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A nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k széama 2009-ben mutat1a a legmagasabb Osszeget a 18-29 éves

népességben férfiak és ndk tekintetében. A néknél 451 férfiakndl 422 ez 6sszesen 873 f6t jelent. A nyilvantartott
palyakezdd allaskeresdket ha vizsgaljuk 2008-ban tapasztalhaté a legmagasabb arany a néknél 50 f6, mely 11,1%,
férfiaknal 2009-ben 71 f6, mely16,8 %-ot jelentett. Legalacsonyabb mutatdja a 2011-es évnek van mindkét nemnél.
Férfiak 33 f6 8,3%, nék 38 f6 8,7 %.
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetées

Osszhangban az Egyenld Banasmoédrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Nyirmada Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esé¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.



Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Onkormanyzat fenntartasiban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa
Fekvése

Vésarosnaménytol 13 km.-re, Pusztadobostdl 2 km.-re, Nyiregyhazatdl 43 km.-re, Gyulahazétol
11 km.-re, Rohodtdl 6 km.-re és Ilktél 8 km.-re talalhato a Nyirség peremén.

Kozuaton elérhetd a 41-es féuton; vasiton a Vasarosnamény—Nyiregyhdza-vastutvonalon.
A telepiilés torténete

A nyelvészek egyértelmiien — bar tobbféleképpen személynévbol eredeztetik a helynév keletkezését.
Mez6é Andras nyelvész, helytorténész mivében azt irja, hogy a , Madosa személynév mar
1138/1329-ben elofordult.” Ez alapjan a kozség a nevét az elsd birtokosrol kapta. Egy 1213-as forras
Mada nevill poroszlot emlit. Lengyel Zoltdn munkdjaban is az olvashatd, hogy egy foldbirtokkal
rendelkezd személyrdl kapta a nevét, aki szerinte az 1350 koriil élt Maday Pal volt.

A telepiilés 1254-ben még csak terra, tehat aligha lakott telepiilés volt. Nevét 1296-ban emlitik
el6szor Dobos hatarjarasa alkalmaval, mint Kardszi Sdndor ban fiainak birtoka. A helység ekkor mar
két falubol, Nagy- és Kismadabol allott. Ez a kettds telepiilés a XIX. szdzadig megmaradt. 1330-ban
Kismadat birtokosarol Miklosmadanak nevezték. Miklosmada névadojat és a telepiilés egyhazat
1354-ben emlitik (Nicolaus f. Petri de Mada), amikor a telepiilésrdl elnevezett csalad tagjai
megosztottak egymas kozott az egyutcas, két hazsoros Kismadat. A falu temploma kozds maradt.
1382-ben a csalad egyik (Miklos fia Andras) aga kihalt, és a kirdlyra szallott birtokrészt Maria
kiralyn6tdl Karolyi Lasz16 és Mihaly, valamint Vardai Domokos kapta meg.

A Maday csalad a XIV. szdzad kdzepén két agra szakadt, a Madai és a Pazonyi agra, és ettdl kezdve
400 éven at a két 4g és a vele rokon kisebb szabolcsi nemesek osztozkodtak rajta. A Pazonyiak, a
Vardaiak és a Karolyiak 1406. évi osztozkodasa alapjan ismerjiik a falu alaprajzat. A délrdl északra
tartd két hazsoros utca a Pazonyiaknak, a keleti hazsor déli fele 1/3 részként a Karolyiaknak ¢€s a
Vardaiaknak jutott, de a hatarbeli tartozékok osztatlanok maradtak. A faluban ekkor a Madayaknak
volt egy kurigja. Kismada teljes egészében a Vardaiak birtoka volt, €s tizenegy jobbagy lakott rajta.
1407-ben a Maday, 1454-ben a Naményi csaldd is birtokos. A XV. szdzad végén a majd a Lugosy
csalad is, akiktdl a hodmezdvasarhelyi birtokaért cserébe a bedegli Nyary Pal 6zvegye szerzett meg.
A XV. szazadban a Maday csalad mellett birtokosok a Kereky, a Vay, majd késébb a Békény ¢és a
Kornya csaladok.

A XV. szazad végén a telepiilés vasartartdsi jogot kapott, ettdl kezdve oppidum, azaz mint
mezovarost emlitik. Az egykori Kereky — udvarhaz 1601. aug. 8-an kelt leltara szerint: ,, Madan
vagion egy uduar haz, Vagion azon az fel6 reszen egy fabol czinalt palota. Azon vagion 4 huegh

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio
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ablak: az edgiken vas Rostély vagion. Vagion azon Palotiban egy kerektet asztal.... Nap niugatrol
vagion egi kerekted Tornacz az pituar Aytaja elott Ez ugian Nap niugatrul az haznak hossza, mit
teszen foliosora vagion, mely folios végin egj emelczo vagion. Délrwl vagion egi fabol czinalt
Bastia, kinek mind alatta as fen haza vagion. Fen mind korwl foliosoia vagion az Bastianak...”

A XVIII. szazadban mar szdmos birtokosa volt. Koztiik jelentdsebbek a ludanyi Bay, a béji Patay, a
Hunyady és Péchy csaladok tagjai. Az egyik — nem is jelentdsebb — foldesurdnak, Béganyi
Gyorgynek nemesi palotajat kétszazharminc forintra becsiilték. Volt rajta egy haz, pincével, két kert
sovényfondssal, egy disznodl, egy sovényfalu 16istallo, négy részbdl allo okoristallo, kardfalu kut,
gémmel. 1772-ben legnagyobb birtokosa Patay Samuel volt, tizennégy telkes jobbaggyal, két hazas
¢és egy haztalan zsellérrel. A jobbagyfelszabadulés idején az akkorra mar egyesiilt faluban 1607 1élek
¢lt. A XIX. szazad elsé felében a Bay, Uray, Somossy, Bernath, Berzsenyi, Szemere, Szabo, a
Hunyady Jarmy, csébi Pogany a bdaji Patay, a Péchy csaladoknak voltak itt birtokai. Kozéleti
szereplésével, miiveltségével tiint ki az ekkori nemesi csaladok koziil a baji Patay csalad, ezen beliil
is Patay Istvan, aki 1830-ban Szabolcs varmegye alispanja, majd kovete lett. Kiemelkedd még az
1848-49-es szabadsagharcban betoltott szerepe. Tobb telepiilés olvadt a kdzség hatardba, amelyek a
XVI-XVII. szazadban még Onalloak voltak, és neviiket mindeddig megdrizték, csupan egyesek
vesztek ki az emlékezetbdl.

Csokoly nevét Csokaly formaban a telepiiléstol keletre fekvo felduzzasztott té 6rzi Csokaly. Csokaly
falu plébanosat 1313-ban emlitik. A leleszi konvent 1348. augusztus 29-én keletkezett oklevelében
bukkan fel el6szor, mint Chokol. Egy 1371-ben kelt hatarjar6 oklevélben emlitik, hogy,
Varosdobossal hataros. 1382-ben Szatmar varmegyéhez tartozott. 1386-ban Maday Andrés, a
Karolyi-csalad és Vardai Domokos lett a tulajdonosa. 1393-ban taldlkozunk ismét nevével Vaja
hatarjarasa soran. 1402-bdl jobbagysagardl is tudomasunk van: ,, Chokal birtokosai panaszkodnak,
hogy a rohodi nemesek fegyveres kézzel elfoglaltik ds hasznaljak Chakalt.... hdarom ottani
jobbagyukat megverték as megsebesitettek.”

A XIV. szazadban kétségtelentil lakott hely volt Kapolna falu, amelyet 1366-ban emlitenek Kapolna
az idO6ben nyilvan kiralyi adoméany révén — a Varadi és Karolyi csalad kdzos birtoka. A XV. szazad
folyaman néptelenné valt és ettdl kezdve a madai lakosok részben szantonak, részben legelonek
hasznaltak birtokosai. A XIV. szézad elején térképen még lathatd. Képolnaval egyiitt a XVI-XVII.
szazadban gyakran felmeriil Zeke v. Zeoke pallaga nevii praedium, de aligha volt valamikor is lakott
hely, emlitése idején altalaban sz6léhegy. Talén itt allott Kortvélyestelek, a Madaval, Szigetetekével,
Meérgessel és Csokallyal hataros telek, amelyet Rohodi Laszlé tiz markaért adott el Nagysenjéni
Janosnak. Bocs6 az elveszett helynevek koz¢ tartozik. 1322-ben tlinik fel, mint a Gutkelend nembeli
Pal ban fia, Miklos birtoka.

Nyirmadat jelentds helyként tartottdk szamon, hiszen mar a XVI. szdzad végén vasartartasi jog-ot
kapott, s ettdl kezdve mezdvarosként emlitették a forrasok.

A 19. szdzad mésodik felében, a kapitalizalodas hatasara, vidéki méretekben jelentds intézmények
jottek létre: Weinstock Farkas és fia terménykereskedelmi cége exporttal is foglalkozott, megalakult
a Nyirmadai Takarékpénztar, miikodott olvasokor €s kaszind is a teleplilésen. 1810-ben a Bay
csalad, Bay Sandor birtokos Kis-Madan.

2009. julius 1-je 6ta varos Nyirmada.
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Népcsoportok

2001-ben a telepiilés lakossadganak 91,5%-a magyar, 8,5%-a cigany nemzetiségiinek vallotta magat.
[3]

Nevezetességei

Hunyadi u. 28. Lakohaz és iizlet, volt Papp-kuria, klasszicista, XIX. szdzad els6 fele. Reformatus
templom, klasszicista, 1825-1834. Berendezés: padok, falazott sz6szék klasszicista, 1833.

Hires emberek
o« Itt sziiletett 1892-ben Gréser Ferenc elsd vilaghaborus hds, piléta.
« Itt sziiletett 1910. februar 13-4n Novak Jozsef régész, miizeumigazgato.
o Itt sziiletett 1808. méjus 19-én Patay Istvan honvéd ezredes.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése
nem pusztan kovetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hossza tdvu érdeke, hiszen azt a célt
szolgélja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllaldsra, a karrierre, a j6 mindségii
szolgaltatasokra — fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €1, milyen
a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az es¢lyegyenlOség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminaciomentesség,
szegregacidomentesség. Az esélyegyenldségi programnak a telepiilésen ¢€l6 hatranyos helyzeti
csoportokra kell irdnyulnia, akik szamdra a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi
tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozo teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

A helyi esélyegyenlioségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

a) az egyenld banasmadd kovetelményének érvényesitésére a helyi dnkormanyzat dontéshozatalaban,
illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az nkormanyzat altal ellendrzott
szolgaltatasok korében;

b) a nevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére;

c) a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatisokhoz valdé egyenld esélyi
hozzaférés biztositasara;

d) munkaeré - piaci szegregacid visszaszoritdsara, a hatranyos helyzetlick munkaeré — piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

e) a lakohelyi szegregacio felszamolasara;

f) a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, a kozligyek
iranyitasaban.

Cél, hogy Nyirmada olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsodleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenlonek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkrimindcio vagy hdtranyos
megkiilonboztetés Nyirmada varosban senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai
vagy mds vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerint.
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Nyirmada Viros Onkormdnyzat Esélyegyenliségi Programjinak célja a helyi viszonyokhoz

igazodo, a hdtranyos helyzetben élo dallampolgarokat segitd, tamogato feladatok rendszerezése,
iitemezése, az eddig jol bevalt hagyomdanyok megerdsitése, megtartdsa.

Ezen beliil feladatok:

a) Az Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitése, a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése, az
esélyegyenldség, egyenld banasmod biztositdsa a hatranyos helyzetli csoportok szamara.

b) A megfelelé pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz vald hozzajutads, valamint az onkormanyzat
intézményeiben a kiilonboz6 kozszolgaltatdsokhoz valo egyenld hozzaférés biztositasa.

c) A foglalkoztatasi, oktatasi, egészségligyi, szocialis, igazgatasi ¢&s teriiletfejlesztési célok
Osszehangoldsa az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

d) Az esetleges szegregacids ¢és szelekcios mechanizmusok lehetdségének kisziirése.

e) A hatranyos helyzeti egyének és csoportok esélyegyenldségének elomozditasa tarsadalmi
folyamatokban, a mar eddig jol bevalt hagyomanyok megerdsitése, megtartasa, valamint sziikség
esetén Uj tamogatd szolgéltatisok bevezetése, melyek csokkentik a meglévd hatranyokat,
hozz4ajarulnak a nagykordsi allampolgarok életmindségének javitasahoz.

f) A diszkriminaciomentesség ¢és szegregacidmentesség biztositasaval a tdrsadalmi integracid
tamogatasa.

Az esélyegyenldség biztositasdaval osszefiiggo etikai elvek

a) Megkiilonboztetés tilalma, egyenld bandsmod elve: A kozszolgaltatdsok miikodésében meg kell
eldézni az allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését.

A megkiilonbdztetés tilalma vonatkozik a lakosok barminemt faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai
vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerinti diszkriminacidjara.

b) Az emberi méltésag tiszteletben tartasa: Az allampolgarok emberi értékiikk, méltdsaguk,
egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan koriilményeket és
légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetdértékeknek a megdrzését €s megerdsitését
szolgéljak.

¢) Szolidaritas: A tarsadalom szdmara minden allampolgar egyforman értékes, ezért a varos minden
kozosségének €s polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely nagyban eldsegitheti a hatranyos

crer

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogo célja

Nyirmada Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminidciomentességet,

- szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢€s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — ¢érintd intézkedések érdekében
egylttmiikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertlettel).



A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitadsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenlioségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

» a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6lo 2/2012 (VIL.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
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= a nemzetiségek jogairdl szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
» az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenldségi programnak a telepiilés teriiletén él6 hatranyos helyzetli csoportokra kell
iranyulnia, akik szamara a sikeres ¢élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzo
fejlesztések ¢és beruhazasok ellenére korldtozott marad a kiillonbozo teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Bar az egyenld béanasmod
megsértése mas hatranyos védett csoportok esetében is megfigyelhetd jelenség, a fogyatékos
személyek, a ndk és a romdk esetében a hatranyos helyzettel és szegénységgel is erdteljesen
Osszefiiggd jelenségekrdl van szd. Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés és az azt kovetd
intézkedések kiemelt hatranyos helyzetii tdrsadalmi csoportjainak a romadkat, a ndket és a fogyatékos
személyeket tekinti. A helyzetelemzéshez €s az intézkedések megtervezéséhez elsdsorban tehat a
nokre, a romékra és a fogyatékos emberekre vonatkozdan sziikséges az adatokat €és informaciokat
gyljtottiik Ossze és azok elemzésével dolgoztuk ki az ¢ helyzetiiket javitd program javaslatot. Az
es¢lyegyenlOség érvényesiilésének problémaja a kiillonbozo telepiiléseken tovabbi hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok (pl: pszichiatriai betegek, hajléktalan személyek, iddskortiak stb), kiilonbdzd
¢lethelyzetben 1év0 egyének esetében is felmeriilhet. Ennek megfelelden az esélyegyenldségi
program altal célzott hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok kore a helyi sajatossagokra reagalva —
az esélyegyenldségi torvény szempontjait figyelembe véve—bdvithetd.

Mélyszegénységben €10 roma népesség esélyegyenlosége

A romék helyzetének vizsgalatakor Ohatatlanul felmeriild alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A telepiilési dnkorméanyzatnak a
hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra kell torekednie, hogy minél tobb adatot gylijtson
be a telepiilésen €16 romak helyzetével kapcsolatban.

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai koézé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode ¢l létminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalddo telepiiléseken, telepiilésrészeken,
lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik
tobbtizszer alacsonyabbak a nem romékénal, egészségligyi helyzetiik katasztrofalis.

A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzOkkel meghatarozni - az ket koriildleld tarsadalmi
elditéletek hatdsanak szambavétele nélkiil - pontosan mégsem lehet. A szocialis 1étbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozos jellemzdje, és e két jellemzd egyiitthatoja az a
kilatastalan ¢élethelyzet, amely j6 eséllyel egész ¢€letiikben tavol tartja 6ket a tarsadalmi fésodortol.

A mélyszegénységben élé roma népesség esélyegyenloség biztositasanak beavatkozasi célteriiletei:

a) A roma lakossdg szamardl pontosabb adatok begytijtésében részt kell, hogy vegyenek a varos
oktatasi és szocidlis egészségiigyi intézményei.

b) Az Onkorményzatnak torekednie kell, hogy foglalkoztatoként maga is kozvetleniil novelje a
romak foglalkoztatasi aranyat, pl. azaltal, hogy intézményeikben (polgarmesteri hivatal, évodak,
iskolak, egészségiigylr €s mas intézmények) roma szakképzett és nem szakképzett munkaerdt
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alkalmaz, és ennek kialakitasara egylittmiikodési megallapodast kot a helyi cigdny kisebbségi
onkormanyzattal, vagy roma civil szervezettel.

c) Az onkormanyzatnal esélyegyenldségi feladatokra kijeldlt, €s ezen a teriileten képzett munkatérs
alkalmazasa.

(Azokon a telepiiléseken, ahol a romak aranya eléri a 15%-ot ajanlott esélyegyenldségi munkatars
kijelolése €s képzése a romak (€s mas hatranyos helyzetli csoportok) esélyegyenloségének hatékony
elosegitése érdekében az dnkormanyzati dontések elokészitésében és végrehajtasaban.)

d) Az onkormanyzat altal fenntartott, illetve tamogatott kozmiivelddési intézmények és kulturalis
programok kinalatdban jelenjenek meg a roma kisebbségi kulturat, mint értéket bemutatd elemek.

e) Az dnkormanyzat egészségtervébe be kell épiteni ma szegregatumokban ¢él0k egészségi allapotara
vonatkoz6 adatokat és a sziikséges beavatkozasokat.

f) Helyi civil szervezetek, cigany kisebbségi oOnkormanyzat, a védond és a korzeti orvos
egyluttmikodésében tajékoztatd forumok tartasa a sziirévizsgalatok fontossagarol.

Meg kell vizsgalni, hogy mely tényezok hatraltatjak a szlirdvizsgalatokon torténd részvételt, azokra
megoldast sziikséges kidolgozni.

Az oOnkormanyzatok segélyezési gyakorlataban kiemelt figyelmet kell szentelni az alultaplalt
gyerekek csaladjainak akar természetbeni tamogatésara.

h) Az egészségvédelemre, egészségtudatos éEletvitelre és a megeldzésre vonatkozd ismereteket
beépitése a kdzoktatasi intézmények nevelési, oktatasi programjaba (a kozoktatds minden szintjén,
ovodatol a kozépiskoldig), €s az oOvodas ¢és iskolas korosztalyt kozvetleniil célzd helyi
egészségvédelmi programok megvalositdsanak 0sztonzése €s tdmogatasa.

i) Az ANTSZ bevonésaval az 6nkormanyzatnak haladéktalanul tervet kell készitenie a kornyezet -
egészségiigyi problémak megsziintetésére.

A fogyatékossdaggal élok esélyegyenldség biztositisanak beavatkozasi célteriiletei:

a) Az esélyegyenlOség biztositdsanak egyik alap feltételeként a telepiilési Onkormanyzatnak
els6sorban sziikséges a célcsoporttal kapcsolatos relevans adatok begytijtése! Az adatgyiijtésben
segitséget tudnak nyujtani feladatellatasukbol adoddan az alabbi szocialis €és egészségligyi
szolgéaltatok:

- csaladsegito szolgalat,

- hazi segitségnyujtas,

- gyermekjoléti szolgaltatas,

- hazi orvosok, védénok.

b) A fogyatékos munkavallald beilleszkedését segitd programokban valo részvétel.

Fogyatékos munkavallalé alkalmazidsa az Onkormanyzatnal, Onkormanyzati fenntartast
intézményekben legalabb a kvota mértékéig.

c) A teleplilésen/térségben miikodd foglalkozasi rehabilitacios szolgéltatokkal (munkatigyi
kozponttal €s rajta keresztiil egy civil szolgaltatoval) vald folyamatos kapcsolattartas.

d) Vezeto6i szinten el kell késziteni az intézmények/Onkormanyzat human-erdéforras

stratégiajat, amibe be kell épiteni a fogyatékos (megvaltozott munkaképességii)munkavallalok
felvételével, tovabbképzésével,

e) Akadalymentes fizikai kornyezet biztositasa a kdzszolgaltatasok terén

f) Esélyegyenloségért felelos személy kijelolése a telepiilésen (javasolt térségi szinten megoldani!).
g) Egészségiligyi/onkorméanyzati dolgozok képzése, tovabbképzése a fogyatékos emberekkel
kapcsolatos ismeretekrol.

h) Az Onkormanyzat részérdl egyiittmiikodés kialakitasa a helyi kozlekedési vallalatokkal, timogatd
szolgalattal a fogyatékos emberek kozlekedésének eldsegitése érdekében.

1) Az Onkormdnyzati fenntartdst, nem akadalymentes kozszolgéltatist nydjté intézményeknél
biztositani az egyenld esélyli hozzaférést, a fizikai és infokommunikacidés akadalymenetesités
megvaldsitasa érdekében litemterv készitése a forrasok, feleldsok, hataridok megjeldlésével.
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A fogyatékkal élok vonatkozdasaban a helyi esélyegyenloségi program célja, a fogyatékos
személyek esélyegyenloségének, onrendelkezd képességének, ondllo életvitelének, a tarsadalmi
életben valo aktiv részvételének biztositisa az egészségiigy, a foglalkoztatas, a szocidlis, az oktatds
kiilonbozo teriiletein, szinterein. A program dtfogoan tartalmazza mindazokat az elveket, célokat
és feladatokat, amelyek az esélyegyenlioségi torvény figyelembe vételével az onkormdnyzatok és
intézményeik, a civil szervezetek, valamint a fogyatékos személyek aktiv részvételét és a
tarsadalom egészének segitokészségeét kivanja megcélozni, dsszehangolni.

Tovabbi cél, hogy a fogyatékossagbdl eredo tarsadalmi hdatranyok enyhiiljenek; az egyes emberek
fizikai, szellemi és mentdlis dallapotabol szarmazo tarsadalmi egyenlotlensége csokkenjen, és a
Jfogyatékos emberek minél teljesebb, hasznosabb tagjai legyenek a tarsadalomnak.

A program megvaldsulasanak eredményessége abban mutatkozik leginkabb meg, hogy hatékonyan
elosegiti azt a szemléletvaltast, amelynek értelmében a tarsadalom tagjainak, szervezeteinek és az
allami szerveknek oly modon kell tevékenységiiket végezni, hogy az a fogyatékos emberek teljes
tarsadalmi egyenrangusagat biztositsa.

A program alapveto elvei, melyeknek szem elott tartasa a fogyatékos személyek esetében
fokozottabban hangsulyos, az alapveté emberi jogok érvényesiilése, melyek a kovetkezok:

- A prevencid6 elve, melynek értelmében a tarsadalomnak mindent meg kell tennie a fogyatékossagot
okozd balesetek ¢és betegségek megeldzése érdekében. A prevencid szellemében a fogyatékos
személyekkel kapcsolatos magatartds, tevékenység soran ugy kell eljarni, hogy ez a fogyatékos
allapot rosszabbodésat megeldzze.

- A normalizéci6 elve, mely szerint minden fogyatékos (akadalyozott) személy szamara olyan
¢letmintak és hétkoznapi életfeltételek valjanak elérhetové, melyek a tarsadalom megszokott
feltételeinek és életmodjanak a lehetd legteljesebb mértékben megfelelnek.

- Az integraci6 elve feltételezi, hogy a fogyatékos emberek kapcsolatot Iétesithessenek ¢és
kapcsolatokat tarthassanak fenn mas emberekkel ¢€s a tarsadalmi, gazdasagi intézmények
legszélesebb korével. Az érintkezés feltételeinek biztositdisa magaban foglalja a fizikai
helyvaltozashoz sziikséges sajatos koriilmények erdsitését (kozlekedés, akadalymentesités, szallitd
szolgalatok), a megfeleld6 kommunikacids eszkozok hasznalatat, a tomegkommunikacido és a
személyes kommunikacio (tavkozlés, jelnyelvi tolmacsok, ,,0lvashatd” informacidk stb.) terén
egyarant.

Amennyiben a tarsadalmi kapcsolatok megteremtésének és apoldsanak feltételei a megfeleld
technikai eszkozokkel sem biztosithatoak, gy torekedni kell olyan személyi segitségnyujtési
formak, szolgaltatasok feltételeinek megteremtésére, amelyek révén a mindennapos tarsadalmi
érintkezés fenntarthat6. Ennek megvaldsitasa tulajdonképpen a helyi tdmogatd szolgalat
miukodtetésének alapveté mottoja.

- Az onrendelkezés elve értelmében a fogyatékos emberek megmaradt képességeik és lehetdségeik
keretein beliil szabadon rendelkeznek életiik alakitasarol, az altaluk helyesnek, tisztességesnek tartott
¢s érdekeiknek megfeleld elvek kovetésérdl. Az onallosag kiterjed a személyes mozgas, az ido, a
tulajdon feletti dnrendelkezésre.

- A hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak és az eldnyben részesités kotelezettségének elvei a
tarsadalom valamennyi teriiletén érvényesitendé elvek. Fogyatékos személy nem részesiilhet
hatranyos megkiilonboztetésben, ra nézve sérelmes elbiralasban, kirekesztésben, fogyatékossaga
miatt nem lehet korlatozott a mas emberek szdmara elérhetd kozjavakhoz vald hozzaférésben.
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Miutan a fogyatékos személyek az 6ket mindenki massal egyenlden megilletd jogaikkal allapotukbol
fakadoan kevésbé tudnak €lni, ezért indokolt, hogy eldnyben részesiiljenek.

- A rehabilitacié elvének megfelelden a fogyatékos embereket képessé kell tenni arra, hogy érdemi
eréfeszitéseket tehessenek allapotuk és képességeik javitasara, vagy azok romldsdnak megallitasara,
lassitdsara. A rehabilitacio elve feltételezi a fogyatékos emberek egyiittmiikodését a megfeleld
kozszolgalati intézményekkel, igy lehetdségiik van arra, hogy befolyasoljdk a rehabilitdcié konkrét
céljait €s eszkozeit, hogy egyiittmiikddésiiket egyenld felek megallapodasaként, irasban rogzitett, és
kolesonds garancidkat tartalmazo rehabiliticids szerzOdések, egyéni rehabilitacids tervek foglaljak
keretbe.

- A személyhez f(iz6d6 jogok védelmének elve.

A rehabilitacioval kapcsolatos célok
A rehabilitacio soran torekedni kell arra, hogy a fogyatékos ember képessé valjon, illetve megorizze
képességét az/a
» alapvetd fizioldgiai és egyéb létsziikségleteinek 6nallo vagy segitséggel torténd ellatasara,
* emberi kapcsolatok Iétesitésére ¢és azok fenntartasara, csaladi, rokoni, ko&zOsségi
kapcsolatrendszer szintjén egyarant,
e 0nallo értékteremtésre, Onbecsiilésének és tarsadalmi megbecsiilésének apolasira és az
elébbre jutasra minden teriileten,
* sajat épiilés€éhez az oktatds, a szakképzés, a sport, a kultira, a rekreacid lehetdségeinek
felhasznalasara,
» szabad akarata ¢és allampolgari jogai alapjan valo részvételre a kozéletben.

Ahhoz, hogy a fogyat¢kos személyek teljesebb életet élhessenek, rehabiliticios segitséget kell
szamukra biztositani.

A tamogatd szolgéalat céljainak megvaldsuldsa hosszu tdvon hozhat értékelhetd és kedvezd
valtozasokat. A helyi kozdsségben, a kozvetlen kornyezetben a segitokészség erdsitésével, a
tarsadalmi szolgaltatadsok bdvitésével egyiitt lehet alapvetd valtozasokat elinditani. Arra kell
torekedni, hogy egyre tobb egészséges gyermek ¢€s felndtt pozitiv élményként €lje meg a fogyatékos
emberekkel vald napi kapcsolatait.

A fogyatékos személyek szamdra nyujtott segitségnyujtds formai kiilonbozd teriileteken
valosulhatnak meg:

* A motorizacid, telekommunikéci6 és informatika mai szintjén a jelenleginél sokkal szélesebb
korben lehet kelld rugalmassaggal adaptalhato technikai eszk6zok hasznalatat biztositani.

* A szocialis intézményi ellatdsok szabalyozasara és fejlesztésére iranyuld szocidlpolitikai
prioritdsok mellett, egyre jelentdsebb figyelem forditandd az alapellatdsi korbe tartozod
személyi segitd szolgalatok kiépitésére €s szabalyozasara, az dnkormanyzati, allami és nem
allami kotelezettségvallalas pontositdsara. Erdsiteni sziikséges a civil szervezetek nagyobb
részvételét az ellatdsokban.

» Novelni sziikséges a nappali elfoglaltsdgot és megfeleld ellatast biztositdé szolgaltatasi kort,
amelynek igénybevétele segiti a fogyatékos személyek sziileit, hozzatartoz6it a
munkavallalasban.

o Osztondzni kell a fogyatékos személyek tadmogatisi szolgaltatisaira felkészitd és
¢letfeltételeinek a javitasat célzo szakemberképzést.

srer

¢letfeltételeiket javitod felsdfokt végzettség megszerzesét.
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* A munkahelyi integracio eldésegitése érdekében szélesiteni kell azokat az eszkozoket,
feltételeket, amelyek igénybevétele mellett tobb fogyatékos ember dolgozhat az ¢ép
emberekkel egylitt.

» Bdviteni sziikkséges mindazon informacidszolgaltatd, tandcsado, kozvetitd szolgalatokat €s
tréningeket, amelyek révén a fogyatékos emberek tajékozodhatnak az altaluk igénybe vehetd
szolgaltatdsok korérdl, s amelyek segitséget nyljtanak ahhoz, hogy az igényeiket
érvényesithessék.

- A fogyatékos személyek aktiv részvételének eldsegitése a tarsadalom életében

Az elemi létsziikségletek biztositasan tulmenden alapvetd prioritds azon feltételek és tdmogatasok
erdsitése, amelyek lehetdséget teremtenek ahhoz, hogy a fogyatékos emberek érintkezésbe
Iéphessenek mas emberekkel és intézményekkel.

Nemek egyenlosége — a nok esélyegyenloségének biztositisa

A nemek egyenldsége vizsgalata kapcsdn az dnkormanyzat ¢s intézményei —hasonldan a fogyatékos
célcsoporthoz- rendkiviill kevés adattal rendelkeztek. A ndk és férfiak kozotti egyenlOség
vizsgélatdhoz azonban a lehetd legrészletesebb adatok, informacidk sziikségesek az dnkormanyzat
tevékenysége szempontjabol relevans teriileteken és témakorokben.

A n6k elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyli észrevenni: sokszor maguk a nék —
kiilonosen, ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo6, hogy
az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 0k maguk,vagy a ndk altalaban
hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. A nemek egyenldségének elemzését, vizsgalatat az is
neheziti, hogy a nagy adatgyiijtd szervek — munkaiigyi kozpontok, KSH, APEH vagy OEP — sem
kérik kello részletességgel ezen adatokat.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tiltd jogszabalyi hivatkozas:
- Alkotmany 66. § és 70.§;

- Munka Torvénykdnyve 5.§;

- EbTy,

Azonban a ndk ¢és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség
természetének, okainak feltarasat és persze felszamoldsat nem irja el jogszabaly. A ndk és férfiak
kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyodkerezd, legnehezebben
tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogatott
igazsagtalansag.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhesslink a problémakkal, els6 és legfontosabb Iépésként érzékeny
hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis, gyermekvédelmi,
munkatiigyi, blindz¢si, egészségiigyi problémanak a megoldéasa lehet, ha érzékenyen kezeljiik ezt a
fontos kérdést.

A férfiakhoz képest hatranyos helyzetli, s ezért viszonylag nehezebben foglalkoztathatd néi
munkaerd munkaerdpiacra valo bevondsat, illetve benntartasat gatolja: a munkahelyi és a tobbnyire a
nék altal ellatott csaladi kotelezettségek 0Osszehangolasanak nehézsége, valamint az, hogy a
tarsadalmi elditéletek miatt a ndk foglalkoztatasa kevésbé valoszinli, mint a férfiaké.

A kisteleptiléseken €16 ndk, a roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyediil nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, tObbszérosen i1s hatranyos helyzetben
vannak a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a hdz koriil, a csaladban
van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjdk a nékkel kapcsolatos negativ
sztereotipiak. A kisgyerekes anyaknak ,allandoan beteg a gyerekiik”, ,,besziikiilnek a gyes alatt”,
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,hem elég rugalmasak”, mig a 45 év felettindknek ugymond ,,elavult a tudasuk, kompetencidjuk”, és
,jaratlanok a valtoz¢6 vilagban™.

Noha valdban semmiféle szabaly, rendelet vagy torvény nem irja eld, a valosdg az, hogy a
gyermekgondozassal, haztartassal, hazkorili munkakkal, idds- és beteggondozassal kapcsolatos
feladatok elsopré tobbségét ma is még mindig a ndk végzik, akdr dolgoznak emellett fizetést
biztositd munkahelyen is, akar nem.

A férfiak és ndk egyenl6tlen csaladi- tarsadalmi szerepvallaldsat a gyermekelldtd és szocialis,
valamint egészségiigyi szolgaltatasok viszonylagos kialakulatlansaga vagy egyenl6tlen eloszlésa,
netan visszaszorulasa vagy leépiilése is sulyosbitja. A csaladi problémék — Osszhangban a
kozvélekedéssel, miszerint a csalad Osszetartasa a nok feladata — tobbnyire a nok vallan nyugszanak.
A csaladi, maganéletbeli feladatok és felelosségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik. (Mivel
altalaban tulnyomorészt ok latjak el gyerekeket és az idOseket, s6t, magukat a dolgoz6 vagy nem
dolgoz6 férfiakat is, sokkal érzékenyebbek a munkahely tavolsagara, a megkovetelt fegyelemre stb.).
A nok ¢és férfiak kozotti egyenldtlenségek részben — ahogy a politikai vagy gazdasagi
dontéshozatalban, ahogy a munkaerdpiacon €s a gazdasagban — a csalad keretei kozott jelennek meg
¢€s okoznak nem is egyszer sulyos problémakat.

A ndk ¢és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezo,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkdbb, a legtisztabb lelkiismerettel
tamogatott igazsagtalansdg. Nem konnyl fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenldtlenséget —
mint a tarsadalmi egyenldtlenségeket altalaban —nem csupdn azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidarités - érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsésorban azért, mert
az egyenl6tlenség: pazarlas.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Nyirmada Varos Onkorményzata altal készitett HEP szorosan kapcsolodik az Integralt
Varosfejlesztési Stratégia alapelveihez, a helyi Patay Istvan Altalanos Iskola Esélyegyenléségi
Tervéhez, valamint a telepiilés Szocidlis varos-rehabilitacios tervéhez.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program harmonizal a baktaléranthdzai kistérség felzarkoztatasi,
fejlesztési programjaval, a HEP készitése soran felhasznalasra keriiltek a kovetkezd tanulmanyok
adatai:
- Jelentés a leghatranyosabb helyzetli kistérségekben ¢16 fogyatékos emberek helyzetérdl

/tanulmany/

- Munkaerd-piaci sziikséglet- és helyzetfeltaras a Baktaloranthéazi kistérségben /tanulmany/
- Komplex Kistérségi Gyerekesély Program

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilés demografiai adatait attekintve megallapithato, hogy mig 2002-ben a lakdénépesség
szdma Nyirmadan 4764 {6 volt, addig 2003-ban 4794 {6, 2004-ben ez az érték 4847 {6, 2005-ben
4908 16, 2006-ban 4941 16, 2007-ben 4894 {6, 2008-ban 4873 6, 2009-ben 4832 {6 2010-ben 4784
f6, 2011-ben 4777 16, 2012-ben 4766 volt, ami azt jelenti, hogy az el6z0 évhez képest a
lakonépesség szama 11 fovel csokkent.
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Az élland6 népességet tekintve 2002-ben 4918 {6, 2003-ban pedig 4946 6 volt, mig 2004-ben 4990
6 ¢élt a telepiilésiinkon, addig 2005-ben 5010 f6, 2006-ban 5046 f6, 2007-ben 5039 f6, 2008-ban
5034 {6, 2009-ben 5027 £6, 2010-ben 4986 6, 2011-ben 4983 6, 2012-ben 4998 {6 volt, itt a
novekedés mértéke 15 fot jelentett.

A lako-¢s az allando népesség kozotti kiilonbség 2007-ben 145 £6, 2008-ban 161 6, 2009-ben 195
6, 2010-ben 197 16, 2011-ben 206 {6, 2012-ben 232 6 volt, aki allando6 bejelentett lakdhelye mellett
érvényes tartdzkodasi hellyel is rendelkezett.

Nyirmada lakonépességének korcsoportos megoszlasa 2002. év és 2012. év kozott

Lakosok szama 0-18 évesek 19-62 évesek 63-x évesek
2002. év 4764 1345 2788 631
2003. év 4794 1343 2815 636
2004. év 4847 1395 2834 618
2005. év 4908 1421 2871 616
2006. év 4941 1390 2916 635
2007. év 4894 1372 2883 639
2008. év 4873 1379 2860 634
2009. év 4832 1360 2834 638
2010. év 4784 1339 2798 647
2011. év 4777 1358 2764 655
2012. év 4766 1340 2766 660
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Nyirmada varos lakénépességének korcsoportos
megoszldsa 2002-2012 k6zott
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A 2005-6s adatokat figyelembe véve a lakonépesség 29%-a 0-18 év kozotti korcsoporthoz tartozik,
szdm szerint 1421 6, melybdl a 0-4 év kozottiek szama 326 volt, ez az érték a lakonépesség
Osszességének kozel 7%-at tette ki.

2006. évben ugyanezen adatokat figyelembe véve a lakonépesség 28%-a, szam szerint 1390 f6
tartozik a 0-18 év kozottieck korcsoportjaba, az el6z0 évhez viszonyitva 1%-os csokkenés
tapasztalhatd. A 0-4 év kozottiek szama 400 {6, ami az dsszlakossag 8,1%-at jelentette.

2007. évben a lakonépesség 28%-a tartozott a 0-18 éves korosztalyhoz, szamszertien 1372 6, a 0-4
évesek szama 381 6, ami az Osszlakossag 7,79%-at jelenti.

2008. évben a lakonépesség 28,3%-a tartozott a 0-18 éves korosztalyhoz, szamszertiien 1379 16, a 0-4
évesek szama 392 6, ami az 0sszlakossag 8,04%-4at jelenti.

2009. évben a lakonépesség 28,15%-a tartozott a 0-18 éves korosztalyhoz, szamszertien 1360 f6, a 0-
4 évesek szama 375 {0, ami az Osszlakossag 7,76%-4t jelenti.

2010. évben a lakonépesség 27,99%-a tartozott a 0-18 éves korosztalyhoz, szamszertien 1339 £6, a 0-
4 évesek szama 347 {6, ami az 6sszlakossag 7,25%-4t jelenti.

2011. évben a lakonépesség 28,43%-a tartozott a 0-18 éves korosztalyhoz, szamszertien 1358 6, a 0-
4 évesek szama 358 {0, ami az Osszlakossag 7,49%-4t jelenti.

2012. évben a lakonépesség 28,12%-a tartozott a 0-18 éves korosztalyhoz, szamszertien 1340 f6, a 0-
4 évesek szama 336 {6, ami az Osszlakossag 7,05%-4t jelenti.

Roma kisebbséghez tartozonak vallotta magat 2005. évben a lakonépesség kozel 30%-a, 1401 {0,
ebbdl 644 6 a 0-18 éves korosztalyba tartozott, mely a telepiilés lakonépességének 13%-at adta,
2006. évben ugyanezen megkozelitésbdl roma szarmazastunak vallotta magat a lakonépesség 33%-a,
vagyis 1640 f6, akik koziil 698 f6 a 0-18 éves korcsoportba tartozott. 2007. évben a roma
szarmazasu lakossag aranya a lakonépességhez viszonyitva noétt, 34, 8%-ot jelentett, vagyis 1705 6
vallotta roma szarmazasunak magat. Koziilik 732 {6, vagyis 43%-uk 0-18 éves korosztalyhoz
tartozik. 2008-ban a lakonépesség 35,8%-a, vagyis 1747 {6 vallotta magat roma szarmazasunak,
kozilik 42,4%-uk, vagyis 740 f6 a 0-18 éves korosztalyhoz tartozik. 2009-ben a lakonépesség
36,15%-a, vagyis 1747 f0 vallotta magat roma szarmazasunak, koziiliik 44,76%-uk, vagyis 782 {6 a
0-18 éves korosztalyhoz tartozik. 2010-ben a lakonépesség 37,78%-a, vagyis 1807 f6 vallotta magat
roma szarmazasunak, koziiliikk 45,16%-uk, vagyis 816 6 a 0-18 éves korosztalyhoz tartozik.
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2011-ben a lakonépesség 38,81%-a, vagyis 1854 f6 vallotta magat roma szarmazasunak, koziilitkk
28,38%-uk, vagyis 1356 f6 a 0-18 éves korosztalyhoz tartozik.
2012-ben a lakonépesség 39,28%-a, vagyis 1872 f6 vallotta magat roma szarmazasunak, koziilitkk
28,62%-uk, vagyis 1364 £6 a 0-18 éves korosztalyhoz tartozik.

A lakénépesség korcsoport szerinti megoszlasat attekintve és a 2002. évi adatokkal dsszehasonlitva
megallapithato, hogy telepiilésiink lakossaga stabil kormegoszlassal rendelkezik és a valtoz6 értékek
lasst Iétszam-emelkedést mutatnak 2004-ig, majd 2005-ben csokkenés figyelheté meg, majd pedig
az ezt kovetd években lassu emelkedés a jellemzd. 2008-t6l kezdddden ujbodl lassu csokkenés
jellemzi a telepiilés lakonépességének korcsoport szerinti megoszlasat, mely 2012-re is jellemzo
tendenciat mutat.

Az idOsek korosztalyat illetden enyhe emelkedés figyelhetd meg, mely hiien tikr6ézi az 1id6s6do
tarsadalom jellegzetes vonasait a demografidban. E korosztilyhoz tartozok szama 2012-ben a
legmagasabb az el6z6 évekhez képest.

Szembetling értéket képvisel az aktiv koruak (19-62 év) szama, melynek nagysaga elénydsen hat a
telepiilés szerkezetére, mivel 0k képviselik az aktiv keres6k rétegét. Sajnos ennek ellenére, a
munkanélkiiliség kovetkeztében oOriasi terhet r6 az Onkormanyzat feladatellatdsdra, a szocialis
ellatasok biztositasat illetden.
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1. tablazat:

Nyirmada allandé lakossaganak nemek szerinti korcsoportos megoszlasa 2006-2012.

Kor- 0-18 19-62 63-X Allandé lakossag
csoport évesek évesek évesek

/

év

év 2006 2007 | 2008 |[2009 |2010 |2011 |2012|2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012 |2006 |2007 |2008 {2009 |2010 |201 |201 |2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012

Férfiak | 692 707 720 |714 |691 690 | 691 |1498 |1505 |1492 | 1480 | 1474 | 1467 | 1471 | 237 (245 |242 |244 |248 |245 |246 |2427 |2457 |2454 | 2438 | 2413 |2402 | 2408

Nok | 728 724 723 | 711 710 [719 | 715 | 1495 [1460 | 1463 | 1478 | 1459 |1447 | 1451 |396 |398 |394 (400 |404 |415 |424 |2619 [2582 |2580 |2589 |2573 |2581 |2590

Osszes | 1420 1431 | 1443 | 1425 | 1401 | 1409 | 1406 [ 2993 |2965 |2955 |2958 |[2933 |2917 [2922 [633 |643 |[636 |644 [652 |660 |[670 |5046 |5039 5027 | 4986 | 4983 | 4998
en
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A lakossdg nemek szerinti megoszlasat vizsgalva megallapithat, hogy 2007-ben a férfiak szama
2457, mig a néké 2582, 2008-ban a férfiak szama 2454, a noéké 2580, 2009-ben a férfiak szama
2438, a nék szama pedig 2589 {6 volt. 2010. évben a férfiak szama 2413, a nék szama pedig 2573
f6 volt, 2011-ben a férfiak szama 2402 0, a ndk szama 2581 f6 volt, 2012-ben a férfiak szama 2408
f6, a ndék szadma 2590 {6, ami kozelit az optimdlis telepiilési populacid 50-50%-0s megoszlasi
értékéhez, nem tiikrézi a tarsadalom egészében egyébként napjainkban is megfigyelhetd jelenséget,
miszerint kétszer annyi n6é van, mint férfi.

Ez utobbi tendencia egyediil az idések korosztalyanal figyelheté meg, mely azt engedi feltételezni,
hogy a férfiak vonatkozasaban a halandosag kétszer akkora mértékii, mint a ndk esetében ebben a
korosztalyban.

3. tablazat: Nyirmada lakonépességének megoszlasa a 18 éven aluliak vonatkozasaban

0- 18 évesek | 0- 4 évesek
Lakosok szama
2002. év 4764 1345 275
2003. év 4794 1343 280
2004. év 4847 1408 327
2005. év 4908 1421 326
2006. év 4941 1390 400
2007. év 4894 1372 381
2008. év 4873 1379 392
2009. év 4832 1360 375
2010. év 4784 1339 347
2011. év 4777 1358 358
2012. év 4766 1340 336

Nyirmada Varos 0-18 év kozotti lakonépességének
alakuldsa kiilonos tekintettel a0-4 évesek aranyara
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Az 6sszlakossag szamahoz viszonyitva a 0-18 év kozotti korosztaly jelentds, 28,11%-os értéket
képvisel, melyet azért is érdemes megemliteni, mert az eltartotti réteg jelentds részét 0k alkotjak.

4. tablazat: Nyirmada lakossaganak természetes szaporodasa 2002 és 2012 kozott

év/esemény 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011. 2012.
élvesziiletés 81 74 77 61 84 76 83 71 60 79 58
halalozas 47 53 47 46 42 55 59 58 60 58 61
természetes szaporodas | 34 21 30 15 42 21 24 13 0 21 -3

NyirmadaVaros természetes szaporodasa 2002-2012.
kézott
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60 /;Q—
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élvesziletés =haldlozds természetes szaporodas

A telepiilés természetes szaporodasat figyelve elmondhatd, hogy mig 2002-ben 34 f6 volt ez az
érték, 2003-ban 21-re csokkent, ugyanakkor 2004-ben ez az érték 30-ra emelkedett, 2005-ben
viszont ujra csokkenés figyelhetd meg, ugyanis ugyanezen érték 15-re csokkent.

2006-ban az ¢lvesziiletések szamanak jelenté emelkedése — 84 f6 -, valamint a halalozasok
szamanak stagnalasa — 42 {6 — figyelheté meg, amely kovetkeztében a természetes szaporodas
mértéke a teleplilésen 42 {6 volt, ami az ¢lvesziiletések szaméanak novekedésével, illetve ezzel
egyidejlileg a haladlozasok szamanak stagnal6 értékével magyarazhato.

2007. évben az ¢€lvesziiletések szama még mindig magasnak mondhatd, ugyanakkor a halalozasok
szama jelentésen nétt. Mindezek kovetkeztében a telepiilés természetes szaporodasa csak 21 fot
jelentett az elmult évben, ami jelentds visszaesést mutat az el6z6 évhez viszonyitottan.

2008. évben az élvesziiletések szama jelentdsen emelkedett (elérte a 2006-os értéket), ugyanakkor a
haldlozasok szama is jelentdsen nétt. Mindezek kovetkeztében a telepiilés természetes szaporodasa
24 {6t jelentett ebben az évben, ami enyhe emelkedést jelentett az el6z6 évhez képest.

2009-ben az ¢lvesziiletések szama jelentésen visszaesett, kevesebb, mint a 2003-as évben, a
halalozdsok szdma viszont az el6z0 évvel Osszehasonlitva allandd értéket képvisel. a telepiilés
természetes szaporodasanak mértéke jelentdsen visszaesett (13), ami kevesebb, mint a 2005-0s
értek.

2010-ben egyediilallo az el6z0 évekhez viszonyitottan a telepiilésiink természetes szaporoddsa,
hiszen mind a sziiletések, mind a haldlozasok szdma megegyezik, igy természetes szaporodas nem
mérhetd.
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2011. évben a természetes szaporodds mértéke az el6zé évhez viszonyitottan jelentds mértékben
megugrott €s 21 f6 értéket mutatott. Az ¢€lvesziiletések szama jelentdsen noétt, ugyanakkor a
halalozéasok szama stabil értéket mutat az el6z6 évekhez hasonldan.

2012. évben a természetes szaporodds mérteke az el6z0 évhez viszonyitottan jelentds mértékben
csokkent és -3 fo értéket mutatott. Az élvesziiletések szama jelentdsen csokkent, ugyanakkor a
haldlozasok szama stabil értéket mutat az el6z6 évekhez hasonloan. A telepiilési lakossag fogyasnak
indult népesség demografiai szempontbol.

Nyirmada telepiilés 2012. évi demografiai adatainak attekintése soran Osszesitve megallapithato,
hogy a csokkend tendencia ellenére a telepiilés lakonépességének kor- és nemek szerinti megoszlasa
optimalis értékeket mutat, stabil szerkezetli korfaval jellemezhetd. Az Ossznépességet tekintve
stagnald értékek figyelhetdk meg, ami elsésorban a telepiilés lakossaganak természetes
szaporodasdval magyardzhato, hiszen a diagram alapjan jol latszik a nagyfokt csokkenés az elmult
évekhez képest (2006.), illetve a telepiilésre bekoltdzé lakosok szdméanak emelkedése az, ami még
ellensulyozza a fentieket, mely tényezdk egylittesen a fent emlitett 0ssznépesség-szam értékének
stabilitasat eredményezi.

3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Filepné-Fonai-Fabian: A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei népesség szocialis helyzete és egészségi allapota
cimill tanulmény alapjan: A roma lakossag aranya a Szabolcs-Szatmar-Bereg megye északkeleti és nyugati
kistérségeiben magas, ami megegyezik a 2001-es népszamlalasi adatok alapjan szamitott mutatokkal. A
megye roma lakossaga meghatarozo modon, vidéken él, azaz kdveti a megye urbanizacios lejtdjét: annal
magasabb az aranyuk, minél kevésbé urbanizalt egy telepiilés. A havi nettd haztartasi jovedelmeket
figyelembe véve a haztartasok atlagjovedelme 111 ezer forint volt, A jovedelmek szorodasa , azaz a
jovedelmi egyenl6tlenség jelentds, hiszen az 4tlagos szorédas 75 ezer forint volt. A jovedelmi
egyenldtlenségek megyei jellemzdi leképezik az orszagos tendenciat. A  jovedelmi helyzet
differencialodasanak jellemzdi alapjan joggal vetddhet fel a kérdés, vajon a megyei lakossag hany szdzaléka
nevezhetd szegénynek, milyenek a szegénynek definidlhat6é haztartasok jellemzdi, mely tarsadalmi-gazdasagi
csoportok a legveszélyeztetettebbek ebbdl a szempontbél. A TARKI 2003-ra vonatkozé szamitasai szerint a
szegénységben €16k aranya Magyarorszagon 15,9%, a megyében ez a mutatd, azonos szamitasi modszerrel a
dupldja, 31,5%. A megyében mindkét nem esetében magasabb aranyok tapasztalhatok, a ndk hatranyosabb
helyzete azonban itt is megfigyelheté. Ugyancsak megfigyelhetd, hogy az iskolazottsag novekedésével
csokken a szegénységben €16k aranya. Az alapinformacidk azt mutatjak, hogy az 6nkormanyzati segélyezés
jol mikddik, ugyanis a szegénységben ¢lok és a segélyezettek aranya kozel azonos a megyénkben. A
segélyezés természetesen sok esetben nem mutat feltétleniil szignifikdns 6sszefliggést a szegénységben €16k
aranyaval, hiszen mind a nemzetkdzi, mind a hazai kutatdsok ismerik a ,,szemérmes szegények” fogalmat,
azaz az olyan egyéneket, haztartasokat, melyek szegénységiik ellenére sem folyamodnak segélyért. Az
anyagi természetli problémak korében elsddleges, hogyan alakul azon haztartdsok aranya, akiknél gyakoribb
a ho végi pénzzavar. Egy ilyen helyzetben az az érdekes, vannak-e a csalad kozelében olyan tamogatdk,
akiktdl anyagi segitséget remélhetnek. Elsddleges segitoként a csalad €s a rokonsag all, majd a szomszédok,
végiil a bankok, hitelintézetek allnak. Csak legutolsé sorban kdvetkeznek az onkorményzat, az egyhazak,
civil szervezetek nyujtotta szolgaltatasok.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. toérvény (tovabbiakban: Flt.)
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és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatisaval, a kiilonboz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.3.1. szdmu tablazat alapjan

A tablazat alapjan a 2008-as atlagot figyelve megallapithatjuk, hogy a nyilvantartott allaskeresok
atlagosan 791 {6t jelent, ebbdl 36,5 6 részesiil segélyben, ami 4,6%-ot jelent.

A 2009-es év atlaga 844 nyilvantartott allaskeresOt mutat, ebbdl segélyben 42,8 6 részesiil, 5,1 %-
ot jelent.

2010-ben a nyilvantartott allaskeresok atlagos szdma 781 {0, ebbdl segélyben 54-en részesiilnek,
6,9%-ot jelent.

2011-ben 785 nyilvantartott allaskeresdt regisztraltak atlagosan ebbdl segélyben részesiilt 40 {6,
mely 5,1%-ot jelent.

2012-ben 796 nyilvantartott allaskeresot regisztraltak atlagosan, ebbdl segélyben részesiilt 1 {6 €s ez
0, 1 %-ot jelentett.

Az elmult évek adataibdl jol kitlinik a Szocidlis torvény, pénzbeli ellatdsokra vonatkozd
valtozasainak a munkanélkiiliek rétegére gyakorolt hatasa, hiszen azzal, hogy a csalad, mint
fogyasztasi egység keriilt bevezetésre, az ellatdsok dontd tobbségében egy csaladbol egy {6 lehet
csak jogosult az egyes ellatasi formakra.

»~Munkaerd-piaci sziikséglet ¢és helyzetfeltards a Baktalordnthdzai kistérségben” cimli zar6
tanulmanyban szerepld adatok alapjan: a rendszeres nyilt munkaerd-piaci, vallalkozési, vagy
kozfoglalkoztatdsi munkavallalasbol szarmazo jovedelem a megkérdezett haztartasok tobb, mint
felében (53,3%) van, ezek egy része alkalmi munkdbol (15,4%) szarmazo6 jovedelemmel is
rendelkezik. A haztartasok kozel 20%-aban rendszeres nem, csak alkalmi munkavallalasbol
szarmaz6 jovedelem fordul eld, viszont 27,4%-uk esetében sem rendszeres, sem alkalmi munkéabol
szarmazo bevétel sincs a haztartds forrasai kozott.

A haztartasok bevételi forrasai kozott szamos jovedelemtipus megjelenik, meghatiroz6 a
haztartasok legalabb negyedénél eléforduld bevételi forrds hétféle van. Egy héaztartasban atlagosan
3,12 darab bevételi forrastipus van, amely érték egy és nyolc kozott valtozik, de jellemzden kettd és
négy kozott marad. A legfontosabb a rendszeres szocidlis segély, amely a haztartasok tobb mint
felében megjelenik - ezt a gyakorisagot egyetlen mas forrastipus sem kozeliti meg.

Fel kell hivnunk a figyelmet a bankhitelbdl szarmazoé bevételi forrasra, amely a haztarasok 22,5%-a
esetében megjelenik. A térség egyik fontos — altalanosan ismert- probléméja az uzsora, melynek
jelenlétét azonban rendkiviil nehéz mérni. A bankhitelek ilyen aranyu elterjedtsége azonban az
uzsora jelenlétének nagysdgrendjére is kovetkeztetni enged, mely megallapitast részben szakértoi
véleményekre alapozzuk, részben az adtok altal kozvetten bizonyitva latjuk. A bankhitellel
rendelkezd haztartasok ugyanis sem atlagjovedelmeik, sem a rendszeres munkajovedelem megléte
alapjan nem emelkednek a mintabol, azaz hagyoményos bankhitelhez jutasi esélyeik semmiképpen
sem megalapozottak, igy a ,, bankhitel ” valdszinilileg az egyéb alternativ hitelek — fedd neve- lehet.
Egyetlen direkt informécionk uzsoraval kapcsolatban az, hogy a véalaszadoink 16,8%-a jelezte, hogy
van olyan ismerdse, aki uzsorakamatra vett fel kdlcsont; ez az arany valoszinlileg a valdsagos
toredéke, holott mar igy is jelends nagysagot képvisel.

3.3.2. szamu tablazat alapjan
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A nyilvantartott allaskeres6k szdma 2009-ben volt a legmagasabb 850 {0, és a legalacsonyabb 2011-
ben 621 6. Ebbdl allaskeresési jaradékra jogosult 2009-ben 245 6 (28,8%), és 2011-ben 272 6
(43,8%) volt. Az allaskeresési jaradékra jogosultak koziil a legalacsonyabb a 2012-es volt ekkor
csak 124 {6 volt.

Mivel Nyirmadan korlatozottak a lehetdségek a hosszu tdvii munkavégzést illetden, nagyon kevés
az a létszam, aki az allaskeresési jaradékra valo jogosultsagdhoz fel tudja mutatni a sziikséges
bedolgozott munkanapok szdmat, vagyis a hdrom éven beliil 360 munkanappal kell, hogy
rendelkezzen.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiaga
3.2.1. szamu tablazat alapjan
A nyilvantartott allaskeresok szama 2008-2011-ig csak kisebb eltéréseket mutat. A legmagasabb az
dllaskeresok szama a 2010-es évben volt a nok kérében ez 336 fo volt 20,9%, a férfiaknal pedig
2009-ben 38,6%-ot jelentett. A legalacsonyabb az dllaskeresék szama a noknél 2009-ben 325 fo
20,2 %-ot jelentett, mig a férfiak korében 2011-ben 290 f6 17,7 % volt. Az évek adatait vizsgalva
megallapithato, hogy a 2011-es évet kivéve a nyilvantartott dllaskeresok a férfiaknal voltak
nagyobb létszamban.
A nyilvantartott allaskeresok szama 2008-2011-ig csak kisebb eltéréseket mutat. A legmagasabb az
dllaskeresok szama a 2010-es évben volt a nok kérében ez 336 fo volt 20,9%, a férfiaknal pedig
2009-ben 38,6%-ot jelentett. A legalacsonyabb az allaskeresék szama a noknél 2009-ben 325 fo
20,2 %-ot jelentett, mig a férfiak korében 2011-ben 290 f6 17,7 % volt. Az évek adatait vizsgalva
megallapithato, hogy a 2011-es évet kivéve a nyilvantartott dllaskeresok a férfiaknal voltak
nagyobb létszamban.
A tabldazat masodik részében a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiilieket lathatjuk. A nok
és feérfiak esetében is a legmagasabb regisztracio 2009-ben volt. A nék esetén 261 f6 80,3%, a
férfiak esetén 364 f6 69,3%-ot jelentett.

3.2.4. szamu tablazat alapjan

A nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama 2009-ben mutatja a legmagasabb osszeget a 18-29
éves népessegben férfiak és nok tekintetéeben. A noknél 451 férfiaknal 422 ez osszesen 873 fot jelent.
A nyilvantartott palyakezdé allaskeresoket ha vizsgaljuk 2008-ban tapasztalhato a legmagasabb
arany a noknél 50 f6, mely 11,1%, férfiaknal 2009-ben 71 f6, melyl6,8 %-ot jelentett.
Legalacsonyabb mutatdja a 2011-es évnek van mindkét nemnél. Férfiak 33 f6 8,3%, nok 38 fo 8,7
%.

»~Munkaerd-piaci sziikséglet és helyzetfeltards a Baktaloranthazai kistérségben” cimii zaro
tanulmanyban az egy fore esé jovedelem kimutathatoan kiilonbozik a valaszadd neme, csaladi
allapota és iskolai végzettsége szerint, tovabbd nagyban fligg attol, hogy van-e a haztartdsban
rendszeres munkajovedelem. A férfi valaszadok haztartasaiban az egy fore esd jovedelem atlagos
érteke 4500 forinttal magasabb, mint a ndi valaszadok haztartdsaiban. Az élettars nélkil ¢él6
egyediilallo valaszadd esetében az egy fore esd jovedelem atlaga 40 ezer forint felett van, a
hazastarssal, élettarssal €16k esetében 30 ezer forint alatt van.
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b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
3.2.8. szamu tablazat alapjan
A kozépfoku felndttoktatasban résztvevok szama 2009-ben a legmagasabb 83 6 volt, 2010 és 2011-
ben csokkent és stagnalo allapotot mutat ugyanis mindkét évben 71 f6 volt. A szakiskolai
felnottoktatasban 2009-ben 26 6 31,3% volt, 2010-ben 18 {6 25,3%-ot jelentett, mig 2011-ben 18
6 és 25,3%-ot mutatnak a statisztikai adatok. A szakkozépiskolai felndttoktatasban résztvevokrol
adatok csak 2011-ben mutatkoznak ekkor 31 f6 volt, mely 43,7%-ot jelent. Hasonl6é a helyzet a
gimnaziumi felndttoktatasban résztvevokkel. 2011-ben 18 6 tett sikeres érettségit mely 25,3%
szazalékos értékben kifejezve.
»Munkaerd-piaci sziikséglet ¢és helyzetfeltaras a Baktaloranthdzai kistérségben” cimii zard
tanulmanyban szerepl6 adatok alapjan: a szakkdzépiskolai végzettséggel rendelkez6 valaszadok egy
fore es6 jovedelme 40 ezer forint felett van, &m ez az adat a csoport alacsony létszama (960f6bdl 38
f6) miatt fenntartasokkal kell kezelni. Fontos azonban, hogy a szakkozépiskolai végzettségilieken
kiviil csak a szakmunkasképzot, szakiskolat, gimnaziumot végzettek egy fore esé jovedelme marad
30 ezer forint felett, minden mas esetben alacsonyabb atlagértékeket talalunk. A szakmunkésképzot
¢és az altalanos iskolat végzettek atlagjovedelmei kozott 7 ezer forintnyi kiilonbséget talalunk.
Ugyanekkora nagysagrendet képvisel a rendszeres munkajovedelemmel rendelkezd és az ezt
nélkiil6z0 haztartasok atlagjovedelme kozotti kiilonbség. Fontos tehat, hogy a szakmaszerzés és a
rendszeres jovedelemszerzés nem csak abszolit mértékben, hanem haztartdsi szinti, egy fore esd
jovedelemkeént is kimutathatoan €s jelentdsen javitja a hdztartds anyagi helyzetét.

¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tabldzat alapjan

A kozfoglalkoztatasban résztvevioszemélyek szama 2010-ben 164, 2011-ben 412, 2012-ben 175 fo
volt. Az aktivkoru lakossaghoz képest ez szdzalékos értékben kifejezve 2010-ben 5,15%, 2011-ben
13%, 2012-ben 5,58% jelentett. A kozfoglalkoztatasban résztvevé roma/ciganyok szama 2010-ben
115, 2011-ben 280, 2012-ben 120 fo volt. Az aktivkoru roma/cigany lakossaghoz képest ennek
szazalékos ardnya 2010-ben 14,37%, 2011-ben 35%, 2012-ben 15% volt. Megallapithatjuk, hogy a
201 1-es év mutatja a legmagasabb foglalkoztatasi aranyt.

»~Munkaerd-piaci sziikséglet ¢és helyzetfeltards a Baktaloranthazai kistérségben” ciml zaro6
tanulmanyban szerepld adatok alapjan az idésebb és régebb 6ta munkanélkiili valaszadok nagyobb
gyakorisdggal és inkabb az elmult néhany évben vettek részt kozfoglalkoztatdsban. Tovabbi
kiilonbség, hogy a munkanélkiili ndk a férfiakhoz képest joval nagyobb szamban vannak olyanok,
akik még soha nem vettek részt kozfoglalkoztatasban. Ennek okai kozott szerepelhet az a tény, hogy
a ndk, mint csalddanyak a gyermekek utan jar6 ellatasok alapjan részesiilnek ellatdsban, igy a
kozfoglalkoztatas rendszerébe joval kisebb aranyban keriilnek be.

A legmagasabb iskolai végzettség és a kozfoglalkoztatdsban vald részvétel Osszefiiggéseinek
vizsgalata figyelemre méltd képet mutat: a magasabb legalabb szakméval rendelkezd iskolai
végzettségli munkanélkiiliek kevésbé vesznek részt kozfoglalkoztatasban.

d) a foglalkoztatashoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.

kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)
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3.2.10. szamu tabldzat alapjan
A tablazatban megfigyelheto, hogy a regisztralt vallalkozdasok szama évrol-évre novekedo
tendenciat mutat. 2012-ben mar 356 regisztralt vallalkozds volt Nyirmadan.

A kiskereskedelmi iizletek szama kisebb eltérésekkel de hasonlo tendenciat mutat 2008-ban 335,
2009-ben 35, 2010-ben 34, 201 1-ben 32, 2012-ben szintén 32 kiskereskedelmi iizlet volt.

A vendéglato helyek szama 2008-ban volt a legtobb 10 darab, a késobbiekben csokkenod tendencia
figyelheté meg. Az allami szektorban foglalkoztatottak szama 2012-ben 131 f6 volt a korabbi
évekhez viszonyitva a legmagasabb.

A kifizetett ipariizési adok 2012-ben 68.057.942 forint volt, mely a legmagasabb a korabbiakhoz
képest.

A befizetett ipariizési ado 2012-ben volt a legtobb 65.385.578. forint volt.

A miikodo foglalkoztatasi programok szama 2010-ben 3 volt mas években pedig 1.

A foglalkoztatasi programokban résztvevok szama a legalacsonyabb 2008-ban volt 125 fo, és a
legmagasabb 2009-ben 165 fo.

»Munkaerd-piaci sziikséglet és helyzetfeltards a Baktaloranthazai kistérségben” cimii zaro
tanulmany alapjan a megkérdezett munkaadok kevesebb, mint felénél jelenik meg a nyitottsag, a
motivacid €s az egylittmiikodési készség egy 1j foglalkoztatasi program iranyaban, mig tovabbra is
tobben vannak, akik szkeptikusak ebben a helyzetben, nem szivesen fogadnanak mentoralt
munkaer6t. A tartos egyiittmiikddé€s, a partnerségi viszony kialakitasa érdekében a szektorok kozott
elengedhetetlen a kapcsolatépités és szemléletformalas.

3.2.11. szamu tablazat alapjan

A legkozelebbi centrum Nyirmada Varoshoz autoval 15 percre, a megyeszékhely 45 percre, a
fovaros pedig 180 percre van.

Az autobusz jaratok szama a legkozelebbi centrumba 7, a megyeszékhelyre munkanapokon 10, a
fovarosba nincs kozvetleniil jarat.

Az atlagos utazasi ido a legkézelebbi centrumba autobusszal 25 perc, a megyeszékhelyre 50 perc, a
fovarosba pedig nincs kozvetlen autobusz jarat ezért () perc.

Vonatjaratok szama a legkozelebbi centrumba 8, atlagos utazasi ideje 15 perc. A megyeszékhelyre
is 8 vonatjarat megy munkanapokon dtlagos utazasi idé 85 perc, mig a fovarosba atszallassal 265
perc.

Kerékpar uton valo megkozelithetoség a legkozelebbi centrumba 25 km, a megyeszékhelyre 61 km,
a fovarosba 348 km.

Az atlagos utazdasi ido kerékparon a legkézelebbi centrumba 120 perc, a megyeszékhelyre 300 perc,
a fovarosba pedig 1740 perc.

~Munkaerd-piaci sziikséglet és helyzetfeltards a Baktaloranthazai kistérségben” cimii zaro
tanulmany alapjan a mobilitasi hajlandosagot a vallalt munkéba utazasi id6tartam €s a munkahely
megkozelithetdségéhez vald hozzaallas jellemzi. A lakohely és a munkahely kozotti utazdsra a
valaszadok atlagosan 119 percet szdnndnak naponta. A munkavallaldsi hajlandosag csak a napi
bejarast kovetden torik meg, egészen addig, amig nem kell egész héten tavol lenni a lakohelytol.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbh6l a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik
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3.2.12. szamu tablazat alapjan

A fiatalok foglalkoztatasat segito programok miikodnek telepiilésiinkon. Példaul kiilonbozo
képzéssorozatot inditott az dnkormanyzat az eurdpai unids palyazatok igénybevételével a fiatalok
szamara.

A fiatalok foglalkoztatasat segitd programok mitkddnek telepiilésiink vonzaskorzetében is. Példaul
regionalis munkaiigyi kozpont altal kiirt palyadzatokon vehetnek részt (vallalkozova valasi palyazat)
ill. tanfolyamokon. Itt kimondottan 25 év alattiak.

Az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité programok a telepiilésen, sem pedig
vonzaskorzetiinkben nincsenek, nem miikodnek.

3.2.13. szamu tabldzat alapjan

A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok a telepiilésen, és vonzaskorzetiinkben a 2008-as
evtol egeszen 2011-ig nem voltak. Az elmult évvaltozast jelentett, ugyanis 2012-ben mar 28 né és 12
feérfi vehetett részt ilyen jellegii programon.

Az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito programok a telepiilésen illetve
Nyirmada vonzaskorzetében 2008-tol 2011-ig szintén nem voltak ilyen jellegii programok. 2012-
ben a telepiilésen 46 no, és 25 feérfi vett részt ilyen programon. A vonzaskorzetiinkben pedig 288
ferfi és 300 nonek nyilt lehetosége igénybe venni e programok nyujtotta lehetoségeket.

3.2.14. szamu tablazat alapjan

Telepiilesiinkon miikédnek felnott képzo programok, mint pl: digitalis irastudas, esti gimndzium,
szocidlis apolo- és gondozo tanfolyam.

Vonzaskorzetiinkben kerékpar szereld szakemberek talalhatoak.

Egyeb munkaerd piaci szolgadltatasok is vannak telepiilésiinkon, mint, pl: Gyerekesély programon
beliil 2 {6 foglalkoztatas fejlesztd, a vonzaskdzpontban is szintén hasonld foglalkoztatas miikodik.
Helyi és vonzéskorzetiinkben kozfoglalkoztatasi programok miikddnek.

) munkaerd-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

3.2.15. szamu tabldzat

A felnott képzo programok a telepiilésen a tabldzat alapjan 2010 ota mitkodnek, melyen a részvétel
az adott évben 3 ferfi és 8 no, 2011-ben 4 férfi 6 no, 2012-ben mar 10 férfi és 6 no vett részt.

A helyi foglalkoztatasi programok 2008 ota miikédnek. A legmagasabb foglalkoztatasi arany 201 1-
ben volt. Ekkor 237 ferfi és 137 no vett részt a helyi foglakoztatdsi programban.

,»Munkaerd-piaci sziikséglet ¢és helyzetfeltaras a Baktaloranthdzai kistérségben” cimii zard
tanulmany alapjan a munkanélkiili emberek hozzaallasa a munkaerd-piaci esélyeiket javito
szolgaltatdsokhoz, tovabbképzésekhez nagy ardnyban pozitiv, az érdeklddés leginkdbb a rovidebb,
célzott fejlesztések irant mutatkozik. A valaszadok tobb mint haromnegyede vallalnd az
allaskeresési tanacsadason, illetve egy rovidebb 1-2 hénapos tanfolyamon vald részvételt, de tobb
mint fele 55,7% egy hosszabb — szakmaszerzésre iranyuld- képzésre nyitott. Hasonl6an nagyaranyt
szamitastechnikai képzés iranti érdeklddés 47,2 % és a valaszadok valamivel kevesebb, mint
harmada vallalna idegen nyelvtanuldst, (amennyiben van ilyen ugy egészségiigyi problémajat
megoldo gyogykezelést, illetve negyede kezdene vallalkozasba.

Mig az idegen nyelvtanuldsra vald nyitottsdg egyértelmiien Osszefligg a magasabb iskolai
végzettséggel, addig a vallalkozési kedv esetében nincs ilyen kapcsolat. A valaszadoknak a 25%-a
azonban, aki véllalkozasba kezdene, néhéany jol leirhat6 tulajdonséggal rendelkezik: e csoportban az
atlagéletkor 6 évvel alacsonyabb 32,3 ¢év , egy évvel kevesebb a munkanélkiiliségiik atlagos
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iddtartama és két évvel a kevesebb az elmult tiz évre vonatkozd munkatapasztalatuk a tobbi
valaszadohoz képest.

2) mélyszegénységbhen él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartiasi intézményekben
torténé foglalkoztatasa
Nyirmada varosban nem relevans.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nyirmada varosban nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv korutak ellatiasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3.3. szdmu tablazat alapjan

Rendszeres segélyben a legtobben 2011-ben részesiiltek 54 {6t jelentett ez 1,74%. A legkevesebben
2009-ben ez 26 ot jelent szazalékos értékben 0,87%.

A foglakoztatéast helyettesitdé tamogatdsban 2008-ban 302 {6, 2009-ben 464 6, 2010-ben 443 10,
2011-ben 426 6, 2012-ben pedig 439 {6 részesiilt.

Azoknak a szdma, akik 30 nap munkaviszonyt nem tudtak igazolni és az FHT jogosultsagtol
elesetek 2012-ben 76 6 volt.

A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas folyositdsdhoz sziikséges bedolgozott 30 nappal nem
rendelkezOk esetében az ellatds megsziinik, ami azért is igen fontos, mert nagyon nehéz a 30 napot
igazoltan teljesiteni munkahelyek hianya miatt. Sok esetben eléfordul, hogy a mezdgazdasagi
idénymunkdk idején a vallalkozo nem jelenti be a munkavallalot, igy az nem rendelkezik a
sziikséges idovel. Megoldasképpen a helyi dnkormanyzat biztosit lehetdséget arra, hogy onkéntes
munkdéval biztositja a lehetdséget a munkanélkiili szamara, a 30 nap bedolgozésara.

»~Munkaerd-piaci sziikséglet és helyzetfeltards a Baktaloranthazai kistérségben” cimii zaro
tanulmdny leirdsa alapjan Nyirmada varosban is végeztek kutatdsokat. A kutatds soran a
munkanélkiili emberek és haztartdsuk megélhetését objektiv, de leginkdbb szubjektiv mutatokkal
mérték. A lekérdezett 960 db kérddiv alapjan a valaszadok kozel fele, 48%-a az orszag lakosainak
tobbségéhez képest rosszabbnak latja sajat haztartdsanak anyagi helyzetét. Az egy fOre esd
jovedelem atlaga alig haladja meg a 30 ezer forintot, a haztartasok tobb mint felében, 57,8%-aban
ez az 0sszeg a 30 ezer forint alatt marad. A valaszadok tobbsége egyaltalan nem, egy része pedig
csak kis mértékben tudja hivatalos jovedelmét kiegésziteni egyéb, példaul haztaji munkabol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddéd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhet6 elégtelen
lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatést segito
tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoket, elsGsorban a
szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

28

NYIRMADA VAROS ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2013.



29

b) szocialis lakhatas
Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok
Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

e) lakhatast segit6é tamogatasok
3.4.1. szamu tabldzat alapjan
Nyirmada Varosban 2008-ban 1568, 2009-ben 1575, 2010-ben 1575, 2011-ben 1573, és 2012-ben
1572 volt az osszes lakasallomany Nyirmadan.

3.4.3 szamu tablazat alapjan

Nyirmadan lakasfenntartasi timogatasban 2008-ban 589 {6, 2009-ben 619 6, 2010-ben 614 {6,
2011-ben 738 16, 2012-ben pedig 685 f0 részesiilt. A legtobben 2011-ben részesiiltek, mig a
legkevesebben 2008-ban.

A telepiilésiinkon addssagesokkentési tamogatasban nem részesiil senki.

Jf) eladosodottsag

Napjainkban szamtalan olyan gazdasagi és tarsadalmi koriilmény van, amely mindenki szamara gondot okoz.
Vannak olyan egyének, csaladok, akik olyan krizis és valsagos helyzetbe sodrodnak, amelyeknek
onmagukban nem talaljak a megoldasat, nem talaljak a kivezetd utat. Orszagosan sajnos egyre elkeseritobb
képet lathatunk, hiszen egyre tobb a hatranyos és nehéz szocialis koriilmények kozott €16 gyermek, csalad és
idds ember, amihez gyakran tarsul depressziv mentalis allapot is. Egyre nagyobb kihivast jelent a tarsadalom
szamara, hogy az elesettek részére lehetdséget tudjon adni arra, hogy helyzetiiktdl fliggetleniil megdrizhessék
emberi méltosagukat.

Legtobb problémat - anyagi jellegli problémakon beliil -, a kdzlizemi dij hatralékkal és lakashitel bed6léssel
kapcsolatos segitségkérés jelenti. Kozilizemi dijtartozasnal fontos, hogy a fogyaszté védendd fogyasztodi
statusz jelentOségével tisztaban legyen és éljen is e statusz nyujtotta lehetdségekkel. Folyamatos
felvilagositassal és tanacsadassal probaljuk tligyfeleinket az ugynevezett “kamatos pénz” igénybevételérdl

lebesz¢lni, ami tovabbi életét megnyomoritana.

2) lakhatas egyéb jellemzoi: Kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

3.5.1. szamu tablazat lapjan
Nyirmada Varosban a telepek, szegregatumok szama 3.
A telepei lakdsok szama 2008-ben 255, 2009-ben 260, 2010-ben 264, 2011-ben 264, és 2012-ben
265 lakas volt.
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Ezek a telepek a varos peremén helyezkednek el, melyek aszfalt burkolatd koézuton jol
megkozelithetdek. Nincsenek a telepek kozelében az egészségre artalmat jelentd 1étesitmények.

3.5.2. szamu tablazat alapjan

A komfort nélkiili lakdsok szdma belterlileten 628, ez az 0Osszes lakasallomanyhoz (1572)
viszonyitva 38 %.

Az alapozassal nem rendelkezd lakasok a belteriileten 4, mely az Osszes lakasadllomanyhoz
viszonyitva 0,25%.

A belteriileten a vezetékes ivo vizzel, &rammal, és csatorndval ellatott lakdsok szdma 1572 vagyis
100%-o0s a teleplilésen a lefedettség. A vezetékes gazzal ellatott lakdsok szama 1179, mely 75%-ot
jelent.

A komfort nélkiili lakasok szdma a nem szegregalt teriileteken 314 lakas, mely 24%-ot jelent. A
nem szegregalt teriileten 0 azon lakasok szdma, mely alapozéssal és szilard fallal rendelkezik. E
teriiletén a vezetékes ivoviz, aram, és csatornaval valo lefedettség szintén 100%. A vezetékes gaz
lefedettsége 89%, mely 1189 lakast jelent.

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzdi (pl.
¢életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya, stb.)

3.5. 3. szamu tablazat alapjan

A szegregatumokban €10k valtozasa cimili tablazatban megfigyelhetjiik, hogy 2008-ban 6sszesen
1576 16 €It ez 630 férfit és 946 ndt jelentett. 2009-ben Gsszesen 1598-an ez 639 férfit és 959 not
jelentett. 2010-ben Gsszesen 1602 6 ez 672 férfit €s 930 ndt jelentett. 2011-ben Osszesen 1624-en
¢ltek szegregaltan ez 698 férfit és 929 ndt jelentett. 2012-ben Osszesen 1682 6, ebbdl 655 férfi és
1027 nd €It Nyirmada varos szegregatumaiban. Megallapithatjuk, hogy 2008-hoz képest novekedett
mindkét nemnél az ardny.

A telepeken €16 0-6 év kozotti lakosok szama 409, 7-14 év kozottiek 224, 15-30 év kozotti lakosok
461, 31-45 év kozotti lakosok szama 452, 45- 64 év kozotti lakosok 115 £6, és a 65 év felettiek 21-
en vannak jelen a telepeken, szegregatumokban. Megallapithatjuk tehat, hogy az idésebbek nagyon
kevesen élnek, a legmagasabb a 15-30, valamint a 31-45 év kozottiek szama.

Az adatok alapjan az aktiv kortiak (15-64) koziil minddssze 74 f6 foglalkoztatott, munkanélkiili 314
16, inaktiv 469 {0, eltartott 656 6, segélyezett 224 {6, a gyerekek kozott hatranyos helyzetli 482, és
halmozottan hatranyos 410 gyerek.

A tablazat adatait vizsgalva tehat azt allapithatjuk meg, hogy a telepeken és szegregatumokban ¢él6k
kozott nagyon kevés egyén van foglakoztatva. Kimagaslo értéket képvisel a segélyben részesiilok,
inaktivak és eltartottak szdma.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai
Nyirmada varosra nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
3.6.1. szamu tablazat alapjan
A felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama 2008-2012-ig 2. A csak
felnbttek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama is hasonld 2008-2012-ig 2. A hazi
gyermekorvosok altal ellatott szolgélatok szama 2008-2012-ig heti 1 alkalommal van a telepiilésen.
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3.6.2. szamu tablazat alapjan

Kozgyogyellatasi igazolvannyal 2008-ban 119 £6, 2009-ben 152 {6, 2010-ben 139 6, 2011-ben 95
6, 2012-ben 96 6 rendelkezett Nyirmada Varosban. Megallapithatjuk, hogy a legtébben 2009-ben,
mig a legkevesebben 2011-ben kaptak kdzgydgyellatasi igazolvanyt.

3.6.3. szamu tablazat alapjan

2008-ban apolési dijban 18-an, 2009-ben 23-an 2010-ben 26-an, 2011-ben 27-en 2012-ben pedig
26-an részesiiltek apolasi dijban. A legkevesebben 2008-ban részesiiltek, a tobbi évet vizsgalva
stagnaldak az adatok, hiszen 26-27 kozotti értékek valtakoznak.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez)
val6 hozzaférés
A prevenciés és szliroprogramok megvalositasa a helyi egészségligyi alapellatasi rendszer tagjain keresztiil
valosul meg, a védondi szolgalat és a haziorvosi ellatas keretein beliil. A varandos anyukak és kisgyermekes
anyukak tanacsadasa és kotelezd sziirdvizsgalatai, valamint a gyermekek kotelezd statuszvizsgalatai €s
védOoltasai, valamint a felnéttek méhnyakrdk sziirésének és tiiddszlirésének, valamint mammografiai
vizsgalatanak elvégzése, lebonyolitdsa minden évben megtorténik. A legtobb sziirés helyben torténik, a
kismamak szlirése a kozeli egészségligyi jard beteg szakellatd intézményekben (Fehérgyarmat, Kisvarda,
Vasarosnamény, Matészalka, Nyiregyhdza, Baktaléranthaza) torténik, a tiidésziirések helyben mobil
szlirdvizsgalaton, a mammografias vizsgalatra szervezetten ingyenes buszjaratot biztosit az onkormanyzat.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
Az altalanos iskoldban és az Ovoddban a baktaloranthazai Szakszolgélattol utazé logopédus,
gyogypedagdgus ¢és pszichologus 4all rendelkezésre. Az iskoldban gyogytestneveld foglalkozik a
gyermekekkel. Az iskola pszichologusahoz 10 gyerek jart magatartasi zavarok, illetve beilleszkedési
¢s tanuldsi nehézségek miatt. A gydgytornaszhoz 40 gyermek jar heti rendszerességgel.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjai a legijabb eldirasoknak megfeleléen torténik, az
étrendbe teljes kidrlésii gabonafélék, tejtermékek, és mindennap gylimolcs és zoldség biztositva van a
gyermekek étkeztetésében.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Sportrendezvényen a részvétel 2008-2010-ig 50 alkalom volt, majd 2011-ben 25 alkalom, 2012-ben
30 alkalom volt. Az altalanos iskolaban asztalitenisz, futball és onvédelem, valamint zumba oktatas
folyik.
A 2012 oktoberében utjara induld iskolai edzésprogram az eltelt rovid id6 alatt igen jelentds és aktiv
onszervez0do tevékenységet valosit meg, mind a helyi dnvédelmi sportklub népszeriisitése, mind pedig a
kozosségépités teriiletein. Edzéseinken a Nihon Tai Jitsu €s Nihon Ju Jitsu Japan eredetli harcmiivészeti
iranyzatok technikai anyaganak, mozgaskulturajanak terjesztését tlztiik ki célul. Ezen kiviil szerepet kap az
alloképesség javitasa, ndvelése, valamint az egészséges életmoddra nevelés.

Az elmult alig tobb mint fél év eltelte alatt az alabbi rendezvényeken vettiink részt:

e 2013. februar 23-an mintegy 50 fovel képviseltettiik szakosztalyunkat a Magyar Nihon Tai Jitsu és
Nihon Ju Jitsu Sportegyesiilet (MNTJJJSE) 2012. évet lezar6 edzéssel egybekotott kdzgytilésén, melyet a
kozponti edzéteremben rendezett meg a vezetdség Budapesten.

e 2013. 4prilis 13.-an és 14.-én Nyirmadan 150 {6 részvételével (100 f6 gyermek!) megrendezésre kertilt
egy kétnapos edzotabor, amelynek keretében a nyirmadai €s kisvarsanyi klubjaink tagjai eredményesen
vizsgaztak magasabb ovfokozatra.

e 2013. majus hoénapban megalakult a Nyirmadai Szabadid6- és Sportegyesiilet keretében a Veteran
Harcmiivészeti Klub és Kulturalis sportszakosztaly, melynek célja e sportag népszerisitése, a
hagyomanyok 6rzése, a kulturalis és szabadidds tevékenységek szervezése. Tagjainak szdma eléri a 100
fot.
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P személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A varosban valamennyi kotelez0 alapszolgéltatas megtalalhatd, gy mint az étkeztetés, a hazi
segitségnyljtas, a jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas, a csaladsegités, a gyermekjoléti szolgaltatas,
valamint a kdvetkez6 nem kdotelezden ellatando szolgaltatasok: iddsek nappali ellatasa, fogyatékosok nappali
ellatasa, timogato szolgalat, gyerekhaz, a szakositott szocialis szolgaltatasok koziil az idések apold-gondozo
otthona talalhaté meg, mely orszagos szinten rendelkezik teriileti lefedettséggel. A legtobb szolgaltatasi
forma, dnkormanyzati tarsulasok keretében biztositottak. A telepiilésen két szocialis intézmény miikodik, az
Apolasi-Gondozasi Kozpont és a Nyirmadai Huméan Szolgaltatdo Kozpont. Mindkét intézmény személyesen,
telefono, emailben felkereshetd. Szocialis Apolasi-Gondozasi Kézpont 4564 Nyirmada, Pet6fi u. 1. Tel: 06-
45/492-024, 06-45/492-042, email: szocap@freemail.hu; Nyirmadai Human Szolgaltat6 Kozpont 4564
Nyirmada, Kossuth u. 49. tel: 06-45/492-509, email: nyirmadacssk@citromail.hu A szocialis és
gyermekvédelmi pénzeli és természetbeli ellatasok igénylése a helyi polgarmesteri hivatal szocialis
csoportjanal intézhetd, 4564 Nyirmada, Ady u. 16. tel: 06-45/492-100; email: pmhny@freemail.hu

2) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
Nem relevans.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A tamogatd szolgalat szolgaltatasainak igénybevétele soran elényt élveznek a stlyos fogyatékossaggal
¢16k.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai
A telepiilésen harom vallasi felekezethez tartoznak a lakosok: romai katolikusok, gordg katolikusok és

legnagyobb aranyban reformatusok laknak Nyirmadan.

Nyirmada Vérosban szdmos célzattal miikddnek civil szervezetek: Polgaror Egyesiilet, Kertbaratok

Kore, Nyirmadai Szabadidd- és Sport Egyesiilet, ,,Mi kis falunk” Egyesiilet.

Kozosségi rendezvények a Mocorgo Gyerekhazban
Ko6z6sségi programjaink az aktudlis tinnepekhez, évszakokhoz igazodnak.

Sza Kozosségi rendezvény Esemény Résztvevok
ma idopontja
1. 2012 -01- 26 Egészségnap sziilok, gyerekek,

nagysziilok, kismamak,
védond, kistérségi
tarsulds munkatérsai

2. 2012 -02 -27 Fank stités sziilok, gyerekek
sziilok, gyerekek
3. 2012 -02 - 28 Farsang nagysziilok, védono,
altalanos iskola tanuloi,
onkéntes
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4. 2012- 03- 26 Bébeldadas sziilok, gyerekek
5. 2012- 03- 26 Salatakészités sziilok, gyerekek
sziilok, gyerekek
6. 2012 -03-30 Husvéti nyuszi buli nagysziilok, védond,
altalanos iskola tanuloi,
onkéntes
7. 2012- 04- 27 Veteményeskert kialakitasa szllok, gyerekek
8. 2012 — 05- 08. Anyak napi linnepség sziilok, gyerekek
0. 2012- 05 - 08 Bébeldadas szllok, gyerekek
10. 2012 - 05-31 Projektzard rendezvény szilok, gyerekek,
meghivott vendégek
11. 2012- 06-12 Bébszinhaz a gyerekekkel szllok, gyerekek
12. 2012- 07-09 Babjaték a gyerekekkel szulok, gyerekek
13. 2012-07-19 Poni lovaglas sziilok, gyerekhazas,
6vodas, iskolas
gyerekek, gyermekjoléti
szolgalat, védono,
onkéntesek
14. 2012- 08-01 Palacsintasiités szllok, gyerekek
15. 2012- 08-03 Anyatejes Taplalas sziilok, kismamak,
nagysziild, védénd,
gyermekjoléti szolgalat
" Fidkaroptetd rendezvény"- Bucsu sziilok, gyerekek,
16. 2012- 08-09 az 6vodaba indulo gyerekektdl nagysziilok, 6vondk,
védoénd, gyermekjoléti
szolgalat, Mi kis falunk
egyesiilet tagjai
17. 2012- 09-05 Lecsokészités bogracsban szllok, gyerekek
18. 2012- 09-14 Rakott krumpli készités szlldk, gyerekek
19. 2012- 09-22 Varosnap sziilok, gyerekek
20. 2012-10-11 Babjaték: Mesélnek az allatok szllok, gyerekek
21. 2012-10-31 Egészségnap sziilok, gyerekek,
nagysziilok védono,
kismamak, gyermekjoléti
szolgéalat
22. 2012- 11-05 Falevélkép készités sziilok, gyerekek
23. 2012-11-06 Oszi gomba ablakdisz készités sziilok, gyerekek
24, 2012- 11-07 Tarogombodce készités sziilok, gyerekek
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25. 2012-11-12 Marton Nap szilok, gyerekek
26. szlldk, gyerekek,
2012-11-13 Tok Nap tokmagoknak védond, gyermekjoléti
szolgélat
217. 2012-11-30 Mikulés viragkészités szilok, gyerekek
28. 2012-12-03 Bébeldadas: A Télapo szilok, gyerekek
29. 2012-12-03 az elsd gyertyagyujtas az adventi szulok, gyerekek
koszorin
30. 2012-12-03 Mikulas ablakdisz készités sziilok, gyerekek
31. 2012- 12-04 Babszinhaz: A hoember Toni sziilok, gyerekek,
Napsugar Ovodas
gyerekek és 6vondk
32. 2012- 12-05 Bébszinhaz: A héember Toni szulok, gyerekek,
Napsugar Ovodas
gyerekek és 6vondk,
iskolas gyerekek
33. 2012- 12-06 Az otthon hasznélatos szilok, gyerekek
tisztitoszerek
34. 2012- 12-07 Mikulas linnepség szuldk, gyerekek,
nagyszilok, kismamak
35. 2012-12-09 Csuhé babakészités szulok, gyerekek, Mi kis
falunk egyesiilet tagja
védond
36. 2012- 12-10 2. adventi gyertyagyujtas szulok, gyerekek,
37. 2012-12-12 Nyilt nap az Ovodaban szuldk, gyerekek,
38. 2012-12-13 Karacsonyi ajtodisz készités szlldk, gyerekek,
39. 2012-12-14 Karécsonyi ablakdisz készités sziilok, gyerekek,
40. 2012-12-17 Fenyo6fadiszités sziilok, gyerekek,
41. 2012-12-17 Mézeskalacssiités szllok, gyerekek,
42. 2012-12-17 3. adventi gyertyagyujtas sziilok, gyerekek,
43. szuldk, gyerekek,
2012- 12-18 Karacsonyi iinnepség kismamak, nagysziild,
pedagdgusok, iskolasok
44. 2012-12-19 Karacsonyi asztaldiszkészités szlldk, gyerekek,
kismamak
45. 2012- 12-20. Bébszinhaz a gyerekekkel szlldk, gyerekek,
46. 2012-12-21 4. adventi gyertyagyujtas szuldk, gyerekek,
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Kozosségi rendezvények az iddsek nappali klubjaban és az iddsek bentlakasos otthondban:

Janudr: Az 0jév koszontése pezsgovel.

Februdr: Farsang, melyen az 6vodas gyerekek miisorral szorakoztattak a lakokat.

Mrcius: Nonap kdszontése. Az Onkormanyzat viraggal, intézményiink siiteménnyel kedveskedik
nd6i lakdinknak.

Aprilis: Husvéti diszek készitése.

Majus: Anyak napja alkalmabol az iskolas gyerek szinvonalas miisorral koszontik lakoinkat.
Junius-Jalius: A Mivelddési haz nyari sziineti programja révén gyerekek kézmiiveskedtek
intézménylinkben.

Mar negyedik alkalommal vettiink részt a nyiregyhazi Szivarvany Id6sek Otthona altal rendezett
vetélkedén. Otthonunkbol minden évben 5 lakod vetélkedik, képviseli intézményiinket.
Ajandékcsomaggal és élményekkel tériink haza és mindig megigérik, hogy jovore is részt vesznek a
vetélkedon.

Augusztus: Az idosek klubja és az iddsek otthona kdzosen iinnepelte az 0j kenyér iinnepét, melyen
a képviselo testiilet tagjait is szivesen lattuk. Intézményiink szakacsai bogracsban késziilt paprikés
krumplival kedveskedtek a résztvevOknek, klubtagjaink pedig gyiimolccsel és hazilag késziilt
siiteménnyel jarultak hozzé az tinnepséghez.

Szeptember: A Varosnapon intézményiink dolgozo6i hurka, kolbasz gylimolcssalata arulédssal, ill.
szakacsaink slitemény elkészitésével jarultak a vendégek szereplok, résztvevok ellatdsdhoz.
Lakoinkkal minden évben ellatogatunk Mariapdcsra imadkozni.

Oktober: Az 1dések vilagnapjat kozosen tartotta a klub és az iddsek otthona. Nagy Sandorné
Erzsike néni verssel az énekkar notacsokorral kedveskedett idéseinknek.

November: Minden évben Mindenszentekkor lakdinkkal lesétilunk az intézmény eldtt taldlhatd
kereszthez ahol gyertyat gyujtunk, virdgot helyeziink el, énekeliink megemlékezvén az elhunyt
hozzétartozokrol.

December: Mikulas alkalmaval mar hagyomannya valt, hogy intézményiink lakéi babeldadast
tartanak az ovoda egyik csoportjanak és lakdink altal készitett ajandékot is kapnak a gyerekek a
mikulastol.

A karacsonyi linnepség alkalmabol hagyomanyainkhoz hiven minden évben a dolgozok adnak
musort szeretettel lakoink részére.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Nyirmada varosban a békés egyiittélés jellemzi a lakossagot, etnikai konfliktusok nem jellemzéek a
telepiilésen.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoméanyozas, dnkéntes munka stb.)

Nyirmadan elsdsorban a gyermekek megsegitésére a Nyirmadai Human Szolgaltat6 Kozpontban, a Patay
Istvan Altalanos Iskolaban és a Mocorgd Gyerekhazban keriil sor évszakokhoz kotdtten ruhaadomanyok
begylijtésére és szétosztasara.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A roma nemzetiségi Onkormanyzat a hatrdnyos helyzeti nagycsaladosok, a fogyatékkal és sulyos
betegséggel kiizdé gyermekek megsegitése érdekében minden évben adomanyokkal, jotékonysagi ballal,
kirandulasok szervezésével igyekszik kedveskedni
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Lakhatasi feltételek nehézségei Szocialis bérlakasok kialakitasa
Szocialis hatrdnyok Szocialis integraciod
Anyagi problémak, megélhetési nehézségek Eletviteli szemléletvaltas
munkanélkiiliség Munkahelyek teremtése
Szakképzetlenség, alulképzettség Piacképes képzések, at- és tovabbképzések
preferalasa
Rossz egészségiigyi allapot Sziirdprogramok, prevencios programok,
véddoltasok, vizsgalatok
Egészségtelen taplalkozas Egészséges taplalkozas népszerisitése,
megismertetése
Egészségtelen életmod Egészséges ¢letmod, a mozgas népszeriisitése
szenvedélybetegségek Onsegitd klubok szervezése, szocialis ellatasok
fejlesztése
Pszichiatriai betegségek Onsegité klubok szervezése, szocidlis ellatasok
fejlesztése
,,adossagesapda” Adossagkezelési tanacsadas, onellatas kialakitasa:
konyhakert miivelése, hdztdji gazdalkodas, allattartés
népszeriisitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szima, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete
4.1.1. szamu tablazat alapjan
2008-ban a 18 év alattiak szama 1365 volt, 2009-ben 1443, 2010-ben 1447 £6 volt, 2011-ben 1401
{6 volt.

A védelembe vett 18 év alatti gyermekek szama 2008-ban 31 6, 2009-ben 33 6, 201-ben 45 {06,
2011-ben 77 16, 2012-ben 63 védelembe vett gyermek volt.

Megsziint esetek szama a 18 év alatti védelembe vett gyermekek koziil 2008-ban 25, 2009-ben 27,
2010-ben 27, 2011-ben 58, és 2012-ben 51 védelembe vett eset szlint meg.

A veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama mindig magas értéket képvisel. 2008-ban 111 gyerek,
2009-ben 98, 2010-ben 161 gyermek, 2011-ben 192 {6, és 2012-ben 205 gyermek volt
veszélyeztetve.

A legkisebb értéket ez utobbi esetben a 2009-es év mutatja, és a legmagasabbat pedig 2012 a 205
fovel.

4.1.2. szamu tablazat alapjan
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2008-ban 1035-en részesiiltek ebbdl tartosan beteg
vagy fogyatékos 4 gyermek volt, 2009-ben 1119 gyermek kapott rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt ebbdl tartosan beteg vagy fogyatékos 4 fo volt, 2010-ben 1103-an részesiiltek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben ebbdl 5 fo tartosan beteg vagy fogyatékos volt, 2011-
ben 117 fo kapott rendszeres gyermekveédelmi kedvezményt és ebbdl szintén 4 f6 volt tartosan beteg
vagy fogyatékos, 2012-ben 1142 fo részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben és szintén
4 f6 volt tartosan beteg vagy fogyatékos.

Kiegészito gyermekvédelmi tamogatasban 2008-ban 1 f6, 2009-ben 2 f6, 2010-ben 2 fo, 201 1-ben 2
f6, 2012-ben 1 fo részesiilt. Az éveket vizsgalva megallapithatjuk egyik évben sem volt tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermek kozottiik.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatdsban nem részestiilt senki.

A fogyatékkal ¢€l6 gyermekek ¢és csalddjainak megsegitése komplex moddon valésul meg
varosunkban, hiszen szamukra a tamogatd szolgalat ellatasi formai, mint a személyi segités,
szallitas és tandcsadas, ligyintézés az, ami a leginkabb tehermentesiti a sziiloket tigyeik intézésében,
gyermekiik gondozasaban, elldtdsaban. Csak Nyirmadan az elmult évben 25 {6 gyermeket
gondozott a timogato szolgalat, hozzatéve, hogy kistérségi szinten, 19 telepiilésre vetitve az ellatotti
gyerekszadm 94 6. Jelenleg az ellatotti 0sszlétszam 207 6.

A gyermekjoléti szolgélat, a tdmogatd szolgélattal, valamint a civil szervezetekkel kozosen
fogyatékos gyermekek szamara tobb alkalommal szerveztek kirdndulasokat, példaul a nyiregyhdzi
vadasparkba, Tokajba, Szatmarcsekére, Turistvandiba...

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Az onkormanyzat altal nyudjtott pénzbeli ellatasok biztositasat attekintve megallapithatd, hogy
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban 2004. évben 1115 {0 részesiilt, az elmult évben
ugyanezen érték 1113 o volt. 2006-ban a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast, mint pénzbeli
ellatasi format a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény valtotta fel, éppen azért, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatashoz kapcsolodo egyéb kedvezményeket tovabbra is igénybe
vehessék a raszoruld gyermekek. 2006-ban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 1043 f6
gyermek, 2007. évben 1051 {6 gyermek, 2008-ban 1058 f6, 2009-ben 1119 6 gyermek, 2010.
évben 516 csaladbol 1117 £6 gyermek, 2011-ben 1134 6 gyermek 529 csaladbol, 2012-ben 1142 16
gyermek 521 csaladbol részesiilt.

Az ¢érintett gyermekek jogosultsagat raszorultsagtol fliggden, a jovedelmi viszonyokat vizsgalva
allapitottuk meg, ami azt jelenti, hogy az egy fore esé jovedelem 2012. évben 37.050 forint, illetve
egyediilallo esetén 39.900 forint alatt volt.

A kérelmezdk kozott a legnagyobb aranyt — koriilbeliil 80%-ot — az aktiv kort munkanélkiiliek
jelentik tovabbra is, mindemellett jelentds aranyt képviselnek azok, akik csak csaladi potlékbol és
Gyes-bdl élnek, illetve azok, akik gyermekiiket egyediilalloként nevelik, mindkét érték koriilbeliil
15-15%-ot jelent az 6sszes kérelmezd szamahoz viszonyitva.

A kérelmezOk szarmazasdra vonatkozdéan megallapithatd, hogy koriilbelil 45%-uk roma
szarmazasunak vallja magat.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatast igényldk koziil 5 kérelmet utasitottunk el 2004. évben,
mig 2005-ben 7 {6 volt ez az érték.

2006-ban a torvényi modositasoknak megfeleléen rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt
1génylok koziil az elutasitasok szama 6 6 volt, ezen esetekben altalaban az egy fore esé jovedelem
tullépte a megallapitott értékhatart, illetve voltak, akik nem tudtdk igazolni a tanuldi jogviszonyt,
valamint egyéb hidnyossagaik voltak, melyeket hataridon beliil nem poétoltak.
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2007. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igényldk koziil 6 fo esetében tortént
elutasitas, valamennyi esetben jovedelemhatar atlépése, illetve vagyoni helyzet miatt.

2008. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénylok koziil 11 f6 keriilt elutasitasra.
Ezen esetekben altalaban az egy fore esd jovedelem tallépte a megallapitott értékhatart, illetve
voltak, akik nem tudtdk igazolni a tanuldi jogviszonyt, valamint egyéb hianyossagaik voltak,
melyeket hatdridon beliil nem poétoltak.

2009. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igényldk koziil 9 f6 keriilt elutasitasra.
Ezen esetekben 4ltalaban az egy fore esd jovedelem tallépte a megallapitott értékhatart, illetve
voltak, akik nem tudtdk igazolni a tanuldi jogviszonyt, valamint egyéb hianyossagaik voltak,
melyeket hatdridon beliil nem poétoltak.

2010. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igényldk koziil 10 f6, 2011. évben 7 10,
2012-ben 8 6 keriilt elutasitasra. Ezen esetekben 4ltalaban az egy fore esd jovedelem tullépte a
megallapitott értékhatart, illetve a kérelmezdk vagyonnal rendelkeztek.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga

e atargyév julius 1-jén fennallt, a targyév augusztus honapjaban,

* atargyév november 1-jén fennallt, a targyév november hénapjaban,
természetbeni (Erzsébet-utalvany) tamogatast folyodsitott, melynek dsszege alkalmanként 5800
forintot jelentett 2012-ben. 2006. julius honapjaban 955 16, koziilikk 15 {6 fiatal felnétt, illetve
2006. novemberében 1031 {6, koziiliikk 14 6 fiatal feln6tt részesiilt a fenti timogatasban.

Ugyanezen megkozelitésbdl 2007. jalius honapjdban 974 {6, koziiliikk 37 {6 fiatal felnétt, illetve
2007 novemberében 1051 6, koziilik 41 f6 fiatal felnott részesiilt a fenti timogatasban. 2008. év
julius hoénapjaban 1009 {6, koziilik 35 {6 fiatal felnétt, illetve 2008. novemberében 1066 f0,
koziiliik 46 6 fiatal felndtt részesiilt a fenti tdmogatasban.2009. év julius honapjaban 1090 fo6,
koziilik 37 fo fiatal felno6tt, illetve 2009. novemberében 1116 {6, kozilik 39 fo fiatal felndtt
részesiilt a fenti tamogatasban. 2010. év julius hénapjadban 1114 6, koziiliikk 37 f6 fiatal felndtt,
illetve 2010 novemberében 1118 {6, koziiliikk 37 6 fiatal felndtt részesiilt a fenti timogatasban.

2011. év augusztus honapjaban 1121 6, koziilik 40 {6 fiatal felndtt, illetve 2011 novemberében
1139 106, koziiliik 41 f6 fiatal feln6tt részesiilt a fenti timogatasban.

2012. ¢év augusztus honapjaban 1134 f6, koziilik 45 f6 fiatal felndtt részesiilt egyszeri
tamogatasban, illetve 2012 novemberében 1117 {6, koziilik 40 {6 fiatal felndtt részesiilt
természetbeni tdAmogatasban (Erzsébet-utalvany).

Kiegészitd gyermekvédelmi taimogatasban — mely timogatas havi dsszege gyermekenként az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 22%-a —

1 6 gyam részesiilt 2006 juniusatol kezdddden decemberig, mely Osszegszerlien a 6 honapra
30.000 forintot jelentett, illetve november hdénapban megkapta a pdétlékot is, mely szadmara 7.500
forintot jelentett. 2007-ben ugyanezen 1 f6 gyam részesiilt a fenti elldtdsban, mely havonta 5969
forintot jelentett szamara havonta, tovabba megkapta juliusban és novemberben a pétlékot is,
melynek 0sszege nem valtozott, 7.500-7.500 forintot jelentett.

2008-ban 3 f6 gyam részesiilt kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatasban, akik megkaptak juliusban
¢s novemberben a potlékot is, melynek 6sszege nem valtozott, 7.500-7.500 forintot jelentett. 2009-
ben 4 f6 gydm részesiilt kiegészitd gyermekvédelmi tamogatasban, akiknek ez a fajta tamogatas
8400 forint egyszeri ¢és 6270 forint havi ellatast biztositott.
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2010-ben 2 f6 gyam részesiilt kiegészitd gyermekvédelmi tamogatasban, akiknek ez a fajta
tamogatas 8400 forint egyszeri €s 6270 forint havi ellatast biztositott.

2011-ben és 2012-ben is 2 {6 gyam részesiilt kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatasban, akiknek ez
a fajta tdmogatas 8400 forint egyszeri és 6270 forint rendszeres havi ellatast biztositott, ami 167.000
forintnyi tamogatast jelentett éves szinten.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas - melynek indokai a részorultsdg ¢és a
jovedelemviszonyok lehetnek — a 2012. évben senki sem részesiilt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan jardo pénzbeli tdmogatis 100%-a allami
tdmogatasbol valosult meg, mely az elmult évben 13.061.000 forintot jelentett.

Ovodaztatasi tAmogatas - Az dvodaztatasi tamogatasra valo jogosultsag megallapitasanak célja a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek minél korabbi életkorban térténd rendszeres 6vodaba
jarasanak eldsegitése.

A gyadmhatosag az dvodaztatasi tdmogatast elsd alkalommal, ha az dvodaztatasi tdmogatasra valo
jogosultsag jogerds megallapitasara:

a) az eld6z6 év december 5-e €s a targyév junius 4-e kozott keriil sor, a targyév jinius honapjaban ,
b) a targyév junius 5-e és a targyév december 4-e kozott keriil sor, a targyév december honapjaban
folyositja.

Az elsé alkalmat kovetéen a telepiilési Onkormanyzat jegyzdje a gyermek oOvodai nevelési
jogviszonyanak fennallasdig junius és december honapban tovabbi 6vodaztatisi tamogatast folydsit
a sziilének, ha:

a) a gyermek tovabbra is rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, és

b) a sziild a gyermek kiilon jogszabaly szerinti rendszeres 6vodaba jarasarol gondoskodik.

2012-ben 236 {6 6vodas gyermek utdn az dvodaztatasi tdmogatasként kifizetett 6sszeg 2.260.000
forint volt.

Egyéb, a Gyvt-ben nem szabalyozott pénzbeli juttatisokat az elmult évben is a tovabbtanulok
tdmogatasa €s a Bursa Hungarica, valamint az Arany Janos tehetséggondoz6 program 6sztondijak
jelentették.

Mig 2004-ben 363 {6, addig a 2005. évben a kozép- és fels6fokt oktatasban tovabbtanulok koziil
csupan 267 f6 részesiilt timogatasban, ami 6sszesen 1.680.000 forintnyi kiadast jelentett. 2006. év
szeptember honapban 278 f6 kozép- és fels6foku oktatasban tovabbtanuld részére biztositottunk
1.800.000 forintos-, 2007. évben pedig 110 f6 gyermek részére dsszesen 1.560.000 forint 0sszegli
iskoldztatasi tdmogatast nyuQjtottunk, hasonléan az el6zé évek gyakorlatdhoz. 2008-ban 215 f6
részére biztositottunk iskolaztatdsi tamogatast, 6sszesen 1.610.000 forint 6sszegben. 2009-ben 297
6 részére biztositottunk iskolaztatasi tdmogatast, dsszesen 1.750.000 forint dsszegben. 2010-ben
293 16 részére biztositottunk iskoldztatasi timogatast, 6sszesen 1.825.000 forint 6sszegben.

2005. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 19 {6 nyerte el, mely 5.000 forintot jelentett
az érintetteknek havonta, a ,,B” tipusu palyazatot 1 f6 nyerte el, mely szintén 5.000 forintot jelentett
havonta az érintett tanuld szamara.

2006. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 23 f6 elutasitds mellett 21 f6 felséfoku
tanulmanyokat folytat6 tanuld nyerte el, mely 10 f6 részére 5.000 forintot, 11 {6 részére 4.000
forintot jelentett az érintetteknek havonta, a ,,B” tipusu palyazatot 2005-ben 1 {6, mig 2006-ban 2 {6
elutasitds mellett, senki nem nyerte el.
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2007. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 2 {0 elutasitds mellett 30 {6 felséfoku
tanulmanyokat folytat6 tanuld nyerte el, mely az aldbbi rangsorolds alapjan a kovetkezOképpen
valosult meg:

e 1-12. helyezett részére 5000 forint/ho

e 13-24. helyezett részére 4000 forint/ho

o 25-30. helyezett részére 3.000 forint/hé tdmogatast jelentett, Osszesen 1.025.000 forint
Osszegben.

A ,,B” tipusu palyazatot 2007-ben 2 {6 elutasitas mellett, senki nem nyerte el.

2008. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 12 f6 elutasitds mellett 18 f6 felséfoku
tanulmanyokat folytatd tanuld nyerte el, mely az alabbi rangsorolas alapjan a kovetkezképpen
valosult meg:

* 1-6. helyezett részére 5000 forint/ho

e 7-12. helyezett részére 4000 forint/hod

* 13-18. helyezett részére 3.000 forint/h6 tdmogatast jelentett.
A ,,B” tipusu palyazatra 2008-ban nem volt palyazo.

2009. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusi palyazatat 7 {6 elutasitds mellett 24 {6 felséfoku
tanulmanyokat folytaté tanuld nyerte el, mely az aldbbi rangsorolds alapjan a kovetkezOképpen
valosult meg:

* 1-6. helyezett részére 5000 forint/hd

e 7-12. helyezett részére 4000 forint/héd

* 13-24. helyezett részére 3.000 forint/h6 tdmogatast jelentett.

A ,,B” tipusu palyazatra 2009-ben 1 f6 palyazo volt, aki nem nyert tdmogatast.

2010. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palydzatat 24 f6 fels6foku tanulmanyokat folytatd
tanul6 nyerte el, mely az aldbbi rangsorolas alapjan a kovetkezéképpen valdsult meg:

e 1-6. helyezett részére 5000 forint/ho

* 7-9. helyezett részére 4000 forint/ho

* 10-24. helyezett részére 3.000 forint/h6 tamogatast jelentett, 6sszesen 875.000 forint Gsszegben.
A ,,B” tipusu palyazatra 2010-ben nem volt palyazo.

2011. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palydzatat 18 f6 fels6foku tanulmanyokat folytatd
tanul6 nyerte el, mely az aldbbi rangsorolas alapjan a kovetkezéképpen valdsult meg:

* 1-11. helyezett részére 5000 forint/ho
e 12-18. helyezett részére 4000 forint/ho tdAmogatast jelentett, 6sszesen 996.000 forint sszegben.
A ,,B” tipusu palyazatra 2011-ben nem volt palyazo.

2012. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 13 f6 felsofoku tanulmanyokat folytatd
tanuld nyerte el tovabbi 4 {0 kérelme elutasitasra keriilt, mely az aldbbi rangsorolas alapjan a
kovetkezoképpen valosult meg:

* 1-7. helyezett részére 5000 forint/ho
» 8-13. helyezett részére 3000 forint/hé tdmogatast jelentett.
A ,,B” tipusu péalyazatra 2012-ben nem volt palyazo.
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Az Onkormanyzat csatlakozott a Hatranyos Helyzeti Didkok Arany Janos Tehetséggondozo
Programjéhoz, s igy a 8. osztalyos tanulok koziil 2005. évben 4 {6 részesiilt havonta 5.000 forint
Osszegli timogatasban, mig 2006-ban 11 f6 volt Gsszesen a tdmogatott tanulok szama, akik koziil
korabbrol athuz6do tdmogatott 4 {6 volt, Gjonnan odaitélt timogatott tanuld 7 f6 tanulo volt.

2007-ben 14 {6 gyermek, 6sszesen 595.000 forintnyi 0sszegben részesiilt tdmogatasban, elutasitas
nem volt.

2008-ban 5 f0 palydzo volt a programra 2 f6 nyerte el, igy Osszesen 16 f6 gyermek, Osszesen
720.000 forintnyi 0sszegben részesiilt tiamogatasban, elutasitas 3 f6 volt.

2009-ben 3 6 palydzo volt a programra, és a 3 {6 elnyerte a tdmogatast, igy Osszesen 10 f6
gyermek, dsszesen 624.000 forintnyi 6sszegben részesiilt tamogatasban, elutasitds nem volt.

2010-ben 6sszesen 10 f6 gyermek, dsszesen 520.000 forintnyi dsszegben részesiilt timogatasban.
2011-ben Osszesen 4 {6 gyermek, dsszesen 240.000 forintnyi 0sszegben részesiilt tamogatasban.
2012-ben 6sszesen 5 6 gyermek, 0sszesen 250.000 forintnyi dsszegben részesiilt tiamogatasban.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Program, mint palyazati program 2002-ben indult, mely 5 éven
keresztiil timogatja a tanuldkat, a tanév 10 honapjara szoloan.

Egyéb, a Gyvt-ben nem szabalyozott természetbeni juttatisra példaértéki, hogy az elmult
évben a tanitasi év elsd félévében az altalanos iskolai oktatdsban résztvevo tanuldk részére naponta
tizoraira iskolatejet, illetve kakaot biztositott az onkormanyzat.

Egyéb juttatasok biztositdsa mellett megemlithetd, hogy az altalanos iskola tanuloi szamara a
tankonyveket és a flizetcsomagot ingyen biztositotta az dnkormanyzat, hasonléan az ezt megel6z6
évek gyakorlatahoz.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya
4.1.3. szamu tabléazat alapjan
Ingyenes étkezésben, az 6vodaban 2008-ban 217 gyermek , 2009-ben 227 gyermek, 2010-ben 228
gyermek, 2011-ben 225 gyermek, 2012-ben 221 gyermek részesiilt.
Ingyenes étkezésben, az iskolédban (1-8 évfolyam) 2008-ban 382 {6, 2009-ben 366 {6, 2010-ben 437
6, 2011-ben 443 16, 2012-ben 492 06 részesiilt.
50%-o0s mértékli kedvezményes étkezésre jogosult 2008-ban 115 6, 2009-ben 76 £6, 2010-ben 53
6, 2011-ben 36 16, 2012-ben 15 £6 részesiilt.
Ingyenes tankonyvellatasban 2008-ban 382 tanuld, 2009-ben 366 tanuld, 2010-ben 437 tanuld,
2011-ben 443 tanuld, 2012-ben 492 tanuld részesiilt.
Ovodaztatasi tamogatasban 2008-ban nem részesiiltek, 2009-ben 200 £, 2010-ben 167 £, 2011-ben
208 0, és 2012-ben 236 {6 részesiilt.
Nyari étkeztetésben 2008-ban 233 gyermek, 2009-ben247 gyermek, 2010-ben 265 gyermek, 2011-
ben 568 gyermek ¢és 2012-ben nem volt nyari étkeztetés a gyermekek szamara.

4.1.4. szamu tablazat
Ez a tablazat Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

2011-ben az Onkormanyzat a Szocialis Tamogatd, Csaladdsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat

intézményének lebonyolitdsdban, a nyari sziinetben 55 munkanapon keresztill nyari szocidlis
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gyermekétkeztetés keretében biztositotta a gyermekek étkezését 568 gyerek szdmara, melyhez az
allam 11.558.800 forint Osszegli tdmogatast biztositott. 2012-ben a nyari gyermekétkeztetés
szabalyainak valtozésa miatt az dnkormanyzatunk nem nyujtott be palydzatot, mivel az étkeztetés
csak meleg étel fogyasztasat tette csak lehetdveé, konzerv és félkész ételek biztositasat nem.

A gyermekek étkeztetése az elmult évben a kdvetkezOképpen alakult:

- ingyenes étkeztetésben a telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
ovodas gyermekek részesiiltek, ami 2012-ben 221 6t jelentett.

- Ingyenes étkezésben részesiiltek tovabbd a telepiilésen az elmult évben a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo 1-8. osztalyos gyerekek, 0sszesen 492 £6.

- 50%-os téritési dijkedvezményben részesiilt az 4ltalanos iskoldaban és 6vodaban az a gyerek,
aki:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt, vagy

- 3-vagy tobb gyermekes csalddban nevelkedik, - vagy

- tartosan beteg, fogyatékos gyermek.

2012-ben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt iskolas gyermekek szama — 492
f6 volt, akik 100%-os téritési dij-kedvezményben részesiiltek. 50%-o0s dijkedvezményben
részesliltek tovabba azok a gyermekek az iskoldban, akik nagycsaladban nevelkednek, szdm szerint
12 gyermek, illetve ugyanezen megkozelitésbdl az dvodaban 5 gyermek. A tartésan beteg, vagy
fogyatékkal €16 gyermekek szintén 50%-os dijkedvezményben részesiiltek, szamuk az iskolaban 3
f6, az ovodaban 3 6. Osszesitve, 50%-os kedvezményben az iskoldban 15 gyermek, az 6vodaban
pedig 8 gyermek részesiilt az elmult évben.

Mindezek alapjan a 2012-es évben 507 iskolas, illetve 229 6vodas gyerek részesiilt valamilyen
mértéki étkeztetési dij-kedvezményben. Igy, az altaldnos iskoldban és az dvodaban Gsszesen 736
gyerek részesiilt valamilyen mértékii étkeztetési dij-kedvezményben.

100%-os téritési dijat fizetett az étkezésért az Gvodaban 18 gyerek, az iskolaban pedig 35 gyerek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek szama, aranya

Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.2.1. szamu tablazat

A telepiilésen 6vodai elladtdsban jelenleg 270 gyermek részesiil. A szegregatumbdl az 6voda
megkozelitése 20 perc megkozelitdleg.

A telepiilésen bolcsddei ellatasban egyetlen gyermek sem részesiil, mivel Nyirmada Varosban nem
miikodik bolesdde.

A telepiilésen Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgaltatasaiban 40 gyermek részesiil, akik a
szegregatumban é€lnek.

4.2.2. szamu tablazat alapjan
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A telepiilés altalanos iskolai tanuldinak a szama 597 f0. Ebbdl sajatos nevelési igényii 17 f0.
Szegregatumban kozilik senki nem €l. SNI tanulok ellatasanak nincs mas telepiiles mely otthont
ad, Nyirmada Viarosban a Patay Istvan Altalanos Iskola helyben oldja meg a SNI-s gyerekek
oktatasat.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat alapjan

A védondi allashelyek szama 2008- 2012-ig 3 hely.

Az egy védondre jutd gyerekek szama 2008-ban 107 gyermek, 2009-ben 107 gyermek, 2010-ben 96
gyermek, 2011-ben 97 gyermek és 2012-ben 96 gyermek volt.

Védonoi Szolgdlat

Valsaghelyzetben 1év6 varandds anya nem volt a telepiilésiinkon az elmult évben.

Nyirmada harom korzetében 6sszesen 2005-ben 114 6 volt a varandos anyak szama, mely 15 fovel
jelent kevesebbet 2004-es adathoz viszonyitva. A varandos anydk gondozasa a Védondi Szolgalat
keretei kozott valosult meg. A varandds anyak kozil 71 {6 volt a veszélyeztetett kismamak szama,
mely érték szintén alacsonyabb az ezt megel6z6 évhez képest. Egészségiigyi okbol kifolyolag 33 £6
volt veszélyeztetett helyzetben, kornyezeti okok miatt 23, egészségiigyi és szocialis okbol pedig 15
anya. 2004-es évhez viszonyitva csokkent a varandos fiatalkoru lanyok szdma, 3 fore.

2006-ban Nyirmada harom korzetében Osszesen 82 {6 volt a varandds anyak szdma, mely 32 fovel
jelent kevesebbet 2005-0s adatokhoz viszonyitva. Koziiliik 28 f6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentdsen alacsonyabb az ezt megel6z6 évekhez képest. Kornyezeti okok miatt
21 f6 volt a veszélyeztetett kismamak szama. A 2005-0s évhez viszonyitva jelentdsen nétt a
varandos fiatalkoru lanyok szama, 3 f6rél 15 fére.

2007-ben Nyirmada harom korzetében Osszesen 74 {6 volt a varandds anyak szdma, mely 40 fével
jelent kevesebbet 2005-0s adatokhoz viszonyitva. Koziiliik 42 {6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 57%-ot képvisel a varanddsok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 30 {6 volt a veszélyeztetett kismamak szama. A 2006-os évhez viszonyitva jelentdsen
csOkkent a varandos fiatalkoru lanyok szama, 15 f6rél, 6 fore.

2008-ban Nyirmada harom korzetében Osszesen 124 f6 volt a varandds anyak szdma, mely 50 fével
jelentett tobbet 2007-es adatokhoz viszonyitva! Koziililk 68 f6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 55%-ot képvisel a varandosok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 14 {6 volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A 2007-es évhez viszonyitva jelentosen
nétt a varandos fiatalkora lanyok szdma, 6 fordl, 14 fore.

2009-ben Nyirmada harom korzetében Osszesen 95 {6 volt a varandds anyak szdma, mely 29 fével
jelentett kevesebbet a 2008. évi adatokhoz viszonyitva! Koziilik 62 {6 volt a veszélyeztetett
kismamdk szdma, mely érték jelentds 65%-ot képvisel a varandosok szdmahoz viszonyitottan.
Kornyezeti okok miatt 22 f6 volt a veszélyeztetett kismamak szama. A 2008-as évhez viszonyitva
allando értéket képvisel a varandos fiatalkort lanyok szama, ami 13 {6t jelent.

2010-ben Nyirmada harom korzetében 6sszesen 100 f6 volt a varandos anydk szama, mely 5 fovel
jelentett tobbet a tavalyi adatokhoz viszonyitva! Koziiliik 58 6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 58%-ot képvisel a varandosok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 22 {6, egészségiigyi okok miatt 18 f6 volt a veszélyeztetett kismamak szama. A 2009-es
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évhez viszonyitva jelentdsen csokkend értéket képvisel a varandods fiatalkora lanyok szama, ami 6
fot jelentett 2010-ben.

2011-ben Nyirmada harom korzetében Gsszesen 85 f6 volt a varandos anydk szama, mely 15 fével
jelentett kevesebbet a tavalyi adatokhoz viszonyitva. Koziiliik 38 f6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 44,7%-ot képvisel a varandosok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 31 f0, egészségiigyi okok miatt 7 f6 volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A 2010-es
évhez viszonyitva jelentdsen csokkend értéket képvisel a varandods fiatalkora lanyok szama, ami 6
forol 2 fore torténd visszaesést jelentett 2011-ben.

2012-ben Nyirmada hdarom korzetében dsszesen 89 fo volt a varandos anydk szama, mely 5 fovel
jelentett tobbet a tavalyi adatokhoz viszonyitva. Koziilik 48 {6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 44,7%-ot képvisel a varandosok szamahoz viszonyitottan. Egészségligyi
okok miatt 15 f6, szocidlis okok miatt 15 {6, egészségiigyi- szocialis-kdrnyezeti okok miatt 18 f6
volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A varandos fiatalkori lanyok szdma 4 {6t jelentett 2012-
ben.

Szabadidds tevékenységek korében a védondi szolgalat munkatarsai szliréprogramokat, valamint az
Anyatejes Vildgnap, a védooltds hete... alkalmabol rendezvényeket szerveztek, melyen
kozremiikodtek a szolgalat munkatérsai is.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat alapjan

Betoltetlen haziorvosi praxis 2012-ig nem volt, ebben az évben 1 volt haldlozas miatt.

A haziorvosok altal ellatott esetek szama 2008-ben 33892 eset, 2009-ben 37753 eset, 2010-ben
41754 eset, 2011-ben 41383 eset volt.

Gyermekorvos altal ellatott eset nem volt, mivel nincs gyermekorvos a telepiilésen, illetve csak heti
1 alkalommal.

Felnétt haziorvos szintén nem miikodik a telepiilésen.

¢) 07 éves kortak specialis (egészségiigyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozd adatok
A vérosban a Napsugar Ovoda és a Patay Istvan Altalanos Iskola integralt oktatd nevelé munkat végez. A
specialis sziikségletli gyermekek ellatasat a baktaloranthazai Reguly Antal Pedagdgiai Szakszolgalat, a
nyiregyhazi Bérczi Gusztav Specidlis Altalanos Iskola és Kollégium, a nyirbatori Eltes Matyas Specialis
Altalanos Iskola és Kollégium és a nyiregyhazi EFOESZ korai fejlesztdje végzi.

d) gyermekjoléti alapellatas

Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol

a) A gyermekjoléti szolgaltatas biztositasanak modja, miikodésének tapasztalatai:

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgéltatds, amely a szocialis munka moddszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozé tartoznak:
1. agyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének érdekében
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* a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd tdmogatasokrol vald tajékoztatas,
a tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése

» csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségligyi, mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas

» valsaghelyzetben 1€év6 varandos anya tdmogatasa, segitése, tanadcsokkal valo ellatasa

* hivatalos iigyek intézésének segitése

2. agyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében

* jelzérendszer miikodtetése

» aveszélyeztetettséget eldidézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése

e a jelzérendszer ¢és az 1997. évi XXXI. tv. 17.§ (1.) bekezdésében meghatarozott
személyekkel és intézményekkel valo egyiittmiikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolasa.

* tajékoztatas az egészségiigyl intézményeknél miikodd inkubétorokbdl, illetve abba a
gyermek oOrokbefogadashoz vald hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének
lehetdségéral.

3. amar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében
- a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a tovabbiakban: csaladgondozas)
eldsegiteni a gyermek problémadinak rendezését, a csaladban jelentkezd miikodési zavarok
ellensulyozasat,
- acsaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése, kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,
o kezdeményezni
= egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,
» szocialis alapszolgaltatasok, kiilonOsen a csaladsegités igénybevételét,
= egészségiigyi ellatasok igénybevételét,
» pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét, vagy
= agyermek védelembe vételét vagy sulyosabb fokt veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, atmeneti vagy tartos nevelésbe
vételét.
- javaslat készitése a veszélyeztetettség mértékének megfelelden
o agyermek védelembe vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni forméaban
torténd nyujtasara,
a gyermek tankotelezettsége teljesitésének elomozditasara,
o a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara.

4. A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

o a csaladgondozas biztositasa - az otthont nyujto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzo intézménnyel egylittmiikddve - a csalad gyermeknevelési
koriilményeinek megteremtéséhez, javitasahoz, a sziild és a gyermek kozotti kapesolat
helyreallitdsdhoz,

o utégondozd szocialis munka (a tovabbiakban: utdgondozas) biztositasa - az otthont nyt;to
ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatast végzo intézménnyel egylittmiikodve
- a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez.
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A gyermekek védelmét szolgalo gyermekjoléti alapellatasi formak koziil gyermekjoléti szolgaltatas
¢s a Biztos Kezdet Gyerekhaz program mitkddik varosunkban.

2005. augusztus 1-jétdl a Gyermekjoléti Szolgalat Nyirmadan, mint részben 6nallé intézményként
miikddik, Szocialis Tdmogato, Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat néven.

A gyermekjoléti szolgalat a Gyvt. 40.§-aban, valamint a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 30. §-aban
meghatarozottak szerint mas intézmény keretében, mint O6nallé szervezeti, szakmai egység
miukodik. A szolgaltatas ellatasi teriileteihez tartozik Nyirmada kozigazgatési teriilete mellett a
tarsulési szerzédésben foglaltak alapjan Pusztadobos és Nyirkardsz kozség kozigazgatasi teriilete is,
mely tarsulasban Nyirmada, mint gesztortelepiilés vesz részt. Nyirmadan talalhaté az intézmény
sz€khelye, Pusztadoboson és Nyirkardszban teriileti irodat miikddtetnek. Petnehdza 2011. januar
elsejétdl kivalt az intézményfenntarto tarsulasbol.

2005. augusztus 1-jét6] Haklik Attilané, mint megbizott, 2009. januér elsejétdl, mint kinevezett
intézményvezetd latta el az intézmény vezetését, aki végzettségét tekintve szocialis alapvizsgat és
gyermekjoléti alapellatdsbol szakvizsgat tett, pedagogus, ¢és szocialis munkés felséfoku
alapvégzettséggel rendelkezik, elvégezte az egészségiigyl szocidlis munka mesterképzést. A
csalddgondozéasi feladatokat Pusztadoboson Hatala Miklosné (fels6foku végzettséggel -
szocidlpedagogus), Nyirkardszban Ragadnyné Kosztig Csilla szocialis munkas, Nyirmadan Csonkané
Balogh Livia (4ltalanos szocidlis munkés-szakvizsgazott) csaladgondoz6 és Vezse Léaszl6 szocialis
munk3s latta el.

A Gyermekjoléti Szolgalat targyi feltételeirol

Az intézmény székhelye és kdzponti irod4ja Nyirmada, Kossuth u 49. szdm alatt talalhatd, ahol 4
iroddban muikodik a Szocialis Tamogatd, Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat. Az iroda
butorzata tokéletesen felszerelt, sokoldaltian kialakitott. Szamitastechnikai felszereltséget illetden
elmondhat6, hogy kizarolagos hasznalattal az intézmény dolgozo6i szamara harom szamitogép, két
nyomtatd, egy faxos telefon és egy fénymasolo késziilek all rendelkezésre. A kliensek fogadasdhoz
megfelelden felszerelt fogadoszoba 1s kialakitasra keriilt, az esetmegbeszélések és
munkaértekezletek lebonyolitasara pedig kisebb méreti targyaldszoba haszndlatos, mely egyben a
vezetdi iroda funkciojat is betolti. Az atépitési munkalatok idejére 10j teriileti irodaba koltozott a
gyermekjoléti szolgdlat a Nyirmada, Honvéd u. 34-36. szam al4, az altalanos iskola udvaran.

A fentebb leirt feladatokon tul:

- folyamatosan figyelemmel kisérik a telepiilésen ¢l6 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatjdk a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszik a sziikséges
intézkedéseket, javaslatokat,

- elkészitik a védelembe vett gyermek egyéni gondozasi- nevelési tervét,

- segitik a nevelési- oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak ellatasat,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készitenek,

- a terlileti gyermekvédelmi kozpont felkérésének megfelelden vizsgaljak és feltarjak az orokbe
fogadni szandékozok koriilményeit,

- kapcsolattartas biztositadsa nem tortént az elmult évben.

A Gyermekjoléti Szolgdlat munkajanak elemzése, értékelése:
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Az elmult évben a munkank nagy részét a csaladgondozasi feladatok, a csalddlatogatasok tették ki.
Rendszeres latogatadsokat tettiink nemcsak a fent emlitett korosztalyhoz tartozd gyermekek
csaladdjainal, hanem az 6ket oktato-, neveld intézményekben is.

Szinte napi kapcsolatban allunk a Gyamhatosag, a Védondi Szolgélat szakembereivel és a helyi
Napsugar Ovoda, a Patay Istvan Altalanos Iskola intézményvezetdivel, gyermek- és ifjusagvédelmi
feleloseivel, illetve a helyi Renddrséggel.

2. tablazat: Gondozasok szama az elmult években

Alapellatasok szama Magantanulok
Védelembe vételi gondozasok .
szama
2003. év 13 27 16
2004. év 26 58 26
2005. év 24 79 22
2006. év 12 121 22
2007. év 24 94 21
2008. év 31 62 18
2009. év 33 50 15
2010. év 45 102 14
2011. év 77 104 11
2012. év 63 127 15
Gondozasi tevékenységek 2003-2012 kozott
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Az elmult évben védelembe vétel ideje alatti csaladgondozasban 60 csaladbol 63 gyerek részesiilt,
ami a tavalyi évhez képest tobb csaladot, ugyanakkor kevesebb gyereket érintett. Alapellatasos
gondozas keretében 86 csaladbol 127 gyerek részesiilt gondozdsban, ami a tavalyil évhez képest
kismértékben novekedett, Osszetételét tekintve annyiban valtozott, hogy tobb csaladot és 23 6
gyermekkel tobbet érintett. 20 esetben vettiink részt védelembe vételi feliilvizsgalati targyaldson,
ami 25 gyermeket érintett.

A magantanulok szama a 2011/2012-es tanévben az altalanos iskolaban 10 {6, a kdzépiskolaban 5

0.
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4. tablazat: Magdantanulok szamadnak alakuldsa

Altalanos iskola Kozépiskola
2003/2004-es tanév 916 716
2004/2005-0s tanév 9 16 17 16
2005/2006-0s tanév 4 16 18 {6
2006/2007-es tanév 8 10 14 6
2007/2008-as tanév 7 16 14 {6
2008/2009-es tanév 6 6 13 {6
2009/2010-es tanév 516 9 16
2010/2011-es tanév 4 16 8 16
2011/2012-es tanév 10 6 516

Magantanulok szama Nyirmadan

2003-2012
20
15
10 )
5 m Altalanos iskola
o B Kozépiskola

S 8 8 S 8 2 8§ 8§ 8§

A gyermekjoléti szolgaltatast foként anyagi, megélhetési gondokkal kiiszkodok veszik igénybe,
masként fogalmazva a kliensek ezt hozzak eredendd problémaként, anyagi gondjaikkal
magyardzzak életviteli problémajukat. Segitségként szinte kizardlag az egyszeri nagyobb Osszegl
anyagi hozzajarulast értékelnék, erre a szolgalatnak nincs lehetdsége. Meg kell értetni az tigyféllel,
hogy gondjai masként hogyan orvosolhatoak, ha orvosolhatéak. Anyagi segitségként a szolgalat
kizardlag hasznaltcikk kozvetitéssel foglalkozik: foként ruhat, jatékot, konyvet, tanszereket gytijt és
oszt sz¢€t a raszorulo ligyfelei kozott tovabbra is. Megfigyelhetd, hogy tovabb romlottak az tigyfelek
¢letkoriilményei, egyre nehezebben élnek a csalddok. A sziilok igyekeznek alkalmi munkat vallalni,
ennek kovetkeztében a gyerekekre kevesebb figyelem jut. Gyakran hajnalban elutaznak a sziil6k
egy-egy munka reményében és csak késo este érnek haza.

Ez is lehet egyik oka annak, hogy nyilvantartasunk szerint hihetetlen mértékben megugrott az
iskolai hidnyzasok szama. Mar nemcsak kamaszkori probléma, hogy néha-néha prébalnak a fiatalok
mulasztani az iskolabol, hanem a tudas értéktelenedett el. A sziiloket €s gyermekeiket nem riasztja
vissza sem a szabdlysértési blintetés, sem, a gyermekvédelmi intézkedés lehetdsége a nagymértékii
iskolai hianyzastol. A probléma megoldasa tovabbra is k6z0s feladat a jelzérendszer tagjaival.

A masik jelentds problémacsoport az ¢€letviteli, életvezetési gondok Gsszefoglald elnevezés alatt
értelmezhetd. Ezeken a problémakon foként életvezetési tanacsadassal, pszicholdgiai eszkozokkel
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lehet segiteni. A csaladok egyre nehezebben fogadjak ezt a segitséget, mivel a lakhatasi, flitési
problémak szamukra kézzelfoghatobbak, silirgetobbek. Sok csaladnak hatalmas addssaga
szaporodott fel. A torlesztések mellett nem marad megélhetésre csak minimalis Osszeg.

Novekedett a sokproblémas csaladok szama és évrdl évre novekvd tendencidt mutat a problémak
stlyossaga is. N6tt a védelembe vételek szama, pedig a szolgaltatas elsddlegesen csaladgondozassal
igyekszik a problémaékat kezelni, és foként megeldzni, védelembe vételre csak rendkiviil indokolt
esetben kertil sor.

Kiemelt figyelmet fordit a szolgaltatas a roma gyerekek beilleszkedésére és iskolai teljesitményére.
Pontos szamadat nem 4all a rendelkezésiinkre, adatvédelmi okokbdl (szenzitiv adatot a gyermekjoléti
szolgélat nem kezelhet), de tény, hogy a roma gyerekek iskolai hidnyzasa kiemelkedéen magas
oraszamot mutat és megfigyelhetd az is, hogy folyamatosak ezek a hidnyzasok, amelynek
kovetkeztében nagy Osszefliggd anyagrészek maradnak ki, amely kés6bb nem potolhatd. A
szolgaltatds felé jelzett iskolai hidnyzéasok érintettje kb. 80%-ban roma gyermek. Gyakran a
hidnyzéasok miatt lesz a gyermek évismétld, az alsé tagozatban a legnagyobb probléma ez, hiszen ha
nem tanul meg olvasni a gyermek egész életében hatranyban lesz. Az okok kozott a leggyakoribb,
hogy a sziildnek nem fontos a tudas, hiszen 0 is iskoldzatlan, egy-két osztalyt végzett, gyakorlatilag
analfabéta, a masik ok specialisan a kultirabol vezethetd le, 16 év koriili gyerekek mar anya, ill. apa
szerepben vannak és gyakran valdban, gyereket nevelnek, 10-12 éves gyerekek a kisebb testvérekre
vigyaznak, ezért nem mennek iskoldba, a sziil6 hallgatolagos beleegyezésével.

Az igazolatlan iskolai hidnyzasok szamanak emelkedése kiemelkedd problémat jelent. Erre
vonatkozoan 2012. szeptember 01. napjatol igen jelentds mértékii torvénymoddositas 1épett életbe.

A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljardsrol szolo 149/1997. (1X.10.)
Kormanyrendelet 91/A § alapjan:

A gyamhivatal a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara iranyuld eljarast
hivatalbol meginditja, ha

a) hivatalos tudomésa van a gyermek elhanyagolasarol,

b) a Gyvt. 17. §-a szerinti szervek, személyek azt kezdeményezik,

c) a gyermekjoléti szolgalat erre - a pénzfelhasznalasi terv megkiildésével €s az eseti gondnok
lehetséges személyének megjeldlésével - javaslatot tesz.

(2) A gyamhivatal az (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt esetben a targyalast megel6z6en
megkeresi a gyermekjoléti szolgalatot, hogy tizendt napon beliil vizsgalja meg a csaladi potlek
természetbeni formaban torténd nyujtasanak sziikségességét, készitse el a pénzfelhasznalasi tervet
¢s tegyen javaslatot az eseti gondnok személyére.

(3) A pénzfelhasznalési terv elkészitésekor figyelemmel kell lenni a csalddnak jaro szocialis és
gyermekvédelmi ellatasokra, tamogatasokra, valamint azok céljara.

(4) Ha felmeriil a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasanak sziikségessége, a
gyamhivatal a gyermekjoléti szolgalat javaslatdnak beérkezését kovetden tiz napon beliil targyalast
tart, amelynek sordn meghallgatja a Gyvt. 68/B. (4) bekezdésében meghatarozott személyeket és
megismeri véleményliket a pénzfelhaszndldsi tervrdl, illetve a kirendelendé eseti gondnok
személyérol.

(5) A csaladi potlék természetbeni formdban torténd nyujtadsa idOtartamdnak ¢és moddjanak
meghatarozasanal figyelemmel kell lenni a gyermek tényleges sziikségleteire, a targyalason
meghallgatott személyek véleményére, tovabbd a csaladnak jar6 szocidlis és gyermekvédelmi
ellatasokra, tamogatdsokra, valamint azok céljara. A természetben nyujtott csaladi potlék nem
fordithatd a csaldd szdmara egyéb jogcimen nyujthatd szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok,
tamogatasok kivaltasara.
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(6) A gyamhivatal a Gyvt. 68/C. § (1) bekezdésében foglaltakra figyelemmel eseti gondnokul
elsésorban a gyermek arra alkalmas mas kozeli hozzatartozojat, az 6vodai €s az iskolai gyermek- €s
ifjasdgvédelmi feleldst, a védondt, a csaladsegitd szolgdlat vagy a gyermekjoléti szolgalat
csaladgondozdjat, az dtmeneti gondozast nyljto intézmény csalddgondozojat, az atmeneti gondozast
nyljté intézmény szakmai munkakorben foglalkoztatott alkalmazottjat vagy a gyamhivatal - nem
gyermekvédelmi, illetve gyamhatosagi feladatokat ellatod - ligyintézdjét rendeli ki. A gyermekjoléti
szolgalat, illetve az atmeneti gondozast nydjtd intézmény csaladgondozoi koziil lehetdség szerint

olyan személyt kell eseti gondnokul kirendelni, aki a védelembe vétel sordn nem gondozza a

csaladot.

(7) Az eseti gondnokot tevékenységéért munkadij nem illeti meg, indokolt és szdmléaval igazolt

kiadasainak koltségét azonban az 6t kirendeld gyamhivatal megtériti. A koltségtérités mértéke

havonta nem haladhatja meg az adott gyermek utan jaré csaladi potlek Osszegének 10%-at. A

koltségtérités Osszege nem vonhato le a csaladi potlék osszegébdl.

91/B. § (1) A csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyljtasardl szold hatarozat rendelkezd

része a 14. §-ban, valamint - ha a hatarozattal a védelembe vétel elrendelésére is sor keriil - a 87. §-

ban foglaltakon kiviil tartalmazza

- a csaladi potlékban részesiild sziild személyazonosito adatait, a csaladi potlékot folyositod szerv
megnevezesét,

- a csaladi potlék természetbeni forméaban torténd nyujtdsanak iddtartamat, honapokban
meghatarozva, megjelolve a csaladi potlék természetbeni forméaban torténd nyujtdsanak kezdd
¢s befejezo idépontjat,

- acsaladi potlék természetbeni formaban torténd nyljtasanak maodjat,

- az eseti gondnok kirendelését, feladatat, tajékoztatasat a 91/A. § (7) bekezdésében foglaltakrol,
valamint felhivasat arra, hogy a Gyvt. 68/A. § (2) bekezdése szerinti csaladtimogatasi
folyoszamlara (a tovabbiakban: csalddtdmogatisi folydszamla) atutalt csaladi potlek
felhasznalasardl a kovetkezd honap 6todik napjaig szamoljon el a gydmhivatalnak,

- aszild vagy mas térvényes képviseld kotelezését az eseti gondnokkal valo egyiittmiitkodésre és
tajékoztatasat az egylittmiikodés megtagadasanak kovetkezményeir6l,

- avédelembe vétel elrendelését, ha erre korabban nem keriilt sor,

- fennallo védelembe vétel esetén a kirendelt csaladgondozé felhivasat az egyéni gondozasi-
nevelési tervnek a feliilvizsgalatara és annak a hatarozat jogerdre emelkedését kovetd harminc
napon beliil torténé megkiildésére,

- a szllé vagy mas torvényes képviseld tajékoztatasat arrdl, hogy a csalad helyzetét érintd
lényeges koriilmények megvaltozasa miatt barmikor kezdeményezheti a csaladi potlék
természetbeni formaban torténd nyljtasanak feliilvizsgalatat, felhivva a figyelmet a kérelem
érdemi vizsgalat nélkiili elutasitasanak a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény 30. § e) pontjdban foglalt esetére,

- a szild vagy mas torvényes képviseld tajékoztatdsat az igénybe vehetd szocidlis ¢és
gyermekvédelmi ellatasokrol, tiamogatasokrodl, valamint azok igénybevételének modjarol,

- aszllé vagy mas torvényes képviseld tajékoztatasat arrol, hogy

- els6 alkalommal a dontést koveté masodik honapra jarod csaladi potlék meghatdrozott része
keriil természetbeni formaban biztositasra,

- ha a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasa a hatarozatban szerepld idétartam
lejarta miatt szinik meg - feltéve, hogy a csaladi potlék természetbeni formaban torténd
nyujtasat nem rendelték el ismételten - a megsziinést kovetd honapra jard csaladi potlek keriil
ismételten teljes egészében pénzben folyositasra,

- a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyudjtasdnak megsziintetése esetén a
megsziintetést koveté masodik honapra jard csaladi potlék keriil ismételten teljes egészében
pénzben folyositasra.
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A hatarozatban a csaladi p6tlék természetbeni formaban torténd nytjtasanak kezdé idépontjaként a
dontést kovetd masodik honap elsé napjat, befejezd idépontjaként a hatarozatban szerepld
idotartamnak megfelelé honap utolsd napjat kell megjelolni. Az igy meghatarozott idétartam a
Gyvt. 68/B. § (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel a 6 honapot nem haladhatja meg.

A csaladi potlék természetbeni formdban torténd nyujtasardl szold hatarozat elleni fellebbezést
elbiralo hatarozatban rendelkezni kell a csaladi potlék természetbeni formaban toérténd nytjtasanak
Uj kezdo és befejezd idépontjardl.

A gyamhivatal a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasarol szolo, jogerdsitési
zaradékkal ellatott hatarozatot a jogerére emelkedést kovetd nyolc napon beliil kozli a Magyar
Allamkincstarnak a csaladi potlékot folyosité teriileti szervével.

A csaladi potlék természetbeni forméaban torténd nyudjtdsa soran a gyamhivatal és a Magyar
Allamkincstarnak a csaladi potlékot folyosito teriileti szerve kozott elektronikus uton torténik az
adategyeztetés, kiilonosen a folyositott csaladi potlek Osszegérdl és a csaladi potlékot folydsitd
szervrol.

A fovérosi €s megyei kormanyhivatal az atutaldst kovetden legkésébb nyolc napon beliil
gondoskodik a csaladtdmogatési folydszamlara utalt csaladi potléknak az eseti gondnok felé torténd
kifizetésérdl.

A kirendelt eseti gondnok folyamatosan gondoskodik a csalddtdmogatasi folydszdmlara atutalt
csaladi potléknak a gyermek sziikségleteire torténd felhasznalasarol. A csaladi potlek felhasznalhato
kiilonosen

a) ruhdzat, tanszer, élelmiszer, tapszer, gyodgyszer, gyogyaszati segédeszkdz, tanuldbérlet, a
gyermek koranak megfeleld készségfejlesztd eszk6zok természetbeni biztositasara,

b) a gyermek lakhatasi feltételeinek megteremtése érdekében koziizemi dijak kifizetésére, ideértve a
hitelintézettel kotott lakascélua kolcsonszerzodésbol, illetve abbol atvaltott szabad felhasznalasu
kolcsonszerzodésbol eredd torlesztd részletet, feltéve, hogy a csaladnak jaré mas tdmogatasokbol
ezek nem fedezhetok,

c) gyermekétkeztetés téritési dijanak befizetésére, d) a gyermek szabadideje hasznos eltoltésére.
91/C. § A gyamhivatal a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyudjtdsdnak indokoltsagat
feliilvizsgalja

a) hivatalbol, ha

aa) a gyermek a masik sziilg sziiloi feliigyelete vagy gyamsag alé keriil,

ab) a gyermekjoléti szolgalat, illetve a kirendelt eseti gondnok azt kezdeményezi,

ac) a gyamhivatalnak hivatalos tudomésa van a feliilvizsgalat szlikségességérol,

b) a sziild vagy mas torvényes képviseld kérelmére, ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a
feliilvizsgalatot a csalad helyzetét érintd 1ényeges koriilmények megvaltozasa miatt kéri.

A gyamhivatal a feliilvizsgélati eljaras soran kikéri a csaladgondozé és a kirendelt eseti gondnok
véleményét.

A feliilvizsgalat eredményérdl sz616 hatarozatban a 14. §-ban foglaltakon kiviil rendelkezni kell

a) a csaladi potlék természetbeni formaban - valtozatlan idétartamban és modon - térténd tovabbi
nyUjtasarol, vagy

b) a csaladi potlék természetbeni formdban torténd nyujtasa iddtartamanak, modjanak, illetve az
eseti gondnok személyének megvaltoztatasarol, vagy

¢) a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nytjtasanak megsziintetésérol.

Ha a feliilvizsgalat soran a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasa idotartamanak
megvaltoztatasarél vagy a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtdsanak
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megsziintetésérdl sziiletik dontés, a gyamhivatal a jogerdsitési zaradékkal ellatott hatarozatot a
jogerére emelkedést kovetd nyolc napon beliil kozli a Magyar Allamkincstarnak a csaladi potlékot
folyosito teriileti szervével.

91/D. § A gyamhivatal a csaladi potlék természetbeni formaban térténd nydjtasdnak megsziinésérol
vagy megsziintetésérdl hatarozatot hoz, és ezzel egyidejiileg sziikség szerint - indokolt esetben
feliilvizsgalat keretében - dont a védelembe vétel fenntartasarol vagy megsziintetésérol.

A gyamhivatal a csaladi potlék természetbeni forméban torténd nyujtdsanak megsziintetésérol
sz610, jogerdsitési zaradékkal ellatott hatdrozatot a jogerdre emelkedést kdvetd nyolc napon beliil
kozli a Magyar Allamkincstarnak a csaladi potlékot folyésito teriileti szervével.

Ha a gyambhivatal illetékessége a csaladi potlék természetbeni forméaban torténd nyujtasa alatt
megszinik, a gydmhivatal haladéktalanul

a) felhivja a kirendelt eseti gondnokot az elszamolasra,

b) megkiildi az iigyben keletkezett iratokat az illetékessé valt gyamhivatalnak és

¢) értesiti az illetékességvaltozasrol a Magyar Allamkincstarnak a csaladi potlékot folyosité teriileti
szerveét.

A gyamhivatal az eseti gondnokot az elszamolas elfogadasat kovetden hatarozataval felmenti, és
hatérozatat kozli az illetékessé valt gyamhivatallal. Az illetékessé valt gyamhivatal a csaladi potlék
természetbeni formaban torténd nyujtdsanak sziikségességét a 91/C. §-ban foglaltak szerint
feliilvizsgalja.

Iletékességvaltozas esetén a Magyar Allamkincstarnak a csaladi pétlékot folyosité teriileti szerve
elsé alkalommal az illetékességvaltozasrol szolo értesités kézhezvételét kovetd masodik honapra
jard csaladi potlékot utalja az illetékessé valt kormanyhivatal csaladtdmogatasi folydszdmlajara.
Eddig az idépontig a kordbban illetékes gyamhivatal gondoskodik az illetékessége szerinti
csaladtdmogatési folyoszamlara utalt csaladi potléknak és a kordbbi eseti gondnok elszamolasa
eredményeként esetlegesen visszafizetett 0sszegnek az ujonnan kirendelt eseti gondnok felé torténd
kifizetésérdl.

Az Ujonnan kirendelt eseti gondnok a (6) bekezdés szerint részére kifizetett Gsszegrol az Ot
kirendel6 gyamhivatalnak szamol el.

Az eseti gondnok az adott honapban részére kifizetett csaladi potlék felhasznéalasardl a kovetkezd
honap 6todik napjaig szdmol el az 6t kirendeld gyamhivatalnak. A gyamhivatal elfogadja az eseti
gondnok elszamolasat, ha az a pénzfelhasznalasi tervnek és a valosagnak megfelel.

Ha a gyamhivatal azt allapitja meg, hogy az eseti gondnok elszdmolésa a val6sagnak nem felel meg,
vagy a csaladi potléknak a pénzfelhaszndlasi tervben foglaltaktol eltéré felhasznalasa miatt a
gyermeket vagy csaladjat kar érte, az eseti gondnokot hatirozatdval haladéktalanul felmenti és
gondoskodik a gyermek, fiatal felndtt szamara 1 eseti gondnok kirendelésérdl.

A gyamhivatal az eseti gondnokot a részére utols6 alkalommal kifizetett csaladi potlékkal tortént
elszamolas elfogadasat kovetden menti fel.

A jelzorendszer miikodése

A Gyvt. 17. § (1) Az e torvényben szabalyozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddd feladatot
latnak el a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a  gyermek
vesz€lyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése érdekében a torvényben meghatarozott
alaptevékenység keretében
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a) az egészseégligyl szolgaltatast nyajtok, igy kiilondsen a védondi szolgdlat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgélat, a
csaladsegité kozpont,

c¢) kdznevelési intézmények
d) a renddrség,

e) az ligyészség,

f) a birdsag,

g) partfogo feliigyeldi szolgalat

h) aldozatsegités és karenyhités feladatait ellatd szervezetek

1) menekiilteket befogadé allomas, menekiiltek atmeneti széllasa
J) a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok
k) munkaiigyi hatosag

Az (1) bekezdésben meghatarozott intézmények ¢és személyek kotelesek jelzéssel élni a gyermek
veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal.

4. tablazat: Jelzések megoszlasa a jelzOrendszer tagjai szerint Nyirmada varosban

Jelzérendszer tagja Jelzések szama
Egészségiigyi szolgaltato 13
Védoéné 13
Személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgalat 0
Kozoktatasi intézmény 233
Rendorség 1
Ugyészség 0
Tarsadalmi szervezet, egyhaz, alapitvany 0
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellaté szervezet 1
Allampolgar 4
Onkormanyzat jegyzéje 65
Partfogo feliigyelet 3

Evek ota gyakori és visszatérd probléma, hogy a héziorvosokkal nem tudunk kapcsolatot
teremteni. Tandcskozdsainkra meghivtuk dket, szordlapot vittiink hozzajuk, ennek ellenére nincs €16
kapcsolat az orvosokkal. A Josa Andras Korhaz gyermekosztilya azonban tobbszor kereste fel
szolgélatunkat.

Folyamatos kapcsolatban allunk a Szabolcs — Szatmar - Bereg megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi
szolgélat Fiatalkoru blinelkdvetdk Partfogd Feliigyel6i Osztalya hivatasos partfogo feliigyeldjével, a
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fiatalkortak gondozéasat Gajdos Gyula latta el, akivel j6 munkakapcsolatot sikeriilt kialakitanunk.
Az elmult évben 3 kiskoru allt partfogoi feliigyelet alatt, a partfogdi gondozasuk helyszine, mint
tigyfélfogadasanak helye a helyi rend6érdrsre keriilt, tekintettel arra, hogy a feln6tt kortiak partfogoi
feliigyeletét is O latja el.

2012-ben 7 gyermek kiemelése valt sziikségessé 2 csaladbol. A 4 gyermekes csaladban a sziild
kérte a kiskorti gyermekek elhelyezését, koziiliikk 3 gyermek a berkeszi lakésotthonba, 1 gyermek a
baktaloranthazai lakasotthonba keriilt. A 3 gyermekes csaladban stlyos veszélyeztetd koriilmények
¢és sziiloi elhanyagolas vezetett a gyermekek elhelyezéséhez, 6k mindharman neveldsziilokhoz
kertiltek, az 0jsziilott életkoranal fogva specialis neveldsziildonél kapott elhelyezést. A kiskoruak
elhelyezési targyalasain a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa is részt vett.

Az elmult évben 16 gyermek volt d&tmeneti neveltként nyilvantartva a Szolgalatnal, mely 8 csaladot
érint. Az el6z6 évhez képest szamuk jelentdsen csokkent, mivel a vérszerinti csalad elkoltozott
Nyirmadardl, illetve nagykorusag miatt az 4tmeneti nevelés megsziintetésre kertilt.

Az elmult évek tapasztalatait figyelembe véve egyre nagyobb problémat és gyakori eseteket
figyelhetiink meg az elvalt sziilok és csalddjaik kozott, illetve csaladjaikban, gyermekeikben
keletkez6 fesziiltségeket, konfliktusokat illetéen. Mindezen problémak megoldasdhoz, a
gyermekkel valo kapcsolattartds megfeleld lebonyolitdsdhoz, a gyermek atadasa- atvételéhez egyre
gyakrabban kérik a Gyermekjoléti Szolgalat segitségét, melyet a Gyamhivatal megkereséseivel is
alatdmaszt. Fiatalkoruak hazassagkotésének engedélyezése iigyében 3 esetben kereste meg a
Gyamhivatal a Gyermekjoléti Szolgalatot kornyezettanulmany készitése és egyéb informaciok
megkiildése végett.

Jelentds €s alapvetd problémat jelent telepiilésiinkon az egyre inkdbb elmélyiild szegénység, a
dijhatralékossadg, a munkanélkiiliség. Mindezek a problémak erdsitik a deprivacids jelenségeket,
mely nemcsak a tarsadalmi kirekesztettségben, hanem bizonyos javaktol, szolgaltatasoktol (példaul
E-On, Tigdz tartozds) valé6 megfosztottsighoz is vezet. Ezen deprivaltsdg elmélyiilése
visszafordithatatlan folyamat, melybdl az érintett csaladok anyagi segitség hidnydban képtelenek
kitorni. Ezen folyamatok megeldzésében, illetve kezelésében nagy feladatot vallal magara az
intézménylink, tovabba az évekre visszanyuld multtal rendelkezé gyakori adomanyosztasainkkal is
igyeksziink a sziikséglethianyokat enyhiteni.

A Gyermekétkeztetési Alapitvany 2012-ben 20 iskolas gyermek, jelenleg 30 gyermek részére
heti két alkalommal biztosit élelmiszert, melyet a Szolgalat munkatarsai osztanak ki. Ev végén, az
évkozben felajanlott ruhdkat osztjuk szét a raszorulo csaladok kozott, melynek a raszorultak nagyon
ortiltek, és a kozeljovOben is szeretnénk ezt a tevékenységet folytatni.

Szabadidds tevékenységek korében szerepet vallaltunk a telepiilésen megszervezett rendezvények
lebonyolitasaban. Ezek kozott szerepelt a Gyermeknap, valamint a Varosnap- sziireti felvonulasban
is aktivan részt vettlink.

2008-ban a ,,Mocorgd Gyerekhaz” létrehozasara palyazatot nyujtottunk be a TAMOP 5.2.2.
program keretén beliil, ami kozel 47 millié forintos Europai Unids tdmogatast foglalt magéba. A
gyerekhdz dolgozoi 2009 oktoberétdl latjak el a feladataikat, melyhez hozzatartozik olyan csaladok
felkutatasa i1s, amelyeknél 0-5 éves kort gyermekek nevelkednek. Havonta szakmakdzi team
iiléseken vesziink részt ¢és igen mozgalmasnak mondhato a két szolgaltatds kozotti
informacidaramlas.

A kornyezd telepiilések koziil kiilondsen a vasarosnaményi, baktalordnthazai Gyermekjoléti
Szolgélattal, Magyar Voroskereszttel ¢és a Jardsi Gyamhivatallal —sikeriilt nagyon jo
munkakapcsolatot kiépiteniink. Sikeresen egyiittmiikodtiink tovabba a teriileti gyermekvédelmi
kozponttal is.

A feladatok jobb ellatasa érdekében rendszeresen jelentkeziink tovabbképzésekre, informdacios
napokra.
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2009. november 15-én Gjabb palyazatot nyujtottunk be Eurdpai Uniods forrashoz tartozé, Kistérségi
LHH TIOP program keretén beliil, mellyel a Fogyatékos személyek nappali ellatasanak kialakitasat
céloztuk meg Nyirmadan és a kornyezd telepiiléseken a Baktaloranthdzai Kistérség tarsult
telepiilésein.

A kozos helyi preventiv munkdkat Osszegezve, sikeriilt a jelzorendszeri tagokkal jo
munkakapcsolatot, és folyamatos, szoros egyiittmiikodést kialakitani, melyet a gyakori
esetmegbeszélések is alatamasztanak. Az olyan problémdk, mint a magantanulok, a fiatal
biinelkovetok, az ovodai-, iskolai igazolatlan mulasztisok megoldasaban csak egyiittes erdvel
tudunk hatékony megoldast taldalni.

A gyermekjoléti szolgélat jelentds szdmu szakmakozi megbeszélést (8), esetkonferenciat (26)
tartott, valamint a jogszabdlyi eldirasoknak megfeleléen megrendezésre keriilt az éves
gyermekvédelmi tanacskozas, melyrdl késziilt emlékeztett megkiildtiik a Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyei Kormanyhivatal Szociélis és Gydmhivatalanak 2012-ben is.

Biztos Kezdet Gyerekhaz — Mocorgo Gyerekhaz

A 2003-ban utjanak indul6 ,,Biztos Kezdet” elnevezésii program az elmult évben is sikereket
konyvelhet el. A program elssorban a 0-6 éves kor kozotti gyerekek €s csaladjaik megsegitése €s
szocidlis felzarkoztatasa céljabol jott 1étre. A programban 39 csalad vett részt, ebbdl 81 gyermek. A
programokat minden masodik hét szerddjan rendezték meg, a Miivelddési Haz 1. emeletén, illetve
2006. augusztusatél mar a szolgalat kdzponti iroddjaban. Itt kiilonbozd foglalkozasok keriiltek
lebonyolitasra (pl: szinezés, gyongyfiizés, babozas, mesék olvasasa stb.) a gyermekek és a sziileik
szamara, tovabbd a jeles iinnepekre valamennyi esetben programok szervezésével torténik a
megemlékezés, legtobb esetben nagykdzségi szinten megvalositott ,,satras”’-programokkal, példaul:
gyermeknap, sziireti nap... alkalmaval.

E program folytatasaként 2009-ben a ,,Mocorgd Gyerekhaz” 1étrehozéasara palyazatot nyajtottunk be
a TAMOP 5.2.2. program keretén beliil. A palyazat sikeres volt és kozel 47 milliés tamogatasbol 30
honapra szo6ldan valdsult meg a 0-5 éves korosztaly komplex modon torténd segitése, €letesélyeik
javitasa. A palyazat lejarta utan feladat alapll finanszirozassal torténik a tovabbi milkodtetés. A
haroméves nyitva tartas ideje alatt 6sszesen 203 6 gyermek fordult meg a Gyerekhazban, koziiliik
144 gyermek 60 honaposndl fiatalabb volt, rendszeresen jaro (legalabb 4 alkalommal) gyermekek
szama ezidaig 149 {6, koziilik 124 gyermek volt 60 honaposndl fiatalabb. Jelenleg a legfiatalabb
gyermek par napos, a legidésebb pedig 4 éves.

A Gyerekhdz minden kisgyerek szamara nyitott, ahova sziileikkel egytitt varjuk dket. A kicsik veliik
egyltt probalhatjak ki a jobbnal-jobb jatékokat. Jaték kozben a sziilok sok mindent meg tudnak
besz¢élni egymadssal; pl. a gyermekeiket érintd hasonld probléméakat és azok megoldasait.
Kozosségben a gyerekek egymast megfigyelve, sok mindent hamarabb kiprobalnak: 10 ételt,
ismeretlen jatékot, vagy konnyebben megtanulnak pohéarbol inni, bilizni stb.

A Gyerekhdz minden nap ingyenes tizoraival varja a gyerekeket, akik igy megtanuljak a kozos
étkezések szokasait, szabdlyait és az dvodaba keriiléskor mar nem lesz ) dolog. Nyitva tartas:
hétfotol péntekig, 8-12 6raig. Atlagosan naponta 8-10 gyerek latogatja a hazat. A sziilk szamara is
biztositunk programokat, forumokat, beszélgetd koroket, f6zdcske napot is tartunk minden szerdan.
Emellett mosasi, tisztalkodasi lehetdséget is biztositunk azon csaladok szdmara, akik koriilményeik
miatt erre raszorulnak. A gyerekhazas kozosségiink allandé mozgéasban van. Boviiliink, alakulunk,
de mindig marad egy pici mag, akik segitségével az uj csalddok is befogadd szeretetteljes
kozosségre taldlnak. Gyerekhdzunkban megfordulnak magyar csaladok, de a tobbség roma
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szarmazasu. Sikernek konyvelhetd el, hogy az idejar6 csaladok elfogadjak egymadst és szivesen
meghallgatjak egymas kultirajabol hozott tapasztalatokat

2012-ben minden Biztos Kezdet Gyerekhdzat mikodtetd igénylé megkapta a milkodéséhez
sziikséges tamogatast, amelyet az unids projekt lezarasat kovetden az unids tdmogatassal nem
lefedett honapokra lehetett igénybe venni. Az igénylok tobbsége toredékévi tamogatast kapott,
tekintettel a 2012. évben folyamatosan torténd projektzarasra. Osszesen 41 Biztos Kezdet
Gyerekhaz részesiilt tamogatasban. Gyerekhdzunk 2012. 06. 01-t6l 2012. 12. 31-ig részesiilt
tdmogatasban.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatasait rendszeresen igénybe vevd 0-5 éves gyermekek atlagos
szama:16 f6. Rendszeresen jarok azok a 0-5 éves gyermekek, akik még nem jarnak 6vodaba. A
rendszeresség életkoronként eltérd gyakorisdgi megjelenést jelent a Gyerekhazban: 0-2 éves
gyermekek esetében ez hetente legaldbb

1 alkalom, 2-5 éves (nem 6vodas) gyermekek esetében legalabb heti 3 alkalom.

I. Gyerekekre iranyulo szolgaltatasok

A Mocorgd Gyerekhdz alaptevékenysége a gyerekekkel vald rendszeres foglalkozas a sziild
bevonasaval. A gyerekeknek a mar megszokott foglalkozasokat biztositjuk naprél napra:
mondokazas, meseolvasas, zenés foglalkozas, torna, kreativ tevékenységek. Ezektdl eltérhetiink
mivel valtozo lehet az aznapi korosztaly, a gyerekek hangulata, kedve. A jatéktevékenységeket
eldre elkészitett heti munkaterv alapjan szervezziik. A rendszeres foglalkozasok kdzben nyomon
kovetjiik a gyerekek fejlodését, ki tudjuk sziirni az esetleges fejlodési elmaradasokat, ha sziikséges
fejlesztd szakemberhez juttatjuk ezeket a gyerekeket. Minden gyerekre-egyénre szabott fejlesztési
tervet készitiink. Nehézséget jelent a fejlesztési terv megvaldsitdsa azon gyerekeknél, akik
1d6kozonként el — elmaradoznak. Ezeket a csaladokat tobbszor felkeressiik. Feljegyzéseket
készitiink, a sziikséges informaciokat a dokumentéacios rendszerben rogzitjiik. Allapot felméréseink
azt bizonyitjak, hogy megnyitasunk 6ta minden gyereknél fejlddés tapasztalhato: gondozas, érzelmi,
értelmi, szocialis téren.

Feladatunk, hogy az eltérd szocializacids hattérrel rendelkezd gyerekeket egyéni foglalkoztatdssal
¢és a sziilok bevonasaval készitsiik fel a sikeres Ovodakezdésre, a rendszeres Ovodaba jarasra.
Alapvetd feladatunk a sziil6- gyermek kapcsolat erdsitése.

Ujabb tiz gyerek kezdte meg az 6vodas éveit szeptemberben ezek kozott volt olyan gyerek, aki
rendszeresen ¢€s volt olyan, aki alkalmanként latogatta a hazat. Az 6vodatél minden évben pozitiv
visszajelzést kapunk a gyerekek beilleszkedését illetden.

A telepiilésen a Napsugar Ovodaval valo kapcsolat nagyon sikeresnek értékelhetd. Meghivast
kapunk kiilonb6z6 rendezvényeikre, ahol részt vesziink a Gyerekhézas sziilokkel és gyerekekkel.
Kozdsségi rendelvényeink az aktualis tinnepek koré tevodik.

I1. Sziilokre iranyulo szolgaltatasok

A sziil6k szamara biztositunk kiilonb6z6 beszélgetéseket, forumokat a Gyerekhdz dolgozodival és a
Gyerekhazat latogatd szakemberekkel. Sziilok szamara szervezett tevékenységek: Gyerekhdz segitd
forum. Csaladsegités korében tandcsadas, Gyermekjoléti szolgaltatas korében tanacsadas, Tdmogato
szolgaltatas korében tanacsadas, Addssagkezelési tanacsadas.

Gyerekhaz segit6é forum

Szakmai célja: A gyerekhdzba jar6 gyermekek sziileinek korében tartott Gyerekhazi Segitd
Forumok csoportban keriiltek megrendezésre, kiilondsen a gyakorlatias csoportfoglalkozasok
keltették fel a sziilok figyelmét, és motivacigjat.
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A csoportmunka soran kifejezetten az egyéni készségek, képességek és problémamegoldd
képességek, egyéni megkiizdési stratégidk fejlesztése valdsult meg. Mindezek mellett olyan
csaladtervezési, pszichologiai, egészségligyi, mentalhigiénés és a karos szenvedélyek megeldzését
célz6 tanacsadasban is részesiiltek a sziilok, mely a mindennapi életviteliikben is hasznosithatok.

A csoportokban végzett foglalkozdsok mellett lehetéség nyilt a kapcsolatteremtési nehézségek,
egyéni ¢letvezetési problémak, csaladtervezéssel kapcsolatos nehézségek, gyermeknevelési
helyzetek, haztartdsi, gazdalkodasi ismeretek négyszemkozti megbeszélésére is. A segitd
kapcsolatban a megfeleld bizalmi hattér konnyen kialakult, mivel a személyes ismeretség a helyi
ellatorendszerrel valo kapcsolatbol adott volt.

A Gyerekhazi Segitd Forumok soran a kitlizott célok megvalositdsa eredményesnek mondhato,
ugyanakkor hosszu tava célként tovabbra is indokolt a Segité Forumok folytatdsa, hiszen a sziil6k
fluktuacioja, a készségekben, képességekben torténd pozitiv elmozdulds csak folyamatos és
hosszabb tavu foglalkozasok eredményeiben sziirhetd le.

Célunk az o6nallo ¢letviteli kompetencidk erdsitése, a csaladtervezés, a gyermeknevelés, a
haztartasvezetés kiillonbozo teriiletein, tovabba a kotelességtudat és felelosségérzés erdsitése,
elmélyitése.

A prevencio kiilonbozd fokain megvaldsult programokkal a csaladi kapcsolatokat tamogato,
tarsadalmi beilleszkedést eldsegitd: egészséges életmod, taplalkozés, szabadidd hasznos eltdltése,
sport és jaték - kozosségi életet formald szerepe is eldtérbe kertilt.

Csaladsegités korében tanacsadas

Célja: A résztvevok a foglalkozasok alkalmaval sajat élményeiket, gyermekiikkel, mindennapi
¢letiikkel kapcsolatos aktudlis problémaikat, kérdéseiket, dilemmaikat oszthattdk meg. Ezeket
megbeszélve, atgondolva rajottek arra, hogy problémaikkal nincsenek egyediil. A foglalkozasok
soran a szilok megértéssel talalkoztak, konkrét Utmutatokkal, javaslatokkal lettek gazdagabbak.
Ezzel eldsegitve probléma megolddképességiik kialakulasat, fejlodését igy sikeresebb a csaladban
keletkezé miikodési zavarok, konfliktusok megoldésa.

Tajékoztatast kaptak tovabba a szocialis, csaladdtdmogatisi és tarsadalombiztositasi ellatasok
formairol, szolgaltatasokhoz és az ellatasokhoz valé hozzajutas modjarol.

Gyermekjoléti szolgaltatas korében tanacsadas

Célja: A beszélgetések alkalmaval a résztvevd sziilok megismerhették a gyermekjoléti szolgalat
mitkddését, az altala nyujtott szolgaltatasokat.

Egy-egy eldadas soran eldtérbe keriiltek a gyermekek megfeleld testi, lelki, értelmi, érzelmi,
erkolcsi fejlodésének biztositasa.

Felvilagositast kaphattak az iskolai-6vodai hianyzas jogkovetkezményeirdl, a kiilonb6zo
gyermekvédelmi ellatasok igénylésének maodjarol és feltételeirdl.

Alternativ lehetdségekrol kapta tajékoztatast a szabadidd hasznos eltoltéséhez, és ezen beliil
mennyire fontos a tévé ¢és internet hasznalatanak ellendrzése. Beszéltliink a korai gyermekvallalas
nehézségeirdl, kovetkezményeirdl is.

Tamogato szolgaltatas korében tanacsadas

Célja: A foglalkozasok alkalmaval a fogyatékos gyermeket neveld sziildk tajékoztatast kaptak a
gyermekek nevelésérol, oktatdsarol, valamint az Oket megilletdé tamogatasok elérhetdségének
feltételeirdl és lehetdségeirdl. Sziikséges, hogy a gyermek nevelését, oktatasat a fogyatékossag
tipusanak megfeleld képesitésti gyodgypedagdgus végezze. Ez a korai fejlesztés €s gondozas, mely
elengedhetetlen a fogyatékos gyermek nevelésében. A beszélgetések alkalméval legtobbszor
felmeriilt probléma a fogyatékos gyermekkel valdé bdnasmod, ¢€és a tarsadalommal valo
elfogadtatasuk. E nehézségek megoldasara szakszerli tanacsadasban részesiiltek a sziilék. A helyben
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¢és a kornyéken elérhetd szocidlis szolgaltatasokrdl — Gigymint tdmogatd szolgaltatds, fogyatékos
nappali ellatas — is felvilagositast kaptak a résztvevok.

Adossagkezelési tanacsadas

Célja: Eldadasok célja a raciondlis haztartas-gazdalkodas kialakitasa, és a résztvevok pénziigyi
kultardjanak fejlesztése. A hatékony haztartas-szervezés egyik fontos eleme a héztartdsi naplo
vezetése, amely a bevételek és kiadasok mérlege. A lakhatassal 6sszefliggd eladdsodés elsdsorban a
koziizemi dijhatralékokbdl, illetve a rossz pénziigyi dontések €letre szolo terhes kdvetkezményeibdl
alakul ki. Ennek kapcsan informacionyujtas tortént a koziizemi dijhatralékossag kialakuldsanak
megeldzésérol, és a hitelek kockazatairol, a kialakult adossag megsziintetésének lehetdségeirdl.
Csak megfeleld pénzgazdalkodasi ismeretek birtokdban varhat6 el felelds fogyasztéi magatartas. A
résztvevok ,,Szociopoly — gazdalkodj, ahogy tudsz!” cimii asztali tarsasjaték segitségével
megtapasztalhattdk, mennyire milkodik a takarékossdg és az ésszerliség logikdja a hatranyos
helyzetl, tartosan munkanélkiiliek €lethelyzetében.

Védonéi tanacsadas

Célja: A kotelez6 védondi tandcsadason tulmenden a védondi ellatds csalad-kozelibbé tétele. A
leghatranyosabb helyzetben ¢€l6 csaladok részére az informdciok ataddsa, a bizalmi kapcsolat
kiépitése sokkal konnyebbé valik, hiszen van olyan tér, ahol a csaladok gyermekeikkel és a védénd
kozosen, egy reakcidtérben milkddik. Ennek kdszonhetden az egyes tandcsadasok részleteiben is
megbeszélhetdk. Lehetéség nyilik a gyermek fejlddésének megfigyelésére, az anya-gyermek
kapcsolat erdsitésére, a szakember meglatasainak atbeszélésére. Végsd soron tevékeny €s igazan
hatékony interaktiv kapcsolat épiil ki a szakember részérdl a sziilovel és gyermekével egyarant.

Minden szerda f6zdcske nap ahol sziilokkel kozdsen egyszerli ételeket készitlink el. Minden évben
kialakitjuk a sajat veteményes kertliinket a megtermelt zoldségeket kozos tizorai alkalmaval
fogyasztjuk el. Két olyan csalddunk van aki rendszeresen ¢l a mosasi lehetdséggel, mara ez mar
nagyon jo arany az elmult évekhez képest, mivel azel6tt csak alkalmanként vették igénybe ezt a
lehetdséget. Internet €s szamitogép haszndlat is biztositott szamukra.

I11. Szakemberek egyiittmiikodése:

2012.m4ajus 31-ig rendszeresen egylittmikodd szakembereink: gyermekorvos, gyermek
pszichologus, felnétt pszichologus, logopédus, védénd, csaladsegitd, csalddgondozod, gyerekjoléti
csaladgondozd, tamogatd szolgalat. 2012 janiusatdl csak helyi szakembereket vontunk be a
Gyerekhaz életbe. Akik hetente egy, illetve havonta egy alkalommal latogatjak a hazat. A programba
bevont szakemberek a védond és a Szocialis Tamogato, Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsai. A sziillok a szakembereket személyesen is ismerik, ezaltal a megfeleld bizalmi hattér
konnyen kialakult. K6z0s csaladlatogatasok is szerveziink. A Szocialis Tamogato, Csaladdsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat és a Mocorgd Gyerekhaz kapcsolata nagyon jO, részt vesziink egymads
megbeszélésein, programjain, rendezvényein.

2012. 01. 01.- 2012. 12. 31. koz6tti idészak szakmai mutatoi:
Megjelent gyerekek szama: 94 o
Projektbe bevont gyerekek szama: 94 {6
> legalabb 1 alkalommal jart a hazban: 94 {6
> legalabb 4 alkalommal jart a hazban: 83 f6
A rendszeresen jaro bevont gyerekek koziil az életkorukhoz viszonyitottan fejlettségi allapotukban
javultak aranya: 27 f6
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Kedvezd iranyu valtozds a sziillé nevelési szokasaiban, nevelés légkorében a sziiléi nevelés
tudatossagaban:

* nevelési szokasok: 48 %

» gyermekkdzponta nevelés: 75%
Sziilokkel kapcsolatos tevékenységek szama:402
gyerek otthonanak latogatasa: 204 alkalom
gyerek eddigi fejlodésére vonatkozo kérdodiv: 33 6
szlilok nevelési ismereteire vonatkozé kérdodiv: 89 fo
biztos kezdet megfigyelOlap kitoltése: 72 £6
védondi tanacsadas: 15 alkalom
sziiléi forum, beszélget-kor: 96 alkalom
foglalkozasi tervkészités: 72 alkalom
kozosségi program: 46 alkalom

VVVVVVYVY

A Gyerekhazzal rendszeresen egyiittmiikodo kiilsé szakemberek szama:
Gyermekorvos: 1 f6

Gyermekpszichologus: 1 6

Felndtt pszichologus: 1 6

Logopédus: 1 16

Védono: 1 16

csaladsegitd csaladgondozo: 1 {6

gyermekjoléti csaladgondozo: 2 6

tdmogato szolgélat: 2 f6

NN R L=

Az elmult idészakban az alabbi vallalt tevékenységeket tudtuk sikeresen megvalositani

Gyerekekkel valo rendszeres foglalkozas a sziilok bevonasaval
Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése €s fejlodésiik felmérése
Védond tanacsadasa

Kapcsolattartas biztositasa a szakemberekkel

Beszélgetd korok szakemberekkel

Esetmegbeszélések

Egyéni elbeszélgetés a sziilokkel a gyermekneveléssel kapcsolatos problémakrol
A gyermek otthonanak felkeresése

Sziilok megerdsitése sziiléi szerepiikben

Helyi Onkorményzat folyamatos informalasa a gyerekhaz miikodésérdl
A telepiilés lakossaganak folyamatos informalasa

Kozosségi életben valo részvétel

A dokumentécios rendszer vezetése

VVVVVVVVYVYVYVYY

e) gyermekvédelem
A fentiek alapjan a helyi gyermekvédelem a jelzérendszer egyiittmitkodésével valosul meg:

A jelzorendszer miikodése

A Gyvt. 17. § (1) Az e torvényben szabalyozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot
latnak el a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése érdekében a torvényben meghatarozott
alaptevékenység keretében
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a) az egészseégligyl szolgaltatast nyajtok, igy kiilondsen a védondi szolgdlat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgélat, a
csaladsegité kozpont,

c¢) kdznevelési intézmények
d) a renddrség,

e) az ligyészség,

f) a birdsag,

g) partfogo feliigyeldi szolgalat

h) aldozatsegités és karenyhités feladatait ellatd szervezetek

1) menekiilteket befogadé allomas, menekiiltek atmeneti széllasa
J) a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok
k) munkaiigyi hatosag

Az (1) bekezdésben meghatarozott intézmények ¢és személyek kotelesek jelzéssel élni a gyermek
veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal.

/) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A telepiilésen élo gyermekek dtmeneti gondozdasa a 2004. februdr 17-én kelt ellatasi szerz6déssel
keriilt megoldasra, melynek értelmében a megyei Onkormanyzat atmeneti gondozast biztosit a
fenntartdsdban miikodé gyermekvédelmi intézményekben. Ez a szerzddés 2009-ben lejart, igy
onkormanyzatunk a megyei kozgyllés elnokéhez intézett levélben fogalmazta meg az atmeneti
gondozas biztositdsdhoz sziikséges kérelmét. Végsd megoldast a baktaloranthazai Gyermekek
Atmeneti Otthona altal biztositott ellatas jelentette, ugyanis 2012. év végétél Nyirmada tarsult a
szolgéltatas ellatési teriileteihez.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés

Az iskola els6 négy évfolyaman vettek részt az elmult évben a gyermekek iskolaotthonos
ellatasban. Osszesen 12-12 tanulészobai, illetve iskolaotthonos csoport miikddik, 4tlagosan 26
gyermeklétszammal. Délutanonként keriilnek megrendezésre a szakkori, néptanc, mazsorett
foglalkozasok, melyek a gyermekek tudasanak gyarapitasa mellett az egyéni képességek, készségek
kibontakoztatasa is teret kap.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankdnyv
2011-ben az oOnkormanyzat a Szocidlis Tamogatd, Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat
intézményének lebonyolitdsdban, a nyari sziinetben 55 munkanapon keresztiil nyari szocialis
gyermekétkeztetés keretében biztositotta a gyermekek étkezését 568 gyerek szamara, melyhez az
allam 11.558.800 forint Osszegli tdmogatast biztositott. 2012-ben a nyari gyermekétkeztetés
szabalyainak valtozdsa miatt az dnkormdnyzatunk nem nyujtott be palyazatot, mivel az étkeztetés
csak meleg étel fogyasztasat tette csak lehetévé, konzerv €s félkész ételek biztositasat nem.
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Egyéb, a Gyvt-ben nem szabalyozott természetbeni juttatisra példaértéki, hogy az elmult
évben a tanitasi év elsd félévében az altalanos iskolai oktatdsban résztvevo tanuldk részére naponta
tizoraira iskolatejet, illetve kakaot biztositott az onkormanyzat.

Egyéb juttatasok biztositdsa mellett megemlithetd, hogy az altalanos iskola tanuloi szamara a
tankonyveket és a flizetcsomagot ingyen biztositotta az dnkormanyzat, hasonléan az ezt megel6z6
évek gyakorlatahoz.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei
Nem relevans.

Jj) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein beliil

A Mocorgo Gyerekhaz célcsoportjat a hatranyos helyzetii csaladok és a 0 — 5 éves koru gyermekeik
alkotjak. Ok azok a csaladok, akik korlatozottan vagy egyaltalan nem férnek hozza a j6 mindségii
szolgéaltatdsokhoz, napkozbeni ellatashoz.

A Mocorgd Gyerekhaz esélyt ad arra, hogy a telepiilésen szegénységben €16 gyermekek is a lehetd
legkorabbi ¢letkorban megkapjak azt a timogatast, ami segiti képességeik optimalis kibontakozasat
¢s megalapozza sikeres iskolai palyafutasukat

A gyerekhazi kozosség lehetdséget nyujt minden kisgyermek szamdra, hogy olyan dolgokkal
ismerkedjenek meg, amelyek a késObbiekben segitik dket abban, hogy megtalaljdk helyiiket az
ovodai kozosségben. A program elsdsorban 5 évesnél kisebb, hatranyos helyzetli csaladban
nevelkedd gyermekek korai fejlesztését, felzarkoztatasat tlizte ki célul. Segit az esélyegyenldség
megteremtésében, hozzéjarulva a kisgyerekek késébbi dvodai, iskolai sikerességéhez.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élé gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedési,
tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

4.4.3. szamu tablazat alapjan

Az 6vodaban a 3-6 éves gyermekek szama 2008-ban 329, 2009-ben 317, 2010-ben 312, 2011-ben
305, 2012-ben 299.

Az 6vodai csoportok szama 9 volt 2008-2012-ig.

Az 6vodai féréhelyek szama minden évben 270. A feladat ellatasi helyek szama 1.

Az 6vodaba beirt gyermekek szama 2008-ban 256, 2009-ben 254, 2010-ben 245, 2011-ben 250,
2012-ben 246.

Az 6vodaban gyogypedagogiai csoportok nem mitkodnek.

4.4.4. szamu tablazat alapjan

A 2012/13-as tanévben a 3 éves beiratott gyermekek 1étszdma 54, 4 éves kora gyermek 74, 5 éves
koru gyermek 62, 6 éves kort gyermek 53, 7 éves koru 3, 6sszesen 246 gyermeket jelent.

Mas telepiilésrdl bejard gyermekek nincsenek.
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Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladéan hianyzott gyermekek szdma (az adott évbdl eltelt
1doszakra vetitetten) a 3 éves kort gyermekek szama 2, 4 éves kora gyermekek szdma 1, 5 éves
korti gyermekek szdma 2, 6 éves koru gyermekek szama 7, 7 éves koru gyermekek szdma 5, ez
Osszesen 17 gyermeket jelent.

A beiratott gyermekek koziil a hatranyos helyzetliek 1étszama a 3 éves kortiak kozott 48, 4 éves
koru gyermekek kozott 66, 5 éves kora gyermekek kozott 56, 6 éves kort gyermekek kozott 47, 7
éves koru gyermekek kozott 3 6sszesen 220 gyermeket jelentett.

A beiratott gyermekek koziil a halmozottan hatranyos helyzetiiek 1étszdma 3 éves koru gyermekek
kozott 35, 4 éves koru gyermekek kozott 48, 5 éves kort gyermekek kozott 41, 6 éves koru
gyermekek kozott 35, 7 éves kort gyermekek kozott 2, 6sszesen 162 gyermeket jelentett.

Nyirmada Vérosban tagévoda nem miikddik.

4.4.5. szamu tablazat alapjan

A beiratott hatranyos helyzeti gyermekek létszama az 1. Csoportban 24, ebbdl halmozottan
hatranyos helyzetii 17 6.

2. csoportban hatranyos helyzetii gyermekek szama 24, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetl
20gyermek.

3. csoportban hatranyos helyzetli gyermekek szama 24, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 19
gyermek.

4. csoportban hatranyos helyzetii gyermekek szama 24, ebbdl halmozottan hatranyos helyzeti 17
gyermek.

5. csoportban hatranyos helyzetli gyermekek szama 23, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 19
gyermek.

6. csoportban hatranyos helyzetli gyermekek szama 26, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 16
gyermek.

7. csoportban hatranyos helyzetli gyermekek szama 21, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 17
gyermek.

8. csoportban hatranyos helyzetli gyermekek szama 27, ebbdl halmozottan hatranyos helyzeti 19
gyermek.

9. csoportban hatranyos helyzetli gyermekek szama 27, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 17
gyermek.

Fejlesztd foglalkozdsban részesiildé halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma az 1.
csoportban 2 f6, 2. szamu csoportban 4 6, 3. szamu csoportban 2 6, 4. szamu csoportban 0 f6, 5.
szamu csoportban 2 {6, 6. szamu csoportban 5 6, 7. szamu csoportban 7 6, 8. szamu csoportban 3
16, 9. szdmu csoportban 4 {6 volt.

4.4.6. szamu tablazat alapjan

Nyirmada Varosban az évodai korzetek szama 1.

A korzetbe felvehetd (ott ¢10) 0sszes gyermekek szama 288 6.

A korzetbe felvehetd (ott €16) 6sszes hatranyos helyzetli gyermekek szdma 259 £6.

A korzetbe felvehetd (ott ¢10) 0sszes halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama 193 6.
A korzet 6vodaiba jard gyermekek 0sszlétszama 246 0.

A korzetbe jaré hatranyos helyzetli gyermekek 1étszama 220 6.

A korzetbe jard hatranyos helyzetli gyermekek ardnya a korzet 6vodasainak 0Osszlétszamahoz
viszonyitva 90%.

A korzetbe jaroé halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 1étszama 161 6.

A korzetbe jaré halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya a korzet 6vodasainak
0sszlétszdmahoz viszonyitva 66%.
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4.4.7. szamu tablazat alapjan

Az altalanos iskola 1-4 évfolyamon tanulok létszama a 2012/2011-es tanévben 310 6, 2011-2012-
es tanévben 304 6, 2012/2013-as tanévben 308 fo.

Az 4ltalanos iskola 5-8 évfolyamon tanulok létszama 2010/2011-es tanévben 289 {6, 2011/2012-es
tanévben 294 6, 2012/2013-as tanévben 295 0.

Az altalanos iskolasok szama a 2010/2011-es tanévben 599 {6, 2011/2012-es tanévben 598 f0,
2012/2013-as tanévben 295 16 volt.

Napkozis tanulok szama a 2010/2011-es tanévben 361 6, 60,2%, 2011/2012-es tanévben 361 {0,
60,3%, 2012/2013-as tanévben 365 f6, mely 60,5%-ot jelentett.

4.4.8. szamu tablazat alapjan

Az éltalanos iskolai osztalyok szama a 2010/2011-es tanévben az 1-4 évfolyamon 12 osztaly, 5-8
évfolyamon 12 osztaly ez dsszesen 24 osztaly az also és felsd tagozatban.

A 2011/2012-es €és 2012/2013-as tanévben is ugyanezen adatok mutathatoak ki a tablazat alapjan.
Az altalanos iskolai osztalyokban Nyirmada Varosban nem miikddik gydgypedagdgiai oktatas.

A feladat ellatasi helyek szama az érintett tanévekben 2 hely.

4.4.9. szamu tablazat alapjan

A telepiilésen €10 altalanos iskolds korta gyermekek létszama 601 6.

Mas telepiilésrdl bejard gyermekek szama 7, mely az 6sszeshez viszonyitva 1,2 %.

Mas telepiilésrdl bejard hatranyos helyzetli gyermekek szama 4, mely az Osszeshez viszonyitva
0,7%.

Mas telepiilésrdl bejaré halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nincsenek.

Mas telepiilésre eljard altalanos iskoldskort gyermekek szdma 11, mely az 6sszeshez viszonyitva
1,8%.

Mas teleptilésekre eljard hatranyos helyzeti gyermekek szama 1, mely az Gsszeshez viszonyitva
0,2%.

Mas telepiilésre eljaro halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama 7, mely 1,2%.

Az altalanos iskolas kort gyermekek koziil hatranyos helyzetli 515 6, mely 85,7%, és halmozottan
hatranyos helyzeti 375 6, mely 62,4%.

4.4.10-es szamu tablazat alapjan

A telepiilésen miikodo korzetek szama 1.

A korzet éltalanos iskolaba jar6 tanuldinak osszlétszdma 603 6.

A korzetbe jard hatranyos helyzetli tanuldinak a 1étszama 515 6.

A korzetbe jar6 hh tanulok aranya a korzet tanuldinak 6sszlétszaméahoz viszonyitva 85,44%.

A korzetbe jaré hatranyos helyzetli tanulok 1étszama 375 f0.

A korzetbe jar6 halmozottan hatranyos helyzetli tanulok ardnya a korzet tanuldinak
Osszlétszamahoz viszonyitva 62,19%.

4.4.11. szamu tablazat alapjan

Az éltalanos iskoldban szaktanitast végzd tanitok szama 24£6.

Szaktanitast végz0 tanarok szama 23 {6 + 2 f6 6raado.

Gyobgypedagdgusok szama 1+1 6. A gyermekvédelmi felelds 1+1 6. Az iskolaorvos 2 f6.

4.4.12. szamu tablazat alapjan

A 2010/2011-es tanévben a 8. Evfolyamot sikeresen befejezettek szdma nappali rendszerii
oktatasban 62 fo, 2011/2012-es tanévben 70 fo, 2012/2013-as tanévben 66 fo.
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4.4.13. szamu tablazat alapjan

Az altalanos iskolai telephelyek szama 2. A telephelyre Osszesen 603 gyermek jar. Ebbdl also
tagozatban a napkdzis tanulok szdma az osztaly 1étszamokkal megegyezd ugyanis napkozi otthonos
oktatas miikodik az alsé évfolyamos gyerekek szamara.

Felso tagozatban 7-13 6 kozott ventilal a napkozis tanulok szama.

Bejard tanulok szdma 6sszesen 7 {6 az 1-8 évfolyamon.

Hétranyos helyzetii tanulok 1étszdma 6sszesen 515 {6, mely 85,41%-ot jelent.

Halmozottan hatranyos helyzeti tanulok szama 6sszesen 375 f6, mely 62,19 %-ot jelent.

Sajatos nevelési igényl tanulok 1étszama 28 16, mely 4,64%-ot jelent.

SNI tanulok szamabol a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama 22 £6.

Evet ismétld diakok szama 3 f6, mely alsé tagozatban volt jellemzd, felsé tagozatban nem ismételt
évet egyetlen diak sem.

Magéntanulok szdma 6sszesen 4 f0.

Létszam, amelynek alapjan integracidés normativat igényelnek 6sszesen 375 £6. A legkisebb érték 11
¢s a legmagasabb érték 20 f6 kozott ventilal.

4.4.14. tablazat alapjan

Az orszagos kompetencia mérés eredménye szovegértésbdl a 2010-es évben 6. Evfolyamon az iskola
atlaga 1545, mig az orszagos atlag 1483. 8. évfolyamon 1567 az iskola atlaga, mig az orszdgos 1583.
Matematikab6l 2010-ben 6. Evfolyamon az iskolai atlag 1751, az orszagos atlag 1498.

Szintén 2010-ben 8. Evfolyamon az iskola 4tlaga 1781, az orszagos 1622 volt.

201 1-ben szovegértésbl 6. Evfolyam esetében az iskola atlaga 1460, mig az orszagos atlag 1465.
8. évfolyamon az iskola atlaga 1448, az orszagos atlag 1577.

Matematikabol ugyanebben az évben a 6. Evfolyam iskolai atlaga 1469, az orszagos atlag 1486.
8. évfolyam iskolai atlaga matematikabol 1572, az orszagos atlag 1601 volt.

2012-ben szovegértésbol a 6. Evfolyam iskolai 4tlaga 1395, az orszagos atlag 1472.
8. évfolyam iskolai atlaga szovegértésbol 1406, az orszagos atlag 1567.
Matematikdbol a 6. évfolyam iskolai atlaga 1413, az orszagos atlag 1489.

8. évfolyam iskolai atlaga 1510, az orszagos atlag pedig 1612.

4.4.15. szamu tablazat alapjan

Tovabbtanuldsi mutatok kézépfokra nappali tagozaton cimi tablazatban a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok atlagat tekinthetjiik meg. A gimnaziumot végzett tanulok az §sszlétszamon beliil a
2009/2010-es tanévben voltak a legmagasabb szamban ez 42,47%, a halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldk korében ez a 2008/2009-es tanév mutatja a legmagasabb értéket 25%.

A szakkozépiskolai képzésben (érettségit add képzés) az Gsszlétszamon beliil a legmagasabb ardny
a2011/2012-es tanévben figyelhetdé meg ez 27,14%-ot jelent, mig a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok korében is ugyanez a tanév mutatta a legmagasabb értéket. 21,6%-ot.

Szakiskolai képzésben az 0Osszlétszamon beliil 2010/2011-es tanévben figyelheté meg a
legmagasabb érték 46,77%, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok korében a 2011/2012-es
tanév mutatja a legmagasabb értéket 67,57%.

Specialis szakiskolai képzésben az Osszlétszdmon beliil a legmagasabb mutatdja a 2008/2009-es
tanévnek volt ez 2, 98%-ot jelent, a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok kdrében a 2009/2010-
es tanév képviseli a legmagasabb értéket 5,71%.
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Nem tanult tovabb az Osszlétszdmon beliill a 2008/2009-es tanévben 10,04% mely egyben a
legmagasabb érték is. Halmozottan hatranyos helyzetii tanulok kérében is ugyanez a tanév mutatja a
legmagasabb értéket 20,83%

4.4.16. szamu tablazat alapjan

Evfolyam ismétlék aranya a 2008/2009-es tanévben az 6sszlétszamon beliil 1,03%, a halmozottan
hatranyos tanulok korében 100%. 2009/2010-es tanévben az Osszlétszamon beliil 0,504%, a
halmozottan hatranyos helyzetiiek korében 100%. 2010/2011-es tanévben az 0sszlétszamon beliil
0,17%, a halmozottan hétranyos helyzetliecknél 100%. 2011/2012-es tanévben az Osszlétszdmon
beliil 0,5%. A halmozottan hatranyos helyzetiiek korében szintén 100%-ot jelent.

Magantanulok ardnya az 0Osszlétszdmon beliill 2008/2009-es tanévben 1,03%. Halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok korében 100%. 2009/2010-es tanévben az dsszlétszamon beliil 0,336%,
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok korében 100%-ot jelent.

2010/2011-es tanévben az Osszlétszamon beliil 0,67%. Halmozottan hatranyos helyzeti tanulok
korében 100%. 2011/2012-es tanévben az Osszlétszamhoz viszonyitva a magantanulok 1%-ban
vannak jelen, a halmozottan hatranyos helyzetti tanulok 100%.

Az el6z6 tanévben 250 dranal tobbet hianyzo tanuldk aranya a 2008/2009-es tanévben 0,17%, a
2009/2010-es tanévben nem volt ilyen tehat 0%, 2010/2011-es tanévben 0,33% ugyanebben a
tanévben a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk 0,61%.2011/2012-es tanévben 0,5% volt az
0sszlétszamon beliil, a halmozottan hatranyos helyzetii tanuloknal pedig 0,82%-ot mutat.

4.4.17.-es szamu tablazat alapjan

A telepiilésen csak a 2011/2012-es tanévben volt nyari tabor.

Az alapfokil miivészetoktatasi intézmény a 2008/2009-es tanévtdl kezdve folyamatosan iizemel 5
tagozatot inditanak minden tanévben. Az Andréassy Katinka Alapfokti Miivészetoktatasi Intézmény
latja el a feladatot.

A gyermekek napkozbeni ellatdsarol, a gyermekek atmeneti gondozdsanak biztositdsarol

A Napsugdr Ovoda és a Patay Istvin Altaldnos Iskola

A gyermekek napkozbeni ellatisa Nyirmada telepiilésen a Napsugar Ovoda és a Patay Istvan
Altalanos Iskola napkozijének keretei kozott valdsult meg az elmult év folyaman.

Terveink kozott szerepel palyazati forrasbol 1étrehozva az 6vodai féréhelyek bdvitése (az épitkezés
jelenleg is tart), mellyel megoldhatova valik az egységes ovodai-bolcsddei ellatas kialakitasa a
teleptilésen, igy helyi sziikségletekre épitve, a 0-3 év kozotti gyermekek napkozbeni ellatasa is,
melyet a Gyvt. 94 § (2) bekezdése ir el az dnkormanyzatok szdmara. 2012-ben féréhely hianya
miatt ezen ellatds biztositasa nem volt megoldhato. Jelenleg a Mocorgd Gyerekhaz fogadja a még
nem 6vodas gyermekeket és sziileiket napkdzbeni programok keretében, a Nyirmada, Ady u. 60/a.
alatt.

A Napsugar Ovodéba a 2012. oktober 1-jei adatok alapjan 246 gyermek iratkozott be, koziiliik 153
gyerek vallotta magéit roma szarmazasunak, hatranyos helyzetben 1év6 gyermek 220 {06,
halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermek 161 f6 volt az 6vodaban. Sajatos nevelési igényl
ovodas 1 10, veszélyeztetett gyermekek szama az 6vodaban 13 f6.

Nagy gondot jelentett a tankdteles korti gyermekek tdvolmaraddsa az 6vodabol, melynek oka
altalaban a sziilé oldalarol megnyilvanul6 elutasitd magatartdsanak a kovetkezménye, amit a kelld
idoben torténd jelzés esetén a Gyermekjoléti Szolgéalat csaladgondozoinak kozremitkodésével
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sikeril megoldani, vagyis a tankdteles korti gyermeket a szdmara legmegfelelébb oktatési
intézménybe eljuttatni, természetesen, ha sziikséges a szakértdi vizsgalaton torténd megjelenésében
kozremiikddni.

Az altalanos iskola Iétszdma az elmult év oktober 1-ei adatok alapjan 597 {6 volt, ami folyamatosan
valtozik a koltozések miatt. Az iskolai 1étszam tObb mint fele, szam szerint 344 f6 roma
szarmazasu. A veszélyeztetett tanulok szama az iskolaban 141 {6 volt, melynek okai kozott
elsdsorban a sziiléi elhanyagold nevelés és ennek kovetkeztében kialakuld devidns viselkedés
szerepelt, masrészt kozrejatszottak olyan tényezok is, mint a nehéz anyagi koriilmények, hatranyos
szocialis helyzet, egészségligyi- €s kornyezeti tényezok.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa az iskolaotthonos ellatas keretében, illetve tanuldszobai ellatas
keretében a kdvetkezoképpen valosult meg:

Mind az 6vodaban, mind pedig az iskolaban egy-egy f6 gyermek- és ifjusag- védelmi felelds kisérte
figyelemmel az elmult évben a gyermekek helyzetét. Meglévo tevékenységeik kozott szerepeltek a
Gyermekjoléti Szolgalat fogadodrdja, a Védondi Szolgalat fogaddordja, a veszélyeztetett
gyermekek gondozasa, kapcsolattartds az Onkormanyzattal, informacidcsere az osztalyféndkokkel,
a pszichologus és a gydgypedagdgus munkdjanak szervezése, a tanulok és sziilok iddpont
egyeztetése, esetmegbeszélések, kozos csaladlatogatasok, €s a karitativ tevékenységek.

A 2012. évi 1skolai gyermekjoléti tevékenységet elemezve elmondhato, hogy heti rendszerességgel
a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoival tartott megbeszéléseken — a fogaddora keretein beliil —,
valamint a k6z0s esetmegbeszéléseken, szakmakozi értekezleteken, esetkonferenciakon, kdlcsonds
informaldodassal, kozos csaladlatogatasokkal tdjékozodtak a gyermek és annak csaladi helyzete
felol, kozremiikodtek a megfeleld megoldas kialakitasaban. Az 4ltalanos iskola €és az dvoda az
elmult évben dsszesen 233 esetjelzést kezdeményezett a Gyermekjoléti Szolgalat felé, elsdsorban a
magantanuloi kérelmek véleményezése, igazolatlan hidnyzas, magatartdsi problémak, valamint
elhanyagolas miatt.

A magantanuldk szama a 2004/2005-6s tanévben az 4ltaldnos iskoldban 9 f6, a 2005/2006-0s
tanévben 4 f6, a 2006/2007-es tanévben 8 16, a 2007/2008-as tanévben 7 6, a 2008/2009-es
tanévben pedig 6 f6, a 2009/2010-es tanévben pedig 5 {6, a 2010/2011-es tanévben 3 f6, a
2011/2012-es tanévben 10 {6 volt.

Mulasztas 2012-es tanévben 2950 nap, igazolt hidnyzas 2803 nap volt, igazolatlan hidnyzas 147
nap, emiatt 34 esetben szolitottdk fel a sziiloket, 7 esetben kezdeményeztek feljelentést. Fontos
tény, hogy az el6z6 évhez képest tovabb csokkent az igazolatlan hianyzasok szdma!

A meglévd alapellatasi formdk jelenleg elegenddek az iskolai szintli megoldashoz, kiilondsen az
igazolatlan iskolai hidnyzasok szdma csokkent jelentdsen az altalanos iskoldban, ami egyaltalan
nem jellemzd a kozépiskolaban tapasztalt adatokra, ugyanakkor egyre gyakoribba valnak azok az
esetek, ahol elkeriilhetetlenné valik a gyermek érdekében tett hatdsagi intézkedés, lasd a védelembe
vételek szamanak emelkedését.

A biinmegelozési program f6bb pontjainak bemutatdsa:
Nyirmada telepiilésen nem miikddik blinmegeldzési program. Az elmult évben blinmegeldzéssel a

Renddrségen kiviil, de azzal szoros egyiittmiikddésben a helyi Polgarér Egyesiilet, illetve a
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Nyirmada Kozrend Kozbiztonsdgaért Kozalapitvany foglalkozott, mint civil szervezetek. A
telepiilésen blinmegeldzéssel kapcsolatos eldadasokat a helyi Rendérors tartott, az iskoladban havi
rendszerességgel. Foként olyan témadkat valasztottak, amelyek a gyermekek szdmara hasznosak
voltak ¢€s tanulhattak beldle: drog és AIDS, alkohol, baleset-megeldzés, biztonsadgos kozlekedés. Az
eléadasok alkalméaval a gyermekek szobeli tdjékoztatast kaptak, a témaval kapcsolatosan
videokazettat néztek, propagandaanyagokat osztottak szét, és azt kovetden kotetlen beszélgetés
folyt.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutdé gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Az iskola pszichologusdhoz 10 gyerek jart magatartasi zavarok, illetve beilleszkedési és tanulasi
nehézségek miatt. A gyogytorndszhoz 40 gyermek jar heti rendszerességgel. A kistérségi tarsulas
keretein beliil a két logopédushoz Osszesen 27 gyermek jar, akiknek beszédtanulasat segitik eld a
szakemberek. Jelenleg 28 f0 sajatos nevelési igényli gyermek tanul integralt keretek kozott az
iskolankban.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kozott
¢és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Nem relevans adat Nyirmada vonatkozasaban.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések
Nem relevans adat Nyirmada vonatkozasaban.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Egyéb, a Gyvt-ben nem szabalyozott pénzbeli juttatasokat az elmult évben is a tovabbtanulok
tdmogatdsa ¢és a Bursa Hungarica, valamint az Arany Janos tehetséggondozé program 6sztondijak
jelentették.

Mig 2004-ben 363 0, addig a 2005. évben a kozép- és felsdfokt oktatdsban tovabbtanulok koziil
csupan 267 {6 részesiilt timogatasban, ami dsszesen 1.680.000 forintnyi kiadast jelentett. 2006. év
szeptember honapban 278 {6 kozép- és fels6foku oktatasban tovabbtanuld részére biztositottunk
1.800.000 forintos-, 2007. évben pedig 110 f6 gyermek részére dsszesen 1.560.000 forint dsszegli
iskoldztatasi tamogatast nyujtottunk, hasonléan az el6zd évek gyakorlatdhoz. 2008-ban 215 f6
részére biztositottunk iskoldztatasi tdmogatast, 6sszesen 1.610.000 forint 6sszegben. 2009-ben 297
{6 részére biztositottunk iskoldztatasi tamogatast, dsszesen 1.750.000 forint 6sszegben. 2010-ben
293 {6 részére biztositottunk iskolaztatasi tiamogatast, 6sszesen 1.825.000 forint dsszegben.

2005. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 19 {6 nyerte el, mely 5.000 forintot jelentett
az érintetteknek havonta, a ,,B” tipust palyazatot 1 f6 nyerte el, mely szintén 5.000 forintot jelentett
havonta az érintett tanul6d szamara.

2006. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 23 {6 elutasitds mellett 21 6 fels6éfoku
tanulmanyokat folytaté tanuld nyerte el, mely 10 {6 részére 5.000 forintot, 11 f6 részére 4.000
forintot jelentett az érintetteknek havonta, a ,,B” tipust palyazatot 2005-ben 1 {6, mig 2006-ban 2 6
elutasitas mellett, senki nem nyerte el.
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2007. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 2 {0 elutasitds mellett 30 {6 felséfoku
tanulmanyokat folytat6 tanuld nyerte el, mely az aldbbi rangsorolds alapjan a kovetkezOképpen
valosult meg:

e 1-12. helyezett részére 5000 forint/ho

e 13-24. helyezett részére 4000 forint/ho

e 25-30. helyezett részére 3.000 forint/hd tamogatést jelentett, Osszesen 1.025.000 forint
Osszegben.

A ,,B” tipusu palyazatot 2007-ben 2 f6 elutasitas mellett, senki nem nyerte el.

2008. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipust palyazatat 12 f6 elutasitds mellett 18 {6 felséfoku
tanulmanyokat folytaté tanuld nyerte el, mely az aldbbi rangsorolds alapjan a kovetkezOképpen
valosult meg:

e 1-6. helyezett részére 5000 forint/ho

» 7-12. helyezett részére 4000 forint/héd

* 13-18. helyezett részére 3.000 forint/h6 tdmogatast jelentett.
A ,,B” tipusu palyazatra 2008-ban nem volt palyazo.

2009. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusi palyazatat 7 {6 elutasitds mellett 24 {6 felséfoku
tanulmanyokat folytaté tanuld nyerte el, mely az aldbbi rangsorolds alapjan a kovetkezOképpen
valosult meg:

e 1-6. helyezett részére 5000 forint/ho

e 7-12. helyezett részére 4000 forint/ho

e 13-24. helyezett részére 3.000 forint/h6 tamogatast jelentett.

A ,,B” tipusu palyazatra 2009-ben 1 {6 palyazo volt, aki nem nyert tdmogatast.

2010. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusti palyazatat 24 f6 felséfoka tanulmanyokat folytatd
tanul6 nyerte el, mely az alabbi rangsorolas alapjan a kovetkezoképpen valdsult meg:

* 1-6. helyezett részére 5000 forint/ho

* 7-9. helyezett részére 4000 forint/ho

* 10-24. helyezett részére 3.000 forint/hé tdmogatast jelentett, 6sszesen 875.000 forint 6sszegben.
A ,,B” tipusu palyazatra 2010-ben nem volt palyazo.

2011. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palyazatat 18 f6 felsdfokti tanulmanyokat folytatod
tanul6 nyerte el, mely az aldbbi rangsorolas alapjan a kovetkezoképpen valdsult meg:

e 1-11. helyezett részére 5000 forint/héd
* 12-18. helyezett részére 4000 forint/hd tAmogatast jelentett, 6sszesen 996.000 forint 6sszegben.
A ,,B” tipusu palyazatra 2011-ben nem volt palyazo.

2012. évben a Bursa Hungarica ,,A” tipusu palydzatat 13 f6 fels6foku tanulmanyokat folytatd
tanuld nyerte el tovabbi 4 f6 kérelme elutasitasra keriilt, mely az alabbi rangsorolds alapjan a
kovetkezOképpen valosult meg:

e 1-7. helyezett részére 5000 forint/héd
* 8-13. helyezett részére 3000 forint/hé timogatast jelentett.
A ,,B” tipusu palyazatra 2012-ben nem volt palyazo.

Az Onkormanyzat csatlakozott a Hatranyos Helyzetli Didkok Arany Janos Tehetséggondozo
Programjéhoz, s igy a 8. osztalyos tanulok koziil 2005. évben 4 {6 részesiilt havonta 5.000 forint

68

NYIRMADA VAROS ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2013.



69

Osszegli tdmogatasban, mig 2006-ban 11 6 volt dsszesen a tdmogatott tanulok szama, akik koziil
korabbrol athuzodo tamogatott 4 £6 volt, Gjonnan odaitélt tamogatott tanuld 7 £6 tanuld volt.

2007-ben 14 {6 gyermek, 0sszesen 595.000 forintnyi 6sszegben részesiilt timogatasban, elutasités
nem volt.

2008-ban 5 f6 palyazo volt a programra 2 f0 nyerte el, igy Osszesen 16 f6 gyermek, 0sszesen
720.000 forintnyi Osszegben részesiilt timogatasban, elutasitas 3 6 volt.

2009-ben 3 {6 palyazod volt a programra, és a 3 fo elnyerte a tdmogatast, igy Osszesen 10 {6
gyermek, 0sszesen 624.000 forintnyi 6sszegben részesiilt tiamogatasban, elutasitas nem volt.

2010-ben 6sszesen 10 f6 gyermek, dsszesen 520.000 forintnyi dsszegben részesiilt timogatasban.
2011-ben 6sszesen 4 6 gyermek, 0sszesen 240.000 forintnyi dsszegben részesiilt tiamogatasban.
2012-ben Osszesen 5 6 gyermek, 0sszesen 250.000 forintnyi 0sszegben részesiilt timogatasban.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program, mint palyazati program 2002-ben indult, mely 5 éven
keresztiil tAmogatja a tanulokat, a tanév 10 honapjara szoldan.

Egyéb, a Gyvt-ben nem szabalyozott természetbeni juttatasra példaértékli, hogy az elmult
évben a tanitasi év elsd félévében az altaldnos iskolai oktatasban résztvevd tanulok részére naponta
tizoraira iskolatejet, illetve kakadt biztositott az onkorményzat.

Egyéb juttatasok biztositdsa mellett megemlithetd, hogy az altalanos iskola tanuldi szamara a
tankonyveket €s a filizetcsomagot ingyen biztositotta az dnkormanyzat, hasonldéan az ezt megel6z6
évek gyakorlatdhoz.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

gyermekszegénység

Komplex gyermekszegénység elleni programok

Elégtelen taplalkozas

Elelmiszeradomanyok, gyermekétkeztetés

Egészségtelen taplalkozés

Egészséges taplalkozdsra nevelés

Hidnyos 61tozkodés

Ruhagytijtés, ruhaadoméanyozas

elhanyagoltsag

Sziilokre irdnyuld komplex segités

agresszid

Konfliktuskezelési programok

Iskolai igazolatlan hidnyzas, csellengés

Fiatalkori bunelkovetés

Szabadidés programok szervezése

Fiatalkori gyermekvallalas

Csaladtervezési, gyermekvallalasi tanacsadas,
fogamzasgatlasi lehetéségek preventiv alkalmazasi
lehetdségei

Magatartasi problémak

Gyermekek részére csoportos tevékenységek
szervezése, sziillok részére gyermeknevelési
tanacsadas

Személyi higiéné hianyossagai

A tisztalkodas fontossaganak, betegségmegel6z6
szerepének hangsulyozisa

Mozgéas hianya (elhizas, mozgasfejlédési

problémak)

Sporttevékenységek népszerisitése
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
Nyirmada demografiai és kozszolgaltatasi adatainak vizsgalatabol az alabbi 0sszefiiggéseket tudjuk
feltarni:
- atelepiilés 0sszlakossagszamanak (4998 £6) 51,82%-a n6 (2590 £6);
- andi lakosok tobb, mint fele 19-61 éves tehat aktiv koru (1451 6);
- aktiv kort nok koziil FHT-ban részesilok szama: 83 f0;
- kozceélu foglalkoztatasban 2012-ben résztvevd ndk szama: 83 fo;
- apolasi dijban részesiilo 26 fo;
- csaladsegitést 390 f6 nd vesz igénybe;
- anyugdijas n6k szama 424 {6.

Fentiek is megerdsitik, hogy az esélyegyenldség biztositasa kiemelt feladat az aktiv kort ndék
korében, kiilondsen a foglalkoztatas terén.

Magyarorszag a ndk foglalkoztatottsagaban rendkiviil rosszul 4all, a kisgyermekes anyak
foglalkoztatasi aranya hazankban a legkisebb. Sokszor esély sincs arra, hogy a munkahelyre
visszatérhessenek a nék/anyak, hiszen annyi id6 alatt, amig az édesanya otthon van gyermekével -
ha még testvér is sziiletik, csak nd ez az id0 -, sajnos sok esetben a munkahely megsziinik, vagy a
munkakor atalakul. Eléfordul, hogy az édesanydk kiilonbozd képzéseken, atképzéseken vesznek
részt annak reményében, hogy a GYES lejartakor nagyobb eséllyel térhetnek vissza a
munkaerdpiacra. Természetesen mindehhez sziikséges, hogy gyermekeik szamara biztositott legyen
a napkozbeni ellatas valamely formaja.

Az alabbiakban a Gyvt. gyermekek napkdzbeni ellatasi formait mutatja be a program, azzal a céllal,
hogy valasztasi lehetdséget biztositson a telepiilési dnkorményzatnak e kdzszolgaltatasi feladat
biztositasanak megvalasztasara:

Koztudott, hogy a bolcsddei halozat kozel hiisz év alatt a felére csokkent. A 3 éven aluli gyermekek
szamara az orszag jelentds teriiletén nem valdsulhat meg a gyermekek intézményes formaban
torténd napkozbeni ellatasa. Bolcsdde a 3152 telepiilés koziil csupan 264 telepiilésen talalhatod, a
teleptilések 8%-an. Az 6vodak tekintetében sokkal jobb az ardny, a telepiilések tobb mint 70%-
aban, mintegy 22

50 telepiilésen talalhatd 6voda, és a korosztily csaknem 90 szazaléka keriil be az ellatasba. Az
ovodai féréhelyek szdma emelkedd tendenciat mutat, hiszen a KSH 2008. évi adatai alapjan az
el6z6 évhez képest kdzel 4700 férdhellyel boviiltek az 6vodai helyek.

Nyirmada varosnak nem kotelezd feladata a bolcsddei elldtds megszervezése, hiszen a telepiilés
lakossagszama nem éri el a 10.000 {f6t. Ez az ellatasi forma igen draga, azonban a ma hatalyos
jogszabalyok lehetévé teszik a kisgyermekek napkozbeni ellatdsanak egyéb fajtait, melyek
kifejezetten a kistelepiiléseken ¢l6 gyermekek gondozasat teszik lehetdvé és elérhetévé a sziilok
szamara.

Csaladi napkozi

A csaladi napkozi 1-5 f6ig, de allandd segitdvel legfeljebb 7 gyermek részére a gondozd sajat
haztartasaban, vagy mas a csaladi koriilményeket mintdzé gondozési helyen biztosit napkdzbeni
feliigyeletet a csaladban €16 20 hetestdl 14 éves korti gyermekek szdmara.
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A csaladi kornyezet, az alacsony gyermeklétszdm miatt ez a gyermekjoléti alapellatasi forma
kiilonosen alkalmas a kisgyermekek gondozésara, de lehetOséget teremt nagyobb, iskoldskora
gyermekek fejlédésének segitésére is. Kistelepiiléseken, ahol gyermekintézmények fenntartdsa nem
lenne gazdasagos, illetve nagyobb telepiiléseken a gyermekintézmények mellett, azok kapacitasat
kiegészitve, szolgaltatasokat kinalva segitheti a gyermekek gondozasat, nevelését, a sziilok szamara
lehetdséget nytjt a munkavallalas és csaladi kotelezettségek osszehangolasara.

A csaladi napkoziben folyd napkodzbeni ellatds egy olyan Osszetett tevékenység, amely egyrészt a
gondozd sajat privat terében torténik. Az egész tarsadalom érdeke az, hogy a csaladi napkozi
gondozds soran a gyermekek olyan ellatasban részestiljenek, amirél elmondhatd, hogy
sziikségleteiknek megfeleld, hozzdjarul személyiségiik kibontakozasdhoz, a tanulasi folyamat
zavartalansagéahoz, testi-lelki jollétiikkhoz.

Javaslatként megfogalmazhat6, hogy tarsulasi szinten Osszefogva a napkdzbeni gyermekellatasban

haldzatszerlien 1étrehozhat6 csaladi napkdzik mindségi ellatast jelenthetnek.

A csaladi napkozik eldnyei:

- A lakékdrnyezetben barmilyen kisszamu igény kielégitésére alkalmas.

- A kis gyermeklétszdm miatt gyorsabban, rugalmasabban tud alkalmazkodni valtoz6 igényekhez.

- Miikodési engedélyhez kotott, a helyi onkorményzat feliigyeletével, definidlt elvarasok és
feltételek szerint, ellendrzotten mitkodik.

- Munkalehetdséget teremt a helybeli lakosok (ndk!) szdmara.

- Csaladias légkort és kdrnyezetet biztosit.

Egységes ovoda - bolcsode

A bolesddei féréhelybdvités nemcsak bolcsddén beliil valosulhat meg, a napkdzbeni ellatasi formak
szélesednek, valtozatosabbd valnak. Azon telepiiléseken, ahol nincs lehetdség 6nalld bdlcséde
kialakitasara, illetve a bolcsddés kort gyermekek szdma nem teszi lehetové integralt formaban,
ovodan beliil egy bolcsddei csoport kialakitasat, at kell gondolni, illetve 1étre lehet hozni egy
egymasra épiilé bolcsdder €s O6vodai szakmai programot megvalositd intézményt. A 2008. évi
XXXI. torvény részeként modositott kozoktatdsrol szoldo 1993, évi LXXIX. torvény (a
tovabbiakban: kozoktatasi torvény) 33.§ (14) bekezdés hatalyba Iépésével, bizonyos feltételekhez
kototten lehetdveé valt egy 1j tipusu - az egységes 6vodai €s bolcsddei nevelési feladatokat ellatd
intézmény létesitése.

Az egységes Ovoda-bolcsdde 1) tobbcélu kozoktatasi intézmény. Egységes oOvoda-bolcséde a
legalabb masodik életéviiket betoltott, illetve az 6vodai nevelésben ellathatod (3-7 éves) gyermekek
kozos neveléséhez hozhato 1étre. A szabalyozas célja az volt, hogy a bolcsddei ellatdsra nem
kotelezett telepiiléseken is segithesse a telepiilési onkormanyzat az anydk munkaba allasat.
Egységes 6voda - bdlcséde azokon a telepiilésen hozhat6 1étre, ahol a lakossdgszam tizezer fonél
alacsonyabb, vagyis ahol a bolcsddei ellatas nem kotelezd feladata a teleptilési 6nkormanyzatnak.
Csak akkor hozhaté létre, ha minden, a telepiilésen lakohellyel, illetve tartozkodési hellyel
rendelkezd gyermek ovodai felvételi kérelmét teljesiteni tudja az Onkorményzat, és az alacsony
gyermeklétszdm miatt nem alakithato ki 6ndllo bolcsddei és 6nalld dvodai csoport.

Egy csoport maximum husz gyermekbdl allhat, ebbdl legfeljebb 6ten lehetnek harom év alattiak. A
tobbcsoportos 6vodaban is 1étrehozhatd egységes 6voda - bolesddei csoport, ha az 6vodai csoportok
1étszama eléri a husz fot.

Egységes Ovoda-bolcsdde csoportbol minden intézményben csak egy miikodhet. fgy, ha a
gyermekek szama megengedi, kiilon bolcsddei és kiilon dvodai csoportot kell 1étrehozni. Az
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egységes Ovoda - bolcsddében az oOvodapedagdgus mellett bolesédei gondozoét, illetve
szakgondozot, valamint dajkat is foglalkoztatni kell.

Az ilyen tipusu intézmény eldnyei:

- lehet6séget biztosit a 3 éven aluli, koztiikk a hatranyos helyzetli gyermekeknek a szolgaltatas
eléréséhez,

- segiti a kisgyermekes, dolgozni kivand sziil6k munkavallalasat,

- az adott telepiilésen tovabbi munkahelyet general az intézményen beliil,

- alkalmas a koragyermekkori intézményvaltas problémainak a kikiiszobolésére, hiszen 2-éves
kortol az iskola kezdetéig egy intézménybe, mi tobb egy csoportba jarhat a gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkodzbeni ellatasat a sziilé vagy mas torvényes

képviseld otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allando vagy iddszakos ellatdsa nappali

intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) €s a sziilé a gyermek napkdzbeni ellatasat nem

vagy csak részben tudja megoldani.

A hazi gyermekfeliigyelet keretében végzett napkdzbeni ellatas iddtartama a sziild munkarendjéhez

igazodik.

A hazi gyermekfeliigyelet sordn a gyermek életkordhoz, egészségi allapotdhoz igazodd gondozast,

feliigyeletet kell biztositani.

A hazi gyermekfeliigyelet keretében segitséget kell nytijtani az iskolai tanulmanyok folytatdsédhoz,

amennyiben a gyermek tanulmanyait fogyatékossaga vagy sulyos betegsége miatt magantanuloként

folytatja. Az alapellatds keretében gyermekek napkozbeni ellatdsaként hazi gyermekfeliigyelet

biztosithatd a 20 hetes kortdl az éltalanos iskolai tanulményokat folytatd, tankdteles kort gyermek

ellatasaban akadalyozott sziil6 kérelmére

- afogyatékossaga vagy sulyos betegsége miatt egyéb napkozbeni ellatasban nem részesitheto,

- anappali intézményben elhelyezett, de a nappali intézmény nyitvatartasi idején tul feliigyelet
nélkiil marado,

- napkozbeni ellatast igénybe vevO, de atmeneti koros allapota miatt hosszabb ideig otthoni
gondozasra szorul6 gyermek szamara.

Kiilonosen indokolt a hazi gyermekfeliigyelet biztositasa:

- az egyediilallo sziil6 gyermeknevelésben valod atmeneti akadalyoztatasa esetén, iker gyermekek
gondozasanak, nevelésének segitésére,

- a valtott miiszakban dolgozd, egyediilallo sziild gyermekének a kora reggeli, illetve késd esti
orékban.

A tankotelezettségét

- szakorvosi javaslat, vagy az illetékes tanulasi képességet vizsgald szakértdi €s rehabilitaciods

bizottsag szakvéleménye alapjan

- magantanuloként teljesito,

- tovabba a stlyos fogyatékossaga miatt képzési kotelezettséget teljesitd, tankoteles koru gyermek

szamara a szilo kérésének megteleld iddszakra hazi gyermekfeliigyeletet kell biztositani.

A hazi gyermekfeliigyelet keretében gondozd tevékenységet csak olyan személy lathat el, aki

megfelel a jogszabalyban meghatarozott feltételeknek. A hazi gyermekfeliigyeletet végzoé gondozo

csak a gyermek gondozasara vehetd igénybe.

Alternativ napkozbeni ellatds
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A gyermekek napkdzbeni ellatdsa korébe tartozo, a Gyvt. 41. §-anak (4) bekezdésében szabalyozott
tevékenységek (a tovabbiakban: alternativ napkozbeni ellatds) a helyi adottsdgoktol és
lehetdségektdl fliggden, a helyi igényekhez igazoddan, az ellatott célcsoport életkori
sajatossagainak megfelelden megszervezhetdek minden, a gyermekek csoportos foglalkoztatasara
alkalmas épliletben, igy kiilonosen kozosségi, miivelddési vagy ifjusadgi hazban, csalddsegitd és
gyermekjoléti szolgélatnal, iskoldban, ovodaban, illetve ezek 0Ondlldo helyiségében, tovabba
jatszotereken.

Az alternativ napkozbeni ellatds valamely gyermekekbdl allo célcsoport életkori sajatossagaihoz,
illetve a sziilok specidlis élethelyzeté¢hez igazodd, a gyermekek tarsadalmi beilleszkedését és
kozosségi tevékenységét eldsegitd, a helyi sziikségleteknek és igényeknek megfelelden valtozéd
moddon, rendszeresen, meghatarozott idétartamokra megszervezett, 6nallo szakmai programban
rogzitett tevékenység.

Az alternativ napkozbeni ellatasok célcsoportjai a gyermekek, sziiletéstdl egészen 18 éves korig. Az
ellatasok zomében a koragyermekkorra esnek (0-8 éves kor), de jelentds szamu lehet a 6-14 éves
korosztalynak kinalt alternativ szolgéltatds is. Kiemelt célcsoportok a szocialisan hatranyos
helyzetli gyermekek, a fejlédésiikben zavart vagy eltérd nevelési igényekkel rendelkezé gyermekek,
a nem hagyomdnyos csaladmodellben nevelkedd gyermekek (pl. egysziilés csaldd), az atmeneti
vagy tartos betegséggel, problémaval, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekek.

Az alternativ napkdzbeni ellatasoknak eredetileg alapvetd célja volt a gyermekek intézményes
ellatason kiviili szabadidds elfoglaltsdgainak megszervezése. Ez ma is 6 célkitlizés, de emellett
megjelent az ,,intézményesitett” funkcid is, azaz mas gondozd, neveld, oktatd intézményi forma
célkitlizéseinek atvétele, és a gyermekek szamara nemcsak szabadidében, hanem egész nap
tartalmas foglalkoztatas kinalata, jellegétdl fliggéen gondozasi, nevelési, oktatasi célokkal.

Az ellatds 0 célja a hianypotléas, olyan formak kinalata, mely a meglévo ellatérendszerben nem
elérhetd. A napkdzbeni ellatasok kiegészitéseirdl van szo, melyek a folyamatosan valtozo és sokféle
igényre valaszként jonnek létre. Alapvetden a gyermekek napkozbeni feliigyelete biztonsagos é€s
gyermekbarat koriilmények kozott. Lehet régi szohasznalattal gyermekmegérzés a sziil6k
tavollétében, elfoglaltsagaik idejében, kotetlen €és kotott programokkal szinesitett strukturalatlan
vagy strukturalt id6toltés.

Az alternativ napkdzbeni ellatds Iényeges ismérve a rugalmassdg, a sziilok és gyermekek
sziikségleteihez, igényeihez valo nagyfoka alkalmazkodas 1d0, tér, 1étszam és tartalmi téren.

Az alternativ elladtdsok tobbségében kiemelt célcsoportot jelentenek a specidlis sziikségletii
gyermekek és a szamukra szervezett kiilonleges — felzarkoztatd, fejlesztd, kozosségépitd stb.—
programok.

Az alternativ napkozbeni ellatas formai kiilondsen

- a sport - és szabadidd- tevékenységekhez kotddo, hasznos idotoltést és feliigyeletet biztositd
klubfoglalkozas,

- a jatéktevékenységhez kotddo, egyéni készségeket és képességeket fejlesztd, csalddi nevelést
segitd, illetve a sziilo-gyermek kapcsolatot erdsitd jatszohaz, integrativ csaladi jatéktar, valamint
a jatszotérprogramok,

- az azonos, illetve hasonlo problémakkal kiizdd, nehéz vagy szocidlisan hatranyos élethelyzetii
gyermekek, kiilondsen a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett tiz év felettieck szamara
szervezett személyiségfejlesztd, valamint dnsegitd vagy kortarssegitdé kdzosségépitd tematikus
csoportfoglalkozasok.
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Alternativ napkozbeni ellatas szervezése kiilondsen azokban az idészakokban indokolt, amikor az
ovodai, iskolai napkdzi nem miikodik, vagy azok nyitvatartasi idejében, illetéleg azon tul igény
jelentkezik a gyermekek feliigyeletének és egylittes foglalkoztatasanak, fejlesztésének biztositasara,
tovabba amikor nincs tanitds az iskolakban.

A nemek esélyegyenldség biztositasanak beavatkozasi célteriiletei:

- Annak érdekében, hogy a telepiilésrél pontos kép alakuljon ki, Gijabb felmérést indokolt
késziteni a jelenlegi helyzetrdl.

- Felvilagositas, propaganda, kampanyok. Fontos szereplok lehetnek a kozosségi, kulturalis
intézmények, az egyhazak.

- Azonnali valtozas érdekében: a gyermekjoléti és gondozasi alapszolgaltatasok, valamint az
ovodai, bolcsddei, a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd egyéb szolgaltatasok esetében a
féréhelyek bovitése igény esetén.

- Héztartasi munkdk tarsadalmasitasa—vallalatokkal, munkaerd piaci szervezettel k6zos program,
egylittmiikodés erdsitése a szervezetekkel

- A nemi sztereotipidkat, megrogzott nemi szerepeket oldd rendszeres programok (pl. lanyok

miiszaki - természettudomanyos orientacdja) a kozoktatdsi intézményekben minden
korosztdlynak a megfeleld szinten hdztartdsi munkdk tdrsadalmasitasaval kapcsolatos
programok

- Munkaeré piaci intézményekkel egyiitt atképzés, tovabbképzés, foglalkoztatds biztositasa,
alternativ foglalkoztatasi formak szervezése — akar rotacioval is kifejezetten a veszélyeztetett
korcsoportba tartoz6 nék szamara

- Az Onsegitd anyacsoportokat szervezd ¢és mikddtetd civil, egyhazi, vagy oOnkormanyzati
kezdeményezések tdmogatasa (helyiség, gyermekfeliigyelet, apds gyerekprogramok, pénzbeli
tdmogatds, palyazati forras).

- Ovodaztatis, napkozbeni gyermekfeliigyelet, gondozoszolgalat, munkaba jaré kozlekedés
szervezése, csalad-, ill. gyermekbarat munkahelyek tamogatasa.

- Foglalkoztatasi programok ,,nétdmogatd” eszkodzokkel (gyermekfeliigyelet, iskolai, 6vodai
nyitva tartashoz igazod6 programok)

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében
3.2.1. szamu tablazat alapjan
A nyilvantartott dallaskeresok szama 2008-2011-ig csak kisebb eltéréseket mutat. A legmagasabb az
dllaskeresok szama a 2010-es évben volt a nok kérében ez 336 fo volt 20,9%, a férfiaknal pedig
2009-ben 38,6%-ot jelentett. A legalacsonyabb az dllaskeresék szama a noknél 2009-ben 325 fo
20,2 %-ot jelentett, mig a férfiak korében 2011-ben 290 f6 17,7 % volt. Az évek adatait vizsgalva
megallapithato, hogy a 2011-es évet kivéve a nyilvantartott dllaskeresok a férfiaknal voltak
nagyobb létszamban.
A nyilvantartott dallaskeresok szama 2008-2011-ig csak kisebb eltéréseket mutat. A legmagasabb az
dllaskeresok szama a 2010-es évben volt a nok kérében ez 336 fo volt 20,9%, a férfiaknal pedig
2009-ben 38,6%-ot jelentett. A legalacsonyabb az dllaskeresék szama a noknél 2009-ben 325 fo
20,2 %-ot jelentett, mig a férfiak korében 2011-ben 290 f6 17,7 % volt. Az évek adatait vizsgalva
megallapithato, hogy a 2011-es évet kivéve a nyilvantartott dllaskeresok a férfiaknal voltak
nagyobb létszamban.
A tablazat masodik részében a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiilieket lathatjuk. A nok
és férfiak esetében is a legmagasabb regisztracio 2009-ben volt. A nék esetén 261 fo 80,3%, a
férfiak esetén 364 fo 69,3%-ot jelentett.
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3.2.4. szamu tablazat alapjan

A nyilvantartott palyakezdo alldaskeresok szama 2009-ben mutatja a legmagasabb dsszeget a 18-29
éves népessegben ferfiak és nok tekintetében. A noknél 451 férfiaknal 422 ez osszesen 873 fot jelent.
A nyilvantartott palyakezdo alldaskeresoket ha vizsgaljuk 2008-ban tapasztalhato a legmagasabb
arany a noknél 50 fo, mely 11,1%, ferfiaknal 2009-ben 71 f6, mely16,8 %-ot jelentett.
Legalacsonyabb mutatoja a 201 1-es évnek van mindkét nemnél. Feérfiak 33 f6 8,3%, nok 38 f6 8,7
%.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

3.2.8. szamu tablazat alapjan

A kozépfoku felndttoktatasban résztvevok szama 2009-ben a legmagasabb 83 6 volt, 2010 és 2011-
ben csokkent és stagnalo allapotot mutat ugyanis mindkét évben 71 f6 volt. A szakiskolai
felnottoktatasban 2009-ben 26 6 31,3% volt, 2010-ben 18 {6 25,3%-ot jelentett, mig 2011-ben 18
6 és 25,3%-ot mutatnak a statisztikai adatok. A szakkozépiskolai felndttoktatasban résztvevokrol
adatok csak 2011-ben mutatkoznak ekkor 31 f6 volt, mely 43,7%-ot jelent. Hasonl6é a helyzet a
gimnaziumi felndttoktatasban résztvevokkel. 2011-ben 18 6 tett sikeres érettségit mely 25,3%
szazalékos értékben kifejezve.

3.2.9. szamu tablazat alapjan

A kozfoglalkoztatasban résztvevoszemélyek szama 2010-ben 164, 2011-ben 412, 2012-ben 175 fo
volt. Az aktivkoru lakossaghoz képest ez szdazalékos értékben kifejezve 2010-ben 5,15%, 2011-ben
13%, 2012-ben 5,58% jelentett. A kozfoglalkoztatasban résztvevo roma/ciganyok szama 2010-ben
115, 2011-ben 280, 2012-ben 120 fo volt. Az aktivkoru roma/cigany lakossaghoz képest ennek
szdzalékos ardnya 2010-ben 14,37%, 2011-ben 35%, 2012-ben 15% volt. Megdllapithatjuk, hogy a
2011-es év mutatja a legmagasabb foglalkoztatasi aranyt.

3.2.10. szamu tabldzat alapjan
A tablazatban megfigyelheto, hogy a regisztralt vallalkozdasok szama évrol-évre novekedo
tendenciat mutat. 2012-ben mar 356 regisztralt vallalkozds volt Nyirmadan.

A kiskereskedelmi iizletek szama kisebb eltérésekkel de hasonlo tendenciat mutat 2008-ban 33,
2009-ben 35, 2010-ben 34, 201 1-ben 32, 2012-ben szintén 32 kiskereskedelmi iizlet volt.

A vendéglato helyek szama 2008-ban volt a legtobb 10 darab, a késobbiekben csékkend tendencia
figyelheté meg. Az allami szektorban foglakoztatottak szama 2012-ben 131 fé volt a korabbi
évekhez viszonyitva a legmagasabb.

A kifizetett ipariizési adok 2012-ben 68.057.942 forint volt, mely a legmagasabb a korabbiakhoz
képest.

A befizetett ipariizési ado 2012-ben volt a legtobb 65.385.578. forint volt.

A mitkodo foglalkoztatasi programok szama 2010-ben 3 volt mas években pedig 1.

A foglalkoztatasi programokban résztvevok szama a legalacsonyabb 2008-ban volt 125 fo, és a
legmagasabb 2009-ben 165 fo.

3.2.12. szamu tablazat alapjan
A fiatalok foglalkoztatasat segito programok miikodnek telepiilésiinkon. Példaul kiilonbozo
képzéssorozatot inditott az dnkormanyzat az eurdpai unios palyazatok igénybevételével a fiatalok
szdmara.
A fiatalok foglalkoztatasat segité programok miikddnek telepiilésiink vonzéaskorzetében is. Példaul
regionalis munkatigyi kdzpont 4ltal kiirt palyadzatokon vehetnek részt (vallalkozova valasi palyazat)
ill. tanfolyamokon. Itt kimondottan 25 év alattiak.
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Az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité programok a telepiilésen, sem pedig
vonzaskorzetiinkben nincsenek, nem miikodnek.

3.2.13. szamu tablazat alapjan

A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitoé programok a telepiilésen, és vonzaskorzetiinkben a 2008-as
evtol egészen 201 1-ig nem voltak. Az elmult évvaltozast jelentett, ugyanis 2012-ben mar 28 no és 12
férfi vehetett részt ilyen jellegii programon.

Az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyité programok a telepiilésen illetve
Nyirmada vonzaskorzetében 2008-t6l 2011-ig szintén nem voltak ilyen jellegii programok. 2012-
ben a telepiilésen 46 no, és 25 ferfi vett részt ilyen programon. A vonzaskorzetiinkben pedig 288
férfi és 300 nonek nyilt lehetésége igénybe venni e programok nyujtotta lehetéségeket.

3.2.14. szamu tabldzat alapjan

Telepiilésiinkon miikodnek felnott képzo programok, mint pl: digitalis irastudas, esti gimnazium,
szocialis apolo- és gondozo tanfolyam.

Vonzaskorzetiinkben kerékpar szerel6 szakemberek taldalhatoak.

Egyéb munkaerd piaci szolgaltatasok is vannak telepiilésiinkon mint, pl: Gyerekesély programon
beliil 2 {6 foglalkoztatas fejlesztd, a vonzaskdzpontban is szintén hasonlo foglalkoztatas mitkodik.
Helyi és vonzaskorzetiinkben kdzfoglalkoztatasi programok miikddnek.

3.2.15. szamu tablazat

A felndttképzo programok a telepiilésen a tablazat alapjan 2010 ota mitkédnek, melyen a részvétel
az adott évben 3 férfi és 8 no, 2011-ben 4 férfi 6 no, 2012-ben mar 10 férfi és 6 né vett részt.

A helyi foglalkoztatasi programok 2008 ota mitkodnek. A legmagasabb foglalkoztatasi arany 201 1-
ben volt. Ekkor 237 ferfi és 137 no vett részt a helyi foglakoztatasi programban.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei

3.2.5. szamu tablazat alapjan

Az alacsony iskolazottsag vizsgalatanal az wutolso két népszamlasi adatokat vizsgalva
megallapithato, hogy a 15 éves és idosebb lakossag szam a 2001-es népszamlasat kévetoen noknél
1859 fo, ferfiaknal 1708 f6 ez 6sszesen 3567 alacsonyan iskoldzott egyént jelent. Ugyanezen adatok
2011-es évre novekedést mutatnak noknél 1998 fo, férfiaknal 1849 alacsonyan iskoldzott egyént
jelent. A 15 éves és annal idosebb lakossag kérében 2001-ben 1399 né és 1476 ferfi rendelkezett
dltalanos iskolai végzettséggel, ugyanakkor szintén ugyanebben az évben és korosztalyban 460 no
24,7%, ferfi 232 13,6% nem rendelkezett altalanos iskolai végzettséggel.

3.2.6. szamu tablazat alapjan

A nyilvantartott allaskeresok szama a 2009-es évben volt a legmagasabb dsszesen 850 fot jelentett,
a legalacsonyabb pedig 2011- ben volt 621 fovel. Az dallaskeresok iskolai végzettségeét vizsgalva
megallapithato, hogy a 2008-as évben ésszesen 77 fo rendelkezett 8 daltalanosnal alacsonyabb
iskolai végzettséggel, mindez 2011-re 37 fore csokkent. Az altalanos iskolai végzettsége 2008-ban
454 fonek volt meg, mig 2011-ben csak 317 fonek.

5.1.1. szamu tablazat alapjan

Munkavallalasi kortaak a férfiak esetében 2008-ban 1647 £, n6knél 1644 £6. 2009-ben

1361 férfi és 1634 nd, 2010-ben 1647 férfi és 1632 nd, 2011-ben 1641 férfi és 1636 ndt jelentett.

A foglalkoztatott férfiak 2008-ban 1154-en a nék 1312-en voltak. 2009-ben 836 férfi és 1309 nd,

2010-ben 1181 férfi és 1296 n6, mig 2011-ben 1351 férfit €s 1305 ndt foglalkoztatott a telepiilés.
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A munkanélkiiliek szama 2008-ban 493 férfi, 322 nd, 2009-ben 525 férfi és 325 nd, 2010-ben 466
férfi és 336 no, 2011-ben 290 férfi és 331 nd volt munkanélkiili.

5.1.2. szamu tablazat alapjan

Foglalkoztatast segitd és képzési programok szama csekély a telepiilésen, minddssze csak 2
program valosult meg 2011-ben és 2012-ben is.

A résztvevok szama 2011-ben 4016, 2012-ben 50 6. Ebbol a nék 2011-ben 15 nd, és 2012-ben 35
ndt jelentett.

5.1.3. szamu tabléazat alapjan
A tablazat Nyirmada Varos tekintetében nem relevans

5.1.4. szamu tablazat alapjan

Munkanélkiili nék szama 2008-ban 258 {6, 2009-ben 261 f6, 2010-ben 253 {6, 2011-ben 224 £6,
2012-ben 232 £06.

8altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel 2008-ban 77 16, 2009-ben 72 {6, 2010-ben 60 f6,
2011-ben 57 £6, 2012-ben 58 6 volt.

8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett 2008-ban 454 {6, 2009-ben 470 {6, 2010-ben 447 £6,
2011-ben 443 16, 2012-ben 439 6.

Szakiskolai, szakmunkds bizonyitvannyal 2008-ban 180 6, 2009-ben 187, 2010-ben 169 {6, 2011-
ben 162 6, 2012-ben 159 {6 rendelkezett bizonyitvannyal.

Gimnaziumot 2008-ban 103 {6, 2009-ben 113 £6, 2010-ben 119 6, 2011-ben 107 {6, és 2012-ben
114 16 kezdte el a gimnaziumot.

Erettségivel rendelkezett 2008-ban 1 f6, 2009-ben 4 £6, 2010-ben 5 6, 2011-ben 7 {6, 2012-ben 6
fo.

Fdiskolai végzettséggel 2008-ban 1 {6, 2009-ben 4 6, 2010-ben 5 {6, 2011-ben 7 6, 2012-ben 6 16
rendelkezett.

Egyetemi végzettséggel 2008-ban 1 {6, 2009-ben 4 {6, 2010-ben 2 {6, 2011-ben 5 6, 2012-ben 3 16
rendelkezett.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem relevans Nyirmada Varosban.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsodei,
csaladi napkozi, o6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok koziil a Mocorgd Gyerekhaz
szervez a nyari sziinet idejére ,,gyerekmegorz6 ” programokat, ahhoz, hogy a sziilok alkalmi munkavégzése
ne iitk6zzon akadalyokba a gyerekek feliigyeletét illeten.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védonoi Szolgdlat

Vilsaghelyzetben 1€v6 varandos anya nem volt a telepiilésiinkon az elmult évben.

Nyirmada harom koérzetében 6sszesen 2005-ben 114 {6 volt a varandos anydk szama, mely 15 fovel
jelent kevesebbet 2004-es adathoz viszonyitva. A varandos anyak gondozasa a Védondi Szolgalat
keretei kozott valosult meg. A varandds anyak kozil 71 {6 volt a veszélyeztetett kismamak szama,
mely érték szintén alacsonyabb az ezt megel6z6 évhez képest. Egészségiigyi okbol kifolyolag 33 £6
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volt veszélyeztetett helyzetben, kornyezeti okok miatt 23, egészségligyi és szocidlis okbol pedig 15
anya. 2004-es évhez viszonyitva csokkent a varandoés fiatalkort lanyok szama, 3 fOre.

2006-ban Nyirmada harom korzetében Osszesen 82 f6 volt a varandos anyak szama, mely 32 fovel
jelent kevesebbet 2005-0s adatokhoz viszonyitva. Koziiliik 28 {6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentdsen alacsonyabb az ezt megel6z6 évekhez képest. Kornyezeti okok miatt
21 6 volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A 2005-0s évhez viszonyitva jelentdsen nétt a
varandos fiatalkort lanyok szama, 3 {6rdl 15 fore.

2007-ben Nyirmada harom korzetében Osszesen 74 {6 volt a varandds anyak szdma, mely 40 fovel
jelent kevesebbet 2005-6s adatokhoz viszonyitva. Koziiliik 42 6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 57%-ot képvisel a varandosok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 30 f6 volt a veszélyeztetett kismamak szama. A 2006-os évhez viszonyitva jelentdsen
csokkent a varandos fiatalkort lanyok szama, 15 fordl, 6 fore.

2008-ban Nyirmada harom korzetében sszesen 124 {6 volt a varandos anyak szama, mely 50 fével
jelentett tobbet 2007-es adatokhoz viszonyitva! Koziililk 68 f6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 55%-ot képvisel a varanddsok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 14 f6 volt a veszélyeztetett kismaméak szama. A 2007-es évhez viszonyitva jelentdsen
nétt a varandos fiatalkoru lanyok szdma, 6 fordl, 14 fore.

2009-ben Nyirmada harom korzetében Osszesen 95 {6 volt a varandds anyak szdma, mely 29 fével
jelentett kevesebbet a 2008. évi adatokhoz viszonyitva! Koziiliik 62 f6 volt a veszélyeztetett
kismamak szama, mely érték jelentés 65%-ot képvisel a varandosok szamédhoz viszonyitottan.
Kornyezeti okok miatt 22 {6 volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A 2008-as évhez viszonyitva
allando értéket képvisel a varandos fiatalkort lanyok szama, ami 13 {6t jelent.

2010-ben Nyirmada harom korzetében 6sszesen 100 f6 volt a varandds anydk szdma, mely 5 fovel
jelentett tobbet a tavalyi adatokhoz viszonyitva! Koziilik 58 f6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 58%-ot képvisel a varanddsok szdmahoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 22 6, egészségiigyi okok miatt 18 {6 volt a veszélyeztetett kismamak szama. A 2009-es
évhez viszonyitva jelentdsen csokkend értéket képvisel a varandods fiatalkora lanyok szama, ami 6
fot jelentett 2010-ben.

2011-ben Nyirmada harom korzetében Gsszesen 85 f6 volt a varandos anyak szama, mely 15 fével
jelentett kevesebbet a tavalyi adatokhoz viszonyitva. Koziiliik 38 f6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 44,7%-ot képvisel a varandosok szdméhoz viszonyitottan. Kornyezeti
okok miatt 31 f0, egészségiigyi okok miatt 7 f6 volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A 2010-es
évhez viszonyitva jelentdsen csokkend értéket képvisel a varandos fiatalkora lanyok szama, ami 6
forol 2 fore torténd visszaesést jelentett 2011-ben.

2012-ben Nyirmada hdarom korzetében dsszesen 89 fo volt a varandos anydk szama, mely 5 fovel
jelentett tobbet a tavalyi adatokhoz viszonyitva. Koziilik 48 6 volt a veszélyeztetett kismamak
szama, mely érték jelentds 44,7%-ot képvisel a varandosok szamahoz viszonyitottan. Egészségligyi
okok miatt 15 f6, szocidlis okok miatt 15 {6, egészségiigyi- szocialis-kdrnyezeti okok miatt 18 f6
volt a veszélyeztetett kismamak szdma. A varandos fiatalkori lanyok szdma 4 {6t jelentett 2012-
ben.

Szabadidds tevékenységek korében a védondi szolgalat munkatarsai szliréprogramokat, valamint az
Anyatejes Vilagnap, a védooltds hete... alkalmabol rendezvényeket szerveztek, melyen
kozremiikodtek a szolgalat munkatérsai is.

5.2. szamu tablazat alapjan

A 3 ¢év alatti gyermekek szama a telepiilésen 2008-ban 248 gyermek, 2009-ben 242 gyermek, 2010-
ben 214 gyermek, 2011-ben 202 gyermek, 2012-ben 204 gyermeket jelentett.

A tablazat tobbi része Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.
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5.3. szamu tablazat alapjan

2008-2012-ig a vedondk szama 3.

A 0-3 év kozotti gyermekek szama 2008-ban 319 {6, 2009-ben 321 {6, 2010-ben 289 6, 2011-ben
291 16, 2012-ben 288 0.

Az atlagos védondnkénti gyerekszam 2008-ban 107 {6, 2009-ben 107 6, 2010-ben 96 {6, 2011-ben
97 6, 2012-ben 96 f6 volt.

5.4. szdmu tablazat alapjan

2008-ban renddri riasztok szdma csaladi viszalyhoz 12, 2009-ben 9 alkalom, 2010-ben 12 alkalom,
2011-ben 8 alkalom, 2012-ben 9 alkalom.

Tényleges feljelentések szama 2008-ban 10 alkalom, 2009-ben 7 alkalom, 2010-ben 10 alkalom,
2011-ben 6 alkalom, 2012-ben 7 alkalom volt.

Birosagi itélet nem sziiletett.

5.5. szamu tablazat alapjan
Onkormanyzati anyaotthon a telepiiléstl 50 km-re 1 talalhato.
Nem onkormanyzati (egyhazi, alapitvanyi) anyaotthon a telepiilés 50 km-es korzetében 3 talalhato.

5.6. szamu tablazat alapjan

Képviseld testiilet tagjai 2008-ban 13 férfi és 1 nd, 2009-ben 13 férfi és 1 nd, 2010-ben 7 férfi és 2
no, 2011-ben 7 férfi és 2 nd, 2012-ben 7 férfi és 2 nd.

A tablazat tovabbi részei Nyirmada Varos tekintetében nem relevansak

5.7. szamu tablazat alapjan
A tablazat Nyirmada Véros tekintetében nem relevans.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak
Csaladon beliili erészakkal kapcsolatosan a csaladsegitdé €s gyermekjoléti szolgélatnal évente 1-2 eset
jellemz6. Ezekben az esetekben a renddrségnél a tavoltartas jogintézményét alkalmazzdk az elkdvetdvel
szemben, a gyermekek védelmérdl a szolgalat és a gyamhivatal a sziikséges gyermekvédelmi intézkedés
megtételével gondoskodik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésen élo gyermekek dtmeneti gondozdasa a 2004. februdr 17-én kelt ellatasi szerz6déssel
keriilt megoldasra, melynek értelmében a megyei Onkormanyzat atmeneti gondozast biztosit a
fenntartdsdban miik6dé gyermekvédelmi intézményekben. Ez a szerzddés 2009-ben lejart, igy
onkormanyzatunk a megyei kozgyllés elnokéhez intézett levélben fogalmazta meg az atmeneti
gondozas biztositdsdhoz sziikséges kérelmét. Végsd megoldast a baktaloranthazai Gyermekek
Atmeneti Otthona altal biztositott ellatas jelentette, ugyanis 2012. év végétél Nyirmada tarsult a
szolgéltatas ellatasi teriileteihez.

5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben
Nyirmada Varosban miikodnek civil szervezetek, de nem elsOsorban gyermekvédelmi célzattal, igy
a gyermekek védelmét és jolétét szolgald feladatok ellatasa, szolgaltatasok biztositasa elsGsorban a
telepiilési Onkormanyzat keretei kozott valosult meg az elmult évben, de természetesen jeles
alkalmakon leginkdbb a ,,Mi kis falunk™ Egyesiilet a Szocialis Tamogatd, Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival kozos szerepet vallalt a fogyatékkal €16 és a halmozottan
hatranyos helyzetben €16 gyermekek megsegitésében.
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5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlOsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alulképzettség, szakképzetlenség Tovabbképzési, atképzési lehetdségek
Kisgyermekes anyukak munkavallalasa Részmunkaid6s programok kialakitasa, csaladbarat
munkahelyek 1étrehozasa
Csaladtervezési problémak Csaladtervezési komplex programok
Csaladon beliili er6szak A ndk aldozattd valdsdnak megeldzése
Mozgasszegény életmod Ndi sportok népszeriisitése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)
1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
A lakonépességet tekintve 2007-ben 5039 6, 2008-ban 5034 {6, 2009-ben f6 volt, mig 2010-ben
4986 6, 2011-ben 4983 {6 és 2012-ben 4998 16. 2007-hez képest csokkend tendencia figyelhetd
meg.
2. szamu tablazat - Allando népesség
Az alland6 népesség 51,8°-a nd, azaz 2581 10, 48,2%-a férfi, azaz 2402 £6. A 0-2 éves korosztaly
szdma 202 6, ami az allandé népesség 4,05%-a, a 0-14 korosztalyhoz 583 f6 n6 és 554 {6 férfi
tartozott. A 15-17 éves korosztalyhoz 97 {6 nd, és 105 {6 férfi tartozott. A 18-54 éves korosztalybol
1236 6 nd, a 18-59 éves korosztalybol 1432 férfi. A 60-64 éves korosztalybol 134 £6 a nd, 104 £6
pedig a férfi. A 65 év feletti korosztalybol 362 f6 a nd, 207 f6 a nd.

3. szam tablazat - Oregedési index
A 65 év feletti lakosok szama 2001 6ta csokkend tendenciat mutat. 2001-ben a 65 év feletti lakosok
szama 735 6, 2008-ban 564 16, 2009-ben 596 {6, 2010-ben 570 £6, 2011-ben 569 {6, mig 2012-ben
573 16 volt. 2001-hez viszonyitva 2012-re 22%-kal csokkent a 65 év feletti lakosok szama. A 0-14
éves kort alland6 lakossaghoz 2001-ben 1091 6 tartozott, 2008-ban 1179 {6, 2009-ben 1170 f6,
2010-ben 570 £6, 2011-ben 56916, 2012-ben 573 £6. 2001-hez viszonyitva 3%-al n6tt 2012-re a 0-
14 kort alland6 lakosok szama a telepiilésen. Az oregedési index 67,4 % volt, 2008-ban 47,8%,
2009-ben 50,9%, 2010-ben 50,1%, 2011-ben 50,05 és 2012-ben 51,1%. Az adatok az mutatjak,
hogy lassan fiatalodik a tdrsadalom a telepiilésen.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
6.1.1. szamu tablazat alapjan
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2008-ban nyugdijban, nyugdijszerli ellatdsban részesiild férfiak szama 550, 2009-ben 538, 2010-ben
527,2011-ben 515 f6 részesiilt a férfiak koziil.

Nk koziil 2008-ban 753, 2009-ben 738, 2010-ben 724, 2011-ben 693 nd részesiilt nyugdijban vagy
nyugdijszer ellatasban.

Osszesen a legtdbben 2008-an 1303-an a legkevesebben pedig 1208-an

6.2.2. szamu tablazat alapjan
A téblazat Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

6.2.2. szamu tablazat alapjan

Regisztralt munkanélkiiliek szama 2008-ban 788 6, 2009-ben 825 f6, 2010-ben 775 6, 2011-ben
576 16, 2012-ben 718 £6.

55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szdma 2008-ban 34 6 4,3%, 2009-ben 47 6 5,6%, 2010-
ben 49 16 6,3%, 2011-ben 42 6 7,3%, 2012-ben 70 6 9,7%.

Tartdés munkanélkiiliek szdma a telepiilésen 2008-ban 460 f6, 2009-ben 458 6, 2010-ben 388 {6,
2011-ben 278 6, 2012-ben 312 6.

Az 55 év feletti tartos munkanélkiiliek szama 2008-ban 27 £6 3,8%, 2009-ben 32 {6 6,9%, 2010-ben
41 £6 10,5%, 2011-ben 35 £6 12,5%, 2012-ben 33 6 10,5%.

6.3.1. szamu tablazat alapjan

A 64 évnél iddsebb népesség €s nappali ellatdsban részesiild iddskortiak szdma 2008-ban 564 {0,
2009-ben 578 6, 2010-ben 570 £6, 2011-ben 569 6, 2012-ben 565 6.

Nappali ellatasban részesiild iddskortiak szama 2008-ban 40 6 7,1%, 2009-ben 48 6 8,3%, 2010-
ben 43 £6 7,5%, 2011-ben 43 {6 7,5%, 2012-ben 40 {6 7%.

6.3.2. szamu tablazat alapjan
Idoskortak jaradékaban 2008-2010-ig két fo részesiilt a teleptilésen, mig 2011 és 2012-es évben 1-1 f0.

6.3.3.szamu tablazat alapjan

A kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés az idosek kozott cimii tablazatban
megfigyelhetjiik, hogy a mozi latogatdsok, miizeumi €s szinhazi latogatasok szama 0 mivel a telepiilés nem
rendelkezik sem szinhdzzal, sem mozival, sem pedig muzeummal.

A konyvtar latogatasa a kovetkezd képen tortént 2008-2009-ben 24 alkalommal, 2010-ben 33 alkalommal
2011-ben 28 alkalommal, 2012-ben pedig 38 alkalommal latogattak az id6sek a helyi konyvtarat.
Ko6zmiivelddési intézmény rendezvényén a részvétel 2008-ban 20 alkalom, 2009-ben 22 alkalom, 2010-ben
21 alkalom, 2011-ben 20 alkalom, és 2012-ben 23 alkalom volt.

Vallasgyakorlas minden évben 453 alkalom volt.

Sportrendezvényen a részvétel 2008-2010-ig 50 alkalom volt, majd 2011-ben 25 alkalom, 2012-ben 30
alkalom volt.

6.4. szamu tablazat alapjan
Az iddsebb célcsoport igényeit célzo programok szam a telepiilésen 2008-2012-ig 6. Ennek oka, hogy

kizardlag csak a nagy, neves nemzetkozi iinnepeket tartjdk.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogato egyéb programok a telepiilésen)

Szocialis Apolasi-Gondozasi Kozpont
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A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold tobbszor modositott 1993. évi III. térvény
92/B §. (1) bekezdés d./pontja értelmében a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmény
fenntartdja évente egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai munkajat.

Mint az intézmény vezetdje a beszamolot elkészitettem, amelybdl megismerhetjiik a varos szocidlis
alap- és szakositott ellatasait, a jogszabalyi valtozasok kovetkeztében eldalld 1 feladatokat, az
intézményben végzett sokrétli munkat. Az intézményben végzett munka a telepiilés nagyszamu
lakosat érinti, ezért fontos, hogy kell6 ralatasunk legyen arra.

A személyes gondoskodast nyajtdé szocialis szolgaltatdsok formait a 1993. évi III. tv. 57.§-a
tartalmazza.

Demogréfiai mutatok 2011 évre

Nyirmada lakossaga 2011 évben 4983 {6.
Korcsoportonkénti megoszlasa kdvetkezo:

0-18 év : 1409 16
19-60 év: 2818 {6
61-70 év: 379 6
71-80 év: 257 16
81-90 év: 112 16
91-100 év: 718

Fentiekbdl kideriil, hogy a 61 év felettiek szdma Osszesen 755 f6.

A lakossag kozel 15.1 %-at adjdk a nyugdijas kortak. Az itt lakok életkor szerint ardnyosan
oszlanak meg, nem jellemzd az ,.eloregedés”. Azonban nagy sziikség van az intézményi ellatasra,
mert az iddsek rendszerint kedvezdtlen szocidlis koriilmények kozott élnek. Legtobbjiik gyermekei
mas telepiilésen laknak.

Az iddsek igy rendszerint egyediill vannak, sok kozottik az 6zvegy. Ha oOnmaguk ellatasa
nehézkessé valik, igényelni szoktak a hazi segitségnytjtast. Bizonyos 1d6 utan egészségi allapotuk,
¢jszakai félelmeik miatt nem elég a napi 1-2 oras segitség, ekkor fordulnak intézményiinkhoz
bentlakasos elhelyezést kérve.

A Szocialis Apolési - Gondozési K6zpont szervezeti keretében az alabbi ellatasi formak tartoznak:
Szocialis alapszolgaltatasok:

- Etkeztetés

- Nappali ellatas- Id6sek klubja

Szakositott ellatas:
Apolast, gondozast nyjté intézmény- Iddsek otthona

A Szocialis Apolasi - Gondozasi Kozpont egységeinek rovid bemutatisa

Szocialis Alapszolgaltatasok
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Az alapszolgaltatds megszervezésével a telepiilési Onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére, sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdséban,
valamint egészségi-, mentalis allapotukbdl vagy egyéb okbol szdrmazd problémaik megoldasaban.

Etkeztetés:
Etkeztetést, keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodunk, akik ezt onmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani.
Kilonosen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichitriai betegségiik, szenvedély
betegségiik vagy hajléktalansaguk miatt.
Az étkeztetés a lakossag igényeinek megfeleléen megszervezhetd:

- az étel kiszolgalasaval egyidejli helyben fogyasztassal

- az étel elvitelének lehetdveé tételével

- az étel, lakasra szallitasaval. (a nappali ellatas szocidlis gondozoja napi 1 6raban a hivatal

buszanak ¢és kozfoglalkoztatasti dolgozok segitségével oldja meg)
- Az ételek elkészitése az intézmény konyhéjan torténik.

2011. évi szocialis étkeztetés létszamalakulasa

2009 2010 2011

Igénylok szama (atlag) 2116 34 16 37 16
Uj felvétel 2 16 44 6 24 6
Ellatasbol kikeriilt 76 19 £ 15 £

2011-ben az ellatasbol kikeriiltek tobbsége, elhaldlozott, elkoltozott ill. az iddsek otthondba
koltozott.

Az Idések Klubjaban a szolgaltatas igénybevételéért fizetendé minimalis személyi téritési dijat (20
ft/f6/nap) az 6nkormanyzat 2011. évben atvallalta.

2011. évi nappali ellatas 1étszamalakulasa

2009év 2010 év 2011 év
Igénylok 48 16 43 {6 41 16
szama
Uj 0 £& 0 £& 8 6
varakozok
szama
Ellatasbol 4 16 7 16 8 16
kikerilt
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2011. évben az ellatasbol kikeriilt 8 f6bol 1 16 elhaldlozott, 7 f6 pedig hazi segitségnyujtast igényelt.
Szakositott ellatas - Idések Otthona:

Az ellatottak kore: Nyirmadan €16 nyugdijas koruak, szabad férdhely esetén az orszag egész
teriiletérdl jelentkezd, a szolgéltatasra igényt tartd idés emberek.

Az id6sek otthondban (sztv.68.§(1)) a napi 4 6rat meghaladd gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de
rendszeres fekvdbeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra irdnyado oregségi nyugdijkorhatart
betdltott személy lathato el.

Az idések otthondba a 18. ¢életévét betoltott, betegsége vagy fogyatékossdga miatt dnmagarol
gondoskodni nem képes a napi 4 6radt meghaladdé gondozési sziikséglettel rendelkezd személy is
ellathato, ha ellatasa mas tipust, apolast-gondozast nyjtod intézményben nem biztosithato.

A sztv. 68.§. (5) bekezdése szerint a nyugdijkorhatart betoltott személlyel az ellatas igénylésekor
legalabb 1 éve egyiitt €16 hazastarsa, €lettarsa, testvére és fogyatékos kozeli hozzatartozoja, a napi 4
orat meghalad6 gondozasi sziikséglet hianyéaban is felvehetd.

Az iddsek otthonaban (sztv. 68/B.§(1)) a férOhely szam legfeljebb 15%-4ig a napi 4 6rat meghalado
vagy a jogszabdlyban meghatarozott egyéb koriilményeken alapuld gondozasi sziikséglettel nem
rendelkezd személy is ellathato, ha az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy
irasban vallalja, hogy a szolgaltatasi onkoltséggel azonos mértékli személyi téritési dijat megfizeti.
Ebben az esetben az ellatott utdn normativ allami hozzajarulas nem vehet6 igénybe.

A 68.§(5) bekezdése alapjan mas személy az ellatottal egyiitt akkor helyezhetd el, ha szintén
vallalja az (1) bekezdés szerinti személyi téritési dij megfizetését ( vagyis az Onkoltség
megfizetését).

68/B.§(3) Az ellatas megkezdésétdl szamitott egy éves iddtartamot kovetden, ha a gondozési
sziikséglettel nem rendelkezd ellatott allapota indokolja, az intézményvezetd dontése alapjan
elvégezhetd a gondozasi szilikségletének vizsgalata.

A gondozasi sziikséglet

a) megallapitasa esetén az ellatott utdn normativ allami hozzéjarulas vehetd igénybe és a téritési
dijat az 4ltalanos szabalyok szerint kell megallapitani,

b) a gondozasi sziikséglet vizsgélat hianyanak megéllapitasa az intézményi jogviszony tovabbi
fennallasat nem érinti.

Az intézmény fogado 1étszama 2007. 08. 01-t6l 43 6.

Az apolasi gondozéasi munkat napi és heti munkaterv szerint az egyes feladatokat pedig szakmai
protokoll szerint végezziik.

A leggyakrabban el6forduld betegségtipusok: 4altalanos érelmeszesedés, iddskori elbutulas
(demencia), magas vérnyomads, szivbetegség, cukorbetegség, szenvedélybetegség, iziileti betegség,
vese betegség.

Az intézmény azoknak a személyeknek nyujt tamogatast, ellatast: akik koruk, egészségi allapotuk,
szocialis helyzetiik miatt, dnmaguk ellatasdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek,
gondozast igényelnek és ellatasuk alapellatas keretében nem oldhaté meg.

Az dapoldast-gondozdst nyujto intézmény feladata: az intézményi ellatast igénybevevd valamennyi
ellatott részére teljes kort ellatds — napi legalabb haromszori étkezést, sziikség szerint ruhdzat,
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illetve egyéb textiliaval valo ellatas, mentélis gondozas, egészségligyi ellatas, lakhatas — biztositasa,
valamint a feladatellatashoz sziikséges feltételek megteremtése.

Alapelvek:

A legfontosabb alapelv, mely tulmutat az intézmény hataskorén, valamennyi Onkormanyzattal,
szocialis intézményekkel, egyhdzzal €s civil szervezetekkel egyiittgondolkodva és egyiittcselekedve
— a hagyomanyos segitékészség aktivalasa mellett, az intézményben €16k tovabbra is a tarsadalom
hasznos tagjanak érezhessék magukat, az idoskorral egyiitt jaro elmagdanyosodas, elszigetelodes,
tarsadalmi kirekesztodés enyhitése, megakaddlyozdsa, szocilis biztonsagérzet megorzése.

1. Az id6ések otthondban - €16k otthonuknak érezzék az intézményt, maximalisan biztositott legyen a
komfortérzet és az egyiittélés zavartalansaga.

2. Fontos alapelv, hogy minden ellatottat egyenlének kell tekinteni — a gondoskodas soran az
ellatast igénybevevok emberi méltdsaganak biztositdsa, a személyes szabadsag megtartasanak
eldsegitése.

3. az esélyek egyenldségének biztositdsa azoknak az ellatottaknak, akiknek ezen alapelv
érvényesitése nélkiil hatranyaik stlyosan novekednének (demens, fogyatékkal ¢16 illetve
gondnokolt személyek)

4. az intézmény szolgaltatasaival rugalmas mdodon igazodjon a helyi igények kielégitéséhez.

A Szocialis torvény 2008. januar 01.-t6] hatadlyba 1ép6é modositdsa a gondozési sziikséglet
vizsgalatat illetden a szakositott ellatds vonalan is jelentkezik.

Mindezek alapjan szigoru eldiras, hogy idosotthoni ellatas napi 4 orat meghalado, illetve a
kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb koriilményeken alapulé gondozasi sziikségletet
igazolo szakvélemény alapjan nyujthato.

Az Ujonnan bevezetésre keriild rendszer indirekt moédon hozzdjarulhat az alapszolgéltatasokat
igénybevevok szaméanak bovitéséhez, hiszen amennyiben az iddsotthoni ellatast igényld személy
gondozasi szlikséglete fennall ugyan, de nem haladja meg az elhelyezéshez sziikséges napi 4 oOrat,
az intézményvezetonek a hazi segitségnyujtas igénybevételének lehetdségérdl kell tajékoztatnia.
Ezéltal a még otthonukban ellathatd személyek (amennyiben elfogadjak azt) hazi segitségnytjtas
keretében kapcsolodnak be a szocialis szolgéltatasok rendszerébe.

Az Szt. 117/B. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1¢ép:

»117/B. § Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetdé mas személy irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben a
116. § (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117. § (2) bekezdésében foglaltakat nem kell alkalmazni,
tovabba nem kell elvégezni a 119/C. §-a szerinti jovedelemvizsgalatot, ugyanakkor biztositani kell,
hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha, a vallalast
0, vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg.”

Demografiai mutatok
(életkor és nem szerinti bontasban)

Intézetiink feltoltottsége 2011.12.31-én az alabbiak szerint alakult:
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Lakok Osszes 1étszama: 44 {6

Férfiak 0sszlétszama: 10 o

Korosztaly Fo
65-69 évig 1 6
70-74 évig 1 6
75-79 évig 4 16
80-89 évig 4 16
Nok Osszlétszama: 34 6
Korosztaly Fo
40-59 évig 116
60-64 ¢vig 0 fo
65-69 évig 1 6
70-74 évig 5 16
75-79 évig 7 16
80-89 évig 18 6
90-x éves 2 16

[]

Az elldtds igénybevételének modja

Az ellatas igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje szobeli, ill.
irasbeli kérelmére torténik.

2011.januér 1-jével megszlint a kérelem irdsbeliséghez valod kotottsége. Az ellatds mind szoban,
mind formai kotottségek nélkiili irasbeli alakban kérelmezhetd. A szolgaltatonak, intézménynek
lehetésége van arra, hogy sajat hasznélatra Osszeéllitson olyan nyomtatvanyt, melyet irdsbeli
kérelem esetén az igényldnek kitdltésre javasol.

A kérelemnek tartalmaznia kell az ellatas szempontjabol relevans adatokat.

A kérelem I-es része az igényld egészségi allapotara vonatkozd orvosi igazolast tartalmazza.
A kérelem Il-es része a jovedelemnyilatkozatot tartalmazza.

A kérelem IllI-as része a vagyonnyilatkozatot tartalmazza.

Az igénybevételt két szakaszos elégondozés elzi meg.

Az eldgondozas 1. szakasza soran torténik meg a kapcsolatfelvétel az ellatast igényld és az
intézmény vezetdje kozott. A helyszinen tajékozodunk az ellatast igénybe vevo életkoriilményeirdl,
egészségi allapotardl, valamint a jogosultsagadnak fennallasarol. Ebben a szakaszban torténik a
gondozasi sziikséglet vizsgalat. Az eldgondozas 1. szakasza soran az intézményvezetd atadja a
megallapodas tervezetét €s tajékoztatast nyljt a hazirend tartalmarol.

A gondozasi sziikséglet vizsgalatrol az igazolast a szabalyoknak megfeleléen az intézményvezetdje
allitja ki. A kiallitott igazolas hatarozatlan ideig érvényes.
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Az elégondozas II. szakaszat konkrétan az intézményi elhelyezés el6tt legfeljebb 10 nappal
végezziik a szolgaltatas biztositasanak eldkészitése, €s az 01j igénybe vevo felkészitése érdekében.

Soron kiviili elhelyezés esetén az intézményvezetd hoz dontést, megsziint az orvos, ill. a fenntartd
képviseldjének bevonasaval torténd dontéshozatal.

Végezetiil az igénybevétel megkezdésekor az intézmény vezetdje az ellatast igényldvel, vagy
torvényes képviseldjével megallapodast kot.

Az idosek otthona szolgadltatdsai

Etkeztetés
Intézményiink napi hdromszori, a diétas étkezést igényldknek napi 6tszori étkezést biztosit. Az
¢lelmezést a lakok életkori sajatossdgainak és az egészséges taplalkozas kovetelményeinek
megfelelden biztositjuk.
A rendszeres folyadék bevitelrdl tea, kakad, ivolé, viz, asvanyviz stb. rendszeres kinalésaval
gondoskodunk.
A napi élelem eldallitdsa megfeleld idOben és mindségben az intézmény sajat konyhdjan
torténik. Az ételek talalasa és elfogyasztasa pedig az intézmény ebédléjében.

Ruhazat, textilia biztositasa

elhasznalodik, tonkremegy, akkor biztositjuk a ruhdzat potlasat az intézményi koltségvetés terhére.
Mindez idaig ilyen jellegli igény nem mertilt fel, mert a hozzatartozok, a ruhédzat és textilia
beszerzését messzemendkig biztositjak

A ruhézat tisztitasardl és javitasarol az intézmény gondoskodik.

Apolasi, gondozisi feladatellatas
Az ellatott bekoltozését kovetden gondozasi tervet készitiink, melyben egyénre szabottan keriilnek
meghatdrozasra a lako allapotanak megfelelé gondozasi, apolasi, fejlesztési célkitlizések.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

- az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét

- az éllapotjavulas, illetve megdrzés érdekében sziikséges, javasolt feladatokat,
azok iddbeli iitemezését

- az ellatott részére torténd segitségnytjtas elemeit.

A gondozasi terv elkészitése soran felmérésre keriil a lako fizikai allapota annak tiikrében, hogy
onellatd képessége milyen és mekkora mértékben csokkent, valamint a f0 betegségei, amelyek
meghatarozzak az egyén fizikai és egészségligyi igénye szerinti gondozasi tervben megvalositando
célokat.

A gondozasi terv az ellatott bekoltozését kdvetden egy honapon beliil keriil elkészitésre TEAM
munka soran, melyben részt vesz az ellatott is.
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Az egyéni gondozasi terveket a TEAM évente atfogdan értékeli, és ennek figyelembevételével
modositja az egyéni gondozasi terveket.

Amennyiben az ellatdsban részesiild személy allapota miatt apolasra szorul, az orvos utasitasanak
megfelelden apolasi tervet kell késziteni.

Az apolasi terv azon apolédsi feladatok dokumentacidja, amely az apolésra szoruld személy
allapotanak javitadsara vonatkozo feladatokat, illetve az alkalmazhatd eljarasokat tartalmazza.

Az apolasi terv tartalmazza:

a.) az illetd egészségi allapotanak leirasat

b.) az apolasi tevékenység részletes tartalmat

c.) az apolasra szoruld onellatd képességének visszanyeréséhez sziikséges tevékenységeket
d.) az 4polas varhato iddtartamat

e.) szlikség esetén mas ellatas kezdeményezését.

Az apolési terv elkészitésében részt vesz az intézmény orvosa a vezetd gondozo és az apolo-
gondozd nd.

Az ellatasban 1évok gondozasi-apolasi sziikségleteinek alakulasarol
Lakoéink gondozasi sziikségletének hatvanyozodasa az egészségi allapotrosszabbodéds vonalan az
alabbi szempontrendszer szerint egyértelmiien kifejezddik:

Apolasi sziikségletek az onellatas tiikrében:

Az onellatd képesség részbeni csokkenése folytan a lakok 60 %-a szorul gondozasra.(Onmagat
segitséggel ellatja)

Az Onellato képesség nagymértékli csokkenése illetve teljes hidnya miatt a lakok 40 % -a igényel
fokozott segitséget.(Agyban fekvé)

Vildgosan latszik, hogy a mdar kordbban ellatdsban 1évd lakdinknal korukkal egyiitt jard
allapotrosszabbodas tapasztalhatd. Ezen tulmenden az Ujként ellatdsba keriild lakoinknal mar
konkrétan meglévd fokozott gondozasi sziikséglettel talalkozunk, amit egyértelmiien meghataroz a
résziikre megallapitott gondozasi sziikséglet vizsgalat eredménye. Az Ujként bekeriilok fizikai
statusza tehat altalanosan 1ényegesen rosszabb, mint a régi ellatotti koré.

r

Apolési sziikségletek a gydgyaszati segédeszkdzok hasznélatdnak tiikrében:
A lakok tobb mint 39 %-a haszndl valamilyen gyogyaszati segédeszkozt (iildkocsi, jardkeret,

tambot, inkontinencia eszk6zok stb.), ezen beliil is széklet és vizelettartasi zavarokhoz hasznalt
segédeszkozok hasznalata a kiemelkedd. Enyhe foka inkontinencia (vizelet elcsepegés) a lakok 9
%-ra, stlyos inkontinencia (székletét, vizeletét egyaltalan tartani nem tudja) a lakok 30 %-ra
jellemzd!

A gydgyaszati segédeszkozok hasznalata kapcsan valik kifejezetten érzékelhetdvé a lakok egészségi
allapotanak folyamatos hanyatldsa, ami természetszerlileg az Onellatasban torténd fokozott
segitségnyujtast tesz sziikségessé.

Apolasi sziikségletek a lakok kronikus betegséeeinek tiikrében:
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A lakoink korében leginkabb megjelend betegségek megegyeznek az idéskorban egyébként is
jellemzden diagnosztizalhatd problémakkal, mely az el6z6 évhez képest sem mutat -természetébdl
adddodan - valtozast. Ezek tehat az alabbiak:

- vérképzOszervi megbetegedések

- anyagcsere megbetegedések ezen beliill is leginkdbb jellemzé a cukorbetegség (diabetes
mellitus),

- foként a nem inzulin dependens cukorbetegség

- a sziv és érrendszeri megbetegedések, foként a magasvérnyomas megbetegedés (hypertonia), a
keringési elégtelenségek, ischémids szivbetegségek (ISZB), és az érelmeszesedések kiilonbozo
fajtai

- pszichés eredetli megbetegedések esetén foként a depresszid €s az alvaszavarok

- szeéklet-és vizelettartasi zavarok (inkontinencia)

- csontritkulés (osteoporosis)

- gyomor-bélrendszer megbetegedések (gastrointestinalis), ezen belill is a gyomorfekély és az
epehdlyag megbetegedései

- vese eredetli megbetegedések

- 1iddskori elbutulas (demencia)

Osszefoglalva az elézéekben eltéré aspektusbél megvilagitott egészségi helyzetre iranyulé
megallapitasokat elmondhatjuk, hogy korabbi elliatotti koriink iddoskorral egyiitt jaro
természetszeri allapotrosszabbodasa, az uj igénybe vevok szigoru szempontrendszer alapjan
megallapitott fokozott gondozasi sziikséglete az elkovetkezendé iddszakra eldre
diagnosztizalhatova teszi lakdoink sajat korosztalyuktol jelentésen eltéré rendkiviil rossz
fizikai statuszat.

A fentiekbdl értelemszertien kovetkezik az apolasi feladatok erds6do intenzitasa.

Az 0j modositasnak koszonhetéen (gondozasi sziikséglet vizsgalat nélkiil is be lehet keriilni az
intézménybe) csokkenthetnénk az apolasi feladatokat és koltségeket, ha az ellatott onellato, de
ebben az esetben nem hivhato le allami normativa.

Mentalhigiénés ellatas

A mentalhigiénés ellatas feladata az otthonban ¢l6 id6s embernél olyan személyiségszerkezet
beilleszkedni a kozosségi életbe, €s ott békében, harmonidban éljen. A mentalhigiénés tevékenység
lelki gondozéasban, valamint foglalkoztatds utjan valdésul meg.

A személyes gondoskodas soran alapelviink a mindennapi é€let tartalommal vald megtoltése az
egyén adottsagainak figyelembevételével, adott problémarol valo figyelem elterelése, felesleges
energiak lekotése, figyelem emlékezet megtartasa, testi-lelki allapot karbantartasa valamint a tarsas
kapcsolatok fejlesztése.

Intézményilinkben gondoskodunk az ellatast igénybe vevé iddsek mentdlhigiénés ellatasarol
melynek keretében, biztositjuk a személyre szabott banasmodot, konfliktushelyzetek kialakulasanak
megeldzése érdekében egyéni, illetve csoportos megbeszéléseket, a szabadidd kulturalt eltoltésének
feltételeit, az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit, gondozasi tervek
megvalositdsat, a mindennapi életvitelhez sziikséges szocidlis készség fejlesztését, a hitélet
gyakorlasanak feltételeit. Segitjiik €s tdmogatjuk az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas

kapcsolatok kialakuldsat, és miikodését.
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Az ellatdsban részesiilo ellatottakkal foglalkoz6 szakember folyamatosan figyelemmel kiséri és
eldsegiti az egyéni gondozasi tervben meghatarozottak érvényesiilését. Az egyéni gondozasi tervet
kidolgoz6 munkacsoport évente, jelentds allapotvaltozas esetén, annak bekdvetkezésekor atfogdan
értékeli az elért eredményeket, €s ennek figyelembevételével mddositja az egyéni gondozési tervet.

Idosek Otthona Szakmai létszam alakulasa

Intézményvezetd / 1 6/
Heti 40 ordban osztott munkakdrben latja el igazgatdi €s vezetd gondozoi feladatait. Diplomas
Apold, Szocidlis menedzser és szocialis szakvizsga végzettséggel rendelkezik.

Szocidlis és mentalhigiénés munkatars / 1 {6/
Szakvizsgazott szocialis munkas.

Foglalkoztatasszervezo / 0.5 f6 foglalkozt.szervezd + 0,5 f6 {igyviteli ligyintézd/
Napi 4 ordban gyogypedagogiai asszisztens valamint szocidlis gondozo- és szervezd végzettséggel
az ellatottak szocioterapias foglalkoztatasat végzi; elsOsorban készségfejleszté- szinten tartd
célzattal. A masik napi 4 6raban az intézmény elengedhetetlen ligyviteli tigyeit intézi.

Orvos
Heti 4 6rdban, megbizasi szerz0dés alapjan latja el feladatat.

Gondozénd /10 £6/
Feladatuk az iddsek ellatasa, dpoldsa, gondozasa a rajuk vonatkoz6 szakmai szabalyzatok szerint.
Mindannyian szakképzettek.

Mozgésterapeuta
Gyogy masszOri végzettséggel heti 4 ordban latja el feladatait megbizasi szerzédés alapjan.

Elelmezési iigyintézd / 1 £6/
Az mtézmény étkeztetésének megszervezése, étlap elkészitése és a konyhai dolgozok szakmai
munkdjanak iranyitdsa a feladata. Ellatja a diétds ndvér feladatait is, mint szakképzett
¢lelmezésvezetd.

Szakacs / 5 f6/
Feladatuk az eldirt ételek id6ben, j6 mindségben torténd elkészitése és talalasa az intézmény sajat
ebédldjében. Mindannyian végzett szakacsok.

Takaritond / 1 {6/
A bentlakasos intézmény belsd terében a tisztasag €s a rend biztositasa a {6 feladata.

Mosond / 1 £6 /
Az intézmény lakoinak, az Iddsek Klubja ellatottainak ruhait (valamint a dolgozoék munkaruhajat)
mossa, vasalja, javitja az erre kialakitott mosodaban.

Karbantart6 /1 6 /
A szakmunkat nem igényl6 mindennapos karbantartasi, parkgondozéasi munkékat végzi.
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Amennyiben lehetdség adodik kozhaszni munkdsok foglalkoztatdsara, részben a bentlakasos
otthonnal keriilnek alkalmazésra.

Az 1/2000. ( I. 7. ) SZCSM. rendelet 3. szamu mellékletében foglalt képesitési eldirasoknak
megfeleld szakalkalmazottakkal teljes korlien rendelkeziink.

Konyhank 150 adagos atlagban 130 adag étel elkészitését végzik. Sziikség esetén (szilinet idején) a
maximalis adagnal is tobbet foziink (pedagdgusok, 6nkormanyzati dolgozdk, 6vondk)
Intézményilink konyhdja szivesen hozzajarul finom ételekkel (daras toltott kaposzta, fank,
siitemények, egy tal ételek, szendvicsek, hidegtalak) a varosban megrendezett rendezvények,
tinnepségek sikeréhez.

Targyi feltételeink

A lakok elhelyezése 1, 2, 3 illetve 4 dgyas szobakban torténik.

6 db egyagyas, 4 db kétagyas, 2 db négyagyas szobaval rendelkeziink az intézmény eredeti
szarnyaban.

Az 1j részen 9 db kétagyas, illetve 1 db haromagyas szoba keriilt kialakitasra.

Intézményiink biztositja a napi 24 6ras szolgélatot €s a folyamatos mitkkodéshez sziikséges személyi
¢s targyi feltételeket.

* Biztositva vannak a lakok éjjel-nappali tartozkodéséara alkalmas lakdszobak

*  Két-két lakoszobdhoz biztositva van a régi szarnyban egy kozds eldtér és egy kozos
fiirddszoba.

* Azqj szarnyban a zuhanyzok és WC-k a folyoson kertiltek elhelyezésre.
Tarsalgo és foglalkoztatd helyiség a kozosségi egyiittlétekre, TV, video nézésre, tarsasjatékok,
kartyajatékok, szabadidds programok, kiméld torna lebonyolitasara szolgéal. Orvosi szoba,
elsOsegélynytijtd hely szolgéal a lakok igény szerinti orvosi vizsgdlatanak lebonyolitdséara. Itt
keriil taroldsra az intézményi gydgyszerkészlet, valamint az orvosi miiszerek.

* A tisztaruha raktarban polcokon taroljuk a tiszta agynemiiket, 4gynemiithuzatokat, valamint a
felbontatlan, csomagolt pelenkakat és betéteket az incontinens lakok szamara.

* A szennyes ruha raktarban a lakok szennyes ruhdit névvel ellatott nylonzsakokba gytijtjiik, és
innen keriil elszallitasra a mosodaba. Nylonzsakokkal ellatott tarold kocsi szolgél az intézményi
szennyes agynemilk, 4gynemiihuzatok fajtanként gylijtésére, innen keriil elszallitasra a Patyolat
altal heti egy alkalommal, ahol fertdtlenitd tisztitasat végzik.

* Nyitott, ilégarnitirakkal és dohdnyzoasztallal berendezett tarsalgdban lehetdség van az
ujsagolvasasra, beszélgetésre. Komfortossa teszik a szép viragok ezt a helyiséget.

» Két teakonyha nyujt lehetdséget arra, hogy a lakok igény szerint egyszerii ételeket — piritost, teat
— készitsenek, tovabba a dolgozok itt reggelizhetnek, kavét fézhetnek.
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* Személyzeti 01tozében csukhato, dekorativ 6ltozoszekrények biztositjak a személyzet részére a
ruhdk tarolasat. Az 06lt6z6 kulccsal zéarhatd helyiség, igy a ruhdk, cipdk, taskak, tarolasa
biztonsdgosan megoldhato.

* Személyzeti zuhanyzo biztositja a dolgozok szdmara a kultiralt tisztalkodas lehetdségét, mely
igény szerint igénybe vehetd.

* Személyzeti WC. a dolgozok részére kizarolag fenntartott, zarhato helyiség.

e Tisztitdszer-és tisztitoeszkoz raktar a tisztitdszerek és a tisztitdeszkozok elkilonitett tarolasara
szolgalod helyiségek.

» Konyha és ebédld szolgdl a lakok és az intézmény dolgozoi étkezésének biztositasara, az ételek
helyben torténd elkészitésére, talalasara és elfogyasztasara. A konyha kapacitasa 150 adagos. Az
ebédlében egyszerre kb. oOtven {6 tud étkezni. Napi hdromszori étkezés, diétds és
cukorbetegeinknek napi Otszori étkezés biztositott. Az élelmezési ligyintézd torekszik olyan
étlap Osszedllitdsara, amely fehérje-és vitamindus, valamint alkalmazkodik az iddskori étkezési
igényekhez.

A konyha berendezése a HACCP. rendszer eldirasainak megfeleld.
Az ebédlében biztositottak a kulturalt étkezés feltételei, négyszemélyes abrosszal ellatott
asztalok, bor-tamlas székek, szalagfiiggdny, szép evOeszkzok, tiszta kdrnyezet.

* Mosokonyhaban, és a vasalohelyiségben torténik a lakdk személyes ruhainak mosasa, javitasa,
vasalasa.

* 3 irodahelyiség talalhatd a bentlakdsos otthon épiiletében, ahol az igazgato, ligyviteli ligyintézo,
¢lelmezési ligyintézd végzi adminisztrativ. munkajat. Modern butorokkal, szényeggel,
szalagfiiggonnyel felszerelt vilagos, tagas helyiségek. A sziikséges irodatechnikai eszkozokkel
minimalisan rendelkeziink.

Biztositott intézményiinkben a folyamatos fiités, melegviz és aramszolgéltatis. Aramkimaradas
esetén, az eredeti épiilet folyosdin biztonsagi irdnyfény miikddik. A bdvitett részben sajnos ez nem
megoldott.

Etkezési szolgaltatast igénybevevik 2011.-évben

atlag
Gondozottak 40 {6
Alkalmazottak 14 16

Mas int.alkalm.
Szocialis étkez6k | 37 {6

Iddsek klubja -
Vendég étk. 24 16
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Osszesen: 115 6

Az Idosek Otthonanak létszama a kovetkezo képen alakult.

2011 évben
Felvettek szama 16 fo 59 fo
Régi lakok szama 4316 | Osszesen
Elhalalozott 9 16 15 f6 6sszesen
Kikoltozott 6 fo
Lako létsz. 2011 dec. 31. 44 fo

2011. december 31. a lakok létszama 44 fo

2010. augusztus 17.-én az ORSZI megsziint, a gondozasi sziikséglet elvégzését athelyezték az
intézményvezetok jogkorébe, ezzel egyidejiileg megsziint a 2009. 01. 01.-tol életbe 1épo krizis
helyzetben 1évé ellatott 3 honapra valo felvétele gondozasi sziikséglet vizsgalat nélkiil is. Mivel
atkeriilt az intézményvezetok hataskorébe a gondozasi sziikséglet vizsgalat, igy a kérelmezok
bekeriilése az intézménybe sokkal rovidebb idot vesz igénybe, ennek kovetkeztében nem
lesznek iires honapok, és ez altal tudjuk, az eléirt 1étszamot tartani igy sem, normativa sem
téritési dij kiesés nem veszélyezteti az intézményt.

A 2011-es évben megvalosult célok:

2011-ben az intézmény teljes ellatotti létszdmmal milkddott, allami normativat nem kellett
visszafizetni.

Tovabbképzéseinknek koszonhetden két dolgozd teljesitette a tovabbképzési kotelezettségét,
melyért 2012. marcius 31-ig egy havi bérjuttatasban részesiilnek.

A Patay Istvan Altalanos Iskolaté] ajandékba két darab hasznalt szamitogépet kaptunk, melynek
nagyon oriiltiink. fgy az élelmezési tigyintézének és az idések klubjaban a klubvezetd részére
probalnank az adminisztracidos munkalatokat konnyiteni.

Palyazat

A jovére vonatkoz6 célok:

- az intézmény folyamatos teljes 1étszammal valé miikodtetése.

- a szakmai munka tovabbi szinvonaldnak emelése (tovabbképzések)

- a légkor harmonikus megtartasa

- az ellatottak mentalis, fizikai 4llapotanak maximalis biztositdsa, fenntartasa

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
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Egészségiigyi ellatas:

Intézményiinkben az orvosi ellatast megbizasi szerzddés alapjan, heti 4 6rdban, de igény szerint
barmikor az egyik helyi héaziorvos latja el. Egészségiigyi ellatas keretében gondoskodunk
egészsegligyl felvilagositd eldadasokrol, rendszeres orvosi feliigyeletrdl, sziikség szerinti dpolasrol,
szakorvosi ¢és korhazi kezeléshez vald hozzdjutasrol, valamint a gyodgyszer-és gyogyaszati
segédeszk6zok biztositasarol.

A szakorvosi és korhazi kezeléshez vald hozzajutast betegszallitd ill. mentd hivasaval, vagy az
intézmény kis autobuszaval oldjuk meg €s a visszaszallitas is, hasonloképpen torténik.

A gyogyszerek igénylését a vezeté gondozond végzi, a gyogyszer ellatas biztositasara felkértiik a
helyi ,,Magyar Korona” Gyogyszertarat.

A gyogyaszati segédeszkozoket / jardkeret, jarobot, tolokocsi, szemiiveg, hallokésziilék, stb /
gybdgyaszati segédeszkozoket forgalmazo lizletekbdl szerezziik be.

Bentlakasos intézménylink orvosi felligyelet keretében biztositja a lakod egészségiigyi allapotanak
folyamatos ellendrzését, egészségligyi tanacsadast, sziirést, orvosi vizsgalat elvégzését €és lehetdség
szerinti gyogykezelést.

Az intézmény rendelkezik alap gyogyszer készlettel, valamint az eseti gyogyszer sziikséglethez
igazodo megfeleld mennyiségli készlettel. Az alap gydgyszerkészlet korébe tartozo gydgyszereken
kiviil felmeriild egyéni gyogyszer sziikséglet koltségeit, az ellatast igénybevevd viseli.

Az intézmény altal Dbiztositott egészségiigyi ellatds  jogszabalyban  meghatarozott
intézménybe helyezik at, a fent emlitett vezetd gondozo az ellatott egészségi adatait kiilon kérés
nélkiil tovabbitja.

b) kulturalis, kdzmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Foglalkoztatas szervezés

A foglalkoztatasok kialakitasanal fontos szempont, hogy az feleljen meg a lako ¢életkoranak,
személyiségének, testi és szellemi allapotanak ¢és soha ne legyen szdméara megerdltetd. A
foglalkoztatasi feladatok meghatarozasanal, figyelembe kell venni, a gondozési tervet. A
vezetdapold és a mentalhigiénés munkatars segitségével, egyénre szabottan felmérjiik, a lakok
fizikai és szellemi képességeit, igényeit, aktivitasi szintjiiket, mentalis allapotukat és gondozasi
sziikségleteiket. Erre alapozzuk a foglalkoztatdsi feladatokat. A foglalkoztatasok tervezésénél,
fontos szempont, hogy mindenki taldljon benne adottsagainak megfeleld hasznos idotoltést.

A csoportfoglalkozasok szervezése soran célkitizéseink meghatdrozasdban alapvetd prioritasként

kertilt meghatdrozasra:

- Egymas megismerése, elfogadasa; kommunikaciot, egymasra figyelést fejleszto jatékokkal

« Lakoéink kozotti kapcsolatok javitdsa, elmélyitése csoportépitd jatékokkal

. FErzékszerveik mitkodésének fejlesztése, szamolasi készségek felidézése és szokincs hasznalata,
bdvitése, egyes miivészeti elemek és kreativ képességek hasznalata

«  Memoriafejlesztés, koncentralas, egymasra figyelés eldsegitése

« Finommotoros mozgas, dsszpontositas gyakorlasa szellemi- ligyességi jatékokkal

« Kombinacids készség, 0Osszpontositds fejlesztése, stratégiai gondolkodads gyakorlasa asztali
jatékok segitségével
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Ezen tilmenden meghatdrozo jelentdsége van lakokozosségiink szdmara a hagyomanyos tinnepkor,
illetve évfordulok kapcsan rendezett megemlékezéseknek is.

Rendezvényeink sikeréhez hozzdjarulnak a meghivott résztvevok, valamint a segitd és
egylittmiikoddé szervezetek, melyek koziil tobben rendszeresen jonnek miisort adni lakoinknak.
Ezeket a miisorokat, rendezvényeket az idések nagyon kedvelik €s igénylik.

A 2011. év néhany emlitésre mélto programja roviden, honapokra lebontva.

Janudr: Az 0jév koszontése pezsgovel.

Februdr: Farsang, melyen az 6vodas gyerekek miisorral szorakoztattak a lakokat.

Marcius: Noénap koszontése. Az Onkormdanyzat viraggal, intézményiink siiteménnyel kedveskedik
no6i lakdinknak.

Aprilis: Hasvéti diszek készitése.

Majus: Anyak napja alkalmabol az iskolas gyerek szinvonalas miisorral koszontik lakoinkat.
Junius-Jalius: A Miivelddési haz nyari sziineti programja révén gyerekek kézmiiveskedtek
intézménylinkben.

Mar negyedik alkalommal vettiink részt a nyiregyhazi Szivarvany Iddsek Otthona éltal rendezett
vetélkedon. Otthonunkb6l minden évben 5 lakéd vetélkedik, képviseli intézményiinket.
Ajandékcsomaggal és élményekkel tériink haza és mindig megigérik, hogy jovore is részt vesznek a
vetélkedodn.

Augusztus: Az idOsek klubja és az iddsek otthona kdzdsen iinnepelte az 1) kenyér iinnepét, melyen
a képviseld testiilet tagjait is szivesen lattuk. Intézményiink szakéacsai bogracsban késziilt paprikas
krumplival kedveskedtek a résztvevoknek, klubtagjaink pedig gylimolccsel és hazilag késziilt
siiteménnyel jarultak hozz4 az tinnepséghez.

Szeptember: A Viarosnapon intézményiink dolgozéi hurka, kolbasz gylimdlcssalata arulassal, ill.
szakacsaink siitemény elkészitésével jarultak a vendégek szereplok, résztvevok ellatasahoz.
Lakoéinkkal minden évben ellatogatunk Mariapdcsra imadkozni.

Oktober: Az Idbsek vilagnapjat kozosen tartotta a klub és az iddsek otthona. Nagy Sandorné
Erzsike néni verssel az énekkar notacsokorral kedveskedett idéseinknek.

November: Minden évben Mindenszentekkor lakoinkkal lesétalunk az intézmény el6tt talalhato
kereszthez ahol gyertyat gyujtunk, virdgot helyeziink el, énekeliink megemlékezvén az elhunyt
hozzétartozokrol.

December: Mikulas alkalmaval mar hagyomannya valt, hogy intézményiink lakéi babeldadést
tartanak az ovoda egyik csoportjanak €s lakodink altal készitett ajandékot is kapnak a gyerekek a
mikulastol.

A karacsonyi linnepség alkalmabol hagyomanyainkhoz hiven minden évben a dolgozok adnak
misort szeretettel lakoink részére.

¢) id6sek informatikai jartassaga
6.3.4. szamu tablazat alapjan
A tablazat alapjan jol latszik, hogy minden évben 2008-2012-ig 50 f6 nyilatkozott informatikai jartassagat
illetéen.
A szamitogépet hasznalni tudo idések szama 2008-ban 12 £6 24%, 2009-ben 9 f6 18%, 2010-ben 14 £6 28%,
2011-ben 16 6 32%, 2012-ben 15 16 30% volt a szamitogépet hasznalni tudok szama.
Az internetet hasznalok szama megegyezik az el6z6 adattal.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nappali ellatas - Idosek klubja:

Nappali ellatas keretében a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy
1d6s koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes
személyek részére biztositjuk a lehetdséget a napkodzbeni tartdzkodasra, tdrsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A nappali ellatas feladata:
- a napkozbeni tartozkodas biztositasa,

- a tarsas kapcsolatok kialakitasanak és fenntartasanak biztositasa,
- az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése, igy

- a személyes tisztalkodas biztositésa, illetve

- a személyes ruhazat tisztitasdnak biztositasa,

- lehetdség biztositasa pihenésre €s kikapcsolddasra.

Az Idések Klubja a kovetkezo szolgaltatasokat nyujtja az igénybevevok részére:

- szabadidds programok szervezése

- fizikai, szellemi és szoérakoztatd jellegti foglalkozasok szervezése, a szellemi frissesség
megorzése, az Onellatasra valo képesség megtartasa, és az élettdl vald elszigetelddés
megakadalyozasa érdekében

- segitségnyujtas hivatalos ligyek intézésében

- ¢életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése

- torna lehetdségének biztositasa

- egyéni esetkezelés

- mentalis gondozas

Az Iddsek Klubjaban biztositottak a személyi és targyi feltételek a kozosségi egyiittlétre, a
tisztalkodasra, a személyes ruhazat tisztitasara, a pihenésre, a foglalkozas és szabadidés programok
lebonyolitasara.

A klubban fizikai, egészségligyi, mentalis ellatast és gondozast kapnak a klubtagok, kiilonb6z6
egyéni és csoportos foglalkoztatast a szabadidé hasznos eltoltését. Az ellatottak kozott elsésorban
1d6s, hatranyos szocialis helyzetii labilis egészségi allapottal rendelkez6 maganyos emberek vannak.
Az iddsek klubjaban a nappali ellatast vezetd (aki a szocidlis étkezés adminisztracios feladataival is
foglalkozik) és egy gondozénd gondoskodik a klubtagok foglalkoztatasaval.

Klubfoglalkozasok keretében az aktudlis linnepeknek megfeleléen miisorokkal, ajandéktargyakkal
késziilnek (asztali-ajté diszek, adventi koszoru, disz-tdrgyak, jatékok) amelyeket a falunapi
kiallitaison meg lehet tekinteni.

Nyari idoszakban kirandulasokat, szalonnastitéseket szerveznek.

A 2011. év néhany emlitésre mélté programja roviden, honapokra lebontva.
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Janudr: Az 0jév koszontése pezsgovel.

Februdr: Farsang, melyen az altalanos iskola tanuloi és az énekkar szorakoztatta klubtagjainkat.
Nem maradt el a tombolasorsolas sem. Meghivott vendégeink kozott koszonthettiik a képviseld
testiilet tagjait.

Marcius: Nonap alkalmabol a klubvezetd és a gondozond altal készitett ajandékokkal és verssel
koszontotték nappali ellatdsunk ndtagjait.

Aprilis: Articsoka technikéval husvéti tojasok készitése.

Majus: Anyak napja alkalmdbol krepapirbol késziilt virdgokkal kedveskedtek dolgozdink a
klubtagoknak.

Junius: Mariapocsra szerveztek kiranduléast, melyen 21-en vettek részt.

Julius: A joléti tohoz tortént kirdndulds szalonnasiitéssel Osszekotve, melyet a csonakdzas tett
élményszertibbé.

Augusztus: Az idOsek klubja és az iddsek otthona kdzdsen iinnepelte az 1) kenyér iinnepét, melyen
a képviselo testiilet tagjait is szivesen lattuk. Intézményiink szakacsai bogracsban késziilt paprikas
krumplival kedveskedtek a résztvevoknek, klubtagjaink pedig gylimolccsel és hazilag késziilt
siiteménnyel jarultak hozza az tinnepséghez.

Szeptember: A Viarosnapon a klubtagok és a dolgozok altal készitett targyakat (keresztszemes
kisparna, konyvjelzo, festett bogre) arultak.

Oktober: Az 1ddsek vilagnapjat kdzosen tartotta a klub és az idések otthona.

November: Foglalkozasok keretében megemlékeztek az elhunyt hozzatartozokrol.

December: Mikulas és a Kardcsony megiinneplése, melyen a klubtagok, illetve az énekkar és Nagy
Sandorné Erzsike néni eldadésai szinesitették miisorukat

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
elmaganyosodas Prevencids programok
Romld egészségligyi allapot Preventiv sziirdprogramok idéseknek
Mozgésszervi problémak Idéstorna népszeriisitése
Id6sek biztonsagérzete romlik Kozbiztonsag fejlesztése, Szomszédok Egymasért
Mozgalom népszeriisitése
Onellato képességiik romlik Szocidlis szolgaltatasok fejlesztése, Uj szolgaltatasok
bevezetése

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatés,
kozfoglalkoztatas)
7.1.1. szamu téblazat alapjan
A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama 2008-ban 278 {6, 2009-ben 262
6, 2010-ben 239 £6, 2011-ben 383 {6 volt.
Az egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama 2008-ban 318 6, 2009-ben 296 {6,
2010-ben 278 16, 2011-ben 262 {6 részesiilt a telepiilésen

97

NYIRMADA VAROS ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2013.




98

7.1.2. szamn tablazat alapjan
A tablazat Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

7.1.3. szamu tablazat alapjan
A tablazat Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén
Nem relevans a telepiilési adatokra nézve.

¢) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
7.1.4. szamu tablazat alapjan
A teljes mértékli allami/ onkormanyzati fenntartasa szocialis szolgaltatasként valosul meg a telepiilésen az
étkeztetés, a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas valamint a csaladsegités. Mindegyike kiilon intézményben
latja el feladatat.
A hazi segitségnytjtas mar nemcsak allami/ onkormanyzati fenntartds alapjan miikodik, hanem mar az
egyhaz is szerepet vallal e feladat ellatasaban, hasonloan ugyanigy a tamogato szolgalatnal is.

A Tamogatd Szolgélat segitséget nyljt a mozgasukban, halladsukban, latasukban, értelmiikben

fogyatékos embereknek, tehat valamennyi tipusu fogyatékkal €16 személynek - az alapvetd

sziikségleteinek kielégitésére, szallitd szolgaltatas igénybevételére.

A személyi segitd szolgalat mikddtetésével segitséget nydjt a fogyatékos ember személyi higiéné,

¢letvitele, életfenntartasi sziikségleteinek kielégités¢hez:

» az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa;

» az orvos utasitdsanak megfeleld alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa;

» segitségnyujtas a higiénia betartasaban;

» kozremiikodés az ellatast igénybe vevd haztartasanak vitelében;

> segitségnyjtas az ellatas igénybevevonek a kornyezettel valo kapcsolattartasban, egészségligyi -
szocialis ellatasokhoz vald hozzajutasban;

» a veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében,

» akialakult veszélyhelyzet elharitasaban;

» részvétel egyéni és csoportos szabadidés foglalkoztatd ¢és rehabilitacidos programok
részvételében;

» az egyszerUsitett eldgondozast végzo személlyel vald egylittmiikodés.

A tarsadalmi életbe valo teljes jogu részvételhez segitséget nyujt:

- az informacionyujtassal, lgyintézéssel, tanacsadassal, a tandcsaddst kovetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatdsokhoz val6 hozzéjarulas biztositdsaval.

- Sziikség szerint jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségének biztositasa.
A szallité szolgalat lehetdséget biztosit az arra igényt tartoknak:

- az 6nall6 munkavégzeéshez,

- a tanulmanyok folytatasahoz,

- a szocialis- egészségligyi szolgaltatasok,

- kulturalis, miivészeti, sport- szabadidds tevékenységekhez vald hozzajutast.
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Fogyatékos személyek Nappali Intézménye
A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatdsok formai, kore, rendszeressége:

A nappali ellatast nyqjtdo intézmények els@sorban a sajat otthonukban él0k részére biztositanak
lehetdséget a napkozbeni tartézkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint alapvetd higiéniai
sziikségletek kielégitésére.

Napkozbeni tartozkodas az intézetben, egyszeri meleg étkezés. Tisztalkodasi sziikségletek, valamint
tarsas kapcsolatok kielégitése és megtartasa. Ezen beliil elsdsorban a szociélis és mentalisra szorulo,
onmaguk ellatasara részben képes fogyatékosok napkdzbeni ellatasa.

Aktivitast segitd tevékenységeket — az ellatast igénybe vevo kozremiikddésével eldre kell tervezni
¢s a megvalositas folyamatossagat, rendszerességet biztositani sziikséges.

Az intézményi ¢€letformdhoz val6 alkalmazkodas elOsegitése, az igénybe vevOk mentalhigiénés
ellatasanak biztositdsa az intézmény valamennyi dolgozdjanak feladata.

A nappali ellatast biztositdé intézmény az ellatast igénybevevok részére szocialis, egészségiigyi,
mentalis allapotuknak megfeleld életritmust biztositd, kdzdsségi szolgaltatasokat szervez, valamint
helyet biztosit a kdz0sségi szervezésii programoknak, csoportoknak. Biztositja, hogy a szolgéltatas
nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhetd modon miikodjon.

Az mtézmény rendelkezik kozosségi egyiittlétre, pihenésre, személyi tisztalkodasra, személyes
ruhdzat tisztitdsara, sziikség esetén étel melegitésére, talalasara és elfogyasztisara szolgéalod
helyiségekkel. Az intézményben tobbfunkcios helyiség is megtaldlhatd, melyben lehetdség van a
foglalkoztatas és szabadidds programok lebonyolitasara.

A nappali ellatast ny(;toé intézmények szolgaltatasai kiilondsen
a)igény szerint meleg ¢élelem biztositasa, kivéve idéskortiak nappali ellatasa esetén,
b) szabadidds programok szervezése,
c) sziikség szerint az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatdsokhoz vald hozzajutas
segitése,
d) hivatalos ligyek intézésének segitése,
e) munkavégzeés lehetdségének szervezése,
f) életvitelre vonatkoz6 tanacsadas, életvezetés segitése,
g) specialis 6nszervezddo csoportok tamogatasa, miikodésének, szervezésének segitése.
Az igényelt napi egyszeri meleg étkezésrdl a 21. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelden kell
gondoskodni.
Szabadidds programok szervezésének mindsiil az is, ha az intézmény az ellatast igénybe vevok
részére sajtotermékeket, konyveket, kartya- és tarsasjatékokat, tomegkommunikacios eszkdzoket
biztosit, rendezvényeket szervez.

Az intézmény altal nyujtott egészségiligyl ellatds korébe tartozik a felvilagositd el6adasok
szervezése, tanacsadas az egészséges ¢életmodrol, gyogytorna lehetdségének biztositasa, valamint a
mentalis gondozas.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
7.2.1. szamn tablazat alapjan
Az idoskortiak jaradékaban 2 f6 részesiil ebbol fogyatékkal élok szama 0.
Aktivkoruak ellatasaban 614 f6 részesiil 6sszesen a telepiilésen ebbdl a fogyatékkal ¢lok szama 0.
Rendszeres szocialis segélyben 0sszesen 35 6 részesiil, ebbol fogyatékkal élok szama 0.
Lakésfenntartasi tAmogatasban Gsszesen 689 16 részesiil, ebbdl fogyatékkal €élok szama 0.
Apolasi dij, és temetési segélyben nem részesiilt senki.
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Atmeneti segélyben 20 £ részesiilt Gsszesen, ebbdl fogyatékkal él6k szama 0.
Természetbeni ellatasok tekintetében egészségiigyi szolgaltatasra jogosult személyek (azok a fogyatékkal élo
személyek akik az onkormanyzat javaslatara raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyat az oep-t6l) szdma 42
6, ebbdl fogyatékkal él6k szama 0.
Kozgyogyellatasa alanyi jogon 14 fonek van ebbol fogyatékkal élok szama 5.

Normativ moédon 13 £6 kapja a kozgyodgyellatast.

A fogyatékos személyek részére a szocidlis ellatorendszer harom specialis pénzbeli és négy
specialis személyes gondoskodast nyu;jto ellatasi format biztosit. A pénzbeli ellatasban, illetve a
személyes gondoskodasban részesiilo fogyatékos személyek szama megkdzelitdleg 0sszesen 410
ezer, bar tobben részesiilnek kettd vagy tobbszords elldtdsban. A baktaloranthdzai kistérségben
az ellatasok adatai a kdvetkezdképpen alakulnak:

Magasabb
Oosszegli
(,;S?Iédi Fogyatékos Vakc’ok . --
poétiékban a z személyi Osszes
Megye Kistérség Telepiilés részesiilék tan)ogatesP an jaradékaban | jogosultak
(&) ’se;zrf;“('fg')‘ részesiilék | szama (f6)
2011.04 havi szama (f6)
adatok
alapjan
Szabolcs Baktaldranthazai Apagy 36 44 4 84
Baktaloranthdaza 80 53 0 133
Berkesz 14 13 0 27
Besenydd 12 18 0 30
Laskod 14 17 0 31
Levelek 49 37 2 88
Magy 12 19 1 32
Nyiribrony 17 17 1 35
Nyirjaké 14 10 3 27
Nyirkardsz 44 38 1 83
Nyirkércs 16 16 0 32
Nyirmada 87 57 4 148
Nyirtass 51 29 2 82
Nyirtét 19 11 0 30
Ofehérté 48 43 1 92
Petnehaza 56 38 3 97
Pusztadobos 23 24 7 54
Ramocsahdza 34 24 1 59
Rohod 36 20 2 58
6sszesen: [ 662 528 32 1222

Legnagyobb mértékii a pénzbeli tamogatisban részesiilok szdma. Vakok személyi jaradékaban
a 2005. szeptember havi adatok alapjan - amelyet a 18 éven feliili vak személyek kapnak, akikrol
intézményben nem gondoskodnak - 8 ezer {6 részesiil. A magasabb Osszegii csaladi poétlékot -
amelyet a fogyatékos, illetve a tartds, kronikus betegségben szenvedd gyermekek és stlyosan
fogyatékos fiatal felndttek kapnak - 122 ezer {6 veszi igénybe. Mozgaskorlatozottak kozlekedési
tamogatasaban - amelyet a sulyos mozgaskorlatozott személyek kapnak, akik a tomegkozlekedést
nem képesek igénybe venni - hozzavetdlegesen 270 ezer f6 részesiil. A 2001-ben bevezetett Uj
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pénzbeli timogatasi format, a fogyatékossagi tdmogatast a 2005. szeptember havi adatok szerint
100 ezer f0 veszi igénybe.

A személyes szocialis gondoskodasi szakellatasok koziil nappali ellatas keretében 95 intézetben
2299 {6 részére biztositanak ellatast dontéen az Onkormanyzatok. Az atmeneti elhelyezésben
részesiilok, gondozohazban elhelyezettek szdma igen kevés. Tartos ellatasban, apold-gondozod
otthonokban 16 ezer f6, rehabilitaciés intézményekben 5 ezer fO keriilt elhelyezésre. A
bentlakdsos intézmények tobbsége sulyos értelmi fogyatékosok ellatdsat, mig a rehabilitacios
intézmények foként a mozgassériilt, értelmi fogyatékosok és vak személyek gondozasat végzik.

A fogyatékos és nem fogyatékos emberek régionkénti teriileti megoszlasa jelentOsen eltér

egymastol. A dél-alfoldi és észak-magyarorszagi régidban nagyobb a fogyatékos emberek aranya.
A telepiiléstipus szerinti megoszlas adatai alapjan a fogyatékos emberek magasabb aranyban élnek
a kozségekben (40,3%) és kevésbé a févarosban (14,2%), valamint mas varosokban (29,6%), mint
a nem fogyatékos népesség, akiknek 17,6%-a €l a fOvarosban, 47,2%-a egyéb varosokban és
csupan 35,2%-a ¢l kozségekben.
Tovéabbi problémaként jelentkezik, hogy a szolgéltatdsok messze vannak a csaladok lakohelyétdl,
sokak szamara nem, vagy csak részben hozzaférhetéek. Eppen erre jelent megoldast a helyi
sziikséglethianyok kielégitését célzd, tudatosan megtervezett tadmogatd szolgéltatds tovabbi
biztositasa a baktaloranthdzai kistérségben.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kdzépiiletek akadalymentesitettsége
7.3.1. szamu tablazat alapjan
Alapfoku oktatasi intézményeinkben lift, vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa, hangos
tajékoztatas, indukcids hurok, tapinthato informacio mikodik.
Rampa alapfoka oktatasi intézményeinkben, kulturalis, miivelddési intézményiinkben, Onkormanyzati,
kozigazgatasi intézményiinkben, illetve a szocialis ellatast nyujto intézményeinkben egyarant megtalalhato.
Hangos tajékoztatas alapfokti oktatasi intézményeinkben, kulturalis, miivel6dési intézményiinkben,
onkormanyzati, kozigazgatdsi intézményiinkben, illetve a szocidlis ellatast nyujtdo intézményeinkben
egyarant megtalalhato.
Tapinthaté informacié €s indukcidés hurok minden intézményben megtalalhato, kivéve az egészségiigyi
intézményekben (alapellatas).
Jelnyelvi segitségnyujtas csak a kulturdlis, kézmiivel6dési intézményiinkben, illetve az Onkormanyzati,
kozigazgatasi intézményiinkben mikodik.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége
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7.3.1. szamu tablazat alapjan

Alapfoku oktatasi intézményeinkben lift, vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdd, rampa, hangos
tajékoztatas, indukcids hurok, tapinthaté informacié miikodik.

Rampa alapfoku oktatasi intézményeinkben, kulturalis, miivelodési intézményiinkben, Onkormanyzati,
kozigazgatasi intézményiinkben, illetve a szocialis ellatast nyujté intézményeinkben egyarant megtalalhato.
Hangos tajékoztatas alapfoki oktatdsi intézményeinkben, kulturalis, miivelédési intézményiinkben,
onkormanyzati, kozigazgatasi intézményiinkben, illetve a szocidlis ellatdst nyujtd intézményeinkben
egyarant megtalalhato.

Tapinthatd informéci6é €s indukcios hurok minden intézményben megtaldlhato, kivéve az egészségiigyi
intézményekben (alapellatas).

Jelnyelvi segitségnyujtas csak a kulturalis, kozmivelédési intézményiinkben, illetve az Gnkormanyzati,
kozigazgatasi intézményiinkben mitkodik.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
7.3.2. szamn tablazat alapjan
A telepiilésen 1évo Kft-k, BT, és foglalkoztatokndl a rAmpa minden esetben megtalalhatd, a tobbi eszkozzel
nincsenek felszerelve, nem rendelkeznek.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

7.3.3. szamu tablazat alapjan
A tablazat Nyirmada Varos tekintetében nem relevans.
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e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékossag definicidja, a fogyatékossag mindsitése

A WHO 2001-ben adta ki a ,,Funkcioképesség, fogyatékossag €s egészség nemzetkdzi
osztalyozasa” c. dokumentumot (a tovabbiakban: FNO), ami ma a legkorszeriibb
mindsitési rendszer. Az FNO legfontosabb iizenete, hogy az emberi tevékenységek
korlatozottsaganak, a tarsadalmi életben vald részvétel akadalyozottsagdnak az egészségi
allapot mellett - azzal azonos hangsullyal - kornyezeti és személyes tényezdk is okai
lehetnek. A mindsités 0j alapokra helyezése érdekében ki kell dolgozni az FNO - mint
interdiszciplindris, komplex mindsitési rendszer - gyakorlati alkalmazasanak jogszabalyi
feltételeit, biztositani sziikséges a szakemberek képzését, illetve a mindsitd eljarashoz
sziikséges targyi feltételeket.

A fogyatékos személyek létszaméanak felmérésére az 1990. évi és a 2001. évi
népszamlalaskor keriilt sor, ez utobbi szerint 577 ezer 6 volt a szamuk, ez a népesség
5,7%-at tette ki. Az adatfelvétel - a KSH szerint is - alulbecsiili a fogyatékos népesség
adatait, igy a létszam 600 ezer fore becsiilhetd. A fogyatékos személyek demografiai
Osszetételére jellemzd, hogy kozottiik jelentdsebb szdmban vannak iddskortiak, mivel a
fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl fogva sériilt, hanem ¢letkora
elérehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza. A fogyatékos személyek
kozott a 60 évnél 1dosebbek aranya 44,8%, tobb mint kétszerese a népesség egészében
képviselt aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tartos betegség
idézi  eld (53,8%). A fogyatékos személyek 17%-a sziiletése Ota szenved
fogyatékossagban.

A 2001. évi népszamlalas kategoriai szerint megallapithaté, hogy a fogyatékos
személyek koziil legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok €s a mozgassériiltek képviselik
egylittesen (43,6%), mig az értelmi fogyatékosok aranya megkdzelitéleg 10%, a vakok és
gyengénlatok aranya 14,4%. Az egyéb fogyatékossdgban szenveddk aranya az 1990. évi
adathoz képest (6,7%) 21,6%-ra novekedett. Hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb.
10%-uk szenved.

A fogyatékos személyek 22,7%-a egyediil élt, 57%-a lakott masodmagaval (de nem
fogyatékos személlyel), tovabbi 10,5%-uk harom vagy annal nagyobb [étszdmu
haztartasban ¢€lt, mig megkozelitéleg 8%-uk intézetben kapott elhelyezést.

A fogyatékos személyeket magukba foglald csaladok 19%-dban van fogyatékos
gyermek. A kétsziilds csalddoknal ez a mutatd 15%, az egysziilds csaladoknal 45%.
Kiilonosen nehéz helyzetben vannak azok a csalddok, ahol mindkét, illetve mindharom
gyermek fogyatékos. A fogyatékos gyermeket gondozd csaladok 2,9%-a, illetve 0,3%-a
tartozik ebbe a korbe.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen
specidlis altalanos iskoldban végezte tanulmanyait. Az éltalanos iskolandl magasabb foku
végzettséggel altalaban a mozgéssériiltek rendelkeznek, ennél kisebb aranyban a vakok és
a hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztddnek.
A tanuldsban akadalyozott (enyhén értelmi fogyatékos) tanulok a 2004/2005. évi
statisztikai adatok szerint 126 specialis szakiskolaban tanulhatnak, 1étszamuk 8369 6. Ez a
létszam duplaja az 1991. ¢évinek. A fogyatékos személyek iskolai végzettsége
Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszadmlalas adatai szerint a
fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfoka
iskolazottsdggal csak 39%-uk rendelkezett. Ez ugyan jelentds, 9%-os emelkedés, mégis a

103

NYIRMADA VAROS ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2013.



104

nem fogyatékos személyek iskolai végzettségének ardnyatdl messze elmarad.
Szakképesitéssel, 1illetve érettségivel 25%-uk rendelkezik, mig egyetemi, fiskolai
végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van. A 2001. évi népszamlalasi adatok
kiegészitésre kertiltek a fogyatékossaggal €l6k foglalkoztatasi adatainak bemutatasaval. A
sziikséges az integralt, illetve védett munkaerdpiacon vald novekvo jelenlétiik. A 2001. évi
népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatdja 9%-os volt az 1990.
évi 16,6%-hoz képest. Ezzel parhuzamosan a munkanélkiili fogyatékos személyek 0,7%-o0s
aranya ,.csak” 2%-ra emelkedett. Ez azzal magyarazhat6, hogy az érintettek inaktiv
keres6vé (57,5%-161 76,7%-ra) valtak. 2000-ben, 2001-ben, 2002-ben és 2003-ban az
érintettek 1/3-4t sikeriilt a munkaerdpiacon elhelyezni.

A fogyatékos személyek részére a szocialis ellatorendszer harom specidlis pénzbeli és
négy specidlis személyes gondoskodast nyujtdo ellatdsi format biztosit. A pénzbeli
ellatasban, illetve a személyes gondoskodasban részesiild fogyatékos személyek szama
megkozelitdleg Osszesen 410 ezer, bar tobben részesiilnek ketté vagy tobbszords
ellatdsban. A Dbaktaloranthdzai kistérségben az ellatdsok adatai a kovetkezOképpen
alakulnak:
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Magasabb
osszegli
gsa'lédi Fogyatékos Vakgk . --
s e . _— p’otlek!?a”n tamogatasban ”szel:ne’lyl . SEETED
Megye Kistérség Telepiilés reszefulok részesiilék jal"adekeb"an jog’osulta"k
(f6) : széma (f6) res’zesulglk szama (f6)
2011.04 havi szama (fo)
adatok
alapjan
Szabolcs Baktaldranthazai Apagy 36 44 4 84
Baktaléranthdaza 80 53 0 133
Berkesz 14 13 0 27
Besenydd 12 18 0 30
Laskod 14 17 0 31
Levelek 49 37 2 88
Magy 12 19 1 32
Nyiribrony 17 17 1 35
Nyirjako 14 10 3 27
Nyirkarasz a4 38 1 83
Nyirkércs 16 16 0 32
Nyirmada 87 57 4 148
Nyirtass 51 29 2 82
Nyirtét 19 11 0 30
Ofehérté 48 43 1 92
Petnehaza 56 38 3 97
Pusztadobos 23 24 7 54
Ramocsahdza 34 24 1 59
‘ Rohod 36 20 2 58
Gsszesen: [N 662 528 32 1222
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Legnagyobb mértékli a pénzbeli tdmogatdsban részesiilok szama. Vakok személyi
jaradékaban a 2005. szeptember havi adatok alapjan - amelyet a 18 éven feliilli vak
személyek kapnak, akikrél intézményben nem gondoskodnak - 8 ezer {0 részesiil. A
magasabb 0sszegli csalddi potlékot - amelyet a fogyatékos, illetve a tartds, kronikus
betegségben szenvedd gyermekek és stulyosan fogyatékos fiatal felndttek kapnak - 122 ezer
f6 veszi igénybe. Mozgéskorlatozottak kozlekedési tdmogatasaban - amelyet a sulyos
mozgaskorlatozott személyek kapnak, akik a tomegkozlekedést nem képesek igénybe venni
- hozzéavetdlegesen 270 ezer 6 részesiil. A 2001-ben bevezetett ) pénzbeli tamogatasi
format, a fogyatékossagi tamogatast a 2005. szeptember havi adatok szerint 100 ezer 6
veszi igénybe.

A személyes szocidlis gondoskodasi szakellatdsok koziil nappali ellatds keretében 95
intézetben 2299 0 részére biztositanak ellatast dontden az Odnkormanyzatok. Az atmeneti
elhelyezésben részesiilok, gondozohdzban elhelyezettek szdma igen kevés. Tartos
ellatasban, 4pold-gondozd otthonokban 16 ezer {6, rehabilitacios intézményekben 5 ezer 6
keriilt elhelyezésre. A bentlakdsos intézmények tobbsége sulyos értelmi fogyatékosok
ellatasat, mig a rehabiliticios intézmények foként a mozgassériilt, értelmi fogyatékosok és
vak személyek gondozasat végzik.

A fogyatékos és nem fogyatékos emberek régionkénti teriileti megoszlasa jelentdsen eltér

egymastol. A dél-alfoldi és észak-magyarorszagi régioban nagyobb a fogyatékos emberek
aranya. A telepiiléstipus szerinti megoszlas adatai alapjan a fogyatékos emberek magasabb
aranyban élnek a kozségekben (40,3%) és kevésbé a fovarosban (14,2%), valamint mas
varosokban (29,6%), mint a nem fogyatékos népesség, akiknek 17,6%-a ¢l a fOvarosban,
47,2%-a egyéb varosokban és csupan 35,2%-a él kdzségekben.
Tovéabbi problémaként jelentkezik, hogy a szolgaltatisok messze vannak a csaladok
lakéhelyétdl, sokak szamara nem, vagy csak részben hozzaférhetdek. Eppen erre jelent
megoldast a helyi sziikséglethidnyok kielégitését célzd, tudatosan megtervezett tamogato
szolgaltatas tovabbi biztositasa a baktaloranthazai kistérségben.

Az intézmény altal ellatottak kore:
Az Eurdpai Unio joganak valo megfelelés alapjan:

Nyirmada, Nyirkarasz, Petnehdza, Pusztadobos, Baktaloranthaza, Levelek, Apagy, Berkesz,
Beseny6d, Laskod, Magy, Nyiribrony, Nyirjako, Nyirkércs, Nyirtass, Nyirtét, Ofehérto,
Ramocsahédza, Rohod telepiilések dnkormanyzatainak kozigazgatasi teriiletén €16 fogyatékos
személyek és csaladtagjaik.

A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,
rendszeressége:

A Tamogatd Szolgalat segitséget nylijt a mozgasukban, hallasukban, latasukban, értelmiikben
fogyatékos embereknek, tehat valamennyi tipusu fogyatékkal €16 személynek - az alapvetd
sziikségleteinek kielégitésére, szallitd szolgaltatas igénybevételére.

A személyi segitd szolgéalat mitkddtetésével segitséget nyujt a fogyatékos ember személyi
higiéné, életvitele, életfenntartasi sziikségleteinek kielégitésé¢hez:

> az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa;
» az orvos utasitdsdnak megfeleld alapvetd gondozasi, dpolasi feladatok ellatasa;
» segitségnyjtas a higiénia betartasaban;
» kozremiikodés az ellatast igénybe vevd haztartdsanak vitelében,;
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» segitségnyljtas az ellatds igénybevevonek a kornyezettel valdo kapcsolattartasban,
egeészseégligyi - szocialis ellatasokhoz vald hozzajutasban;

» a vesz€lyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében,

» a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban;

» részvétel egyéni és csoportos szabadidds foglalkoztaté és rehabilitacidos programok
részvételében;

» az egyszerusitett eldgondozast végzd személlyel vald egyiittmiikodés.

A tarsadalmi életbe valo teljes jogu részvételhez segitséget nyujt:

- az informacionyujtassal, ligyintézéssel, tanacsadassal, a tandcsadast kovetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatdsokhoz val6 hozzéjarulas biztositasaval.

- Sziikség szerint jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségének biztositasa.
A szallité szolgalat lehetdséget biztosit az arra igényt tartoknak:

- az 6nall6 munkavégzeéshez,

- a tanulmanyok folytatasahoz,

- a szocialis- egészségligyi szolgaltatasok,

- kulturalis, miivészeti, sport- szabadidds tevékenységekhez vald hozzajutast.

Fogyatékos személyek Nappali Intézménye
A feladatellatds szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgéltatasok formai, kore,
rendszeressége:

A nappali ellatdst ny(jtdé intézmények elsOsorban a sajat otthonukban ¢él0k részére
biztositanak lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint
alapvetd higiéniai szilikségletek kielégitésére.

Napkozbeni tartozkodas az intézetben, egyszeri meleg étkezés. Tisztalkodasi sziikségletek,
valamint tarsas kapcsolatok kielégitése és megtartasa. Ezen beliil elsdsorban a szocialis és
mentdalisra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes fogyatékosok napkozbeni ellatasa.

Aktivitast segitd tevékenységeket — az ellatast igénybe vevd kozremiikodésével elére kell
tervezni €s a megvalodsitds folyamatossagat, rendszerességet biztositani sziikséges.

Az intézményi életformdhoz vald alkalmazkodas eldsegitése, az igénybe vevok
mentalhigiénés ellatdsanak biztositasa az intézmény valamennyi dolgozdjanak feladata.

A nappali ellatast biztositd intézmény az ellatdst igénybevevok részére szocidlis,
egészségligyi, mentalis dallapotuknak megfeleld életritmust  biztositd, kozosségi
szolgaltatdsokat szervez, valamint helyet biztosit a kozOsségi szervezésli programoknak,
csoportoknak. Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag
altal egyarant elérheté6 moédon miikodjon.

Az intézmény rendelkezik kozOsségi egyiittlétre, pihenésre, személyi tisztalkodasra,
személyes ruhdzat tisztitdsara, sziikség esetén étel melegitésére, talaldsara és elfogyasztisara
szolgald helyiségekkel. Az intézményben tobbfunkcids helyiség is megtaldlhatd, melyben
lehetdség van a foglalkoztatas €s szabadidds programok lebonyolitasara.

A nappali ellatast ny(;jté intézmények szolgaltatasai kiilondsen
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a)igény szerint meleg ¢élelem biztositasa, kivéve idéskortiak nappali ellatasa esetén,

b) szabadidds programok szervezése,

c) sziikség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatdsokhoz vald
hozzajutas segitése,

d) hivatalos tligyek intézésének segitése,

e) munkavégzés lehetdségének szervezese,

f) életvitelre vonatkoz6 tanacsadas, életvezetés segitése,

g) specialis onszervezddo csoportok tdimogatasa, mitkodésének, szervezésének segitése.

Az igényelt napi egyszeri meleg étkezésrdl a 21. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
kell gondoskodni.

Szabadidds programok szervezésének mindsiil az is, ha az intézmény az ellatast igénybe
vevok részére sajtotermékeket, konyveket, kartya- €s tarsasjatékokat, tomegkommunikécios
eszkozoket biztosit, rendezvényeket szervez.

Az intézmény altal nyUjtott egészségiigyi ellatas korébe tartozik a felvilagositd eléadasok
szervezése, tanacsadas az egészséges ¢életmodrol, gyodgytorna lehetdségének biztositasa,
valamint a mentalis gondozas.

Ha az ellatast igénybe vevok foglalkoztatasat a nappali ellatast ny(jto intézmény biztositja, a
foglalkoztatasbol szarmazo, a raforditds Osszegével csokkentett bevétel legaldbb oOtven
szazalékat az ellatast igénybe vevd részére ki kell adni. A bevétel ki nem fizetett részét
ko6zosségi célra kell felhasznalni.

Az intézmény vezetdje a nappali ellatdst nyQjtdo intézményekben a 10. szamu melléklet
szerinti latogatdsi és eseménynaplot vezeti. Az intézményvezetd az ellatottak szamat a 10.
szamu melléklet szerinti nyilvantartdsban havonta és évente Osszesiti. Ez az Osszesités képezi
az alapjat az 4allami normativa felhaszndldsdnak és elszamoldsdnak, a mindenkori éves
kozponti kdltségvetésrdl szolo torvény figyelembevételével.

Nappali ellatds esetén az Szt. 94/C. § szerinti megallapoddsok szama meghaladhatja a
mitkodési engedélyben meghatarozott fér6helyek szamat.

A nappali ellatasban részesiilé személyre a gondozast végzd személy egyéni gondozasi tervet
készit. A gondozasi tervet az igénybevételt kdvetd egy honapon beliil kell elkésziteni. Nem
kell gondozasi tervet késziteni abban az esetben, ha az ellatott kizarolag

a) tanacsadasban,

b) alacsonykiiszobili vagy artalomcsdkkentd szolgaltatdsban,

c) nappali melegedd szolgaltatdsaban

d) klubfoglalkozasban részestil.

Fogyatékkal €16k nappali ellatasa keretében biztositott szolgéltatdsok a helyi sziikségletek
figyelembe vételével:

Gondozas biztositasa — munkanapokon:

o Ertelmi-, latas-, hallas- és mozgassériilt fiatalok és felndttek napkdzbeni ellatasa,
gondozasa. Ezen beliil: ebéd biztositasa, higiéniai feltételek biztositdsa, tanitasa,
tisztalkodas, 61tozkodés, sziikség szerinti szallitas €s kisérés megszervezése.

Fejlesztés — foglalkoztatas biztositasa folyamatosan:

107

NYIRMADA VAROS ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2013.


http://www.opten.hu/loadpage.php?dest=OISZ&twhich=1809#sid1027840
http://www.opten.hu/loadpage.php?dest=OISZ&twhich=16781#sid173568

108

* Fejlesztd és szinten tartd, oktatd programok biztositasa: onallé gondolkodast, dontést
elokészitd programok, szocializaciot, kommunikaciot, kapcsolatépitést/apolast segitd
programok. Egyéni képességeket, tudast b&vitd programok. Onkiszolgalas fejlesztése.

* Szabadidés és kozoOsségi programok biztositasa: intézményen beliili és kiviili
szabadidés ¢és kulturdlis programok szervezése, latogatasa, sport €s mozgasos
tevékenységek szervezése.

* Mivészeti, kreativ tevékenységek: egyénre szabottan megnyilvanuld kedv és tehetség
szerinti zenei, irodalmi és alkotoi tevékenységek.

Mentalis ellatas — folyamatosan:

* Az ellatottak kozérzetének folyamatos figyelemmel kisérése, problémafeltard
beszélgetések szervezése, sziikség esetén egyéni beszélgetések, pszichoterdpia
szervezese.

Eletméd, életvezetés- folyamatosan:

* Egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismeretek bdvitése és mindezek szervezése:

* Higiénia, mozgasfejlesztés, sporttevékenységek, test-lelki egészség Orzése, betegségek
apolésa, elsésegélynyujtas.

« Ondllo életvitelre, dontésre vald felkészités: haztartdsi, életvezetési, iigyintézési
tudnivalok. Problémamegoldéds, dontéshozatal, segitségkérés és elutasitas, személyi
biztonsag programja, veszélyhelyzetek felismerése és kezelése.

o Kozosségi szolgaltatasok/fejlesztés: tarsas kapcsolatok kialakitdsa, beilleszkedés
segitése, konfliktuskezelés, parkapcsolatok tAmogatésa.

Csalad igényeinek szambavétele:

* Az intézmény korlatozott lehetdségein beliil a csaladokat segitd, igényeiket szdmba
vevo modon miikddteti a szolgaltatasokat.
* (Csaladok, csaladtagok segitése, tanacsado, ligyintézd, timogatd rendszer.

Tarsadalmi befogadas:

* A programok és az ellaitds soran a tarsadalmi befogadas, Onrendelkezés
szempontjainak eldsegitése.
Szakmai szinvonal:

* Az egyéni gondozasi, fejlesztési, foglalkoztatasi feladatok és kozdsségi programok
magas szakmai szinvonalll megvalositasa.

A Human Szolgaltatd Kozpont az ellatottak sziikség szerinti étkeztetését a Nyirmada Varos
Onkorményzat 4ltal fenntartott konyharél széllitott ebéd forméjdban biztositja. Az
étkeztetéssel esetenként felmeriild teenddket a fogyatékos személyek nappali intézményében
egy f0 terapias munkatars latja el csatolt munkakorben.

A feladatellatas modszerei: egyéni és csoportos oktatds, egyéni €s csoportos foglalkozasok,
kozosségi tevékenységek, terapids foglalkozasok, tréningek.
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A nappali ellatast nyujto intézmény hazirendje tartalmazza

a) az intézmény nyitvatartasi idejét,

b) az intézmény 4ltal nyljtott szolgaltatasok korét,

c) étkeztetés biztositasa esetén az étkezések szamat €s az étkeztetés rendjét,

d) az intézmény altal szervezett foglalkoztatdsbol szarmazo bevétel felhaszndldsara vonatkozo
eldirasokat,

e) az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyait,

f) az intézmény alapfeladatat meghaladd program, szolgaltatas korét €s téritési dijat.

A fogyatékos személyek nappali intézményére vonatkozo kiilonds szabalyok
Fogyatékos személyek nappali intézményében harom éven aluli gyermek nem gondozhato6.
Fogyatékos személyek nappali intézményében nem gondozhatd az a személy, aki

a) veszélyeztetd magatartast tanusit,

b) orvosi ellatast és allando apolast igényel.

A fenticken tal az a gyermek sem gondozhatdo fogyatékosok nappali intézményében, aki
gyogypedagogiai nevelésre, oktatdsra alkalmas és felvétele, elhelyezése a koranak, allapotanak
megfeleld nevelési, oktatasi intézményben biztosithatd. Nem vonatkozik ez a tilalom a tankdteles €s
a tanitasi év soran nevelési, oktatasi intézményi ellatasban részesiilé fogyatékos gyermek tanitési
sziinet idején torténd ellatasara.

Fogyatékos személyek intézményébe az ellatottakat csak probaidével lehet felvenni. A probaidd
tartama harom honapnal hosszabb nem lehet.

A fogyatékos személyek nappali intézményében hat - nyolc f6s gondozési csoportot kell kialakitani.
A gondozasi csoportok kialakitasa soran figyelemmel kell lenni az ellatast igénybe vevok életkorara
¢s fejlettségi szintjére.

A fogyatékos személyek nappali intézménye az ellatast igénybe vevok szamdra egyéni fejlesztd
programokra épiild gyogypedagogiai foglalkozast szervez.

A tarsadalmi életbe valo teljes jogu részvételhez segitséget nyujt:

- az informacionyujtassal, lgyintézéssel, tanacsadassal, a tandcsadast kovetden a tarsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatdsokhoz vald hozzéjarulas biztositasaval.

- Sziikség szerint jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetdségének biztositasa.

A fogyatékos személyek nappali intézménye szoros egylittmiikodésben all a Tamogatd Szolgalat
személyi szallitds szolgaltatasaval, az érintett ellatottak intézménybe torténd beutaztatasat, illetve
hazautaztatasat illetden, hiszen az ellatasi teriilet igen nagy teriileten fekszik.

A fogyatékos személyek nappali intézménye ellatdsaban részesiilé személyre vonatkozdan egyéni
gondozasi tervet kell késziteni (kivéve, ha a szolgaltatast csak tandcsadasra veszi igénybe).

Az egyéni gondozasi feladatok megvaldsitasa:

Az egyéni bandsmod megvalositisa érdekében, a fogyatékos személyek nappali intézménye
ellatasaban részesiilé személyre vonatkozdan egyéni gondozasi tervet kell késziteni. Amennyiben a
haziorvos véleménye alapjan apolési feladatok ellatdsa is sziikséges, a gondozési terv, apolasi
tervvel egésziil ki.

A gondozasi terv egyénre szabottan hatarozza meg az ellatasban részesiilo allapotanak megfeleld
gondozast, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok megvalositdsanak modszereit.
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A gondozasi tervet az ellatas igénybevételét kovetden egy honapon beliil kell elkésziteni.

A gondozasi tervet, annak modositasat, az ellatast igénybe vevd személlyel, illetve térvényes
képviseldjével kozosen kell elkésziteni. A gondozési terv eredményességének feltétele az ellatast
igénybevevd aktiv kozremiikodése.

A gondozasi terv elkészitésérdl a gondozast végzd személy, az abban meghatarozott feladatok
teljesitésének biztositasarol a szolgaltatas szakmai vezetdje gondoskodik.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

* Az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét.

« Allapotjavulas, illetve megérzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok idébeli
iitemezéseét.

» Az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.

Az ellatasban részesiilé személlyel kozvetleniil foglalkozé szakember folyamatosan figyelemmel

kiséri és eldsegiti a gondozasi tervben meghatdrozottak érvényesiilését. Az egyéni gondozasi tervet

kidolgoz6 munkacsoport, illetve a nappali ellatasok és az alapellatasok esetében a gondozasi tervet

készitd személy évente — jelentds allapotvaltozas esetén annak bekovetkeztekor- atfogdan értékeli

az elért eredményeket, és ennek figyelembevételével mddositja az egyéni gondozasi tervet.

A szolgaltatas igénybevételének maodja, feltételei

Az ellatas igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje szobeli, vagy
irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik, melyet az intézmény vezetdjéhez lehet benytjtani, a 4564
Nyirmada, Kossuth ut 49. szam alatt.

Ha az ellatast igénybe vevo cselekvoképtelen, a kérelmet, illetve inditvanyt — az érintett személy
véleményét lehetdség szerint figyelembe véve — a torvényes képviseldje terjeszti eld. A
korlatozottan cselekvoképes személy a kérelmét, inditvanyat a torvényes képviseld
beleegyezésével, vagy, ha a birdsag e tekintetben nem korlatozta, 6nélléan terjeszti eld.

A fogyatékos személyek nappali intézménye szolgaltatds esetén a kérelem el6terjesztésekor
mellékelni kell a 9/1999 (XI. 24.) SzCsM rendelet az 1. szamt melléklet 1. része szerinti orvosi
igazolast, tovabba nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy igényli-e az étkeztetést.

A Szt. 115/A. §-a vagy a fenntartd dontése alapjan téritésmentesen biztositando ellatasok
kivételével valamennyi személyes gondoskodasi forma esetén a kérelem eldterjesztésekor be kell
nyujtani az 1. szdmu melléklet II. része szerinti jovedelemnyilatkozatot.

A fogyatékos személyek nappali intézményében az a személy is ellathatd, aki a szolgéltatd vagy
intézmény kiilon jogszabalyban meghatarozott ellatasi teriiletén tartdzkodik, de ott nem rendelkezik
bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel.

Az elégondozas keretében az allami fenntartdsu intézménynél az intézményvezetd vagy az altala
megbizott személy, egyhdzi és nem allami fenntartast intézménynél a megéllapodas megkdtésére
feljogositott személy vagy az intézményfenntartd altal megbizott mas személy (a tovabbiakban:
elégondozast végzd személy) tajékozodik az intézményi ellatast igénybe vevo életkoriilményeirdl,
egészségi allapotardl, szocidlis helyzetérdl a megfeleld, személyre szabott szolgéltatas biztositasa
érdekében, tovabba felkésziti az ellatast igénybe vevot az intézményi elhelyezésre.

Egyszertisitett eldgondozast kell végezni a fogyatékos személyek nappali intézményében torténd
ellatast megeldzden.
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Egyszersitett elégondozéas esetén az eldgondozast végzd személy a helyszinen tijékozodik az
ellatast igénybe vevd életkoriilményeirdl, szocialis helyzetérdl, egészségi allapotarol, valamint
mérlegeli azt, hogy a szolgaltatd, illetve intézmény altal nyujtott szolgaltatas megfelel-e az igénybe
vevo allapotanak és sziikségleteinek. Egyszersitett elégondozas sordn az eldgondozast végzo
személy a fenti rendelet 4. szdmu melléklete szerinti adatlapot tolti ki.

A fogyatékos személyek nappali intézménye esetében a szolgaltatds igénybevételére irdnyulod
kérelemhez mellékelni kell a fogyatékossag fennallasat igazolo,
* a tanulasi képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacios bizottsag, illetve az orszagos
szakeértdi és rehabilitacids tevékenységet végzd bizottsag szakértdi véleményét, vagy
» afogyatékossag jellege szerinti szakorvosi leletet, vagy
e aSzt. 65/C. §-anak (6) bekezdése szerinti dokumentumokat.
Ezt kdvetden az intézményvezetd értesiti az ellatottat a szolgdltatds igénybevételének kezdetérdl,
illetve annak feltételeirdl. A megallapodast az intézményi ellatas igénybevételének idépontjaban,
irasban kell megkotni.
A megallapodas tartalmazza:
- az ellatas kezdetének idépontjat,
- az intézményi ellatds id6tartamat (a hatarozott vagy hatdrozatlan iddtartam megjelolését),
- azigénybevevlO szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat,
- aszemélyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat, amennyiben az ellatés
téritésidij-fizetési kotelezettséggel jar,
- egyszeri hozzajarulas megfizetésének kotelezettsége esetén a hozzdjarulas 6sszegét, tovabba az
annak beszamitdsara, teljes vagy részleges visszafizetésére vonatkozd szabalyokat,
- az ellatds megsziintetésének madjait.
- azigénybevevl természetes személyazonositod adatait.

Az ellatasért fizetend6 téritési dij

Ha a torvény masképpen nem rendelkezik, a személyes gondoskodasért nyujtod ellatasért téritési
dijat kell fizetni. Az ellatasért fizetend0 mindenkori intézményi téritési dijat a Nyirmada Varosi
Onkorméanyzat Képvisel6testiiletének a Szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szol6 1993.
évi II1. tv. altal szabalyozott pénzbeni és természetbeni ellatas helyi szabalyairdl szolo é€s a téritési
dijakrol szol6 rendelete allapitja meg. Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem
haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 15%-at a nappali ellatas, 30%-at a nappali ellatas és
ottani étkezés esetén.

Az ellatas rendszeressége:

A nappali ellatast ny(jté intézmények nyitvatartasi idejét meg kell hatarozni, mely nem lehet
kevesebb hat 6ranal.

A szolgalat igény — sziikség szerint is biztositja az ellatast, melyet elore egyeztetni kell az
intézményvezetdvel.

A szolgaltato és az igénybe vevo kozotti kapcsolattartas modja:

A szolgaltatd és az igénybevevd kapcsolattartasanak modja az ellatott gondozasi sziikségleteinek
felmérése, sziikséglet kielégitése és az élethelyzetének folyamatos figyelemmel kisérése.
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A szocidlis munka egyik alapvetd szemléletmodja, hogy az embert egészében, kornyezetével
kolcsonhatasban szemléli és a szocidlis munka eszkodzeit, modszereit hasznéalja fel a feladat
ellatasara.

Az ellatas jellegébdl fakaddan napi személyes kapcsolat van az igénybevevo €s a szolgaltatd kozott.

A hozzatartozoval a kapcsolattartas személyesen, tadvkozlés Gitjan vagy postai Gton torténik.

A szolgaltatas megkezdése elott megtett elokészitések leirasa:

A fogyatékos személyek nappali intézménye iranti igényt a 2005. ota mikodd tamogato
szolgalatnadl megmutatkoz6 kliensi sziikséglethidny tdmasztja ald. Mindazonaltal az intézmény
szervezeti keretei kozott a szolgaltatdsok egymasra épiilése, hatékony Osszekapcsolodéasa noveli az
ellatotti réteg elégedettségét, a szolgaltatdsok mindségi biztositasat, a fogyatékkal €16 személyek
csaladjainak tehermentesitését, a fogyatékos személyek onallo €letvitelét.

Fogyatékkal é16 személyek nappali intézménye - fogaddora:

Az intézményvezetd napi 4 Ordban a székhely iroddjadban: a 4564 Nyirmada, Kossuth Ut 49. szam
alatt.

Nyitvatartasi ido:
Hétfotol- csiitortokig: reggel 7.30-t61 délutan 16.00-1g
Pénteken: reggel 7.30-t61 délutan 13.30-ig.

Az ellatottak és a szolgaltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Az ellatottak minden tagja jogosult szocidlis helyzete, egészségi ¢€s mentalis allapota
figyelembevételével az ellatas altal biztositott szolgaltatasokat igénybe venni.

Az ellatast igénybe vevok kozott nincs hatranyos megkiilonboztetés a nemiik, vallasuk, nemzeti,
etnikai hovatartozasuk, politikai vagy mas véleményiik, koruk, cselekvOképességiik hidnya vagy
korlatozottsaga, fogyatékossaguk, sziiletési vagy egyéb helyzetiik miatt. Az ellatottakat megilleti
személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletiikkel kapcsolatos titokvédelem.

Az ellatottak jovedelmi helyzetét csak a jogszabalyban maghatdrozott estekben lehet vizsgéalni. A
szolgaltatds olyan mddon van végezve, hogy maradéktalanul és teljes koriien tiszteletben tartja az
ellatottakat megilletd alkotméanyos jogokat, kiilonos tekintettel az €lethez, az emberi méltosagahoz,
testi épséghez, testi-lelki egészséghez valo jogokra.

Az ellatott panasza esetén panaszdval a gondozojahoz — személyi segitdjéhez, ill. a Tamogatod
Szolgélat vezetdjéhez, tovabba a fenntartd felé fordulhat. Az intézmény vezetdje 15 napon beliil
irasban értesiti az ellatottat a panasz kivizsgalasanak eredményérol.

A szocialis szolgéltatast végzOk szamara biztositani kell, hogy a munkavégzésiikhoz kapcsolodo
megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsadk emberi méltosagukat ¢€s személyes jogaikat,
munkajukat elismerjék, valamint megfeleld munkavégzési koriilmények legyenek a szdmukra
biztositva.

A szocialis szolgaltatatast végzok részére sziikség szerint, de legalabb kéthetenként értekezletet —
esetmegbeszélést - tart a Szolgalat vezetdje az egységes jogszabaly értelmezés illetve az altalanos
tajékoztatas érdekében.
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Ellatott jogi képviseld a személyes gondoskodast nyuajtdo alapellatast biztositd intézményi
elhelyezést igénybe vevd, illetve a szolgaltatdsban részesd részére nyujt segitséget jogai
gyakorlasaban.

Az ellatott jogi képviseld:

» megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tajékoztatast nyujthat az ellatottat érintd
legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségérdl és az ellatast igénybe
vevoket érintd jogikral,

» segiti az ellatast igénybe vevd, torvényes képviseldjét az ellatassal kapcsolatos panasz
megfogalmazéasban, kezdeményezheti annak kivizsgdlasat az intézmény vezetdjénél és a
fenntartonal,

» a jogviszony keletkezése és megszlinése, tovabba az athelyezés kivételével eljarhat az
intézményi eljardssal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél , fenntartojanal, illetve az arra
illetékes hatosagnal, és ennek soran- irdsbeli meghatalmazés alapjan- képviselheti az ellatast
igénybe vevot, torvényes képviseldjét,

» az intézmény vezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a szocialis
intézményben foglalkoztatottak az ellatottak jogairol, tovabba ezen jogok érvényesiilésérol és a
figyelembevételérdl a szakmai munka soran

» intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a jogszabalysértd gyakorlat megsziintetésére,

» észrevételt tehet az intézményben folytatott gondozasi munkara vonatkozoan az intézmény
vezetdjénél,

» amennyiben az ellatottak meghatarozott korét érint jogsértés fennallasat észleli, intézkedés
megtételét kezdeményezheti az illetékes hatosag felé,

> a korlatozé intézkedésre, eljarasokra vonatkoz6 dokumentaciot megvizsgalhatja.

A gondozott kérésére az ellatott jogi képviseld elérhetdségét az intézmény dolgozdi biztositani
koteles.

Az ellatott jogi képviseld nevét és elérhetdségét az intézményben jol lathatdé helyen ki kell
fliggeszteni.

Ellatottjogi képviselé — Lakatosné Virdg Katalin /elérhetségei - telefonon: 06-20-489-9616,
személyesen Baktaloranthdza, Zrinyi u. 1/b. - Kistérségi Szocialis Szolgalat; minden hoénap
harmadik szerdajan 17-18 o6ra kozott/ a személyes gondoskodast ny(ijtd alap- és szakositott ellatast
biztositd intézményi elhelyezést igénybe vevo, illetve a szolgaltatdsban részesiild részére nyujt
segitséget jogai gyakorldsaban. Mikddése sordn tekintettel van az egészségiigyi €s a hozzajuk
kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl ¢és védelmérdl szoldo 1997. évi XLVIIL. torvény
rendelkezéseire.

A fogyatékos személyek nappali intézménye szolgaltatasairol szolo tajékoztatas helyi modjai:

A szocidlis ellatast a tarsulo telepiiléseken személyesen, az egyiittmiikodé intézmények utjan,
hirdetményeken-, szérolapokon, telepiilési ujsagokban, példaul a Madai Hirekben,
radiomiisorokban, példaul Hajé Radio, televiziés miisorokban, mint példaul a Szamos TV-n
keresztiil propagéljuk.

Nagy hangsulyt fektetiink a személyes kapcsolatfelvételre — elbeszélgetésre.

Mas intézményekkel torténo egyiittmiikodés, annak maodjai:

» Helyi Onkormanyzatok » Csaladsegit6 szolgalat
» Munkatigyi Kirendeltségek » Egyéb szocialis intézmenyek
» Haziorvosi Szolgalat > Iskola, Ovoda
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» Konyvtar » Fogyatékosiigyi  érdekképviseleti
» Mivel6dési Haz szervezetek.
» Egyesiiletek, Alapitvanyok

Az intézményvezetd a teriileten dolgozd és az ellatdsba bevont személyek, szakemberek
részvételével kéthetente esetmegbeszélést tart.

Evente két alkalommal ,szocialis kerek-asztal” megbeszélés keretében lehetdség nyilik a helyi
szocialis ellatorendszer fejlesztésére, a helyi sziikséglethiany-valtozadsok idobeli észlelésére és
annak megfelelden a helyi kozosség fejlesztésére is.

f) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A fogyatékkal ¢élok szocialis ellatasaban mutatkozo pozitiv diszkriminacié a szolgaltatasok téritésmentes

igénybevételében nyilvanul meg leginkabb. Mind a tdmogatd szolgélat, mind pedig a fogyatékkal élok
nappali intézménye altal nyujtott szolgaltatasok ingyenesen igénybe vehetok.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség Alternativ és védett munkahelyek Iétrehozasa
Komplex Akadalymentesités hianya Komplex akadalymentesités megvalodsitasa az élet
minden teriiletén
elmaganyosodas Specialis programok kialakitasa, klubok, barati
korok szervezése
Szabadidds programok hianya Szabadidds programok szervezése
Szocidlis ellatasokhoz valo hozzaférési nehézségek Szocidlis ellatasok fejlesztése, 0 ellatasok
bevezetése
Fogyatékos személyt gondozo csalddok problémai Csaladok tehermentesitését célzé programok

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhéazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Kozszféra funkcioinak megerdsitését szolgalé tevékenységek

»Segito Haz”— 4564 Nyirmada, Madach u.

Cél: a kozszféra szolgaltatasok elérhetéségének biztositasa, az épiilet lebontasa és Uj épiilet
épitése uj kozosségi funkciok kialakitasa a helyi szocidlis ellatérendszer j szolgaltataselemekkel
torténd bovitése.
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Célcsoport, bevonandé klienskér: a varosban €16 deprivacidval, deviancidakkal kiizd6 személyek
és tarsas kornyezetiik tagjai. A szenvedélybetegségekkel, pszichés, mentalis problémakkal
kiizdé konfliktusos csaladokban, illetve sok esetben elmaganyosodva, a perifériara szorultan é16
személyek halmozottan jelentkez0 komplex problémaikkal vehetik igénybe a Segité Haz
szolgaltatésait.

Az 1 épiilet épitése az alabbi célok és feladatok megvalodsitasat szolgalja klub jellegli miikodési
formaban:

tanacsadas, felvilagositas biztositasa a deviancidakkal kiizdé személyek (alkohol, drog, egyéb
fiiggoség: jaték, tars, internet, vasarlas) és csaladtagjaik, tarsas kornyezetiikben ¢lok szamara
Résztvevok szama: naponta 5-10 6

- Prevencios eldaddsok szervezése kiillonbozd témakban: drogok, kabitészer haszndlat,
dohanyzas, alkoholbetegség, egyéb fliggdség — pl. tarsfliiggdség, gyogyszerfiiggdség.
A program szakember és eszkoz sziikségletére vonatkozé adatok:
Lehetséges eldadok: dr. Zacher Gabor toxikologus, dr. Banki M. Csaba pszichiatriai féigazgato
Nyiregyhaza, dr. Erdélyi Agnes fSorvos Nagykalléi Pszichiatriai  Szakkorhaz
(szenvedélybetegségek) Résztvevok tervezett szama: 30 6

- Személyi higiéné fontossaga, a kdros szenvedélyek egészségkarositd hatasairol.
A program szakember és eszko6z sziikségletére vonatkozé adatok:
Formaja: klubjellegli beszélgetés, csoportos foglalkozasok a helyi szakemberek (védondk)
kozremiikddésével. Résztvevok tervezett szama: 30 {6

- A lelki egészségilink fontossagarol, a lelki megujulas lehetdségeirdl: szin-, zene-, aroma
terapiak, relaxacios technikak elsajatitasa.
A program szakember ¢€s eszkoz szlikségletére vonatkoz6 adatok:
Lehetséges eldadok: a nagykalloi Nyugalom Haza szakemberei, dr. Bagdy Emdke pszichologus
Résztvevok tervezett szama: 30 6

- segitd beszélgetés igénybevételének lehetdsége, ahol szocidlis munkas/szocialpedagogus
biztositja a szakmai feltételeket az ,,aktiv hallgatds” modszerének alkalmazasaval Résztvevok
szama: naponta 1-2 6

- segitdo kapcsolatok kialakitisa az igénybevevd és a kornyezetében ¢élo személyek ¢&s
ellatasukban kdzremitk6do intézményi elldtorendszer szakemberei kozott

Rendszeressége: folyamatosan.

Mentalis gondozas keretében biztositjuk

« azegyes ellatottak személyére szabott banasmodot

« az ellatast igénybe vevd testi-lelki aktivitasa fenntartdsat, megdrzését

« a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése ¢érdekében az egyéni, csoportos
megbesz¢lést

« aszabadid6 kulturdlt eltdltésének feltételeit

+ az ellatottak csaladi és tdrsadalmi kapcsolatai fenntartdsanak feltételeit

 ahitélet gyakorlasdnak lehetdségét

« tamogatjuk a ,,Segitd Hazon” beliili barati-, tarsas kapcsolatok kialakuldsat és miikodését

Az ellatas soran az igénybe vevO kordnak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni
adottsagainak figyelembevételével szerveziink
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- aktivitast segito fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység)

- szellemi és szorakoztato tevékenységeket (pl. eldadasok, olvasas, tévénézes, kartya- €s
tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehallgatas stb.)

« kulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, linnepségek, névnapok, kirandulésok,
kiallitasok stb.)

egyéni esetkezelés, az igénybevevd ,szocidlis karrierjének” mentoralasa, nyomon kovetése,
utokovetése Rendszeressége: folyamatosan.

A pszichiatriai betegek és a szenvedélybetegek hozzétartozoi kozvetlen kdrnyezetiikbe nehezen
beszélnek problémaikrol, a tarsadalom nehezen toleralja e problémat. Mig ,,inni, férfias”,
alkoholistanak lenni szégyen. A drogbetegektdl pedig félelemmel huzddnak el az ismerdsok.
Jogosan titkoljak sokszor a hozzatartozok, mind a problémat, mind a kezelést. Ekozben teljesen
magukra maradnak, s sokszor a csaladon beliil sem beszélnek nehézségeikrol.

Az egyéni tandcsadas egyenértékil része modszereinknek. A problémak intimitdsa, a csaladi, barati
rendszerek kohézidja sokszor nem engedi meg csoportos forméaban a feltarulkozast. Ezért
létfontossagu, hogy problémaikkal egyéni forméaban is megkereshessenek benniinket.

kapcsolatépités és kapcsolattartas az igénybevevd kezeldorvosaval, hozzatartozoival, akik fontos
szerepet toltenek be az igénybevevo €letében Rendszeressége: folyamatosan.

A ,,Segité Haz” a komplex rehabilitacié lehetdségét kinalja fel a gydgyulni akard szenvedély- és
pszichiatriai betegeknek.

Az egészségiigyi rehabilitacio célja: az egészségi allapot romlasi folyamatat megallitani, a
folyamatot visszaforditani, egészségiiket helyreéllitani.

A résztvevok, akik egyrészt érzékenyebbek bizonyos betegségekkel szemben, mdasfeldl korabbi
addikt életmodjuk miatt sokféle egészségiigyi problémaval kiizdenek, igénylik a szakorvosokkal,
haziorvossal vald egyiittmiikodést (addiktologus, pszichidter, haziorvos belgydgyasz foglalkozas-
egészségiigyi szakorvos).

Pszichoszocialis gondozas keretében a szenvedélybetegeket szakembereink (team) segitik a
gyogyulas utjan, hogy visszanyerjék:

« mentalis egészségiiket (pl. stressz elviselése, konfliktus megoldas stb.)

« ¢érzelmi egészségiiket (hangulat, 6rom, szorongas kezelése)

- fizikai alloképességiiket (helyes taplalkozas, egészséges életmod, sportolas)

« szocialis egészségiiket (beilleszkedés egy kozosségbe, kapcsolatok kialakitasa)
- intellektualis egészségiiket (feleldosségtudat, probléma megoldas)

« spiritudlis egészségiiket (célok, €let szeretete, értéke)

Gondozottainknak lehetdségiik nyilik arra, hogy egyéni-, kis- és nagycsoportos formaban torténd
foglalkozasok soran személyiségiik fejlodjon, onértékelésiik helyredlljon, tarsadalmi beilleszkedési
¢és egyeb személyiségzavaraik megsziinjenek.

Onsegitésre és ontevékenységre alapozva a felmeriild igények figyelembe vételével olyan
kulturalis, szabadidés, artalomcsokkenté programokat biztosit, melyek eldsegitik az
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igénybevevd kordbbi kozOsségébe torténd visszailleszkedését Rendszeressége: heti-havi 1-1

alkalommal.

- hitélet gyakorlasanak lehetésége havonta 2 alkalommal résztvevok: 5-10 £6

- séta a szabadban, a helyi nevezetességek megtekintése havonta 1 alkalommal résztvevok: 5-10
6

- szellemi és szorakoztato tevékenységek: olvasas, Tv-nézés, tarsasjatékok, vetélkedok,
zenehallgatas havonta 4 alkalommal résztvevok: 5-10 £6

- rendezvények, iinnepek, névnapok megtartasa alkalmanként: 10-20 fo

- A kirdndulasok a tarazason kiviil sok k6z6s programot, jatékot, kozos f6z¢st, étkezést magaban
foglalnak. Az ¢érintetteknek lehetdséglik nyilik arra, hogy megmutassa ki valdjaban,
felvallalhatjak érzéseiket, gondolataikat, nehézségeiket. A tirdzas és a kozos étkezés utan,
valamilyen 6ket aktudlisan érdekld témaban elbeszélgetiink. Veliink jonnek hatranyos helyzeti,
kirekesztett, megkiilonboztetett csoportok tagjai is, sokszor az ¢ specidlis problémaikat hozzak,
ami a segitségnyujtason tul az egész csoport szamdra nevel0 hatast. Segiti a tarsadalmi
beilleszkedést mindkét oldalrol. Lehetdséget ad a kisebbségi, hatranyos helyzetli csoportok
tagjainak a kozosségi beilleszkedésre, pozitiv tapasztalatokat gylijtenek, adaptiv megkiizdési
modokat tanulhatnak meg védett kdrnyezetben, illetve a tobbségi rész tolerancidt tanul, pozitiv
viselkedési mintdkat tanul a kisebbséggel szemben. Mindkét csoport magaval viszi pozitiv
érzéseit €s viselkedési mintait tagabb kornyezetébe. Havi rendszerességgel. Résztvevok szama
alkalmanként 20 fo.

- ingyenes internet hasznalatdval tdjékoztatd, képzési, atképzési, allaskozvetitdé programok
szervezése, a munkaiigyi kirendeltséggel valéo kozremilikodés -elOsegitése, ,allaskeresési
érzeékenyitd programok, talalkozok™ szervezése

Cél a fizikai és pszichés alloképesség megszerzése, a munkavégzésre vald alkalmassag, a
szenvedélybetegség miatti leépiilés folyamatdnak megaéllitasa, visszaforditasa.

« Foglalkoztatasra valo felkészités

«  Munka-rehabilitacios foglalkoztatés

« Fejlesztd felkészitd foglakoztatas

A foglalkoztatds és szakképzés soran a kliens megtanulja a folyamatos munkavégzést,
beilleszkedést a munkahelyi kozdsségbe, €s képessé valik a mindségi és mennyiségi profitorientalt
termelésre. A szocidlis, egészségiigyi és pszichés allapot stabilizalasa, mentalhigiénés gondozas
tdmogatja a fejlodeést.

- lakossagi, csaladi, programok, talalkozok szervezése, lebonyolitasa a kapcsolatépités €s a
segitd tarsas kornyezet kialakitdsa érdekében, a természetes tamogatorendszer aktivizalasa
havi rendszerességgel. Résztvevok szama alkalmanként 20 fo.

- a promécio és elsodleges prevencié céljaval a megelézésre valo figyelemfelhivas, az
egészséges életvitel, a tarsadalmi normaknak megfeleld életvezetés hangstlyozotta tétele

- masodlagos prevencid soran az életmod-valtas 0sztonzése

- harmadlagos prevencio alkalmazasaval az igénybevevo visszaesésének megel6zése

- komplex segitségnyujtas a mentalisan sériilt, addiktiv-, illetve tarsas fliggd helyzetben élo,
valamint szocialis krizisben 1év6 személyek esetében

A szocialis rehabilitacié célja, hogy ellatottaink Ujra a tadrsadalom teljes értékii tagjai lehessenek,

alkalmassa valjanak onallo életvitelre egzisztencialis €s pszichés vonatkozasban egyarant. A
szocialis munkds és az ellatasban részesiilo személlyel kozvetleniil foglalkozo tobbi munkatars- a
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betegek fizikai és mentalis allapotanak és szocidlis helyzetének felmérését kovetden - egyéni
gondozasi tervet dolgoznak ki.

Szocialis, jogi ligyintézés soran segitséget nyljtanak az esetlegesen hianyzo személyes iratok
beszerzésében, illetve potlasdban, a munkanélkiiliség regisztralasdban, a sziikséges és lehetséges
anyagi segélyezés beinditasaban.

Foglalkoztatasi rehabilitacio az ellatott életkoranak, egészségi allapotanak megfeleld, a meglévo
képességek fejlesztését szolgald foglalkoztatasi lehetdség.

A munkaterapias foglalkozasban azon ellatottak vesznek részt, akik aktudlis fizikai-mentalis
allapotuk miatt nem alkalmasak foglalkoztatas keretében torténd munkavégzésre.

« A munka-rehabilitacio célja az ellatott munkakészségének, megmaradt testi és szellemi
képességek munkavégzéssel torténd megorzése, ill. fejlesztése, tovabba a fejlesztd-
felkészitd foglalkoztatasra valo felkészités.

« A fejleszto-felkészito foglalkoztatas célja az ellatott szamara munkafolyamatok betanitasa és
foglalkoztatasa révén az 6nallo munkavégzd képesség kialakitdsa, helyreallitasa, fejlesztése,
¢s lehetdség szerinti felkészitése a nyilt munkaerdpiacon torténd onalldé munkavégzésre.

« A Segitd Haz kertjében konyhakert, virdgoskert kialakitdsara keriil sor, melyet napi
tevékenység sordn gondoznak a klienseink. A tevékenység végzésével fontosnak érzik
magukat, a betakaritdsok soran kézzel foghatdé szamukra a materialis eredmény. Szamos
ismeretet sajatithatnak el a foldmivelés, kertészkedés tertiletén. (10-20 £6)

Kulturalis rehabilitacio részeként toreksziink a szabadid6 hasznos eltoltésének, kilonbozé
kulturélis €s miivészeti rendezvényeken vald részvételnek szertedgazd lehetdségét biztositani. A
kiskonyvtar hasznalata, a rendszeres sportfoglalkozdsok (,,hazibajnoksagok™, foci, roplabda,
asztalitenisz, szellemi totd) és kirandulasok egyarant alkalmasak a tartalmasabb elfoglaltsagok
igényének kialakitasara, az érdeklodési kor gazdagabba tételére, a rendezett €letvitel eldsegitésére.

- a programok nyitottak, barki szdmara elérhetdk, a szolgaltatisba bevonand6 lakossagi réteg
elérésének érdekében

E két uj szolgaltatiasi csomaggal a varos szocidlis rehabiliticioja palettajan olyan
hianyteriiletek Kkeriilnek elotérbe, melyekre torténé megoldasi lehetoséget a térségiinkben sem
talalunk, gondolva itt a szenvedélybetegek és a pszichiitriai betegek helyben torténé
alacsonykiiszobii, vagy nappali ellatasara. Varhatéan csokkenni fog az elszegényedett
betegséggel kiizdé emberek kihasznalhatésaga, akar a hitelezés, akar a lakasuk elvesztése
vonatkozasaban. Megsziinnek az apolatlansaghoz vezetd okok, teret kaphatnak a személyi
higiéné karbantartasara. Nagymértékben csokken a koros alkoholfogyasztassal jaro tiinetek
sutcara” Keriilése. Javul a kliensek életmindsége: csaladi kapcsolatok épiilnek, erésodnek,
teret kapnak a szabadidé hasznos eltoltésének lehetdségei is.
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Sziikségletfelmérés

A csalddsegit6 szolgalatnal a szolgaltatast igénybe vevik hozott problémai Nyirmadan

A probléma tipusa 2007.év 2008.év | 2009.év | 2010.év | 2011.év |2012.év
Eletviteli 61 174 169 113 208 234
Csaladi-kapcsolati 78 18 17 17 22 38
Csaladon belili bantalmazas 4 2 2 0 0 0
Lelki-mentalis 91 28 31 13 25 66
Gyermeknevelési 8 39 32 10 28 19
Anyagi 4 69 69 901 104 108
Foglalkoztatassal kapcsolatos 12 34 29 151 82 97
Egészségkarosodas kdvetkezménye 7 18 16 36 29 67
Ugyintézéshez segitségkérés 122 98 105 994 313 342
Informaciokérés 52 84 81 200 261 197
Egyéb 3 3 2 0 0 0
Osszesen 442 567 553 2435 1072 1168
Tobb probléma egyiittes eléfordulasa 400 482 497 1982 821 1110
krizishelyzet 2 1 3 0 0 0

Forras: Szocidlis Tamogatd, Csaladsegitd és Gyermekjéléti Szolgalat

b) dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa
A partnerség egy-egy jeles rendezvény lebonyolitasaban valdosul meg, pl.: varosavatd, varosnap,
gyermeknap, illetve palyazati programok megvalositdsaban, mint példdul a gyerekhaz, a segitd haz és a
szolgaltato haz jovobeli kialakitasaban.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
2005. majus ho 31. napjan a helyi dnkormanyzatok tarsulasair6l szold 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-aban,
és a telepiilési dnkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasairol szolo 2004. évi CVIL. térvényben foglaltak
alapjan

» Nyirkarasz Kozség Onkorméanyzata 4544 Nyirkarasz, Fé u. 21. sz.

* Nyirmada Nagykdzség Onkormanyzata 4564 Nyirmada, Ady E. u. 16. sz.
* Petnehaza Kozség Onkormanyzata 4542 Petnehdza, Magyar u. 2. sz.

= Pusztadobos Kozség Onkormanyzata, 4565 Pusztadobos, Pet6fi u. 4. sz.

Onkéntes €s szabad elhatarozasukbdl, egyenjoglisaguk tiszteletben tartasaval, a kolesonds elonyok €s aranyos
teherviselés alapjan, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvényben foglalt
kozos tamogatd szolgalat és csalddsegité szolgdlat, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szOolo 1997. évi XXXI. torvényben foglaltaknak megfeleld gyermekjoléti feladatok ellatasara
kozos intézményt hoztak létre — melynek keretében- egybehangzd mindsitett tobbséggel elfogadott
hatarozataikkal megallapodtak ezen intézmény kozos fenntartasaban.

Fenti tarsulasi megallapodast a 2008. év augusztus ho 28. napjan kelt és 2009. januar 01. napjan hatalyba
1ép6 tarsulasi megallapodds- A Szocidlis Tamogatd Szolgalat kozds megvaldsitasarol modositotta a
kovetkezok szerint:
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Baktaloranthaza Varos Onkorméanyzata 4561. Baktaléranthaza, Koztarsasig tér 8. Apagy Kozség
Onkorményzata 4553. Apagy, Kossuth ut 145 Berkesz K6zség Onkormanyzata 4521. Berkesz, Rakoczi tt 7.
Besenyéd Kozség Onkormanyzata 4557. Besenyéd, F6 Gt 26. Laskod Kozség Onkorményzata 4543.
Laskod, Kossuth ut 59. Levelek Nagykdzség Onkormanyzata 4555. Levelek, Rakoczi ut 2. Magy Kozség
Onkorményzata 4556. Magy Hoésok tere 4. Nyirmada Nagykozség Onkormanyzata 4564. Nyirmada Ady
16. Nyiribrony Kézség Onkormanyzata 4535. Nyiribrony, F6 ut 84. Nyirjako Kozség Onkormanyzata 4541.
Nyirjaké, Szabadsag ut 1. Nyirkarasz Kozség Onkormanyzata 4544. Nyirkarasz, FS Gt 21. Nyirkércs
Kozség Onkormanyzata 4537. Nyirkéres, F6 ut 96/b. Nyirtass Kozség Onkormanyzata 4522. Nyirtass Tass
vezér u. 1. Nyirtét Kozség onkorméanyzata, 4554. Nyirtét, Petéfi Gt 3. Ofehértd Kozség Onkormanyzata,
4558. Ofehért6, Alkotmany Ut 54. Petnehaza Kozség Onkorméanyzata 4542. Petnehiza, Magyar ut 2.
Pusztadobos Kozség Onkormanyzata, 4565. Pusztadobos, Petéfi ut 4. Ramocsahiza Kozség
Onkormanyzata, 4536. Ramocsahaza, Tanacs tér 1. Rohod Kozség Onkorméanyzata, 4563. Rohod Kossuth
ut 14.

A korabban mar 2005. évtél miikod6 harom tamogatd szolgalat 6sszevonasaval kdzos tamogatd szolgalatot
hoztak 1étre Nyirmada Nagykozség gesztorsagaval 2009. januar 01. napjaval.

2010. szeptember ho 30. napjan kelt Petnehaza Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiiletének 237/2010.
(IX. 30.) szamu hatarozataban tajékoztatta a tarsult telepiiléseket a kdvetkezd valtozasokrol: ,,Kijelenti, hogy
2010. december 31. napjaval kivalik a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast érintéen a Szocidlis
Tamogato, Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat (4564 Nyirmada, Kossuth L. u. 49.) tarsulasbél.”

2011. januar ho 01. napjaval a tarsulasi megallapodas a kovetkezOképpen modosult, a csaladsegitd szolgalat
¢és a gyermekjoléti szolgalat vonatkozasaban, a timogatd szolgalatra vonatkozo6 részek valtozatlan formaban
torténd alkalmazasaval:

A helyi Onkormanyzatok tarsuldsair6él szoldo 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-aban, és a telepiilési
onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasairol sz616 2004. évi CVIL. térvényben foglaltak alapjan

= Nyirmada Varos Onl(orményzata 4564 Nyirmada, Ady E. u. 16. sz.
* Nyirkarasz Kézseég Onkormanyzata 4544 Nyirkarasz, F6 u. 21. sz.
= Pusztadobos K&zség Onkorményzata, 4565 Pusztadobos, Pet6fi u. 4. sz.

Onkéntes ¢és szabad elhatarozasukbol, egyenjoglisaguk tiszteletben tartasaval, a kolesonds elonyok €s ardnyos
teherviselés alapjan, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. térvényben foglalt
kozos csaladsegité szolgalat, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvényben foglaltaknak megfeleld gyermekjoléti feladatok ellatasara kozos intézményt hoznak létre
— melynek keretében- egybehangz6 mindsitett tobbséggel elfogadott hatarozataikkal megéllapodnak ezen
intézmény ko6z06s fenntartasaban.

2012. december 01. napjaval a jelenleg hatalyban 1év6 tarsulasi megallapodas a kovetkezdképpen mddosul:

A csaladsegitd szolgalat, a gyermekjoléti szolgalat és a tdmogatd szolgalatra vonatkozo részek valtozatlan
formaban torténd alkalmazasaval kiboviil uj szolgaltatas bevezetésével:

» fogyatékos személyek nappali intézménye
alapszolgaltatasi ellatassal.
Fenti tarsulasi megallapodas 2012. december 01. napjan hatalyba 1ép6 tarsulasi megallapodas- a fogyatékos

személyek nappali intézménye szolgaltatds vonatkozdsdban a Human Szolgaltatd Kozpont kozos
megvaldsitasarol modositotta a kovetkezok szerint:
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A helyi Onkormanyzatok tarsuldsairdl szolo 1997. évi CXXXV. torvény 8. §-dban, €és a telepiilési
onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasairol sz616 2004. évi CVIL. térvényben foglaltak alapjan

Baktaloranthdza Varos Onkorméanyzata 4561. Baktaléranthaza, Koztarsasig tér 8. Apagy Kozség
Onkormanyzata 4553. Apagy, Kossuth ut 145 Berkesz Kozség Onkormanyzata 4521. Berkesz, Rakoczi ut 7.
Besenyéd Kozség Onkormanyzata 4557. Besenyéd, F6 ut 26. Laskod Kozség Onkormanyzata 4543.
Laskod, Kossuth ut 59. Levelek Nagykdzség Onkormanyzata 4555. Levelek, Rakoczi ut 2. Magy Kozség
Onkorményzata 4556. Magy Hoésok tere 4. Nyirmada Nagykozség Onkormanyzata 4564. Nyirmada Ady
16. Nyiribrony Kozség Onkormanyzata 4535. Nyiribrony, F6 tt 84. Nyirjaké Kozség Onkorméanyzata 4541.
Nyirjaké, Szabadsag ut 1. Nyirkarasz Kozség Onkormanyzata 4544. Nyirkarasz, F6 Gt 21. Nyirkércs
Kozség Onkormanyzata 4537. Nyirkércs, F6 ut 96/b. Nyirtass Kozség Onkorméanyzata 4522. Nyirtass Tass
vezér u. 1. Nyirtét Kozség onkorméanyzata, 4554. Nyirtét, Petéfi Gt 3. Ofehértd Kozség Onkormanyzata,
4558. Ofehért6, Alkotmany Ut 54. Petnehaza Kozség Onkorméanyzata 4542. Petnehiza, Magyar ut 2.
Pusztadobos Kozség Onkormanyzata, 4565. Pusztadobos, Petéfi ut 4. Ramocsahiza Kozség
Onkormanyzata, 4536. Ramocsahaza, Tan4cs tér 1. Rohod Kozség Onkorméanyzata, 4563. Rohod Kossuth
ut 14.

onkéntes €s szabad elhatarozasukbol, egyenjogusaguk tiszteletben tartasaval, a kdlcsonds elényok és aranyos
teherviselés alapjan, a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvényben foglalt -
fogyatékos személyek nappali intézménye - szolgaltatasok vonatkozasaban k6zds intézményt hoznak létre —
melynek keretében- egybehangzé mindsitett tobbséggel elfogadott hatarozataikkal megallapodnak ezen
intézmény kozos fenntartasaban. Az intézmény neve is médosul: Human Szolgaltaté Kdzpont elnevezésre. A
Human Szolgaltaté Kozpont altal biztositott ellatasok a kovetkezok: gyermekjoléti szolgaltatds, tdAmogato
szolgaltatas, csaladsegités, fogyatékos személyek nappali ellatasa.

Jelen megéllapodas alairasaval a tarsuld dnkormanyzatok, mint Felek (a tovabbiakban: Felek) kinyilvanitjak,
hogy telepiilésiikon a gyermekjoléti alapellatasok és a szocidlis alapellatasi feladatok biztositasa, szocialis
biztonsag megteremtése és megorzése, a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben és nappali intézményi
formaban torténd ellatasa érdekében sziikségessé valt egy integralt szocialis segitd intézmény létrehozasa. A
felek kozos érdeke ezen intézmény hatékony és eredményes miikodtetése.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A roma nemzetiségi Onkorményzat a hatranyos helyzeti nagycsaladosok, a fogyatékkal és stlyos
betegséggel kiizdé gyermekek megsegitése érdekében minden évben adoményokkal, jotékonysagi ballal,
kirandulasok szervezésével igyekszik kedveskedni

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A ,,Mi kis falunk Egyesiilet” a helyi ndk és a beteg gyermekek esélyegyenldoségéért tevékenykedo
civil szervezet. Tagjai minden héten k6z0s rendezvényeket tartanak, illetve a helyi jeles
eseményeken képviseltetik magukat. A beteg gyermekeket gyerekiinnepek alkalméval ajandékokkal
¢és élményteli kirandulasokkal lepik meg.

Kozosségi funkcidkat szolgalé tevékenységek

»Régi Gorog iskola”— Nonprofit Kozosségi Szolgaltato Haz
4564 Nyirmada, Ady u. 110.

Cél: Nyirmada varos helyi identitdsdnak erOsitése, a helyi kozosségfejlesztd, kozosségépitd
tevékenységek szamdara helyszin biztositasa, az akcidteriileten €16 — kiilondsen a szegregatumok

cres
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leszakaddsanak megel6zése, valamint az Gsszlakossag szocidlis érzékenyitése, a szocialis kohézio
megerdsitése. A program megvaldsitasa soran a helyi lakossag a szolgéltatasok irdnt nyitottabba
valik, konnyebben fordulnak embertarsaik felé, empatikus készségiik pozitiv irdnyt elmozdulasat
eredményezi.

A kiilsé felujitas €s belso atalakitas az alabbi célok és feladatok megvaldsitasat szolgalja:

nonprofit informaciés iroda miikodtetése szakképzett munkatars alkalmazasdval, mely
szoros egyiittmiikodésben all a helyi szocidlis ellatorendszer intézményeivel: Szocialis
Tamogaté, Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélattal, Szocialis Apolasi - Gondozasi
Kozponttal. Az informacié birtokldsa nagyon fontos tényezd a mindennapi életiinkben, a
leghatranyosabb helyzetben €16k esetében legtobbszor az egyediili kapaszkodot jelenti a
létfenntartas szempontjabol, hiszen az ellatasi formak igénybevételének Ilehetdségeit,
jogszabalyi feltételrendszerét nem ismerve, pénzbeli és természetbeli ellatasoktol eshetnek el az
érintettek. Ezért is nagyon fontos, hogy olyan informaciés iroda miikddhessen, ahol nemcsak a
fent emlitett ellatasi formakrol, hanem az ¢élet valamennyi probléméjaval kapcsolatban hasznos
tanacsokat kaphatnak a Hazba betérok. Az egyes intézményekkel és bekapcsolodo segitokkel a
kozos egylittmiikodést havonta egy alkalommal megrendezésre keriild szakmai megbeszélésen
kertiil sor.

- kapcsolatépité helyiségeket miikddtet, ahol a helyi kozosségek, civil szervezetek
kozosségépitd, -fejleszté programokat miikddtetnek a leszakadd deprivalt rétegek szocialis
felzarkoztatdsa érdekében A helyi civil szervezetek koziil a ,,Mi kis falunk” Egyesiilet
szervezésében ¢és megvalositdsdban a kovetkezd programok keriilnek megrendezésre heti
rendszerességgel:

- kézmiives foglalkozasok: népi hagyomanyok miivelése, dpolasa, kifejezetten a természetben is
megtalalhaté alapanyagok felhasznalasaval, pl: csuhé—baba készités, tobozkoszoru, fafaragas.
Résztvevok szama alkalmanként 5-10 {6

- olvasokor: a szolgaltatbhazban 6sszegylijtott konyvekbdl érdeklddés szerint lehetdség nyilik
kolesonzésre, a megunt konyvek behozatalara, a latogatok érdeklddési korének megfelelden
felolvasasra.

- ,tanulo-sarok” miikodtetése: kiillonbozo interaktiv modszerek alkalmazasaval cél a minél tobb
érzékszervi érzékelés bekapcsoldsa a tanulasi folyamatba, interaktiv tdbla hasznéalatdnak
segitségével. Cél az irds, olvasas készségének javitdsa, a mindennapi élet soran eléforduld
helyzetekben az egyéni boldoguléds eldsegitése: ujsagot, hirdetést legyen képes elolvasni, a
boltban legyen fogalma a mennyiségi tényezokkel, a nevét legyen képes alairni, kiillonbozo
nyomtatvanyokat, postdn példdul készpénzes utalvanyt legyen képes értelmezni, kitdlteni.
Résztvevok szama alkalmanként 5 {6, elsdsorban 8 4altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd, vagy szakképesitéssel nem rendelkezd célcsoport tagjai. A foglalkozas
rendszeressége heti két alkalom, az egyéni igények figyelembe vételével.

- a nonprofit szolgaltatohaz téritésmentesen biztosit mosasi, tisztalkodasi lehetéséget, tovabba
ingyenes internet hasznalattal lehetdséget biztosit a munkaerd-piaci reintegraciéra A mosasi,
tisztalkodasi lehetOség a nyitva tartas teljes idotartama alatt igénybe vehetd, melyhez tisztito- és
tisztalkodo szereket biztosit a program. Célcsoportba azon személyek tartoznak, akik anyagi
helyzetiik, szocidlis allapotuk, idds koruk, vagy egészségligyi allapotuk miatt nem képesek
otthonukban a fenti tevékenységeket megoldani. Az ingyenes internet haszndlatat elsGsorban
azon személyek figyelmébe ajanljuk, akik egyébként nem ismerik a szamitogép hasznalatat, igy
az alapvet6 ismereteket a szolgaltatohdzban el tudjak sajatitani. Résztvevok szama hetente 5 6.
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- teret nyujt kiilonb6zdé kulturalis programok részére, melyek hatékonyan hozzajarulnak a
szabadidé hasznos eltoltéséhez A kulturdlis programok koziil kirandulasok szervezése,
népmiivészeti bemutatok, eldaddsok lebonyolitasa az érdeklédésnek megfeleld témékban:
egészséges ¢€letmod, taplalkozasi szokasokrol kulturdktol fliggden, vetitések pl. régi magyar
filmek, ismeretterjesztd filmek megtekintése.

- ifjusagi klubok kialakitdsa és miikodtetése a civil szervezetek koordinalasaval Tanchaz
miikodtetése a helyi fiatalok korében az egyes kulturdknak megfelelden, zenehallgatas, zenélés
népi hangszereken, pl. citera, pengetd, csorgédob. Eneklés, népdalkorok kialakitasa, népi korus
kialakitasaval, figyelembe véve a népi hagyomanyokat. Valldsi o6rdk tartdsa heti
rendszerességgel a felekezetek szokasainak figyelembe vételével, az egyhdzak képviseldinek
kozremiikodésével. Résztvevok szama alkalmanként: 5-10 f0.

- kozosségeket aktivald akcio-programok szervezése, mely hatékonyan elémozditja az
akcioteriileten ¢lok lakokornyezetének ,Jlakhatova” tételét, szemléletformalas a helyi
lakokozosségek korében: viragoskertek, ,tiszta udvar rendes haz”’- akciok, virdgos utca
mozgalmak népszerlisitése A szolgaltatbhaz udvaran virdgoskert kialakitasa, konyhakerti
novények termesztése, sajat hasznalatra. A kiskertek miivelését a szolgaltatasokat igénybe
vevok végzik, természetesen a civil szféra tagjainak segitségével. A betakarités, és az azt kovetd
raktarozasi, felhasznalasi lehetéségek gyakorlatias megismerése: fagyasztas, befozés, aszalas,
vermelés, savanyitas stb. Cél: a takarékos haztartdsvezetési modell otthoni alkalmazésa, a sajat
életvitelbe torténd atemelése. Résztvevok: 10 6.

- akiilonbozd programokban a helyi civil szervezetek aktiv részvétele Valamennyi programban
a civil szervezetek aktiv szerepet kapnak, hiszen az elsd kozosséget formalo erdk is az 6
soraikbol indultak el.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans Nyirmadara vonatkozoan.
9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba
A Nyirmada Varos EsélyegyenlOségi Programjanak kidolgozdsa soran valamennyi esélyegyenldségi
problémak kapcsan érintett nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) részvételével egyeztetd kerekasztal megbeszéléseket
tartottunk.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszkdzok bemutatasa.
A HEP tarsadalmasitisa sordn a fenti szervezetek és a lakossag észrevételeit megteheti a helyi
esélyegyenloségi szakértd dr. Horvdth Andrea felé intézett szobeli, illetve irasbeli formaban, az
alabbi cimen: 4564 Nyirmada, Ady u. 16. tel: 06-45/492-100, email: pmhny@freemail.hu
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A Helyi Esélyegyenliségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

?S(;fgak Aluliskolazottsag,

yagy Szakmai képzetlenség,
mélyszegény- 11 g

, 1 x munkanélkiiliség,
ségben él6k
Gyermekek
Idések
N6k
Fogyatékkal
¢él6k

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak
és/vagy
mélyszegény-

ségben élok

Gyermekek

Id6sek

Nok

Fogyatékkal
¢élok
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a tarsadalom aktiv tagjai, mely egy sikeres tarsadalmi
integracid eredményeképpen értelmezendé. Ehhez elengedhetetleniil sziikséges az, hogy a cigany
szarmazasu sziilok és az iskola kapcsolata er6sodjon, szélesedjen, hiszen a jelenlegi helyzetbdl a tanuldssal
sikeriilhet a pozitiv iranyt valtozas elérése.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k életmindsége javuljon, a szamukra rendelkezésre alld
forrasokhoz hozzajuthassanak. Kiilonb6zo lehetdségekkel élve képzésekkel, atképzésekkel a munkaerd piaci
integracidjukat eldsegitve, a mélyszegénység ujratermeldddsének megakadalyozasaban vallalunk aktiv
szerepet.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek életkoriilményeinek javitisat, a gyermekek jolétének biztositasat.
Minden lehetséges eszkdzzel azon dolgozunk, hogy a leghatrdnyosabb helyzetben €16 gyermekek ¢és
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyzetére, kiilonosen az egyediil €16, dnmaguk ellatasara nem, vagy
csak korlatozottan képes idds emberek mindennapjait tekintjiilk igen fontosnak. Erdsitjiik a szocialis
ellatorendszer halézatat, a jelzérendszer hatékony miikddését, ugyanakkor nagyon fontosnak tartjuk az
idések esetében a természetes tdmogatdrendszer erdsitését, mint a rokoni kapcsolatok és a joszomszédi
viszonyok felélesztését.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében anyai szerepiikbdl eredd ,,tobbfunkcios” mivoltuknal fogva valo
tiszteletiiket, megbecsiilésiiket, a munkaerdpiacon vald elhelyezkedésiik el6segitését, a csaladbarat
munkahelyek kialakitasat, az alternativ munkavégzés lehetdségeinek bevezetését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok specialis helyzetére, melynek soran biztositjuk szamukra az
6nallo életvitel kialakitasat, mindennapjaikban az egyes élethelyzetekhez igazod6 specidlis ellatasukat, a
szocialis ellatorendszer tovabbi fejlesztését, a fogyatékkal é16 gyermeket neveld sziilok tehermentesitését,
megsegitését, specialis szabadid0s programokat. Minden eszkdzzel azon dolgozunk, hogy a helyi
fogyatékkal €16 fiatalok a tarsadalom hasznos tagjaiként élhessék meg mindennapjaikat.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevok és
felelos

Partnerek
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Sziikséges er6forrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés Az intézkedés m?z ;l::ies?:zii‘:i;soz Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb s . Az intézkedés Lo . . . gva osit PR
. . . RPN . A it Az intézkedés tartalma ,, megvaldsitisanak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PRIt P . . oz
mesnevezése dokumentumokkal hatarideje méré indikator(ok) |eréforriasok (humin,| fenntarthatésiga
g pénziigyi, technikai)
1. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlésége
A telepiilés szegregatumaiban,
illetve a varos marginalizalt S s 5
teriiletein ¢l6 halmozottan zrzlzl;i:zalt csaldok
l]lﬁtrang/ﬁoskhi};‘zittl: 'llfl:(rno]rinlott A szegregatumokban ¢l6 4db lakas megvasarlasa, ebbol szolgaltatohazak Stz,o lj%illf'n:ur{kasz(:]k X
kKb 616 ssalidok csaladok sikeres lakhatési 2db lebontasa, 2db széma szocidlis ceoltd mromramorkal
lakhatasi feltételeinck iavitdsa. integracidja oly modon, hogy funkciovaltassal torténd bérlakasok szama pénziigyi: palyazati tar%écs:défokkal ?
Képzési-. atkénzési J *  |szocialis bérlakéasokba valo atalakitasa kozosségi szolgaltatd dr. Horvath felujitott lakasok forras human: cléseaitve az
A mélyszegénységben r(I)) ram’okbar?valé részvételiik koltozésiikkel, illetve A célkitlizés teljes hazza, illetve hozzavetélegesen Aﬁ drea Judit - szama kozosségi szocialis TEAM inte rgéci(')s folyamatot
1 ¢16k és romak lakhatasi le) lési itése. szocilis kiilonbozo soft-elemekkel Osszhangban van a 10 csalad mobilizalasa a ooyzd 2015.12.31 programok szama a tagjai: pmh, A szgociélis bélzakésok.
feltételeinek javitasa osegliese, . torténd megsegitésekkel varos IVS- szegregatumbol a telepiilés mas eyzo, e szegregatumok Nyirmadai Human or gy
. . bérlakasokban vald P . o e o s . |[Kalman Béla - L i . fenntarthatdsagarol az
Nyirmadan . s o (képzés, foglalkoztatas), programjaval. részeire. Képzés és foglalkoztatas . lakokornyezetének Szolgaltato Kozpont, |.. .
integraciojuk segitése. Az P P P PRS- polgarmester A . .7 |onkormanyzat
akcioteriilet szilard szocialis munkas altali elGsegitése. Kozosségi mindségi valtozasa Roma Nemzetiségi ondoskodik a
burkolatainak. utak. i4rdak mentoralasukkal a mindségi [programok szervezése, a programba bevont Onkormanyzat fzerzé 46 fallel kbt
allanotinak 'a,vitésa, Jki‘)z('issé ; lakhatasi feltételek biztositasa szegregatum lakokornyezetének személyek szama mocdllanodasnak
e e b OB g gl lakhatova tétele. képzésekben, el
kialallita’lsag(settlement—hé\z A foglakoztatasban y A
kozosségi programokon vald résztvevdk szama
részvétel erdsitése.
Szolgaltato haz létrehozasa:
mosokonyha, kézmiives P -
.. pénziigyi forras:
programok, civil szervezetek 4lvézatbol human
. . A telepiilés szocialis iranyt . s . programjai, klubok miikodtetése, . P2 yaze R ... |A palyazat lejarta utan
Nyirmada Varos . e s szocialis szolgalatasfejlesztés . . PO . . . bevont személyek eréforras: pmh, civil - .
e .. ... |fejlesztése, 0 szolgaltatasok S e Nyirmada Véros IVS  |olvasokorok, vallasgyakorlas dr. Horvath . o a fenntarthatosagot 0
Szocialis rehabilitacioja a . PP és U1j szolgaltatasok g o T A LAt ten . B szama megvalositott  [szervezetek, o
5 . P . |bevezetése, segité haz és A A Szocialis Segitd Haz kialakitasa: Andrea jegyz0, . . szocialis
mélyszegénységben élok PRSP . bevezetése, a célcsoportok PO o AP R 2015.12.31. programok szama egyhazak, roma e ir A s ;
X ) e szolgaltatd haz létrehozasa, a X P Szolgaltatasfejlesztési |pszichiatriai és Kalman Béla . L szolgaltatasként allami
¢és romak szocialis s ¢életmindségének, . -, . R . . létrehozott nemzetiségi ol Lo
g . ... |marginalizalt csoportok A e P Koincepcio szenvedélybetegségekkel kiizdok [polgarmester P . . . normativabol kivanjuk
hatranyainak csokkentése . ¢letesélyeinek novelése o A szolgaltatasok szama [onkormanyzat, o .
bevonasa programokba. részére programok szervezése, . ? . mikodtetni.
. i s Nyirmadai Human
6nsegit6 klubok kialakitasa, Syolodltaté Kézpont
tamogato csoportok létrehozasa, & P
szabadidGs programok
3 Mocorgd Gyerekhaz - |A sziilok szamara biztositunk  |A gyerekhazba jaro gyermekek [Nyirmada Véaros IVS A csoportmunka soran Buza Andrea |2015.12.31. megjelent sziilok pénziigyi: feladat Folyamatos
Sziilokre iranyuld kiilonbozo beszélgetéseket, sziileinek korében tartott Szocialis kifejezetten az egyéni készségek, [gyerekhaz szama alapu finanszirozas  (finanszirozas esetén az
komplex segitd forumokat a Gyerekhaz Gyerekhazi Segité Forumok  |Szolgaltatastervezési  |képességek és problémamegoldd |vezetd, human: gyerekhaz eredmények
szolgaltatasok dolgozoival és a Gyerekhazat  [csoportban keriiltek Koncepcio képességek, egyéni megkiizdési [Kalman Béla munkatarsai, hosszatavon
latogatd szakemberekkel. Sziilék|megrendezésre, kiilondsen a stratégiak fejlesztése valosult polgarmester, jelzérendszer tagjai:  |fenntarthatova valnak.
szamara szervezett gyakorlatias meg. Mindezek mellett olyan dr. Horvath csaladsegito szolgalat,
tevékenységek: Gyerekhaz csoportfoglalkozasok keltették csaladtervezési, pszichologiai,  [Andrea jegyzd gyermekjoléti

segité forum. Csaladsegités
korében tanacsadas,
Gyermekjoléti szolgaltatas
korében tanacsadas, Tamogatd
szolgaltatas korében tanacsadas,
Adossagkezelési tanacsadas.

fel a sziilok figyelmét, és
motivaciojat. Célunk az 6nallo
életviteli kompetencidk
erdsitése, a csaladtervezés, a
gyermeknevelés, a
haztartasvezetés kiilonbozd
teriiletein, tovabba a
kotelességtudat és
felel6sségérzés erdsitése,
elmélyitése. A prevencio
kiilonboz6 fokain megvalosult

egészségligyi, mentalhigiénés és
a karos szenvedélyek
megel6zését célzo tanacsadasban
is részesiiltek a sziilok, mely a
mindennapi életviteliikben is
hasznosithatok. A csoportokban
végzett foglalkozasok mellett
lehetGség nyilt a
kapcsolatteremtési nehézségek,
egyéni életvezetési problémak,
csaladtervezéssel kapcsolatos

szolgalat, védonoi
szolgalat, tamogatd
szolgalat, roma
nemzetiségi
onkormanyzat tagjai
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Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Lo p Az intézkedés Lo . L. gva p P
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PP . . . P
p hatarideje méro indikator(ok) |eréforrasok (humain,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal P ot
pénziigyi, technikai)
nehézségek, gyermeknevelési
programokkal a csaladi helyzetek, haztartasi,
kapcsolatokat tamogato, gazdalkodasi ismeretek
tarsadalmi beilleszkedést négyszemkozti megbeszélésére
eldsegits: egészséges életmod, is. A segité kapcsolatban a
taplalkozas, szabadid6é hasznos megfelelé bizalmi hattér kdnnyen
eltoltése, sport és jaték - kialakult, mivel a személyes
kozosségi életet formald ismeretség a helyi
szerepe is el6térbe keriilt. ellatorendszerrel vald
kapcsolatbol adott volt.
A lakhatassal 9sszefliggd
eladosodas elsésorban a
koziizemi dijhatralékokbol,
illetve a rossz pénziigyi dontések
¢letre sz0l0 terhes
kovetkezményeibdl alakul ki.
Ennek kapcsan
informacionyujtas torténik a
koziizemi dijhatralékossag
kialakulasanak megel6zésérél, és [Buza Andrea pénziigyi:
Mocorgd Gyerekhéz - A hatékony haztartas-szervezés E}oada§ok cel_]e} a raglonahs Nyirmada Véros IVS a‘hltelek koc'karzatalrol, a gyere'lv(haz feladatarlapL'l - A ﬁnanszlro;as )
NN W ) . .. |haztartas-gazdalkodas o kialakult adossag vezeto, R ot finanszirozas human: |folyamatossaga esetén
adossagesapda - egyik fontos eleme a haztartasi [ .~ "7 " =7 . ,, Szocialis P PR s résztvevo sziilok A . .

4 ok . . A kialakitasa, és a résztvevok PO ... |megsziintetésének lehetdségeirdl. [Kalman Béla |2015.12.31. . gyerekhaz az elért eredmények
Adossagkezelési naplo vezetése, amely a P PP Szolgaltatastervezési . . szdma PR g
{andcsadis bevételek és kiaddsok mérlege pénziigyi kultirajanak Koncepcié Csak megfeleld polgarmester, munkatarsai és az hosszatavon

" |fejlesztése. pénzgazdalkodasi ismeretek dr. Horvath adossagkezelési fenntarthatova valnak.
birtokaban varhato el felelés Andrea jegyz6 tandcsadd
fogyasztoi magatartas. A
résztvevok ,,Szociopoly —
gazdalkodj, ahogy tudsz!” cimii
asztali tarsasjaték segitségével
megtapasztalhatjak, mennyire
miikodik a takarékossag és az
¢ésszeriiség logikaja a hatranyos
helyzeti, tartosan
munkanélkiiliek ¢élethelyzetében.
A sziilok a szakembereket
személyesen is ismerik, ezaltal a
A gyerekhazi team tagjai a megfelelé bizalmi hattér kdnnyen
rendszeresen :cgyuttmukodo A szolgaltatasok csalad klala'kurl ) KOZ,O S Buza An,drea A jelzorendszer
. s szakemberek :gyermekorvos, A . . csaladlatogatasokat is gyerekhaz . .
Mocorgd Gyerekhazi . X ,, kozelibbé tétele, az egyes Nyirmada Varos IVS . . . . P megjelent folyamatos és magas
- gyermek pszichologus, feln6tt o - o1 szerveziink. A Nyirmadai Human [vezetd, . -~ L .
prevencios team program . X A felmeriil6 problémak komplex |Szocialis AP, . i T szakemberek szama a |human: a szakmai szinvonala

5 PRI pszichologus, logopédus, . . PE . |Szolgaltatdo Kozpont és a Kalman Béla |2015.12.31. . A .. o 1s ;o
sz egészségi allapot P ; L team altali megoldasa, A Szolgaltatastervezési . . . sziiréseken |jelzérendszer tagjai  |miikodése hosszu tavon
A védond, csaladsegito, s - . - Mocorgod Gyerekhaz kapcsolata  [polgarmester, X . RN

avitasara A , R hatranyos helyzetii lakossag  |Koncepcio S . . i megjelentek szama biztositja a program
csalddgondozd, gyerekjoléti PR . A nagyon jo, részt vesziink egymas |dr. Horvath A 1 g g Ak
. Y , egészségi allapotanak javitasa. P o . . hatékony miikodtetését.
csaladgondozd, tamogatd megbeszélésein, programjain, Andrea jegyzo
szolgalat munkatarsai. rendezvényein. A szlirénapokat
kozosen szervezziik és
bonyolitjuk.

6 Mocorgd Gyerekhaz - Valtozatos projektek soran a A projekt 6 célja: Nyirmada Varos IVS |Egy nyari program leirasa: A Buza Andrea |2015.12.31. megjelent sziilok pénziigyi: A finanszirozas
kozosségi programok - |gyerekek és sziilok megismerik [kozdsségfejlesztés, Szocialis Mocorg6d Gyerekhazban nyaron |gyerekhaz szama megjelent feladatalapt folyamatossaga esetén
egészséges életmod a népi szokasokat, kozosségépités, Szolgaltatasfejlesztési |is jOl érzik a gyerekek magukat, |vezetd, gyermekek szama finanszirozas human: |az elért eredmények

hagyomanyokat, targyi egytittm{ikodésre nevelés, Koncepcio igyeksziink minél tobb idot a Kalman Béla a gyerekhazi team hatasa hosszitavon

eszkozeit, alkalmuk nyilik

egészséges ¢életmodra nevelés

szabadban tolteni. Egy szabadtéri

polgarmester,

tagjai

érezhetd.
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A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés Az intézkedés m?zvgizzi::;?i;soz Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Lo p Az intézkedés Lo . L. gva p P
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PP . . . P
p hatarideje méro indikator(ok) |eréforrasok (humain,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal P ot
pénziigyi, technikai)
[program keretében remekiil
sikertilt a poni lovaglassal
egybekotott bogracsozas. Amig a
bogracsban késziilt a finom
kozosségformalo gulyasleves, addig a gyerekek
tevékenységekre. A kozos ponilovon lovagolhattak, és
programok erdsitik a szeretet Onfeledten jatszhattak a kiiltéri  |dr. Horvath
érzését, egymas elfogadasat, a jatékokkal. Egyre tobb segitséget |Andrea jegyz6
gyermek személyiségének ¢és tamogatast kapunk a varos
fejlodését. lakoitol, akik szivesen segitettek
¢s segitenek a megvalositasban.
A gyerekekrdl ponilovas
fényképet készitettiink, aminek a
sziil6k nagyon oOrtiltek.
Foglalkoztatasi . . o .
programok Nyirmadan - a A..J qgs2§baly ;.1‘dta Iehetdségek A leghatranyosabb helyzetben |[Nyirmada Varos IVS |Munkaprogramokon keresztiil a dr. Horvath' pénziigyi: palyazati . P R
it e kozott toreksziink a o . o R Andrea Judit . . Finanszirozas esetén az
munkanélkiiliség . - €16 lakossag Szocialis foglalkoztatottsag novelés: park |. A A foglalkoztatottak forras human: Mada . .
7 . i foglalkoztatottsag nevelésére A s - . e na. o [ERYZO0, 2015.12.31. . eredmények hosszi
kezelése a romak és a o foglalkoztatottsagi aranyanak |Szolgaltatastervezési  [gondozas, csatornazas, ontozés, o szama Komm Nonprofit Kft |, X «
o <141, |pl.:k6zmunkaprogramon o e PR U Kalman Béla P tdvon érezheték
hatranyos helyzetben élék - novelése Koncepcid erdd rikitas, szemét gyiijtés stb. . munkatarsai
- keresztiil polgarmester
részére
A gyermekszegénység A biztositott program: f6z6cske [dr. Horvath penziigyi: folyamatos
Mocorgd Gyerekhaz - A Mocorgd Gyerekhaz altal csokkentése és az egészséges [Nyirmada Varos IVS  |napi rendezvények, kozos siités- |Andrea Judit megjelent gyermekek |feladatalap yamatos. .
o P . e " P e o P s . y . . A i > L . |finanszirozas esetén a
8 egészséges taplalkozasra |biztositott "f6zcske napi taplalkozas és egészséges Szocialis Szolgaltatas |f6zés, gyermek étkezés, liegyz0, 2015.12.31. szama megjelent finanszirozas human fenntarthatosh
nevelés programok ¢életmod népszertisitése tervezési Koncepcidja |barangold, ( kirandulasok)jatékos [Kalman Béla sziil6k szama eréforras: gyerekhaz osag
. . . . P megoldhato
Nyirmadan foglalkozasok polgarmester munkatarsai
Komplex programok (tanacsadas,
segitl beszélgetés, szabadidds
P o - [programok, mentoralas...)a Kalman Béla e et .
Segitd 1};121 programok Komple)f segito prrogram'(')k 2 |a szenvedélybetegséggel €16k VS S,Z oc1€y1115 .. [|szenvedélybetegségekkel kiizddk [polgarmester, . . DenZugyl: [{al.yazan finanszirozas mellett
9 szenvedélybetegek szenvedélybetegséggel kiizdé |, s onme Szolgaltatastervezési |, . Lo e e A 2015.12.31. megjelentek szama forras human: i
e R . oo |életmindségének javitasa ., ¢s csaladtagjaik részére, az 6nallo|dr. Horvath e . fenntarthatd
részére személyek és csaladjaik részére. Koncepcio g oo 1 T . " szocialis munkasok
¢letviteliik helyreallitasa és a Andrea jegyz0
szocialis rehabilitacidjuk
érdekében.
Tanacsadas, segitd beszélgetés,
onsegitd klubok létrehozasa, Kalman Béla
Segité-hazi programok  [Komplex segitségnyujtas A pszichiatriai betegségekkel [IVS Szocialis szabadid6s programok . pénziigyi: palyazati . .
AR YU . L . s - P PPN polgarmester, . . c . . |finanszirozottsag
10 pszichiatriai betegek pszichiatriai betegek és kiizd6 személyek Szolgaltatastervezési  [segitségével a pszichiatriai A 2015.12.31. megjelentek szama finanszirozas human: R
P . P ey . PR S ., . . .. ... |dr. Horvath . . mellett fenntarthatd
részére csaladtagjaik szamara ¢letminGségének javitasa Koncepcio betegek és csaladtagjaik szocialis . " szocialis munkasok
SR ,, Andrea jegyz6
hatranyai cs6kkenthetdk,
¢letmindségiik javithato.
e A Szolgaltato hizban mitkédd  |Anyagi problémak és IVS Szocialis Tandcsaddssal az anyagi és Kalmin Bela pénziigyl: pilydzati o
A Szolgaltaté hazban . . ey 1 P - e ... |megélhetési problémakra polgarmester, . . finanszirozas Human: |finanszirozas mellett
11 e e . informacios irodaban életviteli  [megélhetési nehézségek Szolgaltatastervezési A A o A 2015.12.31. megjelentek szama Py, . .
¢letviteli tandcsadas . . . L megoldaskeresés, segitd dr. Horvath szocialis munkas, fenntarthato
tanacsadas kezelése Koncepcid s . . " Py c
beszélgetés soran. Andrea jegyz0 szocialis segitd
o i . Hatranyos helyzetii emberek  [IVS Szocialis Felzarkoztato és atkepzo, . Kaln}an Beéla S o
Munkahelyteremtés és  |Hatranyos helyzetii emberek AT Sa e ... |programokkal a munkavégzésre [polgarmester, R A . pénziigyi: palyazati  |finanszirozas mellett
12 . x o e 4 . képzése, atképzése és Szolgaltatastervezési A o s . 2013.12.31. résztvevok szama s .
innovacio képzése ¢és foglalkoztatasa o P ., képessé tevo technikakkal a dr. Horvath finanszirozas fenntarthato
foglalkoztatasanak elésegitése [Koncepcid PP . A
foglalkoztatottsag eldsegitése.  [Andrea jegyzd
1I. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Nyirmada Varos A telepiilés szocialis iranyu szocialis szolgalatatas Nyirmada Varos IVS  |Szocialis Szolgaltaté haz dr. Horvath 2015.12.31. bevont személyek pénziigyi forras: A palyazat lejarta utan
Szocialis rehabilitacioja - |fejlesztése, 0j szolgaltatasok fejlesztés és 0j szolgaltatasok |Szocialis Iétrehozasa: mosokonyha, Andrea Judit szama megvalositott  [palyazatbol human  |a fenntarthatosagot 0j
a gyermekek bevezetése, létrehozasa, a bevezetése a csaladok Szolgaltatasfejlesztési |kézmiives programok, ljegyzo, programok szama eréforras: pmh, civil |[szocialis
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A helyzetelemzés

A célKitiizés

Az intézkedés

Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Lo p Az intézkedés Az mt'ezrkredres Az m't ezkedre s' megvaﬂlosnrt dsdhoz Az mtre zke.des
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PP . . . P
p hatarideje méro indikator(ok) |eréforrasok (humain,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal P ot
pénziigyi, technikai)
miikodtetése, olvasokorok,
A . e szervezetek,
vallasgyakorlas Segité Haz ,
, . . e S egyhazak, roma
esélyegyenléségének e kialakitisa: pszichiatriai és s Tas X L s
L .. .., |marginalizalt csoportok X o P . i i ..., |Kalman Béla létrehozott nemzetiségi szolgaltatasokat
novelése, szemlyi higiéné . életesélyeinek novelése Koncepcid szenvedélybetegségekkel kiizdok . P . . A P .
. bevonasa a programokba o = polgarmester szolgaltatisok szama |6nkormanyzat, miikodtetni.
fontossaga szaméra onsegitd klubok . O
P , , Human Szolgaltato
kialakitasa, timogatd csoportok «
. . Kozpont
Iétrehozdsa
2 Mocorgd Gyerekhaz - A Mocorgd Gyerekhaz Feladatunk, hogy az eltéré Nyirmada Varos IVS |A Mocorgd Gyerekhaz Buza Andrea [2015.12.31. bevont gyermekek pénziigyi: feladat A finanszirozas

Komplex alaptevékenysége a gyerekekkel [szocializacios hattérrel Szocialis célcsoportjat a hatranyos gyerekhaz szama rendszeresen  [finanszirozas human: |megoldasaval az

gyerekszegénység elleni
program-Gyerekekre
iranyulo szolgaltatasok

valé rendszeres foglalkozas a
sziil6 bevonasaval. A
gyerekeknek a mar megszokott
foglalkozasokat biztositjuk
naprol napra: mondokazas,
meseolvasas, zenés foglalkozas,
torna, kreativ tevékenységek.
Ezektdl eltérhetiink mivel
valtozo lehet az aznapi
korosztaly, a gyerekek
hangulata, kedve. A
jatéktevékenységeket elore
elkészitett heti munkaterv
alapjan szervezziik. A
rendszeres foglalkozasok kozben
nyomon kovetjiik a gyerekek
fejlédését, ki tudjuk szlirni az
esetleges fejlodési
elmaradasokat, ha sziikséges
fejleszté szakemberhez juttatjuk
ezeket a gyerekeket. Minden
gyerekre-egyénre szabott
fejlesztési tervet készitiink.
Nehézséget jelent a fejlesztési
terv megvalositasa azon
gyerekeknél, akik id6kozonként
el — elmaradoznak. Ezeket a
csaladokat tobbszor felkeressiik.
Feljegyzéseket készitiink, a
sziikséges informaciokat a
dokumentacios rendszerben
rogzitjiik. Allapot felméréseink
azt bizonyitjak, hogy
megnyitasunk 6ta minden
gyereknél fejlodés tapasztalhato:
gondozas, érzelmi, értelmi,
szocialis téren.

rendelkez gyerekeket egyéni
foglalkoztatassal és a sziilok
bevonasaval készitsiik fel a
sikeres 0vodakezdésre, a
rendszeres 6vodaba jarasra.
Alapveté feladatunk a sziilo-
gyermek kapcsolat erdsitése.
Ujabb tiz gyerek kezdte meg
az ovodas éveit szeptemberben
ezek kozott volt olyan gyerek,
aki rendszeresen és volt olyan,
aki alkalmanként latogatta a
hazat. Az 6vodatol minden
évben pozitiv visszajelzést
kapunk a gyerekek
beilleszkedését illetGen. A
telepiilésen a Napsugar
Ovodaval val6 kapcsolat
nagyon sikeresnek értékelheto.
Meghivast kapunk kiilonb6z6
rendezvényeikre, ahol részt
vesziink a Gyerekhazas
sziilokkel és gyerekekkel.
Ko6z0sségi rendelvényeink az
aktualis tinnepek koré tevddik.

Szolgaltatastervezési
Koncepcio GYEP

helyzetii csaladok és a 0 — 5 éves
kort gyermekeik alkotjak. Ok
azok a csaladok, akik
korlatozottan vagy egyaltalan
nem férnek hozza a jo mindségi
szolgaltatasokhoz, napkozbeni
ellatashoz. A Mocorgd
Gyerekhaz esélyt ad arra, hogy a
telepiilésen szegénységben ¢16
gyermekek is a lehetd legkorabbi
¢letkorban megkapjak azt a
tamogatast, ami segiti
képességeik optimalis
kibontakozasat és megalapozza
sikeres iskolai palyafutasukat A
gyerekhazi kozosség lehetdséget
ny(jt minden kisgyermek
szamara, hogy olyan dolgokkal
ismerkedjenek meg, amelyek a
késobbiekben segitik dket abban,
hogy megtalaljak helyiiket az
ovodai kozosségben. A program
elsGsorban 5 évesnél kisebb,
hatranyos helyzetii csaladban
nevelkedd gyermekek korai
fejlesztését, felzarkoztatasat tiizte
ki célul. Segit az esélyegyenléség
megteremtésében, hozzajarulva a
kisgyerekek késobbi ovodai,
iskolai sikerességéhez. A
Gyerekhaz minden kisgyerek
szamara nyitott, ahova sziileikkel
egyiitt varjuk oket. A kicsik
veliik egyiitt probalhatjak ki a
ljobbnal-jobb jatékokat. Jaték
kozben a sziilok sok mindent
meg tudnak beszélni egymassal;
pl. a gyermekeiket érintd hasonld
[problémakat és azok
megoldasait. Kozosségben a
gyerekek egymast megfigyelve,
sok mindent hamarabb
kiprobalnak: 0j ételt, ismeretlen

jatékot, vagy konnyebben

vezetd Kalman
Béla
polgarmester,
dr. Horvath
Andrea jegyzo

ljaré gyermekek szama

BK Mocorgd
Gyerekhaz
munkatarsai, illetve a
team ¢€s a
ljelzérendszer tagjai

eredmények
hosszutavon
fenntarthatova valnak.
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Intézkedés
sorszama

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenléségi probléma

megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A célKitiizés
osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés tartalma

Az intézkedés
felelése

Az intézkedés
megvalésitasinak
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét
méré indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziitkséges
erdforrasok (humin,
pénziigyi, technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésiaga

megtanulnak poharbdl inni,
bilizni stb. A Gyerekhaz minden
nap ingyenes tizoraival varja a
gyerekeket, akik igy megtanuljak
a koz0s étkezések szokasait,
szabalyait és az 6vodaba
keriiléskor mar nem lesz 1j
dolog. Nyitva tartas: hétfotol
péntekig, 8-12 oraig. Atlagosan
naponta 8-10 gyerek latogatja a
hazat. A sziil6k szamara is
biztositunk programokat,
forumokat, beszélgetd koroket,
f6z6cske napot is tartunk minden
szerdan. Emellett mosasi,
tisztalkodasi lehetOséget is
biztositunk azon csaladok
szamara, akik koriilményeik
miatt erre raszorulnak. A
gyerekhazas kozosségiink
allando mozgasban van.
Bdviiliink, alakulunk, de mindig
marad egy pici mag, akik
segitségével az U csaladok is
befogado szeretetteljes
kozosségre talalnak.
Gyerekhazunkban megfordulnak
magyar csaladok, de a tobbség
roma szarmazasu. Sikernek
konyvelhetd el, hogy az idejard
csaladok elfogadjak egymast és
szivesen meghallgatjak egymas
kulttirajabol hozott
tapasztalatokat

Mocorgd Gyerekhaz -
Gyermekjoléti
szolgaltatas korében
tanacsadas - Magatartasi
problémak

A beszélgetések alkalmaval a
résztvevo sziilok
megismerhették a gyermekjoléti
szolgalat miikodését, az altala
nyujtott szolgaltatasokat.

Egy-egy eloadas soran el6térbe
keriiltek a gyermekek
megfeleld testi, lelki, értelmi,
érzelmi, erkélesi fejlédésének
biztositasa.

[Nyirmada Varos IVS
Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Felvilagositast kaphatnak az
iskolai-ovodai hianyzas
ljogkovetkezményeirdl, a
kiilonboz6 gyermekvedelmi
ellatasok igénylésének modjarol
¢s feltételeirdl. Alternativ
lehet6ségekrdl kapnak
tajékoztatast a szabadidd hasznos
eltoltéséhez, és ezen beliil
mennyire fontos a tévé és internet
hasznalatanak ellenérzése.
Beszélgetiink a korai
gyermekvallalas nehézségeirdl,
kovetkezményeirdl is.

Buza Andrea
gyerekhaz
vezeto,
Kalman Béla
polgarmester,
dr. Horvath
Andrea jegyz6

2015.12.31.

megjelent sziilok
szama

pénziigyi: feladat
alapu finanszirozas
human: gyerekhaz és
a gyermekjoléti
szolgalat munkatarsai

Folyamatos
finanszirozas esetén az
eredmények hosszi
tavon fenntarthatokka
valnak.

Mocorgd Gyerekhaz -
Fiatalkori
gyermekvallalas -
'Védondi tanacsadas

A leghatranyosabb helyzetben
¢16 csaladok részére az
informaciok atadasa, a bizalmi
kapcsolat kiépitése sokkal
konnyebbé valik, hiszen van

A kotelez6 védonoi
tanacsadason tulmenden a
védondi ellatas csalad-
kozelibbé tétele.

[Nyirmada Varos IVS
Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcio

Lehet6ség nyilik a gyermek
fejlodésének megfigyelésére, az
anya-gyermek kapcsolat
erdsitésére, a szakember

meglatasainak atbeszélésére.

Buza Andrea
gyerekhaz
vezeto,
Kalman Béla

polgarmester,

2015.12.31.

megjelent sziilok
szama

pénziigyi: feladat
alapu finanszirozas
human: gyerekhaz
munkatarsai, védénok

A folyamatos
finanszirozas esetén az
elért eredmények
hosszatavon

fenntarthatova valnak.
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. P Az intézkedés
. . s P . A helyz? te.l emzes L . P . A celkl.tuzes . s, . Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Lo p Az intézkedés Lo . L. R P
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése hatérideje méré indikétor(ok) |erdforrasok (humén,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal pénziigyi technikai)’
y
olyan tér, ahol a csaladok Vegso soron tevel'(eny ¢ 15878
. B} PP hatékony interaktiv kapcsolat .
gyermekeikkel és a védond PR PR dr. Horvath
P [ ¢piil ki a szakember részérdl a . .
kozosen, egy reakciotérben i 1 . Andrea jegyz0
P sziilovel és gyermekével
miikodik. 4
egyarant.
eldsegitik a nagy mozgasok
elsajatitasat (kuszasok, Buza Andrea
. L mozgasfejlesztd eszkozzel maszasok, jarasok, ugrasok), a . . s . gyerekhaz pénziigyi: Finanszirozas
ngigg ﬁﬁﬁﬁzﬁci _ |(abda, csében-maszd, beszédfejlodést, (a sajat test IS\IZy;‘r:rix;(ia Vros IVS Agﬁiﬁiz&ig?&fggg vezetd, megjelent gyermekek |feladatalapt folyamatossaga esetén
5 & . . egyensulyozo tolcsér, szines észlelését), a testséma P s Y . . Kalman Béla [2015.12.31. szama megjelent finanszirozas human: |az eredmények
sporttevékenységek o P . X PP KA _|Szolgéltatstervezési  |mozgasformakkal . A h . o
épszoriisitése ejtdernyd) varazsoljuk el a elsajatitasat, a szem-kéz, szem Koncencié ismerkedhetnek me polgarmester, sziilok szama gyerekhaz hosszutavon
P gyermekeket lab koordinaciot, a P & dr. Horvath munkatarsai fenntarthatok.
térérzékelést, az egyensily Andrea
érzékelést.
Célja: fejleszti a finom
mozgast, nagy mozgast, szem-
kéz koordinaciot, kreativitast, Buza Andrea
X - gondolkodast,'szolimfzse,t » segt . . gyerekhaz pénziigyi: A finanszirozas
Mocorgd Gyerekhazi alkalmazkodni a kozosséghez, |Nyirmada Véros IVS vezetd megjelent gyermekek |feladatalapt folyamatossiga csetén
Pottom Kezek - Kézmiives foglakozasok, a a kozos jaték, kozos élmény  |Szocidlis gyurmazas, festés, tépés, e T A A o . .
6 i A P . i S . s - i 4. - _ Kalman Béla |2015.12.31. szama megjelent finanszirozas human: |az eredmények
Szabadid6s programok  [szabadid¢ hasznos eltoltése mélyebbé teszi az érzelmi Szolgaltatastervezési  |ragasztas, vagas, gyongyfiizés . iy A L
. ok P in - polgarmester, sziil6k szama gyerekhaz hosszutavon
(hianyzasok kezelésére) kotodést, a szabadidé hasznos |Koncepcio dr.. Horvéth munkatérsai fenntarthatok
eltoltését szolgalja, melynek A[’l’ drea ieayzd :
hatasa van a késbbiekben az Jeegy
iskolai hianyzas csokkentésére
is.
A biztositott adomanyokkal a dr. Horvath énziigyi forrds:
. R A Gyermek Etkeztetési gyermekeky h?ttvegl etkéz?etese Nyirmada Varos IVS |A hétvégékre és az iskolai Andrea Judit . palyazati forras . s
GYEA étkeztetés AR . megoldotta valt a telepiilésen, e PO . L . . ,, ¢étkeztetett gyermekek e Az adomény pélyazat
7 . . Alapitvany altal meghirdetett o X Szocialis Szolgaltatas |sziinetek idejére egyszeri meleg |jegyzo, 2013.06.30. . human er6forras: ) e
(Nyirmadan s, a hianyos vagy elégtelen s P S o o szdma . ... |eredményétdl fiigg.
programon valo részvétel aplalkozdst mindséei ételek Tervezési Koncepcid  |étel biztositasa Kalman Béla Human Szolgaltatd
,p . g [polgarmester Ko6zpont munkatarsai
valtjak fel
Nagyon fontos, hogy mar kora pénziigyi forras:
A gyermekeket fogadd gyermekkorban tudatositsuk az  [dr. Horvath normativ
Eoészséees taplalkozésra intézmények ¢és szolgaltatiasok [Egészséges taplalkozas Nyirmada Varos IVS  |egészséges taplalkozas Andrea Judit Eikeztetett ayermekek finanszirozas human (finanszirozas esetén az
8 nfvelés Ig\l irnfa dan kiemelt helyen kezelik a kialakitasa kora Szocialis Szolgaltatas |alapelveit: napi 5X étkezés, liegyzo, 2015.12.31. széma £y eréforras: eredmények hosszi
y gyermekek egészséges gyermekkorban tervezési Koncepcio  |kulturalt étkezési szokasok, Kalman Béla gyermekeket ellatd  |tavon fenntarthatoak
taplalkozasra valo nevelését egeészséges taplalkozas( zoldség  [polgarmester intézmények
|gytiméles) munkatarsai
. . . P Evente megrendezésre keriil a
Ilzgygl?zga; ;I;;na;lstsvzéilgaltato A leghatranyosabb helyzetb6l |IVS Nyirmada ruhagyiijtési program, amely Kalman Béla Onkéntesséeen alapuld
Ruhaadomanyok gytijtése| Df Y i érkez6 gyermekek évszaknak |Szocidlis soran kardcsony el6tt és tavasszal |polgarmester, megsegitett csaladok . X °8 P
9 . . Altalanos Iskola minden évben A A o P PP . . 2015.12.31. A Nem relevans tevékenység hossza
Nyirmadan el . megfeleld ruhanemiivel torténd|Szolgaltatasfejlesztési |kiosztasra keriilnek az dr. Horvath szama . .
szervez ruhagyjtést, majd azt P . . N . " tavon fenntarthato.
P . . ellatasa. Koncepcid adomanyok, ruhaborze Andrea jegyz0
kovetoen adoméanyozast. .
keretében.
A Segitd Hazban vendégeléadok
A jovoben létrehozando Segit- [A gyermekek agresszidjanak —[Nyirmada IVS ¢és szocialis munkasok Kalman Béla enziioyi: palyazati
10 A oresszi6 kezelése hazban konfliktuskezelési csokkentése, mind az Szocialis segitségével kiscsoportos polgarmester, 2015.12.31 megjelent gyerekek ]f)onésgh}lll ml:my Finanszirozas mellett
£r technikak elsajatitasara lesz iskolaban mind pedig a Szolgaltatastervezési  |formaban konfliktuskezelési dr. Horvath e szama szocialis mun.késok fenntarthato.
lehetdség. csaladon beliil. Koncepcio technikak elsajatitasa, szituacios [Andrea jegyzd
gyakorlatok.
11 Biinmegel6zési A rendérség altal végzett A fiatalkori biinelkovetés és  |IVS Szocidlis Evente megrendezésre keriila  [Kalméan Béla  |2015.12.31. megjelent gyerekek  [renddrség altal folyamatosan
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A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés Az intézkedés m?zvgizzi::;?i;soz Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb s < Az intézkedés A . P g W . P
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PP . . . P
5 hatarideje méro indikator(ok) |eréforrasok (humain,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal P ot
pénziigyi, technikai)
rendérség munkatarsai altal az
iskolai biinmegel6zési program. polgarmester
programok az iskolaban bunmegelozL??l e droghasznalat megel6zése Szolgaltqtgstervezem Ezen tul’menoen a 'g}./'ere'l'( napt dr. Horvath szama biztositott. fenntarthato.
drogprevencios programok. Koncepcio rendezvényeken kiilonb6z6 . A
d Ay . Andrea jegyz6
emonstracios anyag is
bemutatasra keriil.
1II. A nék esélyegyenldsége
Szolgaltato Haz enziievi forrds:
létrehozasa:mosokonyha, penzugy! 1 C,
. . s i kézmiives programok . pa}yaza,tbol humaln' ez " .
Nyu'{r}afla Varo}s} (s A‘telept’lles ?ZOCI&]ISV aranyu szocidlis szolgaltatasfejlesztés |Nyirmada Varos IVS |miikddtetése, olvasokorok, beyont szemel)fe!( eréforrés: pmh, civil 1 |A palydzat levjatata u't'an
Szocialis rehabilitacidja - |fejlesztése, uj szolgaltatasok o e o . . [P, szama megvalositott  |szervezetek, a fenntarthatosagot 0j
P , ? . és 1j szolgaltatasok Szocialis vallasgyakorlas Segité Haz . . o
1 a nék bevezetése, létrehozésa, a ! . 1A p PP At e 2015.12.31. programok széma egyhazak, roma szociélis
. P Ry bevezetése, a csaladok Szolgaltatasfejlesztési [kialakitasa: pszichiatriai és . - PO
esélyegyenléségének marginalizalt csoportok X P P - . A . létrehozott nemzetiségi szolgaltatokkal
A . esélyegyenloségeinek novelése [Koncepcio szenvedélybetegségekkel kiizdok P . . ; P .
novelése bevonasa a programokba. PP o szolgaltatdsok szama |6nkormanyzat, miikodtetni.
szamara onsegitd klubok . 7 .
P , , Nyirmadai Human
kialakitisa, tamogato csoportok R
X . Szolgaltato Kozpont
1étrehozasa
A foglalkozasok soran a sziilok|
megeértéssel talalkoztak,
konkrét utmutatokkal,
A résztvevok a foglalkozasok  |javaslatokkal lettek
alkalmaval sajat élményeiket,  [gazdagabbak. Ezzel elGsegitve Buza Andrea
X . gyermekiikkel, mindennapi probléma megoldoképességiik Tajékoztatast kaptak tovabba a . F——
Mocorgd Gyerekhaz - e 1 . R . . e A e s gyerekhaz pénziigyi: feladat Folyamatos
. - ¢letiikkel kapcsolatos aktualis  [kialakulasat, fejlodését igy Nyirmada Varos IVS  [szocialis, csaladtamogatasi és P A P P .
Csaladtervezési P o a s . . o1 ) - PR vezeto, . PR alapu finanszirozas  [finanszirozas esetén az
-y problémaikat, kérdéseiket, sikeresebb a csaladban Szocialis tarsadalombiztositasi ellatasok T megjelend sziilok . P R
2 problémak - . ‘: . PR PO - e len s .. |Kalman Béla [2015.12.31. A human: gyerekhaz és |eredmények
. S dilemmaikat oszthattak meg. keletkez6 miikodési zavarok, |Szolgaltatastervezési  |formairdl, szolgaltatasokhoz és . szama . o L.
Csaladsegités korében i . ] . L " , .. .~ |polgarmester, a csaladsegitd hosszatavon
i : Ezeket megbeszélve, atgondolva |konfliktusok megoldasa. Koncepcid az ellatdasokhoz vald hozzajutas A . s X
tanacsadas . I g s dr. Horvath szolgalat munkatarsai |fenntarthatok.
rajottek arra, hogy Tajékoztatast kaptak tovabba a modjarol. Andrea icayz6
problémaikkal nincsenek szocialis, csaladtamogatasi és Jegy
egyediil. tarsadalombiztositasi ellatasok
formairol, szolgaltatasokhoz és
az ellatasokhoz valé hozzajutas|
modjarol.
” . - Az intézményeknél sziikséges ndi|Kalman Béla
3 N6k foglgkoztatasa a A telepiilés intézményeiben nék [A ndi foglalkoztatottsag Vs S,Z OCI?IIS ... |munkaeré alkalmazasa a polgarmester, foglalkoztatottak pénziigyi: kozponti  |finanszirozas mellett
telepiilési f . P Szolgaltatastervezési  |. g A 2015.12.31. . c A
o oglalkoztatasa novelése - ogszabalyi kereteknek dr. Horvath szama finanszirozas fenntarthato
ellatorendszerben Koncepcid P . .
megfelelden. Andrea jegyz6
. . Kalman Béla et L
Ao e £l Aoy A A MocorgorGyelie khE'lZ'!Ja]’l A nok elhelyezkedési Vs P .. |Allaskeresési tréningen valo polgarmester, . ,, . penzugyl .pzrilyazatlr . |finanszirozas mellett
4 INGk képzése, atképzése |foglakoztatast elosegitd e PR Szolgaltatastervezési e i 2015.12.31. résztvevok szama finanszirozas human: A
o . esélyeinek novelése .. részvétel dr. Horvath P, fenntarthato
tréningek szervezése. Koncepcio . A szocialis szakemberek
Andrea jegyz0
A csaladon beliili erdszakkal IVS Szocidlis Egyéni és csoportos esetkezelési [Kalman Béla enziiovi: Kézponti
A ndk aldozatta veszélyeztetett csaladok szamara[A nok aldozatta valasanak e ... |technikak segitségével a csaladon [polgarmester, . . P y1: Bozpont . |finanszirozas mellett
5 S P . . ira « A . Szolgaltatastervezési PSR, A A 2015.12.31. megjelentek szama finanszirozas human: A
valasanak megel6zése tanacsadas a gyermekjoléti csokkentése, megelozése - beliili erdszakkal veszélyeztetett |dr. Horvath s fenntarthato
. Koncepcid . P A . . ,, szocialis szakemberek
szolgalat altal. csaladok szamara tanacsadas. Andrea jegyz6
Egészségneveld A kiilonbzS sport IVS Szociilis A kiilonboz6 sport olgirmeste énziigyi: palyazati  |pélybzati finanszirozas
6 8 g . . tevékenységek népszeriisitése, |A ndi sportok népszeriisitése  |Szolgaltatastervezési  |tevékenységek népszeriisitése, POATMESIE, )15 12.31. megjelentek szama P YL paly paty .
programok Nyirmadan , . .. . . dr. Horvath finanszirozas mellett fenntarthatd
sportrendezvények szervezése Koncepcio sportrendezvények szervezése A . A
ndrea jegyz6
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1 Nyirmada Varos A telepiilés szocialis iranyt szocialis szolgaltatas fejlesztés [Nyirmada Véros IVS  [Szolgaltato Haz 1étrehozésa: dr. Horvath 2015.12.31. bevont személyek pénziigyi forras: A palyazat lejarata utan




A B C D E F G H 1 J
A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés Az intézkedés m?zvgizzi::;?i;soz Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb s < Az intézkedés A . P g W . P
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PP . . . P
p hatarideje méro indikator(ok) |eréforrasok (humain,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal P ot
pénziigyi, technikai)
mosokonyha, kézmiives
programok miikddtetése, palyazatbol human
Szocialis rehabilitacioja - |fejlesztése, 0j szolgaltatasok . e - olva’s?korrok,Avalla}sgyakorlas . szama megvalositott er6forras: pmh, C,l vil a fenntarthatosagot 0j
- ix , ? . és 1j szolgaltatasok Szocialis Segitd Haz kialakitasa: Andrea Judit . szerveztek, egyhazak, o
az idések bevezetése, 1étrehozasa, a ; . ekt - A o TaA programok szama >0 szocialis
. P Rl bevezetése, a csaladok Szolgaltatasfejlesztési [pszichiatriai és Kalman Béla . roma nemzetiségi PO
esélyegyenléségének marginalizdlt esoportok esélyegyenloségeinek novelése [Koncepcio szenvedélybetegségekkel kiizdok |polgarmester Iétrehozott 6nkormanyzat szolgdltatokkal
novelése bevonasa a programokba. yeey s P yoetegseg PO's szolgaltatisok szama yzal, miikodtetni.

szamara Onsegitd klubok
kialakitasa, timogatd csoportok
1étrehozasa

Human Szolgaltato
Kozpont

Az id6sek elmaganyosodasanak

A helyi id6s otthon

Kalman Béla

,, .. s . Az id6sek IVS Szocialis szervezésében idosek . pénziigyi: kozponti P
Id6sek prevencios elkertilésére preventiv . - e - PR PR polgarmester, . . c .. |finanszirozas mellett
2 e . elmaganyosodasanak Szolgaltatastervezési  |akadémidjan valo részvétel, i 2015.12.31. megjelentek szama finanszirozas human: .
programjai programok szervezése az o ., s . PR dr. Horvath s fenntarthato
ST P elkeriilése Koncepcio liatékos vetélkedok, kozosségi . A szocialis szakemberek
Apolasi-Gondozasi Kézpontban o Andrea jegyzo
programok lebonyolitasa.
PP - KAlman Bé pénziigyi: kozponti
Preventiv A Szocialis Apolasi-Gondozasi Vs I'(,io‘sugyl Stratégia Az id6s korosztalyban lrlnan Beéla finanszirozas human:
.o . . o n s 4 Szocialis X P . polgarmester, . . ot s Folyamatosan
3 szlirdprogramok Kozpont altal sziiréprogramok  |idések egészségvédelme e ... |vérnyomas, vércukorszint, A 2015.12.31. megjelentek szama szocidlis és .
i o Szolgaltatastervezési Y ; s dr. Horvath PP fenntarthatd
idéseknek szervezése idoseknek ., testtomeg-idex mérése. . ,, egészségligyi
Koncepcid Andrea jegyz0
szakemberek
Az id6s otthon szervezésében az |. ., . . Vs !(}gsugyx Stratégia rendszeres idokozonként frissitd h’nan Bela penzigyt: k’ozponq P
M . x i idések mozgasszervi Szocialis ., e .. . |polgarmester, . . finanszirozas human: |finanszirozas mellett
4 Idéstorna idések klubjaban torna o A s .. |torna végzése a mentalhigiénés A 2015.12.31. megjelentek szama T A
. problémainak javitasa szolgaltatastervezeési .. o 1aa dr. Horvath mentalhigiénés fenntarthato
szervezése o, szakember kozremiikodésével . ,,
Koncepcid Andrea jegyz6 szakember
A szolgaltatasok
A gondozasi kdzpont altal sziikséglethianyra épiild Kalmén Béla
Id6sek onellatd szervezett programok, Az id6s korosztaly onellatd IVS Id6siigyi Stratégia |biztositasa az idés ember onellatd . pénziigyi: kozponti A
A s . 1o PO Nt o P P o . s o polgarmester, . . c .. |finanszirozas mellett
5 képességének javitasat  |szolgaltatasok az id6sek onellato [képességének megorzése, Szolgaltatastervezési  [képességének, meglévo A 2015.12.31. megjelentek szama finanszirozas human: .
o . o ‘i P . M i dr. Horvath i, fenntarthatd
célz6 programok képességének megtartasat avitasa Koncepcid funkcioinak, onrendelkezésének . « szocialis szakemberek
i P . . |Andrea jegyzo
szolgaljak megorzése mellett. Egyiitt végzik
a feladatokat, nem helyette!
A belyi r“er{fiorseg ¢S az 1dos' n . - A joszomszédi kapcsolatok s Tas penzigyt: k,ozp ont}
,, otthon kozos program keretében [az id6sek kozbiztonsaganak - yoria P Kalman Béla finanszirozas human:
1d6sek o i . A A IVS szocialis erdsitése, a segité halozat . i P
. e s programot miitkddtet az idések  |fejlesztése, a Szomszédok P . I e . . polgarmester, . . szocialis finanszirozas mellett
6 biztonsagérzetének - o . . o Szolgaltatastervezési  |kiépitése, az idosek aldozatta i 2015.12.31. megjelentek szama A
o, kozbiztonsaganak fejlesztésére, |Egymasért Mozgalom . Ak . . dr. Horvath szakemberek, fenntarthatd
[javitdsa . ‘s , P Koncepcid valasanak megakadalyozasa . M P
a Szomszédok Egymasért népszerlisitése . . Andrea jegyz6 renddrség
R PP tanacsadassal. .
Mozgalom népszeriisitésére. szakemberei
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlosége
Szocialis Szolgaltato Haz enziievi forrds:
Nyirmada Varos Iétrehozasa: mosokonyha, penzugy! 1 .
s P P palyazatbol human
Szocialis rehabilitacioja - s e kézmiives programok . . PSR .. ez " .
. A telepiilés szocialis iranyu s s o . . . P O, dr. Horvath bevont személyek erdforras: pmh, civil |A palyazat lejarata utan
a fogyatékkal, . e s szocialis szolgaltatasfejlesztés |Nyirmada Varos IVS |miikddtetése, olvasokorok, . . o PO
. A fejlesztése, Uj szolgaltatasok o e o . . P, Andrea Judit szama megvalositott  |szervezetek, a fenntarthatosagot 0j
szenvedélybetegséggel, , ? . ¢és U1j szolgaltatasok Szocialis vallasgyakorlas Segité Haz . i . . o
1 L D A bevezetése, létrehozasa, a A . s PU PP S, liegyz0, 2015.12.31. programok szama egyhazak, roma szocialis
pszichiatriai betegséggel e bevezetése, a csaladok Szolgaltatasfejlesztési |kialakitasa: pszichiatriai és o s . L e
. marginalizalt csoportok X e . 14 - i A o Kalman Béla létrehozott nemzetiségi szolgaltatokkal
kiizd6k . ¢letesélyeinek novelése Koncepcid szenvedélybetegséggel kiizdok . P . . A P .
. P bevonasa a programokba. P Pyt polgarmester szolgaltatasok szama [onkormanyzat, miikodtetni.
esélyegyenldségének szaméra onsegitd klubok . O
LT L , , Human Szolgaltato
novelése kialakitasa, timogatd csoportok «
. . Kozpont
Iétrehozdsa
2 Mocorgd Gyerekhaz - A |A foglalkozasok alkalmaval a  |A beszélgetések alkalmaval  [Nyirmada Varos IVS |A fogyatékkal él6 gyermekek Buza Andrea [2015.12.31. résztvevo sziilok pénziigyi: A finanszirozas
fogyatékos személyt fogyatékos gyermeket nevelé  [legtobbszor felmertilt Szocialis nevelését, oktatasat a gyerekhaz szama feladatalapt folyamatossagaval az
gondozod csaladok sziilok tajékoztatast kaptak a probléma a fogyatékos Szolgaltatastervezési  |fogyatékossag tipusanak vezeto, finanszirozas human: |elért eredmények
problémai - Tamogatd  |gyermekek nevelésérol, gyermekkel valo banasmod, és [Koncepcio megfelelé képesitési Kalman Béla a gyerekhaz ¢és a hosszitavon
szolgaltatas korében oktatasarol, valamint az ket a tarsadalommal valo |gydgypedagogus végezze. Eza _|polgarmester, tamogato szolgalat fenntarthatok.
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A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés Az intézkedés m?zvgizzi:;(:i;soz Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Lo p Az intézkedés Lo . L. gva p P
P . . P A .oz . L Az intézkedés tartalma . megvaldsitisinak | eredményességét sziikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma kivant cél stratégiai felelése PR PP . . . P
p hatarideje méro indikator(ok) |eréforrasok (humain,| fenntarthatésaga
megnevezése dokumentumokkal P .
pénziigyi, technikai)
korai fejlesztés és gondozas,
mely elengedhetetlen a
S s . elfogadtatasuk. E nehézségek fogyaFe]rcos gyermek B}
megilleté timogatasok s " nevelésében.A helyben és a .
. . I went o1 4. |megoldasara szakszerl PR PP s dr. Horvath fnt
tanacsadas elérhetdségenek feltételeirdl és . A . . kornyéken elérhetd szocidlis . « munkatarsai
P tanacsadasban részesiilhetnek a P o . Andrea jegyz0
lehetGségeirdl. s szolgaltatasokrol — ugymint
sziilok. . A oot .
tamogato szolgaltatas, fogyatékos
nappali ellatas — is felvilagositast
kaphatnak a résztvevok.
A Nyirmadai Human Szolgaltatd Az épiiletben nemcsak a dr. Horvéth Folyamatos
Fogyatékkal élok Kozpont épiiletének bovitésével |A fogyatékkal é16 tarsadalom . . kornyezeti akadalymentesités ' . Az akadalymentesitett | , . . . 4 .
Y . A . " . Nyirmada Varos IVS |, " Andrea Judit . 1 pénziigyi forras: karbantartassal
komplex ellatasa a helyi fogyatékos ellatas kornyezeti . (1.4 |tortént meg hanem a beépitett . ,, ¢piiletet hasznalo R
3 . . . A . - Szocialis szolgaltatas |. s o egyz0, 2013.12.31. A 1 palyazati komplex
Nyirmadan- székhelyének komplex akadalyozottsaganak foi . .. |info - komunikacios eszk6zok o . fogyatékkal €16k . . s
. fon . L . 4 A ejlesztési koncepcid . - . s .. |Kalmam Béla 2 finanszirozas akadalymentesités
akadalymentesités akadalymenetesitése valosult megsziintetése ( indukciods hurok) kialakitasa is . szama S g
P polgarmester biztositott a jovoben
meg megtortént
A megvaltozott, csokkent
munkaképességii személyek
. A megvaltozott, csokkent foglalkoztatasa az onkormanyzat |, ., ..
Csokkent A e A . . - J Kalman Béla
. o munkaképességii személyek A megvaltozott, csokkent IVS Szocialis kiilonboz6 intézményeiben, . PN . . . L,
munkaképességiick . . , A o R oot - X o, polgarmester, foglalkoztatottak pénziigyi: kozponti  [kdzponti finanszirozas
4 . foglalkoztatdsa az onkorméanyzat munkaképességili személyek  [Szolgaltatastervezési  [részmunkaidében, vagy a . 2015.12.31. . N .
foglalkoztatasa e e e P PR .. . . . dr. Horvath szdma finanszirozas mellett fnntarthato
A : kiilonboz6 intézményeiben, foglalkoztatasanak elsegitése. [Koncepcid munkavégzés egyéb alternativ . <
Nyirmadan . s Andrea jegyz6
munkaprogram keretében. formajaban munkaprogram
keretében, tekintettel a
jogszabalyi eldirasokra.
A Nyirmadai Human Szolgaltatd Kalman Béla pénziigyi: kozponti
X 1 . . X o VS o S . c .. |Folyamatos
Fogyatékkal €16k klubja a|Kdzpont fogyatékkal ¢l6k . . P e .. |Specialis programok kialakitasa, [polgarmester, . . finanszirozas human: P
5 S s e A Elmaganyosodas megelézése. |Szolgaltatastervezési R, ! i 2015.12.31. megjelentek szama . . ... |finanszirozas mellett
nappali ellatasban nappali ellato intézményében ., klubok, barati korok szervezése |dr. Horvath szocialis munkasok és A
. . Koncepcio . A X fenntarthatd
klub létrehozasa Andrea jegyz6 gondozok
A Nyirmadai Humén Szolgaltato|A fogyatékkal él6k szabadidés Keézmiives foglalkozdsok, T o
i . . 1% . s csoportban végezhet6 jatékos Kalman Béla pénziigyi: kozponti
Szabadid6s programok  [Kozpontban a fogyatékkal é16  |programokba valo IVS Szocialis . i . . . I . A
. i . e - n . . e ... [|tevékenységek, kirandulasok, polgarmester, . . finanszirozas human: |finanszirozas mellett
6 szervezése fogyatékkal |ellatottak részére szabadidds bekapcsolasa, az aktiv Szolgaltatastervezeési e A 2015.12.31. megjelentek szama . . .
AL A 4 o i . P . - programokon valé részvétel dr. Horvath szocialis munkasok, |fenntarthatd
¢16k részére programok ¢és kirandulasok részvétel novelése a Koncepcid Y . 1x . A o A
R . - megvalositasa fogyatékkal €16 [Andrea jegyzd segitOk, gondozok
szervezése. mindennapi életben . e
személyek részére.
A fogyatékos személyek nappali
Egészségiigyi alapellatas intézményében a hajléktalan
megszervezése, a személyek és elsésorban a sajat
szakellatasokhoz vald otthonukban ¢16, harmadik
A fogyatékkal él6k nappali hozzajutas segitése, hivatalos ¢letéviiket betdltott,
intézménye a latas-, hallas-, tigyintézésben segitségnyjtas, Onkiszolgalasra részben képes
értelmi-, mozgasfogyatékkal munkavégzés lehetéségének vagy Onellatasra nem képes, de r T
. A o . . o . s - , . Kalman Béla NPT, .
Fogyatékkal €16 ¢16k, halmozottan fogyatékos  [szervezése, mozgasfejlesztés, [IVS Szocialis feliigyeletre szoruld fogyatékos, olgArmestor pénziigyi: kozponti finanszirozas mellett
7 személyek nappali személyek, illetve autistak mozgasszervi rehabilitacio. Szolgaltatastervezési |illetve autista személyek részére PO'S > [2015.12.31. megjelentek szama finanszirozas human:

ellatasa

részére - megfeleld
szakemberekbdl allo team
kozremiikddésével szinvonalas
szolgaltatast biztosit.

Mindezen szolgéltatasok
mellett kiemelten
hangsulyozott szerep jut a
sériilt személyek csaladjainak,
hiszen a nappali intézmény
igénybevételével a csaladok
tehermentesitése is kiemelt cél.

Koncepcid

biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az
alapveté higiéniai sziikségleteik
kielégitésére, tovabba igény
szerint megszervezi a fogyatékos
személyek napkozbeni
étkeztetését.

dr. Horvath
Andrea jegyz6

szocialis szakemberek

fenntarthato
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3. Megvalositas
A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdméra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenldé banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az dket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi EsélyegyenlOségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsédnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum ¢€vente) beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romdk/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

IdGsek esély-

esély- st
“ s s egyenlGségével
egyenléségével ,
, foglalkozd
foglalkozd
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvaldsulasat, végrehajtasait a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasit megeldézGen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositdsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasdaért az onkormdnyzat részérol dr. Horvath Andrea
jegyzo felel.:
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének sokoldala
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozodi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik €és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgélasa az onkormanyzat
felelosével kdzdsen
- a HEP Forum &sszehivasa és miikddtetése.
A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi
- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoddra €s esélyegyenléségre vonatkozo jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovit képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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- FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek annak
megvalositasaban.

- Azesélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyqjtéd fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzOdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
mikdodtetése.)

Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel0sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasarol.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért feleldés személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Nyirmada varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Nyirmada varos képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és ............ceevvenvenennnnn.. szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:
Détum Alairas

A Nyirmada Varos Onkorményzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV? HEP részei* Alairas®

10

Haklik
Attilané

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Benkdné
Kompanek
Erzsébet

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Csonkané
Balogh
Livia

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Istvan
Zoltanné

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Takacs
Bettina

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Vezse
Laszlo
Zoltan

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

Szlicsné
Matyus
Judit

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

RETE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kozés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba kerilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairasaval hitelesitrasorbamjetSttrészvétetéta HEPetikésitésifolyamatbanr—————————————————————————
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NEV*¢ HEP részei’ Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

TéthJudit | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Kovacs , , , , , , , , , ,
Tibor RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
To6thné , , , , , , , , , ,
v RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Szucs Eva

Biﬁ@ RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
5%; RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Cseszlainé . ) . ) . . ] ] . ]
Szabd RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Katalin

POémé 7 r 7 r 7 7 r r 7 r
Fodor RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Erzsébet

6 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

7 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

8 Az adott partner aldirasaval hitelesitrasorbarjetstt részvétetéta HEPetkészitési fotyamathbamm——m—m@———————
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NEV? HEP részei' Alairas"!
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Szojma , , , , , , , , , ,
Péter RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Laszloné

dr. Jonas RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Timea
Valoczki , , , , , , , , , ,

Irén RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Kovacs , , , , , , , , , ,
Zoltan RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Takacs , , , , , , , , , ,
Sandor RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Estefan , , , , , , , , , ,
Lasz16 RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
dr.

Horvath RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Andrea

Kalman , , , , , , , , , ,
Béla RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

o A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

10" A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
" Az adott partner alairasaval hitelesti fettitrészvé
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