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Bevezetés

A helyi 6nkorményzatokrol 2011. évi CLXXXIX. térvény eldirdsai szerint a gazdasagi program a
képviseldtestiilet megbizatdsanak idStartamara, vagy azt meghaladd iddszakra szol. A gazdasagi
program az Onkormanyzat(ok) részére helyi szinten meghatdrozza mindazon célkitlizéseket,
feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdségekkel 6sszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti,
gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével - a kistérségi teriiletfejlesztési koncepcidohoz
illeszkedve - az Onkormanyzat(ok) altal nyujtandd kotelezd ¢és Onként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztését szolgaljak. A gazdasagi program tartalmazza kiilonosen: a fejlesztési
elképzeléseket, a munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az
ado politika célkitlizéseit, az egyes koOzszolgaltatdsok biztositdsara, szinvonaldnak javitdsira
vonatkoz6 megoldasokat, tovabba varosok esetében a befektetés-tdmogatasi politika,
varosiizemeltetési politika célkitlizéseit. A gazdasagi programot a képviselOtestiilet az alakuld
iilését kovetd hat honapon beliil fogadja el, ha az egy valasztasi ciklus idejére szol. Ha a meglévo
gazdasadgi program az el6z6 ciklusidon talnyalo, ugy azt az 1jonnan megvalasztott
képviselbtestiilet az alakuld iilését kdvetd hat honapon beliil koteles feliilvizsgalni, és legalabb a

ciklusido végéig kiegésziteni vagy modositani.

A Gazdasagi Program a valasztasi ciklusra szodl, de olyan stratégiai jellegli célokat is tartalmaz,
amelyek hosszabb tdvon megszabjak az dnkormdnyzati dontések irdnyat, és Osszehangoltabba
teszik azokat.

Nyirmada Varos Onkormanyzatanak Gazdasigi Programja nem takarékossagi terv, hanem a
varos feladat centrikus miikodtetésének és fejlesztésének stratégiai terve. Program, melynek célja,
hogy Nyirmada fejlddésének iiteme fenntarthatd, életének komfortja biztosithatd, de inkabb
javithaté legyen. Ahhoz hogy ez megvalosuljon egy atgondolt, véleményezett koncepciod
sziikséges a vallalkozoi kor bevonasaval.

A lehetséges fejlesztési irdnyok és programok kozott elsObbséget élveznek azok, amelyek
forrasteremtd partneri egylittmiikddésben valosulnak meg. Kiilonosen értékesnek tekintjiik azokat
a programokat, amelyek a magan- és a kozszféra érdekegyesitése altal jonnek létre.

A Gazdasagi Program a mikodésre ¢és a fejlesztésre fordithaté forrdsok aranydnak
kiegyensulyozott, fejlesztés-orientalt alakitasara torekszik. FElonyben részesiti azokat a

programokat, amelyek a varos fenntarthato fejlodését segitik eld.




A varos fenntarthatdé fejlodése, jovedelemtermeld kapacitdsa szempontjabol meghatarozé
jelentdsége van népességmegtartd képességének, amely fiigg a meglévoé vallalkozasok
jovedelmezdségétol, a meglévd kapacitdsok bovitésétdl, a keresleti és a kindlati piactél. A
Gazdasagi Program elsdséget ad a dinamikus, személyes boldogulasra is esélyt ado, a Nyirmadan
¢lok komfortérzetét javitd, identitdsanak, érzelmi azonosulasanak kialakulasat eldsegitd
programoknak.

A varosszerkezet alakitdsdban a fenntarthatdo fejlodés ¢és a népességmegtartd-képesség
szempontjai minden mas megfontolast megeldznek. A beépithetd és be nem épithetd teriiletek
aranya, a varosrészek egyenl6tlen fejlddésének mérséklése, a komplex belvaros-rehabilitacio a
varosszerkezet alakitdsanak legfontosabb prioritasai.

A Gazdasagi Program prioritasnak tekinti a kotelezd onkormanyzati feladatok teljesitését, a
jogkovetd magatartast, ezért elsébbséget biztosit a torvény altal eldirt kotelezettségek teljesitését

szolgald programoknak.

Nyirmada bemutatasa

Nyirmada Véros Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye hatranyos helyzetli telepiilései kozé tartozik,
gazdasagi szempontbdl az orszag legelmaradottabb térségében helyezkedik el. Nyirmada a 41-es
foutrol kozelithetd meg, Nyiregyhdzatol mintegy 45 kilométerre és jelenleg a Vasarosnaményi
Jarashoz tartozik. A telepiilésen €16 csaladok jelentds része alkalmi munkébol, szocialis
ellatasbol, illetve mezdgazdasagi kistermelésbdl €él. Varosunk allandé lakosainak szama jelenleg
5072 16, viszonylag stabil, de egyre ndvekvd népességszamu telepiilés. A sziiletések szdma az
utobbi négy évben megkozelitette, illetve meghaladta évenként a 80 fot. Telepiilésiink népessége
nem eloregedd a kordsszetételben a gyermekkoruak 28 %, az idéskortiak pedig csak 14 %-a van
jelen. A két érték jelentdsen befolyasolja a népesség jovobeni alakulasat és az intézményekkel
szemben tamasztott igényeket.

Viarosunk 2942 6 munkaképes kort lakossagabol megkozelitdleg 700 {6 rendelkezik valamilyen
munkahellyel, s mindez erdsen ranyomja bélyegét dnkormanyzatunk szocidlis célu kiadasaira.
Evente tobb mint 1000 f6 vette igénybe a szocilis ellatds valamilyen forméjat, a tamogatas
Osszege az elmult évben mar meghaladta a 260 milli6 forintot.

Jelenleg telepiilésiinkdn az dvodaba beiratkozott gyerekek szdma 239 f6, az altalanos iskolai

tanulok l1étszama 594 £6.




Rovid torténeti attekintés

Nyirmada torténelme

A telepiilés nevét 1296-ban emlitik elészor. Ekkor Kardsz Sandor ban fiainak a birtoka. 1330-ban
mar két Madarol beszélnek: Nagymadarol és Miklosmadarol. A XIV. szazad kozepén a Madai
csalad két agra szakad, a Madai és a Pazonyi agra. 1406-ban osztottdk meg a rokonok egymas
kozt a falu belteriiletét; a hatarbeli teriiletek osztatlanok maradtak.

Személynév eredetii telepiilésnév jelentése nem ismert. Tobb telepiilés olvadt a hataraba, ezek
koziil némelyik még a XVI-XVII. szdzadban is €lt: Kortvélyesteleke, Képolna. Képolnaval egyiitt
meriilt fel a XVI-XVIIL. szdzadban Zeke vagy Zedke pallaga nevili sz6l6hegy. Hataraba olvadt

Csokaly falu és Bocso6 falu.

1454-ben a leleszi orszagos levéltar egyik oklevele "Kis- €és Nagy- Mada " néven emliti. A XVI.
sz. végeén a telepiilés vasartartasi jogot kapott, ettdl kezdve mezdvarosként emlitik.

1772-ben birtokosai voltak: Patay Sdmuel, Pogany Laszl6, Bay Istvan, Berzsenyi Jozsef, Nyiczki
Ferenc, a Vay csalad, Szabo Pal, Jarmy Janos, Bégany Gyorgy, Apagyi Samuel, Nagy Péter, Grof
Haller Sandorné, Hunyady és Péchy csaladok.

A XIX. szdzad els6 felében a Bay, Uray Somossy, Bernath, Berzsenyi, Szemere, Szab6, Hunyady,
Jarmy, Csébi, Pogany, B4ji, Patay és Péchy csaladoknak volt itt birtoka. Kozéleti szereplésével és
miiveltségével tint ki az akkori nemesi csaladok koziil a Baji Patai csalad, ezen beliil is Patay
Istvan, aki 1828-1838-ig Szabolcs varmegye alispanja és Szabolcs varmegye kovete lett.

Iskol4jarol egészen korai idébdl értesiiliink, 1659-ben Madan un. ,tarisznyas mester" tanitott.

1867-t61 van 0©ndlld postahivatala. 1882-ben jott 1étre a Weinstock Farkas ¢és fia
terménykereskedelmi cég. A cég exporttal is foglalkozott, f6 profilja volt a gabona, hiivelyesek,
burgonya, takarmanymagvak felvasarlasa és eladasa.

1898-ben megalakult a Nyirmadai Takarékpénztar, elnoke gr. Vay Adam, vezérigazgatoja Krausz
Mor. 1890-es évek elején a Nyirmadai Kaszind miikodésérél van tudomasunk; a lakosok

olvasokort tartottak fenn.




1925-ben 100 holdon feliili birtokosok: Bay Adam, Bay Ferenc, Fried Béni, Fried Géza, Fiilop
Mor, Goldsteink S6lem, Hunyady Béla, Hunyady Istvdn, Hunyady Kalman, Weinstock Farkas,
Zoltan Géza és Zoltan Odonné, Griinvald Ignac (bérld) Nyirmada kozség az 1911-13-as névtar
szerint lakosainak szama 2.538 {6t tett ki.

A Koztarsasagi Elnok 2009. jalius 1. napjaval varossa nyilvanitotta telepiilésiinket.

Epitészeti, kulturalis emlékek

1676-78 kozott a Bay csaladnak volt itt egy kuridja. Ennek a helyén épiilt fel a XIX. szdzadban a
ma is all6 foldszintes klasszicista épiilet, amelyet 1949 majustol utan a Allami Mezégazdasagi

Gépallomas gépallomasnak hasznalt.

1560 koriil reformalt kozség. A papai tizedjegyzékek alapjan /1332-34/ mar allt temploma, amely
az 1696. évi katolikus 0Osszeirds idején mar a reformatusok hasznalatdban allt. 1693-ban

Nyirmada a Tiszantali Egyhazkeriilet piispoki székhelye volt.

1817-ben hatdrozta el az egyhaz 0j templom épitését és a régi templom lebontasat. Az 1j templom

1834-ben késziilt el.

Az Urasztal kegytargyai arrél tantiskodnak, hogy gazdag mecénasai voltak a reformatus
egyhaznak. Az adomanyok kozott voltak Urvacsorai abroszok, teritdk, trvacsorai kelyhek,
poharak, kenyéroszto tanyérok, keresztelési felszerelések stb. Hat ismert harangja volt. 1798-ban

két legkorabbi harangjabol egy 300 kg-os harangot ontottek.

A XVIII. szdzadban ruszin jobbagyok betelepitésével keriiltek Nyirmadara gérdg katolikusok.

Mar az 1840-es években felvetddott az egyhazza szervezddés €s a templomépités igénye. Ebben
az elhatdrozasukban szamithattak a reformatus egyhaz segitségére is. 1888-ban épiilt fel a
templom, amelyet 1922-ben, majd 1957-ben teljesen atalakitottak. 1928-ban 6nallésodott a romai
katolikus egyhdz. 1929-ben iskolakapolnat épitettek, 1938-ban késziilt el a rémai katolikus

templom.




Orvendetes, hogy 200l-re az 6nkormanyzat nem kis erdfeszitése révén a "Boér-kastély" mélto
funkciét kapott, az idés emberek otthonava valt, hiszen a felijitds utdn a kastély szebb, mint
valaha.

A Szocialis Apolasi-Gondozasi Kézpont amely a millenniumi iinnepségen keriilt atadasra 22
férohellyel varta a nyirmadai illetve a kornyékbeli id6seket. A kdzségben, napjainkban harom
nagy torténelmi egyhdz miikodik: a Reformatus egyhdz, a Gorog katolikus egyhdz és a Romai

katolikus egyhaz. Mindharom egyhéz rendelkezik templommal, amelyek miiemlék jellegtiek.

Az elmult 20 évben végbement valtozasok

KIMUTATAS
az 1995. januar 01. utan igénybevett nem normativ allami tdmogatasokrol

Megnevezés

1. Szocialis foldprogram miikddtetésére

2. Orvosi rendeld felujitasara

3. Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat miikddtetésére
4. Koézmunka programra

5. Utépitésre

6. Szocialis Apolasi-gondozasi Kozpont 1étesitésére

7. 4 tantermes iskola épitésére

8. Szamitdgépes oktatdterem kialakitasara

9. Szennyvizcsatorna haldzat és tisztitotelep 1étesitésére
10. Ovodabdvités

11. Sportdltozo épitése

12. Telepiilés rendezési terv készitése

13. Szilard hulladéklerako, kdrnyezetvédelmi feliilvizsgalata
14. Szilardburkolata utak felajitasa

15. Jardaépités




16. Tribiin feltjitasa

17. Mifiives palya épitése

18. Napkdzis konyha bdvitése

19. Telepiiléskozpont feltjitasa

20. Szabadidd t6 létesitése

21. Telepiilési, kozosségi rendezvények tartasa

22. Sportdltdzo épitése

23. Patay Istvan Altalanos Iskola fel@jitasa Nyirmadan
24. Kozségi piac fejlesztése Nyirmadan

25. Tajhaz kialakitasa Nyirmadan

26. Telepiiléskozpont rehabilitacio Nyirmadan, a telepiilés
vonzerejének novelése érdekében

27. A kozcélu foglalkoztatashoz tartozo anyag és
eszkOzbeszerzés

28. Nyirmadéan a Honvéd utca burkolat-felajitasa
29. Az "intelligens iskola" 1étrehozasa Nyirmadan

30. Mocorgo gyerekhaz létrehozasa Nyirmadan a Biztos
Kezdet program keretében

31. Vizhalozat korszertisités a Napsugar Ovodaban

32. Esélyegyenldségi-integracié megvaldsitasa a Patay Istvan
Altalanos Iskoldban Nyirmadan

33. Munkahelyteremtés €s innovacio-
hatranyos helyzetliek képzése, foglalkoztatasa

a baktaloranthazi kistérségben

34. A kistérségi roma ifjusag képzése, hatranyuk
lekiizdésének eldsegitéséért

35. Fogyatékkal €16 emberek ellatasa a kistérségben

36. Telepiiléskozpont rehabilitacioja II.




37. Napsugar Ovoda bdvitése

38. Hatranyos helyzetli csoportokat timogat6 tevékenységek megvalositasa a
Baktaloranthazi kistérségben

39. Osszehangolt intézményi infrastruktiira fejlesztés az egész életen 4t tartd
tanulas jegyében

40. ,,Tudasdepd-expresz’- a konyvtari halézat nem formalis és informalis képzési
szerepének erdsitése az élethosszig tartd tanulas érdekében

41. Brikettald tizem kialakitasa

42. Konyvtari szolgaltatasok informatikai fejlesztése a nyirmadai varosi
konyvtarban

Helyzetelemzés

Nyirmada foldrajzi viszonyai, elhelyezkedése

Beltertiilete: 433,9 ha. Kiilteriilete: 3.439 ha.

Kozigazgatasi teriilete: 3873 ha.

Nyirmada az Eszakkelet-Nyirségben, Nyiregyhazatol mintegy 45 km. tavolsagra talalhatd
teleptilés. Jol megkozelithetd a 41-es fouton, teriiletét atszeli a Nyiregyhaza-Vasdrosnamény
vasutvonal, valamint a Nyiregyhdza és Vasarosnamény kozott megépiilésre keriilé autdpalyan.
Eghajlata mérsékelten meleg, kozel a mérsékelten hiivoshdz. Az évi napsiitéses 6rak szama 1950,
az évi kozép hémérséklet 9,5-9,7 o C , a csapadék 610-630 mm. Az uralkodé szélirany az E-i, de

jelentds a DNY -i és a DK-i ardnya is.

A telepiilés hataraban talalhaté a 157 m. magas Rics6-hegy és a Csokaly-viztarolo.

Erddtarsulasainak felét akacosok, valamint nemes nyarfak alkotjak. Kisebb teriiletet foglalnak el
a tolgyesek és fenyderddk. Novénytarsulasaira jellemzdéek a homokpuszta-gyepek, homoki
legeldk. Sirtibben eléforduld lagyszaru faj a tézegeper, ¢l nadperje és a borzas imola. Talaja
kovarvanyos barna erddtalaj, humuszos homok és futbhomok. 1834-ben Nyirmadan foldrengés

volt.




Nyirmada 1967-ben kozigazgatasilag Szabolcs megyéhez és a Baktaloranhézi jarashoz, késobb a
Vasarosnaményi jarashoz tartozott.

Nyirmada a Baktaloranthazai Kistérségen beliil 1étrehozott kistérségi tarsulas kdzponti telepiilése.
A Nyirmadai Szocidlis Tamogato, Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat Tarsuldsa a kistérség
mind a 19 telepiilésére kiterjed. A telepiilésen Renddrérs, hatésagi allatorvos, mezdgazdasz lat el
kozszolgalatot és Rétkdz Takarékszovetkezet miikodik. Egyes intézmények Nyirmadan tal Ilk,
Pusztadobos, Rohod, Vaja, Gemzse, Nyirjako és Laskod telepiilésen is funkciondlnak. Nyirmada
¢és Pusztadobos kozos beruhdzasdnak kovetkeztében biztositott a két a telepiilés szdmara a
szennyvizcsatorna haldzat. Az Iddsek Otthondban a megye barmely pontjarol érkezd, Gnmaguk
ellatasara nem, vagy csak kevésbé képes személyekrdl gondoskodnak. Elonyt élveznek a helybéli

raszorulok.
Nyirmada kozigazgatasa, infrastrukturaja, népessége,

gazdasagi, szociologiai jellemzai.

A megye varosai koziil Vasdrosnaményhoz, Baktaloranthazahoz és Vajahoz fekszik a legkdzelebb
¢és kozigazgatdsi szempontbdl a telepiilés hol baktaloranthdzi hol véasarosnaményi jarashoz
tartozott, de ezek egyike sem nyujtott igazi fejlédési teret a kdzségnek. Inkabb e telepiilések
elszivo hatasat kellett elszenvednie.

A kornyezd kozségek nem orientalédtak a varos felé, egyediil csak Pusztadobos tekinthetd
Nyirmada természetes vonzéaskorzetének. A véros jovobeni fejlddési lehetdségeit az M-3-as
autopalya megépitése pozitivan befolyasolja.

A telepiilés kozlekedése jonak mondhatd, megkozelithetd vonattal, busszal, autdoval. A
kozuthalézatban kdzponti helyen fekszik. Belteriileti utjainak felajitdsa az 6nkormanyzatnak nem
kis erdfeszitésébe keriilt. Telefon ellatottsaga az igényeket kielégiti. A varos 1564 lakasabol,

kozel 800 rendelkezik telefon févonallal.

A vezetékes ivoviz kiépitettsége 100%-os a rakotés 90 %-os, a vezetékes gaz kiépitettsége 100%-
os az ellatott lakasok aranya 65 %. A szennyvizhalozat kiépitettsége 100%-o0s a rakotés 85%-os.
A telepiilésen 2002 decemberében fejezddott be a szennyviz-csatorna beruhazds, mely
Pusztadobos kozséggel tarsulva valosult meg. A szennyviz csatornarendszerre torténd rakotések

folyamatosak.

10




A telepiilés orvosi ellatottsaga jo; kettdé héaziorvos egy fogorvos harom védond és megbizasos
jogviszonyban gyermekorvos all a telepiilés rendelkezésére. A gydgyszerek beszerzése a helyi
gyogyszertarban biztositott.

A szocidlis ellatas keretében az atadott gondozohdzon kiviil nappali ellatast nyajté otthonban
gondoskodunk az idések ellatasarol, illetve étkeztetésérol. Kistérségi Osszefogassal 2005-t6l
Tamogatd Szolgalat mukodtetésérdl gondoskodunk, amelynek feladata elsésorban az iddsek
szocialis életviszonyainak figyelemmel kisérése €s segitése, silyosan fogyatékosok ellatasa, roluk

valo gondoskodas segitése.

A népesség korcsoportos megoszlasa kedvezd, a megyei atlaghoz viszonyitva kevesebb az
id6skort, s a 14 éven aluliak aranya, meghaladja a megyei mutatot.

Foglalkoztatottsag szempontjabol azonban ellentmondédsos a korszerkezet, hiszen a lakossag
zomét a munkaképes kortak és ezen belill a 36-55 évesek adjak, ugyanakkor a munkahoz jutas

lehetdsége minimalis a telepiilésen.

A varos népessége enyhe mértékben, de emelkedik. 2014-ben a sziiletések €s a haldlozasok szdma
85-47 16. A lakossag vegyes Osszetételll, erdsen tagolt. A lakossag kb. 45 %-a roma kisebbség. A
90-es évek elején a jo anyagi koriilmények kozott €16 nagykozségbdl a munkanélkiiliség altal
sulyosan sujtott telepiilés lett. A jovedelmek alacsonyak. A lakossag 60 %-a atlag alatti

életszinvonalon él.

Nyirmada Varos gazdasagi helyzete

Az oOnkormanyzatok konszoliddldsanak és a szigor gazdalkoddsanak koszonhetéen az
onkormanyzat gazdasagi helyzete jonak mondhatdé Azzal mindenki egyetérthet, hogy az el6zo
évektdl kedvezdtlenebb pénziigyi helyzetet figyelembe véve kell és lehet biztositani a kdvetkezd
években az Onkormanyzati kotelezd feladatainak ellatasat, az intézményhaldzat folyamatos
mikodését, ezért legfontosabb feladatunk az Onkormanyzat pénziigyi likviditdsi helyzetének

min¢l zokkend mentesebb biztositasa, a fizetéképesség fenntartasa.
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A feladatok ellatdsdhoz még az eddigieknél is takarékosabb, a pénziigyi hidny csokkentését
kozéppontba allitd szemléletre van sziikség minden teriileten. A kényszerli pénziigyi helyzet

kovetkeztében az onként vallalt feladatokat a pénziigyi lehetdségekhez kell igazitani.

Nyirmada Varos Onkormanyzatanak vagyona (brutté értéken)

2012 2013 2014
Forgalomképtelen | 2.770.488.573 | 2.817.910.491 | 2.829.367.991

Korlatozottan
1.057.788.904 | 1.120.567.876 | 1.317.783.115
forgalomképes

Forgalomképes 12.522.583 14.092.483 14.092.483

Osszesen 3.840.800.060 | 3.952.570.850 | 4.161.243.589

Mint lathatd, onkormanyzatunk vagyona az elmult id6szakban jelentds mértékli ndvekedésen

esett at. Ennek f6 oka az 6nkormanyzati beruhdzasokban keresendo.

Adopolitika célkitiizései

A helyi adok esetében az dnkormanyzat Képviseld-testiilete az addztatast igy kivanja kialakitani,
hogy az stabil bevételi forrast jelentsen, ugyanakkor igazsagos is legyen a telepiilésen ¢élok és

vallalkozok szamara.
Jelenlegi helyi ado fajtak és mértéke

Ipartizési ado (1,6%)
Maganszemélyek kommunalis addja ( 8.000 Ft )

Atengedett kizponti adé

Gépjarmii ado 40%

12




A helyi adokbdl és az atengedett kozponti adokbol befolyt bevétel 2014-ben

e Ft-ban
Ipariizési ado 76.539
Kommunalis ad6 11.857
Gépjarmi ado 8.610
Osszesen 97.006

A telepiilés lakossaganak iskolazottsaga

A telepiilésen €16k 3 %-nak van felsdfoka végzettsége. A szakmunkasok ¢€s érettségizettek aranya
29 %. Csak altalanos iskolai végzettségliek aranya megkdzeliti a 30 %-ot, mig a 8 osztalynal
kevesebbet végzetteké a 9 %-ot.

Az értelmiségiek dontd tobbségét az Onkormanyzat alkalmazasaban allo koztisztviselok, a
pedagbégusok, és a szocidlis, illetve az egészségiigy teriiletén dolgozok adjak. A telepiilés
gazdasagi jellemzo6i, fejlodésének varhaté iranya, munkaerd piaci helyzete az aldbbiak szerint
alakul.

jelenleg. E helyzet kialakulasa 80-as évek hibas helyi iparfejlesztési politikajanak is koszonheto.
A hibas dontések miatt az élelmiszer feldolgozoipar a szomszédos telepiiléseken alakult ki.

Az Allami Gazdasag, a Termelészovetkezet és a Sertéshizlalda megsziinésével a 90-es évek
elejére a helyi foglalkoztatas Osszeomlott. A kiilteriileti foldek tobbsége gyenge mindségli (9
aranykorona/hektar) A homokon telepitett gylimolcs6sok nagy része kioregedett, mintegy 150-
200 ha gylimdlcsos megérett a selejtezésre, a teriiletet erddtelepitésre lehetne hasznositani. A
termelOkapacitas jelentds része elavult, kihasznalatlan. A Rauh Hungaria Kft, a Baromfi Coop
Kft és a Carbon-Black iparvaganyai naponta 100-150 guruldé vagon fogadasara lennének

alkalmasak.

A kapacitds  bdvitésére lenne lehetdség  keresletnovekedés esetén  fafeldolgozas,
gongyoleggyartas, faipari termékgyartds, hiités, tarolds, felvasarlds, élelmiszeripari
termékraktarozas, léalma, és egyéb mezdgazdasagi termékek / meggy, paradicsom, uborka,

siitotok, szilva stb./ feldolgozas terén.
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A termelési szerkezet egyoldali. A szant6foldi novénytermesztés eltolodott a gabonatermelés
iranyaba. Csokkent az ipari ndovények vetésteriilete. A 90-es években a Nyirmadan talalhato
munkahelyeken dolgozé mintegy 1800 f6 rovid idon beliil munkanélkiilivé valt, s a
feldolgozoipar hidnyaban reménye sem maradt stabil munkahelyre. A telepiilésrdl eljardo mintegy
300 6 ingazo is elveszitette munkahelyét. 2014-ben mintegy 700 f6 a foglalkoztatottak szama.
Ebbdl kozel 30 %-a kozalkalmazott és koztisztviseld, mintegy 10 %-a kereskedelemben
foglalkoztatott, vagy vallalkoz6. Az ipari kisiizemek és a helyi mezdgazdasagi feldolgozodipar
kb.250 f6t, a foglalkoztatottak 30 %-at alkalmazza. 100-150-en a kdzségen kiviil talaltak munkéat
maguknak. A regisztralt munkanélkiilieck szama 633 6, de stlyos gond, hogy tobb mint ezer
munkaképes koru lakos munkalehetdség hianyaban, nem tud munkéat vallalni. Nagyon jelentds a
jelenleg kihasznélatlanul 4ll6 termelési kapacitds, és az ipari tevékenységre alkalmas

létesitmények hasznositasara is kevés a remény.

Az M-3-as autopalya megépitését kovetden varhatdoan nagyobb aranyu lesz a beruhazasi kedv, €s
a tokebefektetés, ezaltal ndvekedhet az ij munkahelyek szdma.

Jelenleg 39 mez8gazdasagi vallalkozas miikodik. A telepiilésen miikodott EKO Kft, ami ipari
almat dolgozott fel, siiritményt allitott eld. 2004-ben cs6dbe ment és a RAUCH osztrak cég

vasarolta meg, a feldolgozé és készitd kapacitasat bovitette.

F6bb demografiai jellemzok

a) Sziiletések, haldlozasok szdmanak alakulasa az elmult 5 évben

Ev Sziiletések szdma (f6) Halalozasok szama (f6)
2010 84 42
2011 66 58
2012 58 63
2013 80 59
2014 85 47
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b) Népesség kor szerinti megoszlasa 2014.

Korcsoport 6 Megoszlas %
Gyermek ¢és 1437 28
fiatalkoru
Munkaképes koru 2942 58
Idéskora 693 14
Osszesen 5072 100
Kor szerinti csop. 9]
0-3 295
4-6 208
7-14 624
15-18 310
19-61 2942
62- 693
Osszesen 5072
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3. Vallalkozasi tevékenységet végzok szama 2014,

) Vallalkozasok
Agazat
széma

Elelmiszer 3
Fa 7
Vizellatas 2
Feldolgozo 6
Egészségiigyi 6
Fuvarozas 12
Kereskedelem 35
Felvasarlas 3
Ipar 9
EpitSipar 5
Oktatas 7
Egyéb 49
Mezdgazdasag:
-6stermeld 400

ebbdl csaladi gazd. 25
-magénvallalkozo 14
-BT. 9
-RT. 1
-Kft. 15
-Szovetkezet -

4. Az dnkormanyzat 4ltal ellatott feladatok és miikodtetett intézmények, human eréforrdsok

alakulésa.

a) Oktatas

A telepiilésen oktatassal foglalkozé intézmények szama 2. Ebbdl az egyik Altalanos Iskola a

masik Ovoda. Az Iskolaba jaré gyerekek szama 594 £6 és az Ovodaba jaré gyerekek szama

239 16.

Oktatasban dolgozok megoszléasa és tanulo gyerekek szama

Altalanos Iskola

Teljes munkaidds Részmunkaidés | Szerzodéses
Megnevezés

allomany allomany allomany
tigyviteli dolgozd 1
karbantarto 3
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konyhai dolgozé 10
takaritd 7
Osszesen: 21
Alt. Isk. tanuld gyerekek 6
1-4 oszt. 295
5-8 oszt. 299
Osszesen: 594
Ovoda

Teljes munkaidds Részmunkaidds Szerzddése
Megnevezés

allomany allomany s alloméany
igazgatd 1
igazgatd-helyettes 2
6vond 18
dajka 10
pedagogiai asszisztens 3
tigyviteli dolgozo 1
konyhai dolgozé 4
Osszesen: 29
Ovodéba jaro gyerekek 6
kiscsoportos 23
kozépsdesoportos 24
vegyes 192
Osszesen: 239
b) Egészségiigy
Egészseégligy

db

haziorvosi korzet 2
fogorvosi korzet 1
védondi szolgalat 3
patika 1
Osszesen: 5

¢) Szocialis ellatas

A telepiilés egy 43 férhelyes Szocialis Apolasi Gondozasi kozponttal rendelkezik, amelynek

a kihasznaltsaga 100 %-os.

Bentlakasos otthon
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Teljes munkaidds Részmunkaidds | Szerzédéses
Megnevezés

allomany allomany allomany
igazgato 1
Gazdasagi ligyintézo 1
apold, gondozo 11
takarito, karbantartd, mosoéno 3
konyhai dolgoz6 5
¢lelmezésvezetd 1
Osszesen: 22
Id6sek klubja

Teljes munkaidds Részmunkaidds | Szerzédéses
Megnevezés

allomany allomany allomany
vezetd 1
Apolé, gondozod 2
Osszesen 3

A tarsulas keretein beliil fenntartott Nyirmadai Human Szolgaltaté kézpont allomanya:

Megnevezés

Teljes munkaidds

allomany

Részmunkaidds

allomany

Szerz6déses

allomany

intézményvezetd

tamogatd szolgalatos

gyermekjolétis

csalddsegitd

gépkocsivezetd

fogyatékos személyek ellatasa

hazi segitségnyujtas

Osszesen:

Al—]|co |||\ |oco|—

— |

d) Kultara

A telepiilés kulturalis életét a telepiilésen miikodé Miivelodési Haz és Konyvtar segiti.

Miivelddési Haz és Konyvtar

Megnevezés {6
Igazgatd 1
Szak alkalmazott 1
Osszesen: 2
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5. Foglalkoztatas, munkanélkiiliség

A telepiilésen regisztralt munkanélkiiliek és szocialis ellatasban részesiilok legfobb adatai

2015 februar.

Foglalkoztatott 700 £6
633 16

Regisztralt munkanélkiili

ebbdl : - tartés munkanélkiili 245 16

- jaradékszerii ellatasban részesiil 18 16

- jovedelempotlos 429 16

Munkaképes koru 6sszesen 3334 16
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A telepiilés jelenlegi allapotaban meglévo gyenge és erds pontok

Erésségek

Gyengeségek

-Vonz6 természeti kdrnyezet

-Kiépitett infrastruktara

-Megkozelitése kozaton, vasiuton, autopalyan
egyarant lehetséges

-Nagy kihasznalatlan munkaerd

-Olcs6 munkaerd

-Viz és szennyvizhalozat kiépitve, gazhalozat
kiépitve, elektromos halozat kiépitve,
sz€lessavu Internet kiépitve, kabeltévé
kiépitve, T-mobile és Vodafone tornyok
(térerd mindharom szolgéltatonal 100%-os a
teleptilésen)

- A telepiilés kedvezd foldrajzi fekvése

-Alacsonyszintii gazdasag

-Magas munkanélkiiliség

-Allami Gthalozat gyenge minGségii
- Csak Alt. Isk. képzés

- Fejlesztési toke kevés

Lehetdségek

Veszélyek

-A palyazati lehetdségek kihasznalasa EU-s
¢s Hazaiakat egyarant

-Kiilfoldi befektetdk csalogatasa

-Viszonylag a kedvezd bérli és a nagy
munkaerd befektetoket vonzhat a telepiilésre.
- Gimnazium v. egy Szakkozépiskolai képzés

létrehozasa (nem esti)

- Kevés a befektetd
- A szomszédos orszagokban még olcsobb

munkaerd (Romania, Ukrajna)
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A Képviselo-testiilet 2014-2019. évekre sz016 ciklusprogramja

A gazdasagi program végrehajtasanal kiemelt figyelmet kell forditani:

0

Y
Y
0

a fejlesztési elképzelések megvalositasara,
a munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitésére,
a kozfoglalkoztatas szinvonaldnak javitasara

a kozszolgaltatasok szinvonalanak javitasara

Gazdasag, kozteherviselés, munkahelyteremtés:

0

S OO

tamogatjuk a munkahelyteremtés feltételeinek lehetdségiink szerinti biztositasat, /
¢pitési teriilet, infrastruktira, munkaerd, stb./

fejlesztési elképzelést dolgozunk ki ipari park létrehozéaséara

javitjuk a kozszolgaltatasok szinvonalat

kialakitjuk a fejlesztési, miikodési koltségek aranyossagat,

megOrizziik €s gyarapitjuk az onkorményzati vagyont,

a megvalositando programokhoz a forrasok egy részét allami koltségvetésbdl, illetve
kiilonb6zd EU-s palyéazati tdimogatasokbol tervezziik biztositani,

biztositjuk, az ardnyos szektorsemleges kozteherviselést, az onkormanyzati fejlesztési
elképzelésekhez és a miikodoképesség fenntartasahoz igazitjuk a hataskoriinkbe
tartoz6 adotételek emelését, a lakossag szocialis helyzetét, teherbiro-képességét is

figyelembe véve hatarozzuk meg adopolitikankat.

Kozosségi élet:

0

0
Y
0
¢

tamogatjuk a helyi kdzosségeket, civil szervezeteket, egyhdzakat
fenntartjuk a hagyomanyos, kiemelt programok tdmogatasat,
segitjliik a nemzetiségi dnkormanyzat hagyoméanydrzd tevékenységét,
tartalmasabba tessziik nemzeti iinnepeinket,

a fenntarthat6 fejlodés jegyében szervezett rendezvények, kozdsségi megmozduldsok

tamogatasa.
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Kozrend, kozbiztonsag:

¢ tamogatjuk a rend6rdrs hatékony munkajat,
¢ fenntartjuk a telepiilési polgardri szolgalatot
¢ kialakitjuk és fejlesztjiik a mezddri szolgalatot
¢ kamerarendszert bovitjik
Kornyezetvédelem:
¢ gondoskodunk a zoldteriileti parkok karbantartasarol,
¢ szabadid6 eltoltési lehetdséget teremtiink a szabadidd kulturalt eltdltésére
¢ fejlesztjiik a joléti to infrastruktarajat,
¢ fokozott figyelmet forditunk az illegélis szemét lerakohelyek kialakuldasdnak

megeldzésére a meglévok felszamolasara,

Egészséges életmod:

¢ Dbiztositjuk a haziorvosi szolgélat végleges miitkodését, /komplex egészségiigyi
centrum/

¢ korszeri elhelyezést biztositunk az egészséghaz €és a gyermekorvosi rendelés szamara
telepiilésiinkon,

¢ ahelyi érdekeket figyelembe véve egyiittmiikodiink a térségi egészségiigyi szolgaltato
miikodésében.

Esélyek, fiatalok:

¢ az ovodai elhelyezéshez fenntartjuk a teljes korti fogaddképességet,

¢ 1igény szerint biztositjuk a napkdzis csoportok mitkddését,

¢ szocidlis alapon tAmogatjuk az Arany Janos Tehetséggondozo Programban és a Bursa
Hungarica Program keretében tdmogatasban részesiilok korét,

¢ megfelel6 gondoskodassal fenntartjuk a széleskorti szocialis ellatas formait,
kihasznalva az allami szerepvallalas lehetdségét,

¢ személyre szabottan tdmogatjuk a rdszoruldkat a helyi szocialis rendelet értelmében

¢ fogyatékkal €10k tdmogatésa,
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Kozélet:

0
0

nyilt, tiszta, 6szinte kdzéletet folytatunk,

a Képviseld-testiilet terveirdl, szandékairdl folyamatosan, pontosan €s ¢szintén
tajekoztatjuk a lakossagot,

a telepiilés elismerését fejezziik ki azok fel¢, akik Nyirmada fejlesztése, kulturalis,
gazdasagi, szocidlis, sport, vallasi életében kiemelkedd szerepet jatszanak,

Diszpolgari cim adomanyozasa,

tovabb miikodtetjiik a hely1 ujsagot.

Folyamatban 1év6 beruhazasok

0
Y

Napenergia palyazatok a KEOP program keretein beliil

Szocialis célu varosrehabilitacio

Folytatjuk, tervezziik, biztositjuk:

0

0
0
0
0

S OO

a szilard utburkolat kiépitését, a meglévo uthaldzat feltjitasat,

a parkok, jatszoterek, a telepiilés kozteriileteinek fejlesztését,

a belteriileti csapadékviz-elvezetés komplex megoldasat,

kerékparut épitését

a megfeleld telepiilési kozlekedés kialakitasat (, gyalogos atkeldhelyek, parkolok
megfeleld kialakitasa stb.).

egészségiigyl kdzpont 1étrehozéasat

a kozségi piac fejlesztését,

Sporttelep fejlesztése folyamatban

Temetofejlesztés

Onkormanyzati garazs kialakitasa

Kozintézmények energetikai fejlesztése (szigetelés, nyilaszarok cseréje)

telepiilésrendezési terv atdolgozasa
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A gazdasagi program megvalositasanak feltételei

¢ Stabil pénziigyi hattér

¢ Human er6forras gazdalkodas fejlesztése, racionalizalasa

O A lakossaggal, kistérségi és régios intézményekkel, a helyi civil szervezetekkel torténd
folyamatos kapcsolattartas

¢ A palyazati forrasok maximalis kihasznaltsdga

Telepiilésiink miikodtetését ¢és fejlesztési elképzeléseinek megvaldsitasat csak
megalapozott gazdalkodassal lehet biztositani. A gazdasagi program elemeit csak és
kizarolag egyiitt egymassal oOsszhangban szabad kezelni, és a megvalositasukra

osszességben kell torekedni.

Nyirmada, 2015. aprilis 23.
Kalman Béla

Polgarmester

Zaradék:

A képviselo-testiilet az onkormanyzat 2014-2019. évre szolo gazdasagi programjat
24/2015.(1V.23.) onkormanyzati hatarozataval jovahagyta.
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