
 

Nyírmada Város Önkormányzat Képviselő-testülete  

                         
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján  

pályázatot hirdet 

Nyírmadai Művelődési Ház és Könyvtár Közművelődési Intézmény  

 

magasabb vezető (magasabb vezető)  

munkakör betöltésére.  

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  

                         

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A vezetői megbízás időtartama: 
 

A vezetői megbízás határozott időre, 5 évre szól, 2018. augusztus 01-től 2023. július 3-ig szól.  

A munkavégzés helye: 

Szabolcs-Szatmár-Bereg megye, 4564 Nyírmada , Ady Endre út 9.  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

A Nyírmadai Művelődési Ház és Könyvtár Közművelődési Intézmény működtetésével 

kapcsolatos feladatok ellátása, az intézményvezető felelős az intézmény működéséért és 

gazdálkodásáért. Képviseli az intézményt külső szervek előtt. Tervezi, szervezi, irányítja és 

ellenőrzi az intézmény szakmai működését.Gyakorolja a munkáltatói jogokat. Ellátja az 

intézmény működését érintő jogszabályokban és a fenntartói döntésekben a vezető részére előírt 

feladatokat. Elkészíti és aktualizálja az intézmény SZMSZ-ét és az intézmény más kötelezően 

előírt szabályzatait, rendelkezéseit. Kapcsolatot tart társintézményekkel, helyi - és országos 

szakmai szervezetekkel. Szervezi és irányítja a városi rendezvények lebonyolítását.  

Illetmény és juttatások: 



Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. 

évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  

                         

Pályázati feltételek: 

         Főiskola, felsőfokú iskolai végzettség a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési és a 

közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával 

összefüggő egyes kérdések rendelkezéséről szóló 150/1992. (XI.20.) Korm. 

rendelet 6/A. §. (1) bekezdés a) pontja, vagy a 6/B. §. (1) bekezdés a) pontja 

szerinti végzettség és szakképesítés, valamint a 6/G. §. (2) bekezdésében előírt 

államháztartási és vezetői ismereteket nyújtó tanfolyam eredményes elvégzésének 

okirattal történő igazolása, vagy nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a megbízás 

kezdetétől számított két éven belül vállalja annak elvégzését. A képesítési 

követelményeknek megfelelő feladatkörben szerzett legalább 5 éves szakmai 

gyakorlat. A magasabb vezetői beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a 

munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg 

közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. Büntetlen előélet ( és nem áll muzeális 

intézményben, nyilvános könyvtárban, közlevéltárban és közművelődési 

intézményben végezhető tevékenység folytatását kizáró foglalkoztatástól eltiltás 

hatálya alatt), Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad 

mozgás és tartózkodás jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett 

státusz.,  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
         könyvtárban és közművelődési intézményben eltöltött vezetői gyakorlat, jó 

szervező, kommunikációs és kapcsolatteremtő-képesség, helyismeret, "B" 

kategóriás jogosítvány  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

         a pályázó részletes szakmai önéletrajzát, az intézmény vezetésére, fejlesztésére 

vonatkozó szakmai programot, az iskolai végzettséget igazoló okiratok másolatát, 

három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány annak igazolásával, hogy a 

pályázó nem áll könyvtári, közművelődési szakterületen végezhető tevékenység 

folytatását kizáró foglalkoztatástól eltiltás hatálya alatt  

         államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó tanfolyam elvégzését igazoló 

tanúsítvány másolata, vagy nyilatkozat a két éven belüli elvégzéséről. A pályázó 

nyilatkozatát arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben a kezeléséhez hozzájárul. Pályázó nyilatkozatát 

arra vonatkozóan hogy a személyét érintő kérdés tárgyalásakor nyílt vagy zárt ülést 

kér.  

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2018. augusztus 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2018. június 28.  



A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Kálmán Béla nyújt, a 06/30603-3898 -

os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  
         Postai úton, a pályázatnak a Nyírmada Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

címére történő megküldésével (4564 Nyírmada , Ady Endre út 16. ). Kérjük a 

borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 

A2017/2150/2018. , valamint a munkakör megnevezését: intézményvezető.  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázatokról a Képviselő-testület a törvényen előírt szakértői bizottság véleményének 

mérlegelésével dönt, fenntartva a pályázati eljárás eredménytelenné nyilvánításának jogát.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2018. július 28.  

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.nyirmada.hu honlapon 

szerezhet.  

A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2018. május 28.  

A pályázati kiírás közzétevője a Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI). A pályázati kiírás a 

munkáltató által az NKI részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 

pályázatot kiíró szerv felel.  

  

  
 


